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EDITAL 13, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023

Dispde sobre processo para selecéo de candidatos a funcao de coordenador de curso

para atuarem nos cursos técnicos concomitantes ao ensino medio vinculados ao Programa Trilhas de
Futuro

coordenado pela Secretaria Estadual de Educacgdo de Minas Gerais (SEE-MG)
e com turmas ofertadas pelo IFMG Campus Avangado Arcos,
com base nos limites da Portaria CONSUP IFMG n° 387/2022 e na Portaria IFMG 966/2020.

O DIRETOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

MINAS GERAIS, CAMPUS AVANCADO ARCOS , nomeado pela Portaria 181 de 11 de fevereiro de
2020, publicada no DOU de 13 de fevereiro de 2020, secdo 2, pag. 26, e no uso das atribui¢es que lhe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016,
secdo 2, pag.17. Retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06
de julho, secédo 2, pag.22. Considerando o Decreto n° 6.114, de 15 de maio de 2007, a Lei n° 7.485, de 18
de maio de 2011, a Portaria n° 1078 de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de
2016, secdo 2, pag. 20, o Decreto n® 6.114, de 15 de maio de 2007, a Lei n°® 7.485, de 18 de maio de 2011,
a Portaria n® 1078 de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, secéo 2, pag.
20, a Portaria Capes n° 183, de 21 de outubro de 2016, a Resolucdo CONSUP IFMG n° 387/2022 ¢ a
Portaria IFMG 966/2020, torna publico o presente edital para selecdo de candidatos para atuarem como
coordenadores de cursos técnicos concomitantes vinculados ao Programa Trilhas de Futuro da Secretaria
Estadual de Educacéo de Minas Gerais (SEE-MG), ofertados no IFMG Campus Avangado Arcos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado disciplinara as regras para a selecdo de candidatos para funcgdes
relacionadas a coordenacgdo, planejamento, estruturacdo, organizacdo e conducdo das turmas de cursos
técnicos concomitantes ao ensino meédio vinculadas ao Programa Trilhas de Futuro da SEE-MG e
ofertados no IFMG Campus Avancado Arcos.

1.2. A selecdo dos candidatos seguira as regras deste edital e sera conduzida por Comissdo Avaliadora
designada pelo Diretor do IFMG Campus Avangado Arcos.

1.3. Os pré-requisitos exigidos dos candidatos estdo organizados no Quadro 1 e especificados conforme as
vagas disponibilizadas neste Edital.

2. DO OBJETIVO

2.1. O presente Edital tem o objetivo de selecionar candidatos, conforme pré-requisitos expostos no
Quadro 1 e de acordo com cada funcéo:


http://www.ifmg.edu.br/

Quadro 1: Vagas, carga horaria semanal e pré-requisitos exigidos aos candidatos, por fungao

Anexo
para Funcao Vagas Pré-requisito (eliminatorio)
pontuacio
a) Ser aluno regularmente matriculado em
curso técnico na area de Informatica; QU
Apoio técnico para os b) Possuir diploma de curso técnico na area de
laboratorios de informatica do Informatica; OU
I Programa Trilhas de Futuro no 2 ¢) Ser aluno regularmente matriculado em
IFMG Campus Avangado curso de graduacao na area de
Arcos Computacao; OU
d) Possuir diploma de curso de graduacao na
area de Computagao.
Apoio técnico-administrativo
I do Programa Trilhas de Futuro 1 Possuir formagao académica em nivel
no IFMG Campus Avangado superior.
Arcos
Coordenacao dos cursos da
area de Administragao Possuir diploma em curso de Bacharelado em
LA vinculados ao Programa 1 Administragao OU Bacharelado em
Trilhas de Futuro ofertados Engenharia de Produ¢do OU Curso Superior
pelo IFMG Campus Avangado de Tecnologia em Processos Gerenciais.
Arcos
Coordenacgdo dos cursos da
drea de Mecaglca ¢ Seguranga Possuir diploma em curso de Bacharelado em
do Trabalho vinculados ao Engenharia Mecanica, com Especializagao
I11-B Programa Trilhas de Futuro 1 ’

ofertados pelo
IFMG Campus Avangado
Arcos

(minimo de 360 horas) comprovada em
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

2.2. A classificag¢@o dos candidatos acontecera conforme os Anexos I, II e III deste Edital, especificos para
cada funcao elencada no Quadro 1.

2.2.1. Para o célculo da pontuagdo autodeclarada e que sera posteriormente avaliada pela Comissdao
Avaliadora, o candidato devera se atentar:

a) para a comprovacgdo de cursos técnicos ou de graduacdo: o candidato ja deverd ter em maos o
diploma ou declaragdo da secretaria académica da instituicdo de ensino, em papel timbrado e
assinado, em que conste que o candidato ndo possui nenhuma pendéncia com o curso e aguarda
apenas a confec¢ao do documento.

b) para a comprovagdo de cursos de pos-graduacdo: o candidato ja deverd ter em maos o
diploma/certificado ou declaracdo da secretaria académica da instituigdo de ensino, em papel
timbrado e assinado, em que conste que o candidato ndo possui nenhuma pendéncia com o curso e

aguarda apenas a confec¢do do documento.

c) para a comprovacdo de experiéncia profissional: a Comissdo Avaliadora somente considerara
como validos os seguintes documentos:

I. portaria de designagdo para fungdes de gestdo (direcdo, coordenacdo, chefia), se
cargos/funcdes publicas; em caso de empresas privadas, apresentar a comprovagao por meio de
registro em contrato de trabalho ou carteira de trabalho.

II. declaragao de tempo de servico em que conste clara a fungdo/cargo exercida/o pelo
candidato e o tempo de vinculo em cada fungao/cargo.




III. caso o registro funcional constante na carteira de trabalho (CTPS) ou no contrato formal de
trabalho ndo permita a identificacdo da fun¢do desempenhada pelo candidato, este devera
solicitar & empresa/institui¢do de ensino que produza uma declara¢do, em papel timbrado e
assinado, na qual conste a(s) funcdo(des) desempenhada(s) pelo candidato naquela
empresa/instituicao de ensino e o respectivo tempo em cada uma delas.

d) as declaracdes emitidas pelas empresas/instituigdes de ensino deverao registrar, preferencialmente,
o total de dias de efetivo exercicio do candidato em cada funcdo. Em documentos em que ndo fique
clara a distribuicdo por semestre ao longo do ano, a Comissao Avaliadora considerara grupos de 120
(cento e vinte) dias de efetivo exercicio como sendo equivalentes a 1 (um) semestre. Contudo, para
declaracdes ja expedidas e que a sua reformulacdo se mostre inacessivel, cabera a Comissao
Avaliadora analisar o documento, extrair os dados e realizar as conversdes possiveis.

2.3. A depender da necessidade e da dotagdo orcamentaria, ¢ facultado ao Coordenador Geral do Programa
Trilhas de Futuro no IFMG Campus Avangado Arcos aprovar a convocagdo de mais de um candidato para
fungdes elencadas no Quadro I, respeitada a classificacao final deste Edital.

2.4. A depender da necessidade e da dotagdo or¢camentaria, ¢ facultado ao Coordenador Geral do Programa
Trilhas de Futuro no IFMG Campus Avancado Arcos dispensar membros da equipe, devendo haver a
reorganizagdo das atribui¢des entre os membros que permanecerem, zelando pela manutenc¢do e qualidade
dos cursos.

2.4.1. A comunicagdo de dispensa deverd ser entregue pelo responsavel pela Coordenagdo Geral ao
membro da equipe com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

2.4.2. De igual forma, caso algum membro optar por se desligar da equipe, este deverd comunicar
formalmente ao responsavel pela Coordenagdo Geral com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

2.5. Para a inscri¢do em toda e qualquer funcdo elencada neste Edital, é pré-requisito basico para o
candidato a idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da inscri¢cao neste processo seletivo.

3. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

3.1. O recurso orcamentario para o pagamento das remuneragdes sera garantido pelos repasses da
Coordenagdo do Programa Trilhas de Futuro, sob a responsabilidade da Secretaria Estadual de Educacao
de Minas Gerais (SEE-MQG).

3.2. O IFMG Campus Avangado Arcos receberd os recursos do Comité Gestor do Programa Trilhas de
Futuro e honrard o pagamento dos membros da equipe, mediante apresentacdo do relatério mensal de
atividades desenvolvidas e aprovagao da chefia imediata.

3.2.1. Os relatorios mensais de atividades desenvolvidas pelos apoios técnicos para os laboratorios de
informatica serdo conferidos e assinados pelo Coordenador do Curso Técnico em Informatica, Técnico em
Redes de Computadores e da Plataforma Moodle do Programa Trilhas de Futuro do
IFMG Campus Avangado Arcos, cabendo a ele enviar os documentos a Coordenacdo Administrativa.

3.2.2. Os relatérios mensais de atividades desenvolvidas pelo apoio técnico-administrativo serdo
conferidos e assinados pelo responsavel pela Coordenagao Geral do Programa Trilhas de Futuro do
IFMG Campus Avangado Arcos, cabendo a ele enviar os documentos a Coordenagao Administrativa.

3.2.3. Os relatorios mensais de atividades desenvolvidas pelos coordenadores de cursos serao conferidos e
assinados pelo responsavel pela Coordenacdo Pedagdgica, cabendo ao seu responsavel enviar os
documentos conferidos e assinados a Coordena¢ao Administrativa.

3.3. As fungdes dos membros da equipe serdo remuneradas tendo como referéncia a bolsa da modalidade
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico Regional C (DCR-C) (valor atual em R$ 4200,00) do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), conforme Portaria CONSUP IFMG n°
387/2022 (bolsa Colaborador Externo - CLE), expostos pelo Quadro 2 a seguir.

Quadro 2: Fungdes, valores das remuneragdes e carga horaria de trabalho



Funciao

Valor da remunerac¢ao

Carga horaria

Referéncia para o
valor da
remuneracao

Apoio técnico para os
laboratérios de
informatica do Programa
Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Avangado
Arcos

VAGA: Turno Matutino

R$ 1.147,50 (um mil, cento e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos), equivalente a 0,27 do
valor da bolsa da modalidade
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico Regional C (DCR-C)
(valor atual em R$ 4200,00) do
Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq), conforme
Portaria CONSUP IFMG n°
387/2022 (bolsa Colaborador
Externo - CLE)

30
horas/semana

Horario: das
7h00min as
13h00min

Até 80% do numero
de estudantes
matriculados nas
turmas do Programa
Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Arcos

Apoio técnico para os
laboratorios de
informatica do Programa
Trilhas de Futuro no

R$ 1.147,50 (um mil, cento e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos), equivalente a 0,27 do
valor da bolsa da modalidade
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico Regional C (DCR-C)
(valor atual em R$ 4200,00) do

30
horas/semana

Até 80% do ntimero
de estudantes
matriculados nas

IFMG Campus Avangado | Conselho Nacional de Horario: das | turmas do Programa
Arcos Desenvolvimento Cientifico e 13h00min as | Trilhas de Futuro no

Tecnoldgico (CNPq), conforme 19h00min IFMG Campus Arcos
VAGA: Turno Vespertino | Portaria CONSUP IFMG n°

387/2022 (bolsa Colaborador

Externo - CLE)

R$ 1350,00 (um mil, trezentos e

cinquenta reais), equivalente a 0,32

do valor da bolsa da modalidade
Apoio técnico- Desenvolvimento Cientifico e 30 Até 80% do ntimero
administrativo do Tecnologico Regional C (DCR-C) horas/semana, | de estudantes
Programa Trilhas de (valor atual em R$ 4200,00) do sendo 6 horas | matriculados nas
Futuro no Conselho Nacional de diérias de turmas do Programa
IFMG Campus Avancado | Desenvolvimento Cientifico e segunda a Trilhas de Futuro no

Arcos

Tecnoloégico (CNPq), conforme
Portaria CONSUP IFMG n°
387/2022 (bolsa Colaborador
Externo - CLE)

sexta-feira

IFMG Campus Arcos




Coordenacao dos cursos
da area de Administracao
vinculados ao Programa
Trilhas de Futuro
ofertados pelo

IFMG Campus Avangado
Arcos

R$ 1.147,50 (um mil, cento e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos), equivalente a 0,27 do
valor da bolsa da modalidade
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico Regional C (DCR-C)
(valor atual em R$ 4200,00) do
Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolodgico (CNPq), conforme
Portaria CONSUP IFMG n°
387/2022 (bolsa Colaborador
Externo - CLE)

40 horas/més

Até 80% do numero
de estudantes
matriculados nas
turmas do Programa
Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Arcos

Coordenacao dos cursos
da area de Mecanica e
Seguranca do Trabalho
vinculados ao Programa
Trilhas de Futuro
ofertados pelo

IFMG Campus Avangado
Arcos

R$ 1.650,00 (um mil, seiscentos e
cinquenta reais), equivalente a 0,39
do valor da bolsa da modalidade
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico Regional C (DCR-C)
(valor atual em R$ 4200,00) do
Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq), conforme
Portaria CONSUP IFMG n°
387/2022 (bolsa Colaborador
Externo - CLE)

40 horas/més

Até 80% do niimero
de estudantes
matriculados nas
turmas do Programa
Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Arcos

3.4. O recebimento da remuneracdo acontecerd, prioritariamente, no més subsequente ao més trabalhado,
condicionado ao repasse financeiro pelo Comité Gestor do Programa Trilhas de Futuro da SEE-MG ao
IFMG Campus Avangado Arcos.

3.5. A remuneragdo expressa no Quadro 2 deste Edital paga aos membros da equipe pertencentes a carreira
técnica administrativa em educacdo (TAE) serdo convertidos conforme as regras contidas na Portaria
IFMG n° 966/2020, fazendo-lhes jus a seguinte remuneragao:

a) para a funcdo de Apoio Técnico para os Laboratérios de Informética, o valor sera de R$
1.147,72 (um mil, cento e quarenta e sete reais e setenta e dois centavos) equivalentes a 13,56 (treze

virgula cinquenta e seis) horas da GECC especifica para tutoria em curso na modalidade a distancia
(valor de RS 84,64 por hora).

b) para a fungido de Apoio Técnico-Administrative, o valor sera de R$ 1.350,01 (um mil, trezentos e
cinquenta reais € um centavo) equivalentes a 15,95 (quinze virgula noventa e cinco) horas da GECC
especifica para tutoria em curso na modalidade a distancia (valor de R$ 84,64 por hora).

¢) para a fungdo de Coordenacio dos cursos da area de Administracdo, o valor sera de RS$
1.147,72 (um mil, cento e quarenta e sete reais e setenta e dois centavos) equivalentes a 13,56 (treze
virgula cinquenta e seis) horas da GECC especifica para tutoria em curso na modalidade a distancia
(valor de RS 84,64 por hora).

d) para a fun¢dao de Coordenacio dos cursos da idrea de Mecénica e Seguranca do Trabalho, o
valor sera de R$ 1.650,52 (um mil, seiscentos e cinquenta reais ¢ cinquenta e¢ dois centavos)

equivalentes a 17,78 (dezessete virgula setenta e oito) horas da GECC especifica para Coordenagdo
Técnica e Pedagodgica (valor de R$ 92,83 por hora).

3.6. Caso o membro da equipe ndo cumpra a carga horaria estipulada, o valor da remuneracgao sera pago de
maneira proporcional as horas trabalhadas durante o més.



3.6.1. O valor da remuneracdo podera sofrer reducdo caso o nimero de estudantes frequentes diminua,
uma vez que, conforme os critérios estabelecidos em edital especifico da SEE-MG, os repasses do Comité
Gestor do Programa Trilhas de Futuro estdo condicionados ao nimero de matriculas ativas em cada turma
ofertada pelo IFMG Campus Avangado Arcos, sendo este monitoramento realizado periodicamente.

3.6.1.1. A partir do monitoramento de frequéncia mensal dos estudantes, o indice de evasdo observado em
cada turma serd o parametro adotado pela Coordenagcdo Geral do Programa Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Avangado Arcos para a possivel reducdao no valor da bolsa, até o limite de 50% (cinquenta
por cento) do seu valor inicial.

3.7. O candidato, ao se inscrever, manifesta ci€éncia da sua responsabilidade e, ao assinar o Termo de
Compromisso, assume a responsabilidade de zelar pela correcdo dos seus atos e responsabilidade com a
formagdo técnica dos alunos, respeitando o planejamento exposto nos projetos pedagogicos dos cursos
técnicos objetos deste Edital.

3.8. A critério da Coordenagao Geral do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Avangado Arcos, a
carga horéria semanal dos membros da equipe, total ou parcialmente, podera ser cumprida de maneira
remota e/ou em plataformas virtuais de ensino durante o periodo do Ensino Remoto Emergencial (ERE),
alinhando o trabalho da equipe as normas de satde e sanitaria aprovadas pelo IFMG.

3.9. O Coordenador de Cursos Técnicos devera trabalhar presencialmente no IFMG Campus Avangado
Arcos, no minimo, 2 (dois) dias por semana, no horario das 18h30min as 22h40min.

3.9.1.para trabalhar presencialmente no , no horario de 18h30min as 22h40min, para atendimento aos
professores e aos estudantes dos cursos sob a sua coordenagao.

3.10. O Coordenador de Cursos Técnicos podera ministrar aulas em até 2 (duas) disciplinas, por moddulo,
em qualquer curso do Programa Trilhas de Futuro ofertado pelo IFMG Campus Avangado Arcos.

4. DOS COMPROMISSOS E ATRIBUICOES

4.1. Sao atribui¢des do(a) APOIO TECNICO PARA OS LABORATORIOS DE INFORMATICA, dentre
outras que poderdo surgir de reunides com a equipe:

a) zelar pelo cumprimento dos regulamentos dos laboratoérios de informatica do campus;
b) produzir relatdrios de uso do ambiente, sempre que solicitado;

¢) notificar o Coordenador do Curso Técnico em Informatica, Técnico em Redes de Computadores e
da Plataforma Moodle a ocorréncia de qualquer fato que possa prejudicar o bom andamento dos
Ccursos;

d) zelar pela higiene e limpeza dos laboratorios;

e) zelar pela ado¢ao de medidas de reducdo de gastos com suprimentos, agua e energia elétrica,
contribuindo para a consolidag@o de processos sustentaveis nos ambientes laboratoriais;

f) manter estreita comunicacdo com os coordenadores dos cursos de maneira a zelar pelo bom
andamento dos cursos;

g) sempre que solicitado, auxiliar nas atividades da Plataforma Moodle (ou outro ambiente virtual) no
qual as aulas virtuais serdo ofertadas;

h) cumprir a carga horaria semanal de trabalho; e

1) participar das reunides quinzenais convocadas pela Coordenagdo do Curso Técnico em Informatica,
Técnico em Redes de Computadores e da Plataforma Moodle, contribuindo com sugestdes e/ou
criticas que busquem a melhoria de processos e zelem pela qualidade dos cursos.

4.2. Sio atribui¢des do(a) APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO, dentre outras que poderdo surgir de
reunides com a equipe:



a) produzir documentos e atas de reunides solicitados pela Programa Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Avangado Arcos;

b) auxiliar nos processos administrativos requeridos pela Coordenagdao Geral do Programa Trilhas de
Futuro no IFMG Campus Avangado Arcos;

¢) notificar o Coordenador Geral do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Avangado Arcos
a ocorréncia de qualquer fato que possa prejudicar a equipe;

d) zelar pela adogdo de medidas de reduc¢do de gastos com suprimentos, dgua e energia elétrica,
contribuindo para a consolidacdo de processos sustentdveis nos ambientes do campus;

€) manter estreita comunicagao com os servidores de modo a contribuir com melhorias para os
processos administrativos no campus;

f) cumprir a carga horaria semanal de trabalho; e

g) participar das reunides convocadas pela Coordenagdo Geral do Programa Trilhas de Futuro no
IFMG Campus Avangado Arcos, contribuindo com sugestdes e/ou criticas que busquem a melhoria
de processos.

4.3. Sao atribuigoes do(a) COORDENADOR(A) DE CURSOS, dentre outras que poderdo surgir de
reunides com a equipe:

a) realizar a gestdo dos cursos da sua area de coordenagao, executando e acompanhando os processos
relativos ao bom andamento destes;

b) promover a adequagdo das atividades do curso as prescri¢cdes legais e institucionais;
¢) acompanhar o andamento das disciplinas e propor as intervengdes necessarias;

d) zelar pela qualidade dos resultados nos processos de avaliagdo dos cursos;

e) convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

f) representar o Colegiado em reunides da Coordenacao Pedagdgica e/ou outras reunides para as quais
o presidente do Colegiado for convocado;

g) executar as deliberagdes do Colegiado;

h) comunicar as instancias competentes quaisquer irregularidades no funcionamento dos cursos e
sugerir as corregdes necessarias;

1) designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser submetida ao Colegiado de Curso;
j) encaminhar a Coordenac¢ao Pedagdgica copia das atas das reunides do Colegiado de Curso;
k) decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado de Curso;

1) cumprir a carga horaria semanal de 10 (dez) horas de trabalho;

m) cumprir a escala dos dois dias de trabalho presencial durante as semanas, de acordo com a
organizagao proposta pela Coordenacgao Geral do Programa Trilhas de Futuro;

n) disponibilizar seu horario de atendimento para toda a comunidade escolar;
0) representar os cursos em todas as situacdes e demandas pertinentes;

p) outras competéncias atribuidas internamente pela Assessoria Pedagdgica e/ou Coordenagdo
Pedagogica; e

q) participar de reunides ordindrias com a equipe de maneira a zelar pelo bom andamento dos cursos.

4.4. O candidato inscrito declara conhecimento e concordancia com os termos deste Edital.



4.4.1. Os coordenadores de cursos selecionados assumem o compromisso de zelar pelo cumprimento dos
projetos pedagdgicos dos cursos de sua area de coordenagao.

4.5. O membro da equipe que, iniciadas as atividades, afastar-se integralmente das suas atividades
laborais, independente do prazo, deverd comunicar a Coordenagao Administrativa e Contabil para que a
sua permanéncia na fun¢do de membro da equipe seja avaliada, levando-se em conta o bom andamento
dos cursos.

4.5.1. A Coordenagao Administrativa ¢ Contabil convocara uma reunido com a Coordenagao Geral e, se
necessario, com a Coordenacao Pedagogica, com o objetivo de deliberarem pela permanéncia do membro
da equipe na equipe ou pelo seu desligamento.

4.6. E vedado ao servidor do IFMG Campus Avangado Arcos, quando da percepgdo de remuneragio
vinculada a este Edital, o cumprimento da carga horaria prevista no Quadro 2 durante sua jornada regular
de trabalho.

4.7. A qualquer momento, por solicitacdo da Coordenacdo Geral, o membro da equipe de qualquer
categoria prevista nesse Edital podera ser desligado mediante aproveitamento insuficiente nas suas
funcoes.

4.7.1. Seréa resguardado ao membro da equipe o direito de impetrar recurso direcionado ao Diretor do
IFMG Campus Avangado Arcos contra o seu processo de desligamento no prazo de 1 (um) dia util apos a
sua notificagdo (devera ser enviado no formato .PDF para gabinete.arcos@ifmg.edu.br).

4.7.2. Ap6s receber o recurso, o Diretor do IFMG Campus Avangado Arcos, podendo convocar os
coordenadores sistémicos do Programa Trilhas de Futuro do campus, terd at¢ 5 (cinco) dias uteis para
avaliar o recurso e emitir parecer.

4.7.3. Em nenhuma hipétese serd admitido pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser realizada no periodo de 8 a 21 de fevereiro de 2023, por meio de
preenchimento do formulario disponivel AQUI. Se preferir, o candidato podera digitar o
enderego https://forms.gle/f4C53h5SbhmxNGurF8.

5.2. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar a pontuagdo requerida de acordo com o barema da
respectiva funcdo e anexar os documentos comprobatérios em formato .PDF, organizados conforme a
ordem expressa no barema e em arquivo Unico.

5.2.1. O candidato, ao se inscrever, automaticamente declarara serem verdadeiras as informacoes
preenchidas no formulério eletronico e serem verdadeiros os documentos anexados ao processo.

5.2.2. Caso o candidato note que prestou uma informagao equivocada ou anexou um documento indevido
a sua inscrigdo, ele devera realizar uma nova inscri¢gdo com informagdes ¢ documentos corretos, dentro do
prazo estipulado para as inscri¢oes.

5.2.2.1. Finalizado o periodo de inscri¢cdes, ndo serd permitida a inclusdo, exclusdo ou correcdo de
documentos apresentados.

5.2.2.2. Havendo mais de uma inscri¢do no nome de um mesmo candidato, serd considerada a inscri¢ao
mais recente, sendo as demais desconsideradas.

5.2.3. O candidato que apresentar informacdo ou documentos falsos serd automaticamente desclassificado
desse Edital, ainda que ja tenha assinado o Termo de Compromisso, sem prejuizo de outras penalidades
administrativas, civis e penais cabiveis ao caso.

5.3. O candidato podera se inscrever para mais de uma fun¢do, desde que atenda aos pré-requisitos
necessarios, preencha um formulario eletronico para cada uma das fungdes pretendidas e anexe as
documentagdes especificas para cada uma delas.

5.3.1. Embora lhe seja garantido o direito de se inscrever mais de uma fungdo, ao candidato sera permitido
assumir apenas uma das funcdes, cabendo a ele a decisdo de qual delas assumira.

5.4. O candidato devera manter-se atento aos documentos que serdo passiveis de pontuagdo (conforme


https://forms.gle/f4C53h5bhmxNGurF8

Anexos I a III). Os documentos que ndo forem objetos de pontuacdo serdo descartados pela Comissao
Avaliadora.

6. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O presente processo seletivo constard de etapa Unica de carater eliminatorio (com base nos pré-
requisitos expostos no Quadro 1) e classificatorio (conforme Anexos I a III, a depender da funcao), a ser
realizada por Comissdo Avaliadora, com base nos dados informados pelo candidato no ato da inscrigao.

6.2. O resultado preliminar serd divulgadoa partir do dia 22/02/2023 na pagina eletronica do
IFMG Campus Avangado Arcos (www.ifmg.edu.br/arcos).

6.3. Cabera recurso quanto ao resultado preliminar, devendo o candidato encaminhar o Anexo IV no
formato .PDF para o e-mail trilhas.arcos.assess_pedagogica@ifmg.edu.br no prazo de 1 (um) dia util apos
a publicac¢do do resultado.

6.3.1. Em nenhuma hipdtese serd admitido pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

6.4. O resultado final serda divulgado em data posterior a analise dos recursos na pagina eletronica do
IFMG Campus Avangado Arcos (www.ifmg.edu.br/arcos).

6.4.1. Ndo cabera recurso contra o resultado final.

6.5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuagdo, respeitando os critérios deste
Edital.

6.6. Em caso de empate na pontuacdo de candidatos, serdo adotados os seguintes critérios de prioridade,
nessa ordem:

a) candidato com maior pontuagdo no Grupo 3 (para as fungdes de Apoio Técnico para os
Laboratorios de Informatica e Apoio Técnico-Administrativo) € no Grupo 2 (para a funcao de
Coordenador de Curso).

b) candidato com maior tempo de lotagdo no IFMG Campus Avancado Arcos.
¢) candidato com maior tempo de servigo no IFMG.
d) candidato mais velho (ano, més e dia do nascimento).

6.7. Os candidatos classificados poderao ser aproveitados para aberturas de novas turmas do curso ou para
cursos a serem aprovados posteriormente.

6.7.1. Os candidatos classificados poderdao ser convocados a assumirem a respectiva fungdo em turmas
adicionais do Programa Trilhas de Futuro no IFMG Campus Avangado Arcos.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, cabendo-lhe o 6nus de
comprovacao, sempre que lhe for requisitado.

7.1.1. Em caso de declaragdo falsa, o candidato podera responder nas esferas civil, penal e administrativa,
conforme artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

7.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
do IFMG Campus Avangado Arcos, seja por motivo de interesse publico, administrativo ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamagao de qualquer natureza.

7.3. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar todas as publica¢des referentes a este certame no
endereco www.ifmg.edu.br/arcos.

7.4. A participagdo no presente processo seletivo implica na aceitagdo integral e irretratavel das normas
contidas neste Edital.

7.5. A convocacdo dos sclecionados sera realizada de acordo com as necessidades do
IFMG Campus Avangado Arcos.

7.6. A selecdo para atuar como membro da equipe, segundo as atividades previstas por este Edital, ndo
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implica vinculo empregaticio com o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) ou com o
IFMG Campus Avangado Arcos ou com a Secretaria Estadual de Educacdo de Minas Gerais (SEE-MG) e
tera tempo pré-estabelecido.

7.7. O presente edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da sua homologacao, podendo, a
critério da Diretoria do IFMG Campus Avangado Arcos, ser prorrogado por igual periodo.

7.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora deste processo seletivo, tendo a
Diretoria do IFMG Campus Avancado Arcos como suporte para as decisdes.

ANEXO 1
BAREMA DE PONTUACAO PARA A FUNCAO DE APOIO TECNICO PARA OS LABORATORIOS
DE INFORMATICA

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:
1) TITULACAO DO CANDIDATO (escolha apenas a maior titulagio concluida no ato da inscri¢io)

Pontuaci
Diploma - Vinculo Pontuacio estabelecida ontuacan
Autodeclarada
1.1. Diploma de curso de graduagdo
(conforme pré-requisitos elencados no | 10 pontos (limitado a um curso)
Quadro I)
1.2. Dipl d técni f - .
! -1p oma de curso técnico (conforme pré 8 pontos (limitado a um curso)

requisitos elencados no Quadro I)

TOTAL DO GRUPO 1
2) VINCULO ACADEMICO DO CANDIDATO ESTUDANTE
2.1. Vinculo como estudante em curso técnico
de Informatica ou Redes de Computadores

10 pontos

ofertados pelo IFMG Campus Avancado
Arcos
2.2. Vinculo como estudante em curso técnico
de Informatica ou Redes de Computadores 5 pontos
ofertados em outras instituicdes de ensino

TOTAL DO GRUPO 2
3) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mediante comprovagio obrigatoria)

Pontuaca
Item avaliado Pontuacio estabelecida ontuagao
Autodeclarada
3.1. Experiéncia em fungdes técnicas no o
. 3 pontos por semestre (limitado
mercado de trabalho na area de s
N . aos ultimos 5 anos)

Computagao/Informatica
3.2. Experiéncia como instrutor em cursos na | 3 pontos por curso (limitado aos
area de Computagao/Informatica ultimos 5 anos)
3.3. Experiéncia como professor em cursos na | 6 pontos por curso (limitado aos
area de Computacdo/Informatica ultimos 5 anos)

TOTAL DO GRUPO 3

TOTAL GERAL
ANEXO II

BAREMA DE PONTUACAO PARA A FUNCAO DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO



DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:

1) TITULACAO DO CANDIDATO (escolha apenas a maior titulagio concluida no ato da inscri¢io)

Diploma - Vinculo

Pontuacio estabelecida

Pontuacao
Autodeclarada

1.1. Técnico

Secretariado

Diploma de curso em

10 pontos (limitado a um curso)

1.2. Diploma de curso de graduagdo na area de
Letras

8 pontos (limitado a um curso)

TOTAL DO GRUPO 1

2) VINCULO ACADEMICO DO CANDIDATO ESTUDANTE

2.1. Vinculo como estudante em curso de
Técnico em Secretariado

8 pontos

2.2. Vinculo como estudante em curso de
graduagdo na area de Letras

5 pontos

TOTAL DO GRUPO 2

3) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mediante comprovagio obrigatoria)

Item avaliado

Pontuacio estabelecida

Pontuacao
Autodeclarada

3.1. Experiéncia com atividades da area
administrativa em empresas publicas e/ou
privadas

3 pontos por semestre (limitado
aos ultimos 5 anos)

TOTAL DO GRUPO 3

TOTAL GERAL

ANEXO III-A
BAREMA DE PONTUACAO PARA A FUNCAO DE COORDENACAO DE CURSO (AREA
ADMINISTRACAO)

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:

1) TITULACAO DO CANDIDATO (escolha apenas a maior titulacdo concluida no ato da inscri¢ao)

Diploma/Certificado

Pontuacio estabelecida

Pontuacao
Autodeclarada

1.1. Diploma de doutorado na 4area de
Administracdo OU Engenharia de Produgao
OU  Processos  Gerenciais
reconhecido pela CAPES)

(em curso

20 pontos (limitado a um curso)

1.2. Diploma de Mestrado na 4rea de
Administracdo OU Engenharia de Producdo
OU Processos Gerenciais (em
reconhecido pela CAPES)

curso

15 pontos (limitado a um curso)

1.3. Certificado de Especialista na area de
Administracio OU Engenharia de Producao
OU Processos Gerenciais (em

reconhecido pela CAPES).

curso

10 pontos (limitado a um curso)




1.4. Diploma de curso técnico na éarea de
Administracdo (em curso reconhecido pelo
MEC)

5 pontos (limitado a um curso)

TOTAL DO GRUPO 1

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mediante comprovagdo obrigatdria)

Item avaliado

Pontuacao estabelecida

Pontuacao
Autodeclarada

2.1. Experiéncia em cargo de dire¢do na area
de Administracdo OU Engenharia de
Producdo OU Processos Gerenciais (em
institui¢des publicas ou privadas)

5 pontos por semestre (limitado
aos ultimos 5 anos)

2.2. Experiéncia em fung¢des técnicas na area
de Administragdo OU Engenharia de
Produ¢do OU Processos Gerenciais (em
institui¢des publicas ou privadas)

3 pontos por semestre (limitado
aos ultimos 5 anos)

2.3. Experiéncia como coordenador titular de
curso no IFMG

3 pontos por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.4. Experiéncia como coordenador titular de
curso em outras institui¢des de ensino

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.5. Experiéncia como professor em cursos
técnicos da area de Administragdo no IFMG

3 pontos por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.6. Experiéncia como professor em cursos
técnicos da area de Administracdo em outras
institui¢bes de ensino

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.7. Experiéncia como professor em cursos de
graduacdo

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.8. Experiéncia como professor em cursos de
pos-graduagdo

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos tltimos 5 anos)

TOTAL DO GRUPO 2

TOTAL GERAL

ANEXO III-B

BAREMA DE PONTUACAO PARA A FUNCAO DE COORDENACAO DE CURSO (AREA
MECANICA E SEGURANCA DO TRABALHO)

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento:

1) TITULACAO DO CANDIDATO (escolha apenas a maior titulagio concluida no ato da inscri¢io)

Diploma/Certificado

Pontuacio estabelecida

Pontuacao
Autodeclarada

1.1. Diploma de doutorado na area de
Engenharia Mecanica ou Seguranga do
Trabalho ou areas afins a Engenharia
Mecanica

CAPES)

(em curso reconhecido pela

20 pontos (limitado a um curso)




1.2. Diploma de Mestrado na 4rea de
Engenharia Mecanica ou Seguranca do

Trabalho ou 4reas afins a Engenharia
Mecanica (em curso reconhecido pela
CAPES)

15 pontos (limitado a um curso)

1.3. Certificado de Especialista na area de
Engenharia Mecanica ou Seguranca do
afins

Trabalho ou 4reas a Engenharia

Mecanica (em curso reconhecido pela
CAPES). Essa é uma possivel pontuagio
adicional para uma segunda especializacio
do candidato. A Especializacio em
Engenharia de Seguranca do Trabalho é
pré-requisito

para a aprovacio do

candidato.

10 pontos (limitado a um curso)

1.4. Diploma de curso técnico na éarea de
Mecanica ou Seguranca do Trabalho (em
curso reconhecido pelo MEC)

5 pontos (limitado a um curso)

TOTAL DO GRUPO 1

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mediante comprovagdo obrigatdria)

Item avaliado

Pontuacio estabelecida

Pontuacio
Autodeclarada

2.1. Experiéncia em cargo de dire¢do na area
de Engenharia Mecanica ou Seguranga do
Trabalho (em instituigdes publicas ou
privadas)

5 pontos por semestre (limitado
aos ultimos 5 anos)

2.2. Experiéncia em fungdes técnicas na area
de Engenharia Mecanica ou Seguranga do
Trabalho (em institui¢des publicas ou
privadas)

3 pontos por semestre (limitado
aos ultimos 5 anos)

2.3. Experiéncia como coordenador titular de
curso no IFMG

3 pontos por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.4. Experiéncia como coordenador titular de
curso em outras institui¢oes de ensino

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.5. Experiéncia como professor em cursos
técnicos da area de Mecanica ou Seguranga
do Trabalho no IFMG

3 pontos por semestre letivo
(limitado aos tltimos 5 anos)

2.6. Experiéncia como professor em cursos
técnicos da area de Mecanica ou Seguranga
do Trabalho em outras institui¢des de ensino

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos tltimos 5 anos)

2.7. Experiéncia como professor em cursos de
graduagdo

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

2.8. Experiéncia como professor em cursos de
pos-graduagao

1 ponto por semestre letivo
(limitado aos ultimos 5 anos)

TOTAL DO GRUPO 2

TOTAL GERAL

ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE MEMBRO
DA EQUIPE - PROGRAMA TRILHAS DE FUTURO

Edital 13/2023

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O

RESULTADO PRELIMINAR
Nome:
Candidato a funcao de:
FUNDAMENTACAO
(Local e data)_, de de 2023.

Assinatura do candidato

*Poderao ser utilizadas quantas folhas desse anexo forem necessarias para fundamentagdo do recurso,
devendo o candidato numerar todas elas, sequencialmente. Poderdo ser utilizadas folhas a parte para a
redagdo do recurso, devendo todas as paginas estarem numeradas e rubricadas pelo candidato.

Arcos, 07 de fevereiro de 2023.

il
JEI- ;
assinatura I‘ <;l
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Charles Martins Diniz, Diretor Geral, em 07/02/2023, as
17:14, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
P 0 cOdigo verificador 1453778 ¢ o codigo CRC ABF41EFE.
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