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EDITAL 23/2022

Dispée sobre o Processo de Selecio
de Monitores para os cursos
técnicos  integrados para  as
disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica - Edital 27/2022
Reitoria, complementar ao Edital
19/2022 do Campus Betim.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS CAMPUS BETIM, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.168, de 20/09/2019,
publicada no DOU de 23/09/2019, Secdo 2, pag. 29, e no uso das atribui¢des que lhe sdo pela Portaria
IFMG n° 475 de 6 de abril de 2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2, pag. 17, retificada pela
Portaria IFMG n° 805, de 4 de julho de 2016, publicada no DOU de 6 de julho de 2016, Secao 2, pag. 22,
retificada pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de Outubro
de 2016, Se¢do 2, pag. 20, considerando Edital 27/2022, que trata de regras gerais de sele¢do de monitores
em carater excepcional, torna publico o presente edital e faz saber aos interessados que estarao abertas,
de 4 a 8 de maio de 2022, via formulario eletronico, as inscricées para Selecio de Monitores para as
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica dos cursos técnicos integrados.

1. Sobre a monitoria:

1.1 Monitoria Regular: candidato aprovado em primeiro lugar no processo seletivo recebera o
auxilio/bolsa no valor de R$161,00 (cento e sessenta e um reais) mensais, por 08h semanais, bem como
deverd entregar demais relatorios e registros oficiais referentes a sua atuagdo no programa.

1.1.1 A carga horaria de atuagdo contempla os horarios de atendimento, reunido semanal para
orientagdo, estudos e preparagao de atividades.

1.1.2. O pagamento da bolsa sera realizado por um periodo de até 8 meses - referente ao ano letivo de
2022.

Quadro 1: Vagas para monitoria Regular (com bolsa):

Disciplina Vagas Monitoria Regular
Lingua Portuguesa 03
Matematica 06
Total 09

1.2. Monitoria Voluntaria: o/a candidato/a ndo receberd auxilio/bolsa, todavia devera cumprir a carga
horaria de 8h semanais de atuacdo, bem como devera entregar demais relatorios e registros oficiais
referentes a sua atuagdo no programa. Ficard a critério do professor/a orientador/a a chamada de um ou
mais monitores voluntarios, assim como a distribui¢ao das atividades do/a monitor/a.

1.2.1. Da monitoria voluntaria em processo com a previsao de bolsa: o candidato concorrerda a
monitoria regular e na hipdtese da desisténcia de monitor bolsista/regular ou da existéncia de recursos



extras, haverd a possibilidade do candidato selecionado como monitor voluntario se tornar bolsista, a
critério da Area de sua vinculacgao.

2. Inscricoes:
2.1. Requisitos

2.1.1.Estar devidamente matriculado no IFMG-Campus Betim e ter obtido nota superior ou igual a 70
pontos na disciplina pretendida no ultimo ano cursado, ou a critério do professor/a orientador/a.

2.1.2. Preencher o formulario de inscrigao.

2.2. As inscrigdes serao realizadas via formulario eletronico, neste
link: https://forms.gle/Wm2xNsVZ6gbWAE6C7

2.3. O periodo de inscrigao sera de 4 a 8 de maio de 2022.

2.4. O estudante podera se candidatar para apenas uma disciplina.

3. Processo Seletivo:
3.1. Etapa |

3.1.1. A avaliagdo/lista de exercicio poderd ser agendada, solicitada pelo professor orientador ou
docente por este indicado, a partir da data de 09/05/2022.

3.1.2 Nota alcangada na avaliagdo oficial/lista de exercicios elaborada pelo professor/a orientador/a.

3.1.3.Serdo convocados para a entrevista, no minimo, os 06 (seis) primeiros classificados por
disciplina.

3.1.3.1. Caso haja desisténcia, o proximo candidato sera chamado.

3.1.3.2 Caso haja empate na 3 colocacdo, serdo convocados todos aqueles que obtiveram a
nota, considerando também a pontuagdo decimal.

3.2. Etapa II

3.2.1. Entrevista técnica com o/a professor/a orientador/a da disciplina e, ou, professor por este
indicado, a partir de 09/05/2022.

3.2.2. A entrevista técnica serd realizada por webconferéncia ou presencialmente, conforme
acordado.

a) As agendas das entrevistas técnicas serao formalizadas por e-mail, pelo professor/a orientador/a
ou por docente por ele indicado, utilizando-se do endereco eletronico disponibilizado no ato da
inscrigao.

3.2.3. Durante a entrevista técnica o candidato devera apresentar dominio do contetido da disciplina
(Quadro 2).

3.2.4. A entrevista terd o valor de 100 pontos

3.3. Serad considerado como resultado final a soma simples da nota alcangada na avaliagdo - Etapa I,
somada a nota da entrevista técnica - Etapa II.

3.4. Como critério de desempate na nota final, serdo adotados os seguintes critérios:
a) Maior nota obtida na avaliacdo somada a nota obtida na entrevista técnica;
b) Maior coeficiente de rendimento no ano letivo anterior;
¢) Maior idade.

3.5. O resultado final sera divulgado no site do IFMG-Campus Betim.

4. Conteudo por disciplina:

Quadro 2: Contetudo abordado por disciplina.


https://forms.gle/Wm2xNsVZ6gbWAE6C7

Disciplina

Conteudo para Entrevista Técnica

Lingua
Portuguesa

1 - Interpretar textos, literarios e nao literarios, verbais e nao verbais; 2- Expor seu pensamento
analitico e critico; 3 - Identificar fenomenos da lingua, como polissemia, figuras de

linguagem, processos de formacgao de palavras, variagdo e preconceito linguistico além

de aspectos fonicos, ortograficos e prosodicos; 4 - Reconhecer e redigir géneros textuais da
esfera cotidiana, respeitando a norma padrao da lingua, bem como coeréncia e coesdo; 5 -
Produgdo de um texto, considerando aspectos como: Adequagao ao tema proposto; Elementos
coesivos; Progressdo e coeréncia das ideias; e Estratégias argumentativas referentes ao tema
proposto.

Referéncias:

CEREJA, W. R.; MAGALHAES, T. C. Texto e interagdo: uma proposta de produgio textual a
partir de géneros e projetos. 4. ed. Sao Paulo: Atual, 2013.

INFANTE, U. Curso de gramatica aplicada aos textos. 7. ed. Sao Paulo: Scipione, 2005.
PAIVA, A. M (Editora responsavel). Ser Protagonista: a voz das juventudes, Lingua
Portuguesa, Ensino Médio. 1. Ed. Obra coletiva, desenvolvida e produzida por SM Educacao.
Sao Paulo: Edigdes SM, 2020.

Matematica

1 - Conjuntos e Intervalos reais; 2 - Fun¢des (dominio e imagem); 3 - Funcao Afim; 4 -
Funcao Quadratica; 5 - Funcao Exponencial; 6 - Fun¢ao Logaritmica; 7 - Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo retangulo; 8 - Progressdes aritméticas e geométricas.

Referéncias:
DANTE, L. R. Matematica, volume tinico. — 1. ed. — Sdo Paulo: Atica, 2005.
. Matematica, contexto e aplicagdes. — volume 1, 2. ed. — Sao Paulo: Atica, 2013.
GIOVANNI, J. R. Matematica completa. — 2. ed. renov. — Sdo Paulo: FTD, 2005 — (Colecao
matematica completa, 3 volumes).
IEZZ1, G.; DOLCE, O. Fundamentos da Matematica Elementar: Trigonometria, 9 ed., volume
3. Sdo Paulo: Atual, 2013.
. Fundamentos da Matematica Elementar. Sequéncias, Matrizes e Determinantes. 9. ed.
Volume 4. Sdo Paulo: Atual, Sao Paulo, 2013.

. Fundamentos da Matematica Elementar. Conjuntos/Funcgdes, 9. ed, v. 1. Sdo Paulo:
Atual, 2013.
LEITE, A. E.; CASTANHEIRA, N. P. Equagdes e regras de trés. Curitiba: Intersaberes, 2014.
MORGADO, A. C.; WAGNER, E.; ZANI, S. C. Progressdes e matematica financeira. 4. ed.
Rio de Janeiro: SBM, 2001. 121 p. (Colecdo do professor de matematica).

5. Das atribuicoes do/a monitor/a:

5.1. Perfazer uma carga horaria semanal de 08 horas;

5.2. Auxiliar o professor em tarefas de apoio pedagogico, compativeis com o seu grau de conhecimento
relacionadas a:

a) assisténcia aos estudantes para resolugdo de exercicios e esclarecimento de duvidas;

b) preparagdo de atividades teodricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

c) elaboracdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovagao do professor-orientador.

d) realizar intervengdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem, sob a supervisdo do professor/a
orientador/a, visando ampliar e estimular a participagcdo dos discentes.




5.3. Preencher assiduamente relatorio de atividades do monitor, informando dias e horarios de realizacao
da monitoria e atividades desenvolvidas conforme orientagdo do professor responsavel;

5.4. Registrar a frequéncia dos estudantes na monitoria, conforme os dias de realizagdo da monitoria;

5.5. Responsabilizar-se por plano de trabalho mensal de monitoria, sob a supervisdo do professor-
orientador;

5.6. Entregar mensalmente os relatérios e registros previstos nos itens 5.3, 5.4 e 5.5 do presente edital em
data definida pela Diretoria de Ensino, a fim de proceder ao pagamento da bolsa;

5.7. Cumprir a carga horaria semanal de monitoria, conforme dias e horarios pré-estabelecidos com o
professor orientador, que ndo podera ser coincidente com o horério de aulas em seu curso regular e nem
tampouco com o horario de aulas regulares da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a monitoria se destina;

5.8. Ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar termo de compromisso, concordando com as condi¢des
aqui expressas.

5.9. Sob hipdétese alguma, o monitor podera ministrar aulas, aplicar ou corrigir provas em substituicdo ao
professor da disciplina, bem como exercer atividades de carater técnico-administrativas e preencher
documentos oficiais de responsabilidade do professor

6. Da vigéncia e periodo da bolsa monitoria:

6.1. O prazo de vigéncia das bolsas de monitoria dos Cursos Técnicos Integrados sera por um periodo de
até 8 meses, a contar da data de inicio da bolsa.

7. Informacdes gerais:

7.1. O estudante ndo podera receber, concomitantemente a monitoria, outras bolsas por mérito académico,
como inicia¢do cientifica, tutoria etc.

7.2. Ao final da monitoria, o estudante monitor fard jus ao Certificado de Monitoria, desde que esteja
quites com os registros formais.

7.3 O bolsista podera ser desligado do programa caso ndo cumpra ou se recuse a cumprir alguma de suas
atribuicdes, previstas neste edital no item 5, ou apresente rendimento abaixo do esperado, atestado pelos
professor/a orientador/a da disciplina, ou ndo tenha assiduidade e pontualidade no cumprimento de suas
atividades, independentemente da assinatura da lista de frequéncia.

7.4 Revogar o Edital 19/2022 e reconduzir os candidatos inscritos para a concorréncia do presente edital.
Betim, 04 de maio de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Welinton La Fontaine Lopes, Diretor(a) Geral, em
05/05/2022, as 10:45, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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