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EDITAL 04/2023

A DIRETORA GERAL SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM, Portaria IFMG n° 153, de 03/10/2019,
publicada no DOU de 04/10/2019, Secao 2, pag. 29, torna publico o processo para selecao de bolsista na
categoria Colaborador Externo, para atuagdo no Programa de Atendimento Educacional Especializado do
IFMG, no ano de 2023, atrelado a Instru¢do Normativa que normatiza o Programa de Atendimento
Educacional Especializado do IFMG, bem como a Resolugdo n° 09 de 3 de julho de 2020, observadas as
normas e instruc¢des estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Do apoio a estudantes com necessidades educacionais especificas

1.1.1 O apoio ao estudante com necessidades educacionais especificas tem como amparo legal:

a. o0 Decreto n® 7.234, de 19 de julho de 2014, segundo o qual as a¢des de Assisténcia Estudantil do
PNAES (Programa Nacional de Assisténcia Estudantil) que, em seu desenvolvimento compulsoério,
devera considerar o acesso, participacdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagao;

b. a Resolugao IFMG, que dispde sobre a aprovacao da Politica de Assisténcia Estudantil no Ambito
do IFMG e estabelece, em seu artigo 15, que o apoio a estudantes com necessidades educacionais
especificas deve articular-se aos programas previstos na Politica de Assisténcia Estudantil do IFMG,
em conformidade com a Politica Nacional de Educacdo Especial do Ministério da Educacgao, visando a
promocao do acesso, a participagdo e a aprendizagem de estudantes com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades e superdotacao;

c. a Instru¢do Normativa IFMG, que normatiza o Programa de Atendimento Educacional
Especializado (PAEE) no ambito do [IFMG;

1.2 Do Colaborador Externo

1.2.1 A Instrucdo Normativa IFMG que normatiza o Programa de Atendimento Educacional
Especializado (PAEE) no Ambito do IFMG define como Colaborador Externo a categoria de apoio ao
AEE exercida por bolsista de nivel médio, atuando sem vinculo profissional e académico com o Instituto
Federal, cuja expertise ¢ essencial para a complementacao da competéncia da equipe, visando contribuir
para a eficacia do programa.

1.2.1.1 Considerando a Portaria n® 1071/2022, atrelada a Tabela de Referéncia do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), esta categoria se enquadra na tipologia Colaborador
externo (CLE).

2 DO EDITAL

2.1 Em conformidade com os documentos que regem o Programa e o Projeto de Atendimento Educacional
Especializado, o Campus Betim torna publico o presente edital com o objetivo de regular a selecdo de
bolsistas na categoria Colaborador Externo para atuarem no projeto “Atendimento Educacional
Especializado: acompanhamento e apoio pedagédgico 2023”, anexo a este edital (Anexo I), que visa
promover a inclusdo de alunos com necessidades educacionais especificas do ensino técnico integrado,



que apresentam atraso no desenvolvimento neuropsicomotor e artrose congénita, sequelas sensitivo-
motora, entre outros diagnosticos.

3 DA BOLSA

3.1 Tipologia da bolsa conforme Portaria n° 1071/2022, atrelada a Tabela de Referéncia do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq): Colaborador Externo (CLE).

3.2 Valor da parcela da bolsa, conforme equivaléncia compulséria da categoria de apoio
Colaborador Externo a Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico e Industrial (DT2) do CNPq: R$
1.100,00 (Um mil e cem reais).

3.3 Vigéncia da bolsa: de 01/03/2023 a 31/12/2023.
3.4 Quantitativo de parcelas por bolsista: 10 (dez).

3.5 Fungdo, requisitos de formacao, carga horaria e vagas:

Funcao Requisitos de formagao CH || Vagas

Bolsista CLE de apoio direto ao AEE ¢ Ensino médio completo 20h 02

3.6 A funcao de orientador do(s) bolsista(s) selecionado(s) por meio deste edital sera assumida pelo
Coordenador do Projeto de AEE validado (Anexo I).

3.7 A bolsa tem carater transitorio, ¢ isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio; e a
renovagdo e continuidade de seu periodo de vigéncia estd condicionada a permanéncia da matricula do
estudante com necessidades educacionais especificas no IFMG e de disponibilidade orcamentaria, em
conformidade com o item 13.4.

3.8 E vedada a divisio do valor mensal de uma bolsa entre dois ou mais bolsistas.

3.9 O pagamento do valor das parcelas previstas no presente edital estara condicionado a apresentagao
mensal de relatério sobre as atividades realizadas pelo bolsista em consonancia com o plano de trabalho
assumido. O relatério terd modelo ou formuldrio proprio desenvolvido pela Coordenacdo do
PAEE/NAPNEE (Projeto de Atendimento Educacional Especializado/Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especificas) e devera conter a assinatura do bolsista e do orientador.

3.10 O pagamento mensal da bolsa podera ser suspenso nas seguintes situacdes:
I na hipotese de descumprimento das responsabilidades assumidas pelo bolsista;
II no caso de ndo entrega do relatério nos moldes e prazos estabelecidos.

3.11 Em quaisquer dos casos citados no subitem 3.10, cabera ao NAPNEE e a Coordenagdao do PAEE
analisar os fatos e justificativas e deliberar o melhor encaminhamento, sempre privilegiando a garantia de
assisténcia aos alunos com necessidades educacionais especificas que sdo publico do projeto.

3.12 O orientador podera autorizar a substitui¢do do bolsista por motivos de desisténcia, desempenho
insatisfatorio ou por outra razdo devidamente fundamentada, desde que seja mantido o plano de trabalho,
conforme proposto originalmente. Neste caso, o proximo candidato na lista de classificacdo do Processo
Seletivo podera assumir as funcdes de bolsista e receber a bolsa.

3.13 Em caso de substitui¢do em tempo parcial da bolsa mensal, o bolsista que estiver saindo deve
apresentar um relatério correspondente ao periodo em que efetivamente trabalhou para fazer jus ao
recebimento parcial da bolsa.

3.14 Caso seja necessaria a substituicdo do bolsista, o periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto
nao poderd ser inferior a 01 (um) més.

3.15 A critério do Campus Betim, poderdo ser convocados novos bolsistas além do quantitativo inicial
previsto neste edital.




4 DO PROJETO

4.1 O projeto “Atendimento Educacional Especializado: acompanhamento e apoio pedagogico 2023,
tem como finalidade desenvolver atividades e agdes de ensino complementares ou suplementares a
formacdo dos estudantes com necessidades educacionais especificas, por meio da disponibilizacdo de
servigos, recursos pedagdgicos e de acessibilidade, bem como de estratégias que eliminem barreiras para a
plena participacdo do estudante na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

5 DOS REQUISITOS, ATRIBUICOES E COMPROMISSOS PARA A FUNCAO DE BOLSISTA

5.1 Além dos requisitos de formagdo expresso no subitem 3.5 e das atribuicdes previstas na Instrucao
Normativa IFMG que normatiza o Programa de Atendimento Educacional Especializado, sdo também
requisitos e atribui¢des do bolsista Colaborador Externo:

a. Ser maior de 18 anos.

b. Nao estar inadimplente com programas institucionais do IFMG.

c. Possuir conta corrente propria para recebimento da bolsa.

d. Conhecer o projeto do qual esta participando como bolsista.

e. Ter disponibilidade para a carga horaria exigida e dedicar-se as atividades propostas no Plano de
Trabalho do Bolsista.

f. Apresentar mensalmente para o orientador o relato das atividades desenvolvidas, conforme
formularios desenvolvidos pela Coordenagdo do PAEE/NAPNEE.

g. Fazer referéncia a sua condicao de Bolsista na categoria Colaborador Externo (CLE) do Projeto de
AEE validado, nas publicacdes e trabalhos apresentados.

h. Entregar ao NAPNEE/Coordenacao do Programa, no inicio das atividades, copia dos documentos
solicitados para cadastro e provimento dos pagamentos.

1. Ter conhecimento das situagdes apresentadas nos incisos deste edital para os casos de desisténcia,
abandono ¢ substituicdo de bolsistas.

6 DOS COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

6.1 Sao compromissos assumidos pelo coordenador/orientador do PAEE, sem prejuizo de outros expressos
no Projeto de AEE validado:

a. Acompanhar, orientar e viabilizar o trabalho do bolsista em consonancia com o plano de trabalho
estabelecido.

b. Cumprir os prazos e exigéncias na entrega de documentagao referente ao pagamento das bolsas.

c. Realizar o acompanhamento pedagogico e a avaliagdo de desempenho do bolsista.

d. Orientar o bolsista nas diversas fases de trabalho do projeto, incluindo elaborac¢ao de relatorios
técnico-cientificos, e divulgacao de resultados em congressos, seminarios ou outros eventos.

e. Orientar o bolsista quanto aos aspectos a serem esclarecidos/repassados as familias.

f. Dar crédito ao apoio recebido do IFMG - Campus Betim e procurar sempre incluir o bolsista como
coautor nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos € seminarios, sempre que este
tiver participacao efetiva na elaboragdo dos mesmos.

g. Manter comunica¢cdo com o NAPNEE de forma efetiva e imediata sobre qualquer ocorréncia que
envolva o atendimento aos alunos com necessidades educacionais especificas e o trabalho do bolsista,
para eventuais intervengdes oportunas.

h. Informar e justificar imediatamente ao NAPNEE qualquer impedimento que indique a sua substitui¢ao
ou do bolsista.

7 DA COMISSAO AVALIADORA

7.1 A Comissao Avaliadora responsavel pela selecao do(s) bolsista(s) objeto(s) deste edital serd designada
por meio de Portaria emitida pelo Diretor-Geral do Campus, composta por, no minimo, 03 (trés) pessoas,
representando o NAPNEE e a Secdao de Apoio Educacional (SAE).



8 DAS INSCRICOES

8.1 As inscri¢des dos candidatos serdo realizadas através do preenchimento e envio do Formulario de
Inscrigdes, disponivel no site do Campus Betim, no periodo disposto no cronograma (item 12).

8.2 Documentacao exigida para inscricdo do candidato a bolsa:

a. Formulario de inscri¢cao preenchido eletronicamente.
b. Documentag¢do comprobatoria dos requisitos de formagao exigido no subitem 3.5.

8.3 A entrega dos documentos se dara conforme cronograma descrito no item 12.

9 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

9.1 O processo seletivo objeto deste edital serd conduzido pela Comissdo Avaliadora citada no item 7.
9.2 A selegao sera organizada em duas etapas: Prova de Titulos e/ou experiéncia e Entrevista.

9.2.1 Prova de titulos e/ou experiéncia (eliminatoria e classificatoria):

a) O candidato deverd entregar seus titulos & Comissdo Avaliadora no ato da inscri¢do, via formulario
eletronico disponivel aqui (https://forms.gle/nrtF9LsthEBTe9DQg6).

b) A avaliagdo da prova de titulos e/ou experiéncia anteriores sera feita por meio do barema expresso
Anexo II e terd o valor total de 100 (cem) pontos.

c¢) Os 10 primeiros colocados na etapa de Prova de titulos e/ou experiéncia serdo convocados para a
etapa de entrevista.

9.2.2 Entrevista (classificatoria)

a) A entrevista tera duracdo de 10 (dez) a 30 (trinta) minutos, serd conduzida pela Comissao
Avaliadora e versard sobre a experiéncia, trajetoria profissional e académica do candidato.

b) A avaliacdo da entrevista sera feita por meio do barema expresso Anexo III e terd o valor total de
100 (cem) pontos.

c¢) A ordem de realizagdo das entrevistas serd definida pela ordem de inscri¢do, divulgado no site do
IFMG-Campus Betim.

d) A entrevista serd realizada de forma presencial ou online, via plataforma Google Meet, a critério
da comissdo avaliadora.

e) O convite para a entrevista serd realizado com até 24h de antecedéncia.

9.3 A nota final do candidato sera constituida pela somatdria das notas obtidas em cada uma das etapas
descritas neste item.

9.4 A classificagdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente das notas finais.
9.5 Em caso de empate, a classificagdo se dara a partir das notas obtidas na etapa “Entrevista”.

9.6 No caso de desisténcia dos primeiros colocados, os candidatos classificados serdo convocados em
ordem de classificagao.

10 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1 Os resultados serdo publicados no site do campus, conforme cronograma estabelecido no item 12.

11 DOS RECURSOS

11.1 Apds a divulgacdo do resultado de cada etapa do processo seletivo, o candidato terd o prazo maximo
de 24 horas para contestd-lo junto a Comissdo Avaliadora, apresentando os recursos cabiveis em
formulario proprio (Anexo IV), por meio do endereco eletronico napnee.betim@ifmg.edu.br.

11.2 Os resultados dos recursos serdo divulgados no site do Campus Betim, conforme cronograma
estabelecido no item 12.


https://forms.gle/nrF9LsthEBTe9DQg6

12 DO CRONOGRAMA

12.1 Os eventos constantes do processo seletivo objeto deste edital estdo descritos no quadro abaixo:

Etapa Data
Publicagao do edital 10/02/2023
Periodo de inscricio 10/02/2023 até as 18h de
14/02/2023
Divulgagdo da Lista de Inscritos 14/02/2023
Resultado da analise de documentos 15/02/2023

Prazo de Recurso contra o resultado da
analise de documentos

24 horas contadas a partir do
evento anterior

entrevista

Resultado Final da analise de documentos 16/02/2023
Convocagdo para Entrevistas 16/02/2023
Entrevistas 17/02/2023
Divulgacao do resultado preliminar da 17/02/2023

Prazo de Recurso contra o resultado da
Entrevista

24 horas contadas a partir do
evento anterior

Divulgagdo do resultado final da entrevista

23/02/2023

Resultado Preliminar do processo seletivo

23/02/2023

Prazo de Recurso contra o Resultado
Preliminar

24 horas contadas a partir do
evento anterior

Resultado Final

A partir do esgotamento do

evento anterior.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Casos ndo previstos neste edital serdo julgados pelo NAPNEE Betim e pela Comissao Avaliadora.

13.2 A documentacdo e as informacgdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndao fornecer documentacdo de forma
completa, correta e legivel, conforme especificagdes deste edital, e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

13.3 O resultado definitivo sera homologado pela Dire¢ao-Geral do Campus.

13.4 A critério da instituicdo, mediante disponibilidade financeira do campus, interesse entre as partes
envolvidas e continuidade do PAEE que da origem a este edital, o edital e as bolsas poderdo ser
renovados/prorrogados.

Betim, 10 de fevereiro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Das Gracas Moura Oliveira, Diretor(a) Geral
Substituto(a), em 10/02/2023, as 10:38, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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“ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o codigo verificador 1457931 e o codigo CRC 6173F1EC.
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1 INTRODUCAO

O presente Projeto de Atendimento Educacional Especializado, intitulado
“acompanhamento e apoio pedagdgico 2023”, visa atender as necessidades
educacionais especificas dos estudantes regularmente matriculados no
Campus Betim do Instituto Federal de Minas Gerais.

O Projeto de Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem como
finalidade desenvolver atividades e acbes de ensino complementares ou
suplementares a formagdo dos estudantes com necessidades educacionais
especificas, por meio da disponibilizacdo de servigos, recursos pedagdgicos e
de acessibilidade, bem como de estratégias que eliminem barreiras para a
plena participagdo do estudante na sociedade e desenvolvimento de sua
aprendizagem.

Esse projeto estd em conformidade com o Programa de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE) do IFMG, por meio do qual os campi podem
desenvolver Projetos de Atendimento Educacional Especializado vinculados as
demandas de estudantes matriculados na instituicdo e acompanhados pelos
Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas. Em 2023, o PAEE conta com 03 (trés) categorias de
atendimentos:

e Contratacdo de profissionais de nivel superior especializados no
atendimento a pessoas com deficiéncias (PCDs) - recurso exclusivo
da SETEC/MEC;

e Selecdo de bolsistas externos - recurso do campus;
e Selecdo de monitores internos (EM ou SUP) - recurso do campus.

Em 2023 o Campus Betim prevé a selecao de bolsistas externos na categoria
Apoio Pedagdgico, a fim de atender a demanda de estudantes ingressantes
pelo processo seletivo 2023/1.

2 JUSTIFICATIVA

Diante do compromisso institucional por uma educacao inclusiva, o projeto
busca desenvolver acbes e metodologias de ensino e aprendizagem que
viabilizem as condi¢cOes de acesso, permanéncia e aprendizado dos estudantes
acompanhados pelo NAPNEE.

Desde o segundo semestre de 2019 o IFMG-Campus Betim desenvolve acdes
junto ao Programa de Atendimento Educacional Especializado (PAEE). De
2019 a 2021 o projeto desenvolvido no Campus Betim contou com a
participacdo de um bolsista externo na categoria Apoio Pedagdgico. A partir de



2022, o projeto passou a contar com uma profissional de nivel superior
especializado no atendimento a pessoas com deficiéncias (PCDs), acdo que
muito contribuiu para avangos no atendimento aos estudantes. Com a atuacao
desse profissional, foi possivel acompanhar a rotina dos estudantes de maneira
a identificar pontos fortes e dificuldades individuais, propor a adaptacao de
metodologias de ensino e avaliativas, junto aos docentes, bem como propor
acOes personalizadas que efetivamente dialoguem e criem vinculos entre a
instituicdo, docentes, estudantes e familia.

Em 2023, além da participacao da profissional de atendimento especializado, o
Campus Betim precisara contar com bolsista externo da categoria Apoio
Pedagogico a fim de atender, principalmente, a demanda de estudantes
ingressantes em cursos técnicos por meio de vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia. Este ano o Campus Betim recebera uma estudante no curso
técnico em Quimica com Atraso no desenvolvimento neuropsicomotor e artrose
congénita, e um estudante no curso técnico em Automacdo Industrial com
sequelas sensitivo-motora de Encefalopatia hipoxico-isquémica Neonatal,
ingressando no primeiro ano, os dois discentes demandam acompanhamento
diario, de forma a estimular o desenvolvimento da sua autonomia, promover o
uso de recursos e materiais adaptados, além de estimular a interacdo com 0s
colegas de curso.

A considerar que o NAPNEE Betim jA acompanha 18 estudantes, em 2023 ha
previsdo de acompanhamento de 20 estudantes. Esse numero podera
aumentar, considerando os ingressantes dos cursos superiores, uma vez que
as matriculas serdo realizadas em marco.

3 OBJETIVO GERAL

O projeto busca promover a inclusdo social e a acessibilidade do estudante
com necessidades educacionais especificas no Campus Betim, regularmente
matriculados no IFMG.

4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover um sistema educacional inclusivo, com condicbes de
acessibilidade necessarias a permanéncia e aprendizagem do
estudante.

« Promover a aprendizagem dos estudantes com necessidades
educacionais especificas por meio de intervencdes pedagogicas que
auxiliem no alcance dos objetivos de aprendizagem necessarios para o



desenvolvimento do perfil profissional esperado para o curso aos quais
0s estudantes estiverem vinculados.

* Prover condi¢cdes de acesso, participacdo e aprendizagem, de acordo
com as necessidades especificas dos estudantes.

* Fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que
eliminem as barreiras no processo de ensino e aprendizagem.

* Promover condicfes para a continuidade de estudos em todos os niveis,
em todas as etapas e modalidades de ensino.

* Auxiliar e assessorar aos docentes do campus no que diz respeito a
adequacdao das estruturas curriculares das disciplinas e organizacao de
material pedagogico, metodologias de ensino e processos avaliativos.

5 METODOLOGIA /PLANO DE ACAO

O presente projeto de intervencao sera realizado no Campus Betim, por meio
do qual as probleméticas apresentadas no decorrer do atendimento e de acdes
desenvolvidas pelo NAPNEE, viu-se a necessidade do desenvolvimento de
estratégias para auxiliar na melhoria do processo de aprendizagem de
estudantes com necessidades educacionais especificas, regularmente
matriculados, sendo alvo dessa intervencao prioritariamente dois estudantes
ingressantes em 2023 que apresentam deficiéncia, sendo uma com atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor e artrose congénita; e outro com sequelas
sensitivo-motora de Encefalopatia hipoxico-isquémica Neonatal.

Para o desenvolvimento do projeto, devem-se considerar as diferentes formas
de apreensdo de mundo, bem como a complementaridade dos saberes
existentes na escola. Sendo assim, a construcédo das propostas de intervencéo
deve ter no dialogo a forma articulada para as interacdes e interpretaces da
realidade apresentada.

Abaixo, as acdes béasicas a serem desenvolvidas neste Projeto de Atendimento
Especializado “Acompanhamento e apoio pedagogico 2023”.

Acgéo Inicio Término

Diagnéstico da realidade social e demanda dos alunos com
necessidades educacionais especificas, regulamente matriculados Més 1 Més 2
no Campus Betim.

Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento do estudante com
necessidades educacionais especificas regulamente matriculada no Més 2 Més 3
Campus Betim.

Construgdo de ferramentas pedagogicas, com a finalidade de
adequar e/ou viabilizarem a flexibilizagdo curricular para propiciar Més 1 Més 10
ao estudante construir conhecimentos de maneira ajustada as suas




necessidades especificas, a fim de prosseguir no curriculo do curso
e obter éxito em sua concluséo.

Monitoramento mensal do Projeto através de reunides com os

- Més 1 Més 10
atores envolvidos.
Monitoramento mensal do Projeto através dos relatérios de N N
. . Més 1 Més 10
acompanhamento dos Bolsistas e Monitores.
Acompanhamento dos alunos envolvidos por meio da observacéo
do desempenho pedagdgico e social na realizagcdo das atividades Més 1 Més 10

propostas.

6 PUBLICO-ALVO

Conforme artigo 3° da Resolucdo IFMG n° 22/2016, sdo estudantes com
necessidades educacionais especificas os perfis elencados abaixo:

a)

b)

Estudantes com deficiéncia: aqueles que tém algum impedimento, de
longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial;
Estudantes com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que
apresentam um quadro de alteracbes no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento das relagcbes sociais, da
comunicacdo ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicao
alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

c) Alunos com disturbios de aprendizagem e/ou necessidades

educacionais especificas provisorias de atendimento educacional,
incluindo Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH)

d) Alunos com altas habilidades/superdotacdo: aqueles que apresentam

potencial elevado e grande envolvimento com as areas do
conhecimento, isoladas ou combinadas, nas esferas intelectual, artistica
e criativa, cinestésico-corporal e de lideranca.

Além das categorias previstas, 0 NAPNEE busca acompanhar estudantes que
apresentam outras necessidades. Em 2023 o NAPNEE Betim tem previsao de
acompanhar pelo menos 20 estudantes, tanto do técnico quanto do superior.
De forma quantitativa, tem se a seguinte divisao:

Estudantes
Categoria Com necessidades de
Acompanhados Ada ~
ptacdes
Deficiéncia 6 4
Transtornos Globais do Desenvolvimento 4 2
Transtorno de Aprendizagem 5 5
Altas habilidades/Super dotacao 0 -
QOutras necessidades 5 2
Total 20 13

Dos 20 estudantes acompanhados, exigem adaptacdo e atuacdo mais
frequente do NAPNEE:

Deficiéncia: 4 estudantes




a) uma estudante com Artropatia Congénita com Contratura Articular nos
quatro membros, cadeirante. Exige apoio diario e frequente nas
atividades de rotina.

b) um estudante com Encefalopatia Hipoxico Isquémica, apresenta
deficiéncia fisica em membro superior, bem como comprometimento
intelectual. Exige apoio diario e frequente nas atividades de rotina.

c) dois estudantes com comprometimento da visdo. Exigem a impressao
de material de forma ampliada;

Transtornos Globais de Desenvolvimento: 2 estudantes

a) um estudante com Esquizofrenia e Transtorno do Espectro do Autismo
em investigacdo. Exige adaptagdo de atividades e estimulo a
participacdo em atividades, pois tem resisténcia a se socializar.

b) um estudante com Transtorno do Espectro do Autismo. Exige adaptacao
de atividades, apoio na organizagéo de rotina e orienta¢cao sobre normas
e limites de forma clara.

Transtornos de Aprendizagem: 5 estudantes

a) cinco estudantes com Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade (TDAH); sendo dois com Transtorno do Espectro do
Autismo em investigacdo e um com Transtorno de Panico. Exigem
acompanhamento, adaptacdo de atividades; organizacao de rotinas.

Outras necessidades: 5

Sao alunos que devido a outros problemas de saude, contexto familiar, entre
outros, apresentam alguma  dificuldade. Exigem  supervisdo e
acompanhamento, apoio na organizacdo de rotinas.

Indiretamente, o projeto atendera também aos servidores e demais estudantes
do IFMG-Campus Betim, na medida em que promovera acles de
conscientizacao e orientacdo sobre as necessidades educacionais especificas.

7 RECURSOS HUMANOS

O projeto sera desenvolvido por uma equipe multidisciplinar constituida pelos
membros do NAPNEE e outros profissionais que compdem o quadro do
campus, como pedagogo, psicélogo e assistente social; 01 (um) profissional de
nivel superior especializado no atendimento a PcDs, na fungédo de Atendimento
Educacional Especializado, 4 (quatro) bolsista(s) externo(s) na fungéo de Apoio
Pedagdgico, que desenvolverdo as ac¢fes educacionais voltadas para o
atendimento as demandas dos estudantes publico-alvo do projeto, conforme
detalhamento abaixo:



Acdes Responsavel Inicio Término
Diagndstico da realidade soplal e demanda NAPNEE e profissional de nivel
dos estudantes com necessidades X - A .
S - superior especializado no Més 1 Més 2
educacionais especificas, regularmente atendimento a PcD’s
matriculados no campus;
Elaboracdo do Plano Individual de NAPNEE/ pedagogos,
Atendimento do estudante com necessidades | psicélogos e profissional de N N
. . o : . L Més 2 Més 3
educacionais especificas, regularmente nivel superior especializado no
matriculados no campus; atendimento a PcD’s e docentes
Construcdo de ferramentas pedagogicas, com | NAPNEE/ pedagogos,
a finalidade de adequar e/ou viabilizarem a psicologos e profissional de
flexibilizag&o curricular para propiciar ao nivel superior especializado no
estudante construir conhecimentos de atendimento a PcDs e docentes Més 1 Més 10
maneira ajustada as suas necessidades
especificas, a fim de prosseguir no curriculo
do curso e obter éxito em sua concluséo.
NAPNEE, Coordenador do local
Monitoramento mensal do Projeto através de do projeto e profissional de nivel A A
i : o Més 1 Més 10
reunides com os atores. superior especializado no
atendimento a PcDs
Acompanhamento dos alunos envolvidos por NAPNEE, pedagogos,
meio da observac¢do do desempenho profissional de nivel superior A N
P ) A i . Més 1 Més 10
pedagdgico e social na realizacdo das especializado no atendimento a
atividades propostas. PcDs
Elaboracéo de relatérios mensais e relatério Coordenador local e profissional
- §ao de nivel superior especializado Més 1 Més 10
final do projeto .
no atendimento a PcDs
Acompanhamento diario de estudantes em
sala de aula, de forma a estimular o
desenvolvimento de autonomia, promover o Apoio Pedagégico Més 1 Més 10

uso de recursos e materiais adaptados, além
de estimular a interagdo com os colegas de
curso

8 ATRIBUICOES

8.1. NAPNEE

As atribuicbes da equipe do NAPNEE estdo estabelecidas na Resolucdo n°
22/2016 e se complementam com a coordenacéo das acdes desenvolvidas no
ambito deste projeto, como a avaliacdo dos alunos envolvidos por meio da
observacédo do desempenho pedagdgico e social na realizacdo das atividades

propostas.

8.2 PROFISSIONAL

ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIENCIAS

DE NIVEL SUPERIOR ESPECIALIZADO NO

8.2.1 PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

| Atuar de forma articulada com os docentes e com o0s profissionais que
compdem as equipes multidisciplinares do campus;




II Promover revisfes, alinhamentos e adequacdes dos Projetos Pedagodgicos
dos Cursos (PPCs) em conformidade com a politica de incluséo;

[l Articular, junto a Diretoria de Ensino, acdes efetivas para o fortalecimento e
atuacado de uma politica de inclusdo no ambito do IFMG;

IV Promover uma Politica de Formacao Interna, através da qual servidores
técnicos administrativos e docentes - além de colaboradores - receberéo
qualificagbes periddicas acerca de subtemas da Educagdo Especial na
perspectiva Inclusiva,

V Identificar as necessidades educacionais especificas para definir,
implementar, liderar e apoiar a implementacédo de estratégias de acessibilidade,
flexibilizacao e adaptacéo curricular;

VI Contribuir para a adocdo de estratégias, metodologias e critérios de
avaliacdo diferenciados, adequados as especificidades dos estudantes;

VII Articular e contribuir com o NAPNEE na promocdo de condi¢cdes para a
inclusdo dos estudantes com necessidades educacionais especificas em todas
as atividades curriculares e extracurriculares;

VIII Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de
outros recursos existentes na familia, na comunidade e na sala de aula;

IX Identificar, em colaboracdo com o NAPNEE, o melhor recurso de tecnologia
assistiva que atenda as necessidades dos estudantes;

X Auxiliar os docentes na producdo e adaptacdo de materiais didaticos e
pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais
especificas dos estudantes;

XI Contribuir para a ampliacdo do repertoério comunicativo do aluno, por meio
das atividades curriculares e da rotina escolar;

XII Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacao
das atividades cotidianas dos estudantes com necessidades educacionais
especificas durante a permanéncia na escola;

XIlI Elaborar, desenvolver e registrar, em conjunto com o NAPNEE, docentes e
equipe multidisciplinar o Plano Educacional Individualizado (PEI) dos
estudantes;

XIV Compor, em parceria com o NAPNEE, a reorganizacao dos tempos e dos
espacos, em diferentes horarios e ambientes educativos, de modo a favorecer
a acao educativa, a integracdo dos grupos e o atendimento as especificidades
dos estudantes;
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XV Estimular e acompanhar a frequéncia dos estudantes nas atividades de
AEE propostas;

XVI Promover avaliacao sistematica e continuada do Processo de Atendimento
Especializado dos estudantes atendidos;

XVII Integrar os pais e responsaveis buscando participacdo e colaboracdo na
frequéncia e acompanhamento das atividades do Programa de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE);

XVIII Participar de formacé&o ou reunides pedagogicas quando solicitado;

8.3 BOLSISTA EXTERNO (APOIO)

| Atuar de forma articulada com os profissionais que compdem as equipes
multidisciplinares dos NAPNEEs e docentes das disciplinas cursadas pelos
estudantes assistidos;

Il Apoiar e incentivar os estudantes na interagdo com o0s colegas, professores e
demais colaboradores;

[Il Apoiar os estudantes no desenvolvimento da autonomia discente;

IV Apoiar o estudante no acesso ao curriculo mediado pelos docentes, a partir
de definicdo de estratégias pedagdgicas, orientados pelo profissional de AEE,
compativeis com suas necessidades;

V Participar da articulagcdo e contribuicdo com o NAPNEE na promocao de
condicbes para a inclusdo dos estudantes com necessidades educacionais
especificas em todas as atividades curriculares e extracurriculares;

VI Participar da indicacdo e orientacdo do uso de equipamentos e materiais
especificos e de outros recursos existentes na familia, na comunidade e na
sala de aula;

VII Apoiar os estudantes na utilizacdo de recursos de tecnologia assistiva
identificados, em colaboracdo com o NAPNEE, como necesséarios no
atendimento as necessidades dos discentes;

VIII Apoiar os estudantes na utilizacdo de materiais didaticos e pedagogicos
acessiveis, adaptados e produzidos pelos docentes considerando as
necessidades educacionais especificas dos estudantes;

IX Apoiar os estudantes na ampliacdo do repertdrio comunicativo, por meio das
atividades curriculares e da rotina escolar;
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X Apoiar o NAPNEE no desenvolvimento e registros de todas as etapas do
Plano de AEE destinado aos estudantes;

Xl Apoiar o NAPNEE na composicdo e reorganizacdo dos tempos e dos
espacos, em diferentes horarios e ambientes educativos, de modo a favorecer
a acao educativa, a integracdo dos grupos e o atendimento as especificidades
dos estudantes;

XIl Apoiar o NAPNEE no estimulo e acompanhamento da frequéncia dos
estudantes nas atividades propostas no AEE;

XIII Apoiar o NAPNEE na promocao da avaliagdo sistematica e continuada do
Processo de Atendimento Especializado dos estudantes atendidos;

XIV Entregar relatério mensal constando as atividades desenvolvidas e o
resultado alcancado no PAEE bem como os dados demandados pelo
NAPNEE.

XV Elaborar relatério de acompanhamento mensal do aluno.

XVI Elaborar relatério de acompanhamento diario do aluno.

9 AVALIACAO

As acles de intervencdo deverdo ser monitoradas e avaliadas, por meio de
registros diarios e mensais (Anexos | e Il), para o acompanhamento da
execucao e andlise dos resultados alcancados.

Ao final do desenvolvimento do Projeto de AEE, sera produzido um relatério
final realizado pela equipe envolvida, contendo:

* aavaliacdo do projeto;

* as principais acdes, estratégias desenvolvidas e desafios;

os resultados obtidos;

» quaisquer informacdes que possam agregar para projetos futuros.
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ANEXO II

Barema de avaliagdo da Etapa Prova de titulos e/ou comprovacao de experiéncia (Total 100,00 pontos)

Ttem avaliado Pon’tu.a(;ao Pontuagao
maxima alcancada
1. Atuacao Profissional* 60
a) Experiéncia na 4rea de Atendimento Educacional Especializado (AEE) - 8 40
ponto por semestre
b) Experiéncia na Coordenacao de equipes e/ou projetos na area de educagao 15
inclusiva - 3 pontos por semestre
c) Experiéncia em outras atividades profissionais na area de educagao - 1 5
ponto por semestre
2. Formacgao Académica - (Sera considerado apenas o de maior valor e 40
uma unica vez.)
a) Especializagdo em Educacao Especial ou Inclusiva 40
b) Especializagao em Pedagogia ou temas afins 30
c¢) Licenciatura em Educacao Especial 25
d) Licenciatura em Pedagogia 20
e) Cursando Licenciatura em Pedagogia ou em Educacao Especial - 3 pontos 18
por semestre
f) Curso na area de Educagdo Especial ou Inclusiva (carga-horaria minima de 3
20h) - 2 pontos por curso

*Para fins de contagem de pontos na atuagdo profissional, nao serdo consideradas fracoes.

** Jtens ndo cumulativos - apresentar apenas um diploma.

ANEXO I1I

Barema de avaliacao da Etapa Entrevista (Total 100,00 pontos)

|3. Disposicao do candidato para a atuagao como bolsista do Projeto

| Descriciao || Pontuacio |
|1. Dominio, desenvoltura e conhecimento do candidato sobre a teméatica ||de 0 a 60 pontos |
|2. Experiéncias anteriores ||de 0 a 30 pontos |

||de 0 a 10 pontos

ANEXO IV

Formulario para interposicao de recursos




Eu, ;

portador (a) do RG n° e CPF n° ,
residente a ,n°  complemento ;
bairro: , municipio , UF: ;
Telefone Celular: () ; venho, respeitosamente, interpor recurso perante a

Comissao Avaliadora do Edital n® 02/2023, do IFMG-Campus Betim, a saber:
Etapa: () Entrevista () Prova de Titulo

Motivo do recurso, fundamentacao e referéncias bibliograficas:

, MG, de de 2023.

Assinatura do candidato

Betim, 02 de fevereiro de 2023.

L
sel!
cj & | ?
pssinatura
eletrdmica

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Das Gracas Moura Oliveira, Diretor(a) Geral
Substituto(a), em 02/02/2023, as 14:11, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o codigo verificador 1448244 ¢ o codigo CRC FA06C924.
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