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mesma coisa. (O mundo de Sofia)



RESUMO

A presente pesquisa tem por tematica motivacdo de alunos, pois a motivacao tem se
mostrado um fendmeno importante no que diz respeito ao aprendizado como dito
por Guimardes e Boruchovitch (2004). Sendo a motivagcdo um processo psicologico
que esta diretamente ligado com a personalidade e caracteristicas percebidas no
ambiente, a mesma pode ser modificada através de mudancas internas (feitas pelo
proprio aluno) ou mudancgas externas feitas no ambiente (professor, sala de aula,
testes, trabalhos) Lens (2008). Baseado nestes principios, pretende-se levantar
caracteristicas de um professor motivador, pois o papel do mesmo € bastante
relevante no que se refere ao nivel de motivacdo dos estudantes, defendido por
diversos autores como Lens (2008), Guimaraes e Boruchovitch (2008) e Bzuneck
(2009). As caracteristicas foram levantadas por meio de questionario dividido em
duas partes; a primeira serviu para saber se os alunos concordavam com a
concepcao de motivacao proposta pelo pesquisador e a importancia do professor na
mesma; a segunda parte ajudou a descobrir quais caracteristicas os estudantes
reconheciam como mais relevantes. O questionario foi analisado com base nos
estudos de Analise de Contetdo de Bardin (2000). Como resultados destacam-se,
na opinido dos alunos, as seguintes caracteristicas motivadoras de um professor:
dominio do conteudo, extrovertido e partilhar experiéncias. Infere-se que o aluno
pode ser motivado pelo professor e que pequenas mudancas feitas pelo docente
podem aumentar a qualidade do aprendizado dos estudantes.

Palavras chave: Motivagéo, professor, aluno



ABSTRACT

The present research is motivation of students, subject because the motivation has
been shown to be an important phenomenon with regard to learning as stated by
Guimaraes and Boruchovitch (2004). Being the motivation a psychological process
that is directly connected with the personality and perceived characteristics in the
same environment can be modified through internal changes (made by the student)
or external changes made to the environment (professor, living room class, tests,
work) Lens (2008). Based on that, we intend to raise a motivating teacher
characteristics, because the role is quite relevant as regards the level of motivation of
students, defended by several authors as Lens (2008), Ghosh and Boruchovitch
(2008), Bzuneck (2009). The features were raised through a questionnaire divided
into two parts; the first served to know if students agree with the concept of
motivation proposed by the researcher and the importance of teacher's same; the
second part helped discover what characteristics students recognized as relevant.
The questionnaire was analyzed based on content Analysis studies of Bardin (2000).
As results stand out, in the opinion of the students, the following motivating features
of a teacher: content domain, outgoing and share experiences. Infer that the student
may be motivated by the professor and that small changes made by the teacher can
increase the quality of students ' learning.

Keywords: Motivation, teacher, student
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1-INTRODUCAO

O presente trabalho tem por objetivo discutir os efeitos provocados pelo fendmeno
da motivacdo no contexto de sala de aula e qual o papel do professor na mesma
(quais caracteristicas um professor deveria ter para aumentar o nivel motivacional de

seus estudantes).

Esse fenbmeno é observado no trabalho de Guimarées e Boruchovitch (2004b), ao
dizer que o estudante motivado tem a atencdo completamente voltada para o
objetivo, gerando em si entusiasmo, esforgo, atencao para realizacao de tarefas e
pode transmitir esses sentimentos para os colegas.

Uma concepcao bastante relevante para motivacao é o fato de ser um processo, ou
seja, algum motivo que desencadeia uma acgdo, um processo que produz uma
conduta e sustenta uma atividade continua, como apresentado por Santos et al
(2014).
O pressuposto béasico para explicar a motivagdo se da por meio de que
deve existir alguma coisa ou motivo que desencadeia esta acédo, dando-lhe

uma direcdo para atingir um objetivo e consequentemente a sua
finalizac&o.(p. 1)

Por outro lado, a desmotivagao traz diversas dificuldades dentro de sala, alunos que
nao se envolvem nas atividades, ou que ndo estao atentos ao conteudo ministrado,
ficam distantes do processo de aprendizagem (Cavenaghi e Bzuneck, 2009; Lens,
Matos e Vansteenkiste, 2008b; Santos et al., 2014).

Considerando-se a dificuldade que tem sido manter os alunos atentos durante a
ministracdo das aulas e partindo do pressuposto colocado por Cavenaghi e Bzuneck

(2009), o professor tem um papel relevante sobre a atencéo dos estudantes.

Tendo em vista 0 exposto, o presente trabalho tem por objetivo, elencar quais

caracteristicas o professor deve ter para que o aluno se sinta motivado.

A motivacdo desperta no estudante, determinacdo, prazer, engajamento em
atividades propostas em sala de aula, o aluno motivado pode estar com atencdo

voltada para as explica¢des, contetdos e trabalhos propostos.



A motivagdo no contexto escolar tem sido avaliada como um determinante
critico do nivel e da qualidade da aprendizagem e do desempenho. Um
estudante motivado mostra-se ativamente envolvido no processo de
aprendizagem, engajando-se e persistindo em tarefas desafiadoras,
despendendo esforcos, usando estratégias adequadas, buscando
desenvolver novas habilidades de compreensdo e de dominio. Apresenta
entusiasmo na execucéo das tarefas e orgulho acerca dos resultados de
seus desempenhos, podendo superar previsbes baseadas em suas
habilidades ou conhecimentos prévios.(Guimardes e Boruchovitch, 2004a,
p. 143)

Por esses motivos, € importante identificar os problemas motivacionais. Sendo
assim, o presente trabalho esta com foco na motivacdo em sala de aula em um

contexto mais geral e ndo em problemas de motivacao individuais.

Problemas comportamentais, baixo rendimento, pouco envolvimento, sdo fatores
que podem indicar um reduzido nivel motivacional (Cavenaghi e Bzuneck, 2009),
entrando o papel do professor, pois ele pode ser um fator externo significativo,

mudando atitudes, tornando o ambiente mais leve para o aprendizado.

A ideia do trabalho surgiu de um questionamento pessoal do autor, pois sempre
houve uma preocupacao sobre qual seria a melhor maneira de fazer com que os
alunos estivessem mais dispostos a realizar as atividades e estarem mais atentos a
aula. Neste sentido,
[...]a ideia de que o ideal no ato educativo seria 0 professor ter em conta a
multiplicidade de estilos motivacionais existentes na sala de aula e ser
capaz de adaptar as caracteristicas dos procedimentos didaticos a essa
multiplicidade. Se existe grande preocupacdo face a forma como os
conhecimentos prévios dos alunos influem na forma como aprendem e
constroem conhecimento, também devem ser tidos em conta as suas
caracteristicas motivacionais. Os alunos socialmente motivados, por

exemplo, reagem melhor em situacdes de aprendizagem em grupo e oS
curiosos em situacdes de resolucdo de problemas. (Ribeiro, 2011, p. 4)

Entdo, corroborando com Ribeiro (2011) com esta pesquisa pretende-se levantar

quais mudancas devem ser feitas na conduta do professor para que isso aconteca.

Neste primeiro capitulo, a discussdo abrangeu a importancia do fenédmeno da
motivacdo, tal discussdo ajudard a encontrar uma linha de raciocinio para a

pesquisa.



Dentro do capitulo 2 esta presente o referencial tedrico, que defende a importancia
da motivacdo no contexto escolar e mostra os iniumeros problemas causados pela
desmotivacdo. Nesse capitulo também é apresentada a importancia do professor no

que diz respeito a motivacédo dos estudantes.

No capitulo 3 é apresentado o objetivo geral, que se desdobram em trés objetivos

especificos.

No capitulo 4, os procedimentos metodolégicos que foram utilizados para conclusdo

da pesquisa, os métodos de contagem, a categorizacdo dos dados obtidos.

No capitulo 5, sdo os resultados e discussdes, as caracteristicas que mais
apareceram, as mais importantes, os métodos de analise de contetdo (Bardin, Reto
e Pinheiro, 2000).

No ultimo capitulo, as consideracoes finais, sdo apresentados futuros trabalhos que
poderdo surgir da presente pesquisa, discussdes sobre as caracteristicas

descobertas.



10

2-REFERENCIAL TEORICO

O problema da falta de motivacéo dentro da sala de aula é abordado por (Moraes e
Varela, 2007a) e reforcado por Lima (2008). Nesta linha de raciocinio Cavenaghi e
Bzuneck (2009) dizem que:
Os estudantes desmotivados pelas tarefas escolares apresentam
desempenho abaixo de suas reais potencialidades, distraem-se facilmente,
ndo participam das aulas, estudam pouco ou nada e se distanciam do
processo de aprendizagem. Assim, aprendem pouco correndo risco de

evadir da escola, limitando suas oportunidades futuras.(Cavenaghi e
Bzuneck, 2009, p. 1479)

A fala de Cavenaghi e Bzuneck (2009) traz uma preocupacédo que o fato da evaséo

escolar pode estar relacionado com o nivel de motivacao.

FERREIRA (2004, p. 507) traz a seguinte concepcao de motivacao: ”[...] dar motivo,
causar; produzir; despertar o interesse, a curiosidade e o entusiasmo; estimular|...]”,
significando, entdo, que motivar é dar motivo. No caso do ensino, dar motivo para
gue seja realizada uma tarefa ou algo que possa desenvolver o estudante.

No entanto outros autores tém concepcgOes diferentes no que diz respeito a
motivacdo. Por exemplo, Santos et al (2014) compreendem a motivacdo como um
processo, sendo a mesma algo que desencadeia uma acdo. Para (TAPIA, 1999,
p.77) “[...] A motivacdo é um conjunto de varidveis que ativam a conduta e a origem
em determinado sentido”. Para Lourenco e Paiva (2010), motivagdo é um elemento
fundamental para alcancar um objetivo, com isso uma conclusdo possivel é que a

motivacdo conduz o estudante a fazer algo que foi proposto pelo professor.

Além dessas concepcdes apresentadas acima, Deci e Ryan (1985) trazem ao nosso
entendimento o conceito de motivacdo intrinseca, que € a base do desenvolvimento,

integridade psicoldgica e coesao social.

A motivacédo intrinseca esta atrelada ao fato de o aluno estar engajado em alguma
atividade pelo prazer, satisfacdo e interesse. Pode-se dizer, entdo, que esse
conceito de motivacao possibilitaria haver professores e alunos mais entusiasmados

com as aulas. (Guimaraes e Boruchovitch, 2004)
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Segundo Guimaraes et al. (2002) a motivacéo intrinseca esta diretamente ligada, ao
fato de o estudante se envolver em uma atividade por si mesmo (por estar
interessante, por ser uma atividade prazerosa e envolvente e com auséncia de
constrangimentos externos ou internos), vinculado a tal concepcdo o fato dos
estudantes estarem envolvidos em tarefas mais desafiadoras, pois 0 sucesso na

realizagéo das atividades desperta prazer.

Em relacdo a aprendizagem escolar, ha evidéncias de que a motivacdo
intrinseca facilita a aprendizagem e o desempenho pois, com esse padrédo
motivacional, o aluno busca envolver-se em atividades que oferecam
oportunidade para o aprimoramento de suas habilidades, concentra-se nas
instrucdes dadas, procura novas informacdes, esfor¢ca-se para organizar o
novo conhecimento de acordo com 0s seus conhecimentos prévios, além de
buscar aplica-lo a outros contextos. Frente a novas situacdes de
aprendizagem, o aluno intrinsecamente motivado demonstra maior retencao
dos contetdos aprendidos, sente-se confiante, frequentemente completa as
tarefas escolhidas e se mostra satisfeito em realiza-las. O progresso
alcancado promove um senso de eficacia em relacdo a aprendizagem,
gerando expectativas positivas de desempenho e realimentando a
motivagdo para aquela tarefa ou atividade.(Guimaraes, Bzuneck e Sanches,
2002, p. 2)

Dessa forma, o papel do professor no que diz respeito a motivacdo é descrito no
trabalho de Guimardes e Boruchovitch (2004). Para o autor, motivacdo intrinseca
nao é resultado de algum treino ou esforco. O professor tem um papel crucial na
mesma.
O estilo motivacional do professor é considerado, portanto, uma
caracteristica vinculada a personalidade, mas é vulneravel a fatores sécio-
contextuais como, por exemplo, o nimero de alunos em sala de aula, o
tempo de experiéncia no magistério, o género, a idade, as interacées com a
direcdo da escola, as concepges ideoldgicas, entre outros. Além disso, a
interacdo dos professores com seus alunos extrapola as disposicdes
pessoais por englobar a sua percepcdo acerca do envolvimento dos
estudantes, das pressfes sofridas no decorrer do ano letivo, provenientes

das relagbes com a comunidade, como pais e diretores e o tipo de avaliacdo
do trabalho utilizado pela escola. (Guimaraes e Boruchovitch, 2004, p. 147)

Um dos problemas relacionados a motivacao dos alunos esta na falta de motivacéo
do professor. Para Santos et al (2014) antes de pensar na motivacdo dos alunos,
inicialmente deve ser discutido sobre o professor e o fato de ele estar motivado. Um
professor desmotivado diminui bastante a possibilidade de alcancar o fendmeno da
motivagcdo no estudante, pois um mestre ndo pode transmitir um sentimento que ele

mesmo nao possui (Santos et al., 2014).
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Um professor competente estd sempre pronto a refletir sobre sua
metodologia, sua postura em aula, a replanejar sua pratica educativa, a fim
de estimular a aprendizagem, a motivacdo dos seus alunos, de modo que
cada um deles seja um ser consciente, ativo, autbnomo, participativo e
agente critico modificador de sua realidade.(Santos et al., 2014, p. 3)

No entanto ndo basta apenas a motivacdo do educador, € importante que ele esteja
disposto a utilizar de recursos dos mais diversos para alcancar aos estudantes, o
método mais citado é o expositivo verbal pois o professor pode conseguir que o
aluno tenha reflexdes proprias sobre as discussfes, despertando nele autonomia
para lidar com as proposicoes feitas pelo professor.(Moraes e Varela, 2007)
Apoiar a autonomia dos alunos significa, nessa perspectiva, incentiva-los a
fazer escolhas, a participar das tomadas de decisdo sobre sua educacéo e

leva-los a se identificar com as metas de aprendizagem estabelecidas em
sala de aula.(Guimaraes e Boruchovitch, 2004, p. 148)

Autonomia é uma das trés necessidades psicolégicas basicas descritas por Deci e
Ryan (1985) como essenciais para alcancar a motivagao intrinseca, pois com alunos
com mais autonomia cria-se um ambiente favoravel para o aprendizado, pois h&
mais igualdade de participacdo, os estudantes ndo se sentiriam pressionados a
participar por motivos extrinsecos (consequéncias, premiacdes) (Del Prette et al.,
1998).

Guimaraes e Boruchovitch (2004) pontuam exatamente em relacdo aos tipos de
personalidades dos professores, eles separam em dois grupos, professores que
estimulam a autonomia, que respeitam as interacdes do outro, e professores

autoritarios que desestimulam a autonomia.

No entanto, ha habilidades que podem ser adquiridas para que o estimulo da
autonomia aconteca, essa afirmacéo parte do principio que a personalidade esta
vinculada a alguns fatores externos, como contexto social, género, idade, tempo de
experiéncia, com isso € possivel enxergar a possibilidade de estimular autonomia
nos estudantes, aumentando seu nivel motivacional, mesmo tendo uma
personalidade autoritaria. (Guimarées, Bzuneck e Sanches, 2002)

Resultados de pesquisas, realizadas com alunos desde o ensino

fundamental até o nivel universitario, indicam que alunos de professores

com estilo motivacional promotor de autonomia demonstram maior
percepcdo de competéncia académica, maior compreensdo conceitual,
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melhor desempenho, perseveram na escola, aumentam sua criatividade
para as atividades escolares, buscam desafios, sdo emocionalmente mais
positivos, menos ansiosos, buscam o dominio e sdo mais intrinsecamente
motivados, quando comparados a alunos de professores com estilo
motivacional controlador]...](Guimardes e Boruchovitch, 2004, p. 143)

Estas habilidades estdo diretamente ligadas a estruturas de metas, as mesmas séo
consideradas padrdoes comportamentais que devem ser valorizados em sala de aula,
séo transmitidos aos alunos através de diversas ac¢des do professor, como o tipo de
atividade proposta, tipo de avaliacdo, reconhecimento dos interesses dos
alunos.(Guimaréaes e Boruchovitch, 2004)
O professor devera ter sempre um papel decisivo, mesmo que se resuma
ao fornecimento de “incentivos motivastes”. Para isso, & necessario o
professor atuar ativamente para melhorar a motivacéo do aluno, ao mesmo
tempo que o ensina a pensar, como € importante saber ensinar a pensar, ao

mesmo tempo que se tenta melhorar a motivagdo para aprender]...](Ribeiro,
2011, p. 3)

A necessidade de competéncia faz parte de uma das necessidades psicologicas
basicas, pois 0 ser humano esta preocupado com a contribuicdo que podera fazer
com 0 meio que pertence, isso faz com que seja levado a aprender atividades

desafiadoras (Guimaraes e Boruchovitch, 2004).

Tal necessidade pode ser trazida para dentro da sala de aula, onde os alunos estao
envolvidos em um meio onde podem ter algum papel relevante, e esse papel pode
ser manipulado pelo professor através de alguma atividade ou de alguma tarefa que
é atribuida aos estudantes.
[...] em virtude das poucas aptidbes inatas dos seres humanos para um
nivel eficiente de interacdes com o meio, faz-se necessario que aprendam e
desenvolvam as capacidades exigidas. Vista desse modo, a competéncia
teria um aspecto motivacional que orientaria 0 organismo a tentativas de
dominio, ndo podendo ser atribuida a impulsos frente a necessidades
especificas ou a instintos. Esta necessidade de relacionamento eficaz foi
considerada intrinseca, isto é, a gratificagdo proporcionada seria inerente a
propria interacdo. A experiéncia de dominar uma tarefa desafiadora e o

aumento da competéncia dela resultante  trazem = emocdes
positivas]...](Guimar&es e Boruchovitch, 2004, p. 146)

Segundo (Guimaréaes e Boruchovitch, 2004, p. 146)“conceitualmente, a necessidade
de pertencer seria uma tendéncia para estabelecer vinculo emocional ou para estar
emocionalmente ligado e envolvido com pessoas significativas [...]”. Pode ser
expressa como uma sensacdo de seguranca que que existe, a relagao

professor/aluno pode promover essa necessidade. Um professor que demonstra
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interesse, que tem disponibilidade, traz a seguranca que é necesséario para tal
necessidade.
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3-OBJETIVOS

Levantar caracteristicas de um professor motivador, a partir da opinido de

estudantes sobre o que eles consideram importante para se sentirem motivados.

Os objetivos especificos estdo voltados para selecionar essas caracteristicas e sédo
divididos da seguinte forma:

Objetivo 1: Descobrir o papel do professor no que diz respeito a motivagcao em sala
de aula.

Objetivo 2: Elencar as caracteristicas importantes na motivacédo do estudante.

Objetivo 3: Indexar as caracteristicas por ordem de relevancia
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4-PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Trata-se de uma pesquisa exploratoria cuja abordagem é qualitativa-quantitativa,
pois dentro dos objetivos definidos neste trabalho € necessario saber qual a
concepgao dos estudantes sobre o papel do professor na motivacao deles dentro de

sala de aula.

A pesquisa para construcéo do trabalho foi feita buscando artigos no Scielo, Scholar
Google (Google Académico), Periodicos CAPES que continham palavras chaves
como: motivacdo educacional, professor motivador, caracteristicas motivacionais,
relacdo professor aluno. Com essas palavras chegou-se em uma média de 8 artigos.
Nas bibliografias destes estavam presentes outros artigos que auxiliaram na
producédo do referencial teérico do presente trabalho.

A forma de abordagem para levantar os dados foi questionario, pois um questionario

quando bem estruturado pode levantar os dados necessarios.

No quadro 1, apresentamos o questionario aplicado. Em seguida, explicaremos

como ele foi elaborado.



Quadro 1-Resumo do questionario

ITEM

Motivo da escolha

1- Vocé concorda que um estudante
motivado realiza melhor as atividades
propostas pelo professor? Justifique:

A pergunta teve como objetivo
descobrir se os alunos concordavam
com a concepcdo de motivacao
proposta pelo pesquisador.

2.1. Numa escala de 0 a 5, onde 0
significa ndo tem importancia e 5
significa é muito importante, qual a

A pergunta tem por objetivo
investigar se o0s alunos vém o
professor como um fator importante

importancia do professor para | para motivacao deles.

motiva-lo a estudar?

2.2- Dentre as seguintes | Foram propostas dez caracteristicas
caracteristicas abaixo de um |trazidas da literatura. Os estudantes
professor, quais te motivam a | deveriam escolher quais delas eram
estudar? importantes para que sentissem

motivados.

2.3- Escolha trés das caracteristicas
do item 2.2 e coloque-as em ordem
de importancia, da mais importante
para a menos importante:

O objetivo dessa questdo era,
descobrir dentro das caracteristicas
proposta, o nivel de importancia, os
estudantes poderiam escolher
apenas trés delas.

2.4- Cite trés caracteristicas que nao
estdo no item 2.2 entre as sugeridas
acima e justifigue o motivo da
escolha:

Esse questionamento tinha como
objetivo investigar novas
caracteristicas que nao foram
propostas pelo pesquisar.

17

(Fonte: Elaborado pelo autor)

Primeiramente foi aplicado um questionario piloto, no dia 22 de Agosto de 2017,
para os alunos de licenciatura para detectar possiveis problemas de interpretacéo

nos itens.

Houve um problema no item 2.4, no piloto o item estava escrito da seguinte maneira:
Cite trés caracteristicas que ndo estdo presentes entre as sugeridas acima e
justifigue o motivo de sua escolha. No entanto os alunos ndo compreenderam e
colocaram caracteristicas que ndo estavam listados no item 2.3 (que eram para ser
escolhidas em ordem de importancia 3 caracteristicas) e ndo no item 2.2 que séo as
caracteristicas propostas pelo pesquisador. Descoberto o problema através do
piloto, o item 2.4 foi reescrito da seguinte forma: Cite 3 caracteristicas que nao estao

no item 2.2 entre a sugeridas acima e justifique o motivo da escolha.
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Feitos 0s ajustes necessarios, apos a aplicacdo do piloto, o questionario ficou
dividido em duas partes, a saber:

1. Na primeira, buscou-se conhecer se os alunos concordavam com a ideia
de motivacao proposta na primeira pergunta.

2. A segunda parte foi dividida em quatro itens: no primeiro, foi proposto que
os alunos dessem notas de 1 a 5 sobre a importancia do professor na
motivacdo para estudar e que justificassem a escolha; no segundo, foram
colocadas 10 caracteristicas encontradas na literatura como no trabalho
de Ventura et al. (2011), e foi pedido que eles marcassem quais
caracteristicas o professor deveria ter para que eles se sentissem
motivados, podendo escolher todas elas ou nenhuma.

No terceiro item, os estudantes deveriam colocar em ordem decrescente
de importancia trés das caracteristicas selecionadas no item anterior e, por
fim, no quarto item, eles deveriam citar outras caracteristicas que nao
estavam no item 2 da primeira parte e justificar a 0 motivo pelo qual citou a
mesma.
Corrigido o problema encontrado no questionario, o mesmo foi aplicado para alunos
do terceiro ano do Ensino Médio em uma Escola Técnica Federal, nos dias 29 e 30
de agosto de 2017. A escolha das turmas foi devido a disponibilidade das aulas do

professor regente.

O questionario foi aplicado em trés turmas chegando a um total de 86 questionarios,
no entanto, foram analisados 30, isso porque a estatistica aceita que uma amostra
acima de 30 elementos escolhidos aleatoriamente distribui-se normalmente como
dito no trecho “Como regra pratica, aceita-se que para amostrar com mais de 30
elementos a aproximacao ja pode ser considerado muito boa” (Erbano, 2017). Os 86
guestionarios foram numerados manualmente pelo pesquisador, a amostra foi
escolhida aleatoriamente através do random do Excel, uma linha foi numerada de 1
a 86 (representando o numero de questionarios), colocou-se o comando random e
foram disparados numeros aleatorios, feito isso os numeros aleatorios foram
colocados em ordem crescente, 0s numeros aleatérios ficaram com seus
correspondentes de 1 a 86 e foram escolhidos os 30 primeiros, como exemplificado

no quadro 2.
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Quadro 2-Método para obter 30 nimeros aleat6rios

N2 do Variavel | Selecionados
guestionario | aleatdria| para analise
2710,379096 1
13|0,619695 2
17| 0,67977 3
57(0,256049 4
56|0,197849 5
34| 0,32235 6
51|0,050456 7
4110,025758 8
15|0,520014 9
820,763448 10
4310,755347 11
59 |0,766595 12
60| 0,665049 13
37|0,230976 14
860,522182 15
20|0,879403 16
510,374336 17
4510,654153 18
64|0,702986 19
67|0,098219 20
320,299953 21
850,343328 22
4010,435203 23
4910,439419 24
38| 0,17605 25
7310,219759 26
69| 0,64957 27
12|0,224367 28
2810,559843 29
23|0,939254 30

A principio, os questionarios selecionados para andlise foram transcritos para o
computador facilitando o acesso. As questdes foram todas contabilizadas
manualmente, e os resultados foram armazenados em um caderno de campo. A
analise dos dados foi feita com base no trabalho de Bardin et. al (2000). Uma das

sugestbes presentes no trabalho € a divisdo por categorias que foi feita nas

guestdes onde os alunos deveriam justificar suas falas.
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Os dados foram agrupados em duas partes, a parte um eram questdes que exigiam
justificativas, e a parte dois questdes que eram apenas para serem contadas.

O tratamento de dados das questdes que exigiam justificativa, foi feito com base no
trabalho de Bardin et al (2000), as justificativas obtidas foram divididas em
categorias, que surgiram por meio de fala dos estudantes. A categorizacao foi feita

nas questoes: 1, 2.1 e 2.4.

Nas questbes que houveram necessidade de contabilizar, os resultados foram
analisados pelo pesquisador manualmente em cada uma delas. Na questdo 2.1 foi
necessario fazer o levantamento de quantos alunos deram cada nota para o papel
do professor, na questédo 2.2 foram contabilizadas quantas vezes a caracteristica era
escolhida por questionario, a questdo 2.3, o pesquisador dividiu em: 1°, 2° e 3°, e
colocou quantas vezes a caracteristicas apareceram como 1°, quantas vezes como
2° e quantas vezes como 3°, depois foi dada uma pontuacdo para a ordem que a
caracteristica esta, 1°-3 pontos, 2°-2 pontos, 3°- 1 ponto e foi multiplicado pela

quantidade de vezes que a caracteristica apareceu na posi¢ao.
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5-RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados trazidos pelo questionario foram analisados manualmente como dito

nos procedimentos metodoldgicos.

A questdo 1 era objetiva, onde o aluno foi perguntado se um estudante motivado
realiza melhor as atividades e ele poderia concordar ou discordar, os 30 estudantes
concordaram com a afirmacéo. As justificativas foram subdivididas entre 3 categorias
como mostrado nos resultados abaixo:

Categoria 1- Estudantes que ja no primeiro momento colocam o professor como
fonte de motivacdo. Ha 5 estudantes cujas falas se encaixam nessa categoria.
Categoria 2- Estudantes que no primeiro momento ndo vém o professor como
principal fator de motivacdo e sim alguma recompensa que possam alcancar
imediatamente ou futuramente. Ha 20 estudantes cujas falas encaixam nessa
categoria.

Categoria 3- Estudantes que estdo com a motivacéo voltada para o conhecimento
que podem obter. H4 5 estudantes cujas falas encaixam nessa categoria.

N&o categorizados- Trés questionarios ndo entraram em nenhuma das categorias e

3 deles apareceram em mais de uma categoria.

O quadro 3, traz exemplo de fala dos estudantes com a respectiva categoria que foi
atribuida ao questionario.
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Quadro 3-Exemplo de fala por categoria de cada estudante

NUumero da
Categoria

Exemplo de fala dos estudantes

Categoria 1

“ O modo com que o professor leciona, assim como o modo que
interage com os alunos exerce grande influéncia na motivacdo. Um
professor bem-humorado, aberto a dialogos e que relaciona a
matéria com coisas do dia a dia.”

“ Quando a matéria e repassado de maneira simples e aplicado ao
cotidiano. Quando o professor domina o conteudo e sabe como
explica-lo. Além de tudo quando o professor e mais que um
profissional e um amigo. “

“ Atividades diversas e apresentacao de uma aplicacao proativa do
conteudo sao algumas formas de incentivo ao aluno de uma forma
geral.”

“ O que me motiva estudar é ter bons professores, e também a
vontade de passar num vestibular. ”

“ Num professor que demonstra compromisso, que realiza
atividades diversificadas fora do contexto de sala de aula me deixa
motivada a estudar.”

Categoria 2

“Minha motivacao para os estudos € pensar que com isso terei um
futuro melhor financeiramente e € sempre bom aprender coisas
novas. ”

‘O que me motiva a estudar é pensar no futuro, no que posso
alcancar, no meu potencial. E isso tem uma importancia vital, pois
faz com que eu nunca me acomode, sempre busque mais. ”

“ O que me motiva a estuda é a ver que com os meus estudos eu
consigo alcancar os meus objetivos e o emprego dos meus
sonhos.”

“O que me motiva a estudar € ver que sO assim conseguirei ter o
futuro que tanto espero e almejo. ”

“Me motiva estudar saber que futuramente irei colher frutos, como
retornos intelectuais, sociais e econdmicos. ”

Categoria 3

“ O que me motiva a estudar € a vontade de aprender sobre
diversos assuntos. Para se ter um aprendizado mais eficiente &
necessario ter motivagao. “

“‘Algum meio como atividades fora de sala de aula, atividades que
envolvem ar livre, que motivam a criatividade, como pecas teatrais,
atividades que envolvem outras areas do conhecimento, com
musicas e filmes. “

“‘Minha motivagdo aumenta quando noto que estou entendendo e
aprendendo o que esta sendo ensinado...”

“Eu estudo em busca de conhecimento e de um bom futuro, para
ter um bom emprego e conseguir realizar meus sonhos”

“ Eu concordo, pois € importante conhecer e aprender novos
conteudos, e ter motivagao para aprende-los é essencial.”

N&o
categorizados

“Pois o estudante sentiras proszir de estuda, ndo se sentira na
obrigacao de estudos.”

“Quanto maior a motivacdo do aula, maior sera seu empenho
académico.”
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“Concordo, pois uma aula descontraida chama muito mais minha
atencao e com isso, influencia no meu rendimento.”

Dentro da primeira questao percebe-se que 0s estudantes, no primeiro momento,
nao tém o professor como principal fator de motivacéo, em sua grande maioria estao
com a motivacao projetada em futuros promissores, salarios altos, poucos sdo 0s

motivados pelo conhecimento.

Relembrando, a questdo 2.1 foi do tipo escala Likert pela qual os alunos deveriam
atribuir nota de 1 a 5, sobre a importancia do professor para motiva-los. Onde 1 néo
tem importancia e 5 tem muita importancia, e deveriam justificar as notas. Foram

obtidos os seguintes resultados:

Quadro 4-Nota dadas pelos alunos na escala Likert

Nota | N°de alunos
5 17
4 4
3 8
2 1
1 0

(Fonte: Elaborado pelo autor)

Analisando os resultados do quadro 4, percebe-se que a escala traz uma tendéncia

o fato da importancia do professor como fonte de motivacéo.

As justificativas apresentadas pelos alunos trazem novos elementos a respeito da
importancia do professor para a sua motivacdo. Elas foram categorizadas em duas
categorias, a saber:

Categoria 1- Alunos que vém o professor como uma importante fonte de motivagao.
Vinte alunos tiverem falas que se encaixam nessa categoria.

Categoria 2- Alunos que ndao vém o professor como fonte principal de motivacao,

mas sim o seu esfor¢o. Sete alunos tiveram falas que se encaixam nessa categoria.

Dois dos alunos tiveram falas que ndo se encaixaram em nenhuma das duas

categorias propostas.




Quadro 5-Exemplo de fala dos estudantes por categoria

NUumero da
categoria

Exemplo de fala dos estudantes

Categoria 1

“Um bom professor pode te motivar muito a aprender novos
assuntos. “

“Com o professor motivando os estudos e com uma aula
diferenciada, fica mais prazeroso estudar, os alunos nao vé
obriga¢do, mas sim algo que gostam de fazer. “

“E muito importante, pois sem motivagdo tentaria evitar o
contato com a matéria professor. E isso prejudicaria o
desempenho académico. ”

“Com a motivacao do professor sei que posso muita coisa. O
apoio de uma pessoa sébia € muito importante para que o
aluno va até onde quer. “

“Um professor com boa didatica, que da exemplos, que tem
uma boa relagdo com seus alunos, mostrando respeito. Que
tem uma aula criativa sem ficar preso a textos e a quadro. “

Categoria 2

“ Creio que o professor deve motivar o aluno sim, mas o
aluno deve fazer sua parte principal, se dedicando as aulas e
atividades. “

“Pois 0 que me motiva estudar € a minha vontade e meu
sonho de ser um bom profissional dentro da area que gosto. “

“Pois, na minha concepgéo, apesar de um bom professor dar
uma motivacdo mais ao aluno, este, por sua vez, sO ira
realmente estar motivado a estudar se sentir-se satisfeito
com o0 gue estuda, se estd aprendendo e vé que o0 que
estuda é algo impactante para sua vida. “

“E importante a motivacdo do professor, porém, a nossa
propria motivacdo € mais importante. Ndo adianta estudar
apenas quando o professor te motivar. “

‘Eu acho muito importante o professor motivar os alunos,
porém a motivacéo tem que vir mais do proprio aluno do que
do professor. “

N&o
categorizados

“Muitos se importam com salario do fim do més, e ndo nos
dao devida atengao.”

“‘Sem motivacdo nao tem rendimento, por isso é muito
importante. ”
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A questdo 2.2 é objetiva, nela foram propostas aos estudantes 10 caracteristicas

(algumas retiradas da literatura e algumas propostas pelo préprio pesquisador), das

guais eles deveriam escolher quais delas faziam com que eles se sentissem

motivados, podendo ser escolhidas todas ou nenhuma delas (essa como uma opgao

para ser escolhida), e foram obtidos 0s seguintes niUmeros:
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Quadro 6-Quantidade de alunos que escolheram as caracteristicas

N° de

Caracteristica alunos

Domina o conteudo 30
Aberto a criticas 27
Extrovertido 25
Partilha experiéncias 25
Responséavel 22
Tolerante 16
Distribuir pontos com facilidade 14
Exigente 14
Promovedor de autonomia 13
Assiduo 9
Nenhum 0

(Fonte: Elaborado pelo autor)

Gréfico 1-Caracteristicas x N° de alunos
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CARACTERISTICA

Os resultados mostrados pelo grafico 1 mostram que para todos os estudantes a
caracteristica mais importante é o fato do professor ter um bom dominio do contetdo
a ser ministrado, esse resultado mostra um pouco de surpresa para a pesquisa, pois
essa € uma caracteristica que pode ser contornada com uma boa preparacdo da

aula.



26

No entanto, o professor ser aberto a criticas foi escolhido por 90% dos alunos,
parece demonstrar que poder conversar com o professor sobre as melhorias € muito
importante para a motivacao dos alunos.

Um ponto que chamou atencéo é o professor que partilha experiéncias, talvez essa
caracteristica tenha aparecido pela forma dos estudantes estarem dispostos a
aprender com uma pessoa que tenha mais experiéncia que eles, para saberem que

caminho tomar, escolhas que possam fazer.

A questdo 2.3 pediu que os alunos selecionassem 3 caracteristicas que foram
escolhidas na questédo 2.2 e os colocassem em ordem decrescente de importancia.
Essa questdo foi analisada por ordem de peso, quem aparece em 1° recebe 3
pontos por vez que aparecer, em 2° recebe 2 pontos por vez que aparecer, em 3°
recebe 1 ponto por vez que aparecer. O quadro e grafico a seguir mostram essa
pontuacdo por caracteristica. Exemplificando, se alguma caracteristica aparece 2
vezes em 1°, 4 vezes em 2° e 0 vezes em 3°, o resultado de sua pontuacao sera:

2x3=6, 4x2=8 e 1x0=0, resultando em 14 pontos.

Quadro 7- Pontuacgéo por caracteristica

Caracteristicas Pontuacao
Domina contetdo 59
Responsavel 26
Extrovertido 25
Aberto a criticas 18
Partilha experiéncias 16
Tolerante 7
Exigente 7
Distribuir pontos com facilidade 6
Promovedor de autonomia 5
Assiduo 3

(Fonte: Elaborado pelo autor)
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Gréfico 2-Pontuacéo obtida x caracteristica
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CARACTERISTICA

Essa questdo teve como principal objetivo ordenar as caracteristicas propostas no
item anterior. Eles poderiam escolher todas elas, porém nao explicaria qual teria

mais relevancia.

Pelo gréfico 2 é possivel notar que além de ter sido escolhida por todos os alunos o
dominio de contetido recebeu a maior pontuacéo, significando que ela aparece com

muita importancia para os alunos questionados

Um fator interessante €, de ser aberto a criticas cai para 4° colocado nessa questao
com uma pontuacdo mediana, significando que os estudantes acham que motiva, no

entanto, ndo é tao relevante.

Responséavel é classificado como o 5° colocado entre os escolhidos, mas quando é

guestionado a importancia ele sobe para 2° colocado.

A Ultima questdo pedia aos estudantes que colocassem caracteristicas que néo
estavam presentes no item 2.2, ou seja, caracteristicas que no ponto de vista dos
alunos sao importantes e que nao estavam entre as que deveriam ser escolhidas.
Essa questdo trouxe a nossa compreensdo trés caracteristicas novas, essas
caracteristicas foram separadas pelas palavras chaves contidas nas falas dos

alunos elencadas no quadro 8 a seguir.



Quadro 8-Novas caracteristicas encontradas

Novas Exemplo de fala dos estudantes
caracteristicas

Avaliar de “ Dar provas com menor pontuagao e trabalhos”
forma “ tirar notas boas motiva mais”

diversificada

“ Distribuir os pontos de modo que néo seja, uma pontuagédo muito
grande em uma Unica prova e hem muito ponto em participa¢ao”

“ Que facdo o aluno a se interessarem pelo trabalho”

“Avaliar os alunos igualmente de forma justa”

Explicar de
forma variada

“Ajudam no método de ensino do professor. E torna as aulas mais
legais, ndo tornando cansativas e repetitivas”

“ Aulas sempre iguais tornam cansativas”

“ Promover aulas diversificadas”

“Muitas vezes alguns conteudos, por conter muitos calculos ou ser
algo respectivo se torna macgante para o aluno, assim, o professor
relacionando esses conteudos filmes, séries, animacdes e outros,
aumenta a motivacao dos alunos”

“Pois idas no laboratdrio sao uteis para ser ver na pratica o estudo
em sala”

Ter relacédo de
amizade com
os alunos

“ professor se posicione perante a sala ndo sé como uma figura de
autoridade e dono do saber, mas também como um companheiro
que entende os problemas e dificuldades dos alunos”

“ a sala de aula sempre deve manter um bom clima”

“ Conversar com os alunos, ajudam a interagir com o professor,
isso deixa as aulas mais leves”

“Uma boa relacdo com os alunos promove um maior interesse
pela matéria.”

“E importante que o professor entenda as dificuldades dos alunos
€ procure ser o mais compreensivo possivel”

Esse item serviu para mostrar algumas caracteristicas que ndo estavam propostas
dentro do questionario, no entanto, houve um problema na compreensdo dessa
questao por parte dos estudantes, pois nove estudantes colocaram caracteristicas

gue estavam na questdo 2.2, diferente do que foi pedido, além de trés alunos que
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(Fonte: Elaborado pelo autor)

nao responderam o item.
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6-CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho possibilitou responder a questdo de pesquisa levantada, que
seria quais as caracteristicas de um professor motivador e foi além: mostrou que
grande parte dos alunos concorda com o fato de a motivacdo ser de grande
importancia para o aprendizado, e que o professor tem um papel muito importante

na mesma.

A pesquisa trouxe satisfagdo ao autor, pois fenébmeno tdo importante quanto o da
motivacdo, pode ser alcancado com mudancas no comportamento cotidiano de um
professor. A mesma trouxe contribuicbes para do desenvolvimento do campo
educacional. Diversos autores que contribuiram com a pesquisa trazem a nossa
compreensao a importancia da motivacdo como Cavenaghi e Bzuneck (2009),
Guimaraes e Boruchovitch (2004), Guimardes, Bzuneck e Sanches (2002), Lima
(2008), Lourenco e Paiva (2010), Moraes e Varela (2007).
A palavra “motivacdo” €&, atualmente, uma das mais usadas pelos
professores e outros responsaveis pela educacao, em particular a educacao
formal, para justificar quer o insucesso quer o sucesso dos alunos, em
particular no ensino e na aprendizagem da ciéncia escolar. Muitos
professores colocam a alegada “falta de motivagdo” dos alunos como

primeiro obstaculo a compreensdo e aprendizagem dos contetudos
escolareg]...] (Ribeiro, 2011, p. 1)

Dentro das caracteristicas propostas no questionario, algumas como o dominio de
conteudo, se destacam. Pois 100% dos estudantes a escolheram, e ela teve o dobro
da pontuacdo quando foi pedido que a colocassem em ordem de importancia.
Outras caracteristicas que também se destacaram foram: extrovertido, responsavel e
aberto a criticas. O que levou essas caracteristicas a serem escolhidas como
destaque esta mostrado nos graficos da questédo 2.2 e 2.3, que esté relacionando a

qguantidade de alunos que a escolheram e a importancia dela para cada um deles.

Uma caracteristica que popularmente achariam que fosse aparecer como importante
(devido o interesse dos estudantes em relagédo a pontuacdo que pode ser obtido)
seria o professor distribuir pontos com facilidade. No entanto, ela aparece em menos
de 50% dos questionarios; quando €& levado em consideracdo quanto a sua

importancia verifica-se que sua pontuagdo tem uma diferenca de 50 pontos para
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menos em relacdo a caracteristica mais importante. Logo se pode pensar que 0s
estudantes percebem que distribuir pontos com facilidade néo é algo que va fazer

diferenca sobre sua motivacao.

E importante ressaltar que o presente trabalho ndo tem por objetivo solucionar os
problemas de sala de aula. No entanto, esperamos, com o0 presente trabalho,
contribuir para que professores ou futuros professores possam perceber que a
motivacdo dos estudantes esta ligada a pequenas mudancas na atuacdo docente.

Melhorando, assim, o desempenho da turma e do professor como um todo.

Finalizando, acreditamos que esse trabalho da abertura para uma nova pesquisa.
Desta vez, com professores. Pois, conhecido os resultados dessa pesquisa com
alunos caberia investigar junto aos professores qual a possibilidade de adaptar a
pratica docente perante ao desafio da motivacdo em sala de aula.
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APENDICE A- Questionario

Tendo em vista o importante papel do professor dentro da sala da aula, o presente
questionario tem por objetivo levantar caracteristicas de um professor motivador na opinido
dos alunos. O preenchimento do questionério traz como risco vocé se sentir constrangido
em responder as perguntas ou ndo se sentir a vontade em respondé-las. Se por algum
motivo vocé nao se sentir a vontade durante o preenchimento do questionéario, pode
interrompé-lo. Nao havera qualquer prejuizo ou punicdo a sua pessoa caso desista de
participar da pesquisa. Vocé também nédo ter4 nenhum beneficio financeiro ou de qualquer
natureza ao participar da pesquisa. Suas informacdes serdo guardadas confidencialmente.
Caso concorde em participar da pesquisa responda as perguntas abaixo e devolva este

formulario ao pesquisador.

Segmento do Aluno: Ensino Médio ( ) Licenciatura( )

1- Vocé concorda que um estudante motivado realiza melhor as atividades propostas
pelo professor? Justifique:

() Sim ( ) N&o’

Caso concorde, explique, o gue te motiva a estudar e a importancia da
motivagcdo para o seu habito de estudo, para o seu rendimento escolar, para
sua vontade de aprender.

Caso nédo concorde, explique o que te leva(ria) a ter habitos de estudo, bom
rendimento escolar, vontade de aprender.

2- Sobre aimportancia do professor para motiva-lo a estudar, a aprender a buscar
novos conhecimentos etc. Responda as perguntas abaixo.

2.1. Numa escalade 0 a 5, onde 0 significa ndo tem importancia e 5 significa € muito
importante, qual aimportancia do professor para motiva-lo a estudar?

Nota: ( )

Explique sua escolha na pergunta anterior.

2.2- Dentre as seguintes caracteristicas abaixo de um professor, quais te (0) motivam
a estudar?

() Assiduo ( ) Aberto a criticas

() Distribuir pontos com facilidade ( ) Tolerante

( ) Promovedor de autonomia ( ) Partilha experiéncias
() Extrovertido ( ) Responsavel

( ) Domina conteudo ( ) Nenhuma delas

( ) Exigente
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2.3- Escolha trés das caracteristicas do item 2.2 e coloque-as em ordem de
importancia, da mais importante para a menos importante:

2.4- Cite trés caracteristicas que néo estdo no item 2.2 entre as sugeridas acima
e justifique o motivo da escolha:

Justificativa:

Caracteristica 1

Caracteristica 2

Caracteristica 3




