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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS CONGONHAS
GERENCIA DE EXTENSAO
Avenida Michael Pereira de Souza, n® 3007 — Bairro Campinho — Congonhas — Minas Gerais — CEP: 36.415-000

EDITAL N° 01/2019

A Geréncia de Extensdo, no uso de suas atribuigdes, torna publico o processo seletivo simplificado
para agoes de extensdo (Projetos de Extensdao e Cursos FIC).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo de Fomento as A¢des de Extensao 2019 € voltado para o desenvolvimento
da Extensdo no IFMG - Congonhas, em consonancia com as atuais politicas publicas, especialmente
com aquelas de cunho social voltadas para: superagdo dos problemas sociais; desenvolvimento dos
meios e processos de producdo, inovacdo e transmissdo do conhecimento; interacdo do
conhecimento gerado na instituigdo com o saber popular, organizacdes e outros setores da sociedade,
desenvolvimento de redes e parcerias interinstitucionais.

1.2. Compete a Geréncia de Extensdo a elaboragdo do edital, recebimento das propostas, indicacao
da Comissao Avaliadora, divulgagdo dos resultados.

1.3. Entende-se por Ag¢des de Extensdo as atividades de cariter multidisciplinar e integradas ao
ensino e pesquisa voltadas para atuar, prioritariamente, nos ambitos locais e regionais a fim de
promover a interagdo transformadora e dialdgica entre o IFMG e a sociedade.

2. DOS OBJETIVOS DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Fomentar politicas de extensdo e as relacdes com o setor produtivo e os diversos segmentos
sociais;

2.2. Articular as acdes de extensdo do [IFMG que contemplem as areas definidas pelo FORPROEX
(2012)*:

a) Comunicagao

b) Cultura

¢) Direitos Humanos e Justica
d) Educacao

e) Meio Ambiente

f) Saude

g) Tecnologia e Producgado

L FORPROEX. Politica Nacional de Extensdo Universitdria. Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Pablicas
Brasileiras; organiza¢do. Coordenagio Nacional do FORPROEX. -- Manaus, AM, 2012.
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h) Trabalho

2.3. Oportunizar o desenvolvimento de acdes extensionistas de cardter continuado no IFMG,
priorizando ag¢des interdisciplinares e a participagdo da sociedade.

2.4. Viabilizar a participagdo dos alunos em atividades académicas que contribuam para a sua
formacgao profissional e o exercicio da cidadania por meio do conhecimento da realidade regional e
da definicdo de modelos de intervencao.

2.5. Despertar o interesse na elaboracdo de alternativas de transformacao da realidade, contribuindo
para o desenvolvimento local e regional e para a melhoria da qualidade de vida das comunidades.

3. DA DEFINICAO DAS ACOES DE EXTENSAO

3.1. As acdes de extensdo a serem financiadas por esse edital sio definidas no quadro abaixo®:

Projeto

Conjunto de atividades processuais, de cardter educativo, social, cultural ou tecnoldgico com
objetivos especificos e prazo determinado, que pode ser vinculado ou ndo a um programa.
Cursos de Formacao Continuada (FIC)

Acdo pedagobgica, de carater teorico e/ou pratico, presencial, semipresencial ou a distancia,
planejada e organizada de modo sistematico e com processo de avaliacdo definido, voltada para

a capacita¢do, o aperfeigoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos os
niveis de escolaridade.

3.2. As propostas de Cursos FIC deverdo estar enquadradas na seguinte categoria:

3.2.1. Formac¢do continuada de trabalhadores: compreende cursos de atualizacdo
profissional, que ampliam a formacao inicial do trabalhador, com carga horaria minima
de 08 (oito) horas e carga horaria maxima de 160 horas.

3.3. Cada proponente s6 podera submeter proposta vinculada a uma das ac¢des descritas no Item 3.1,
ou seja, apenas um Projeto de Extensdao ou Curso FIC por proponente.

4. ESTRUTURACAO DA PROPOSTA

As propostas deste edital devem ser sistematizadas em um Plano de Trabalho conforme formulario

2 CONIF/IFMT. Extensio T ecnologica - Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica. Conselho Nacional das
Institui¢oes Federais de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. --Cuiaba (MT): CONIF/IFMT, 2013. Brasilia — DF. 2012.
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disponivel no ANEXO II, atendendo as seguintes estruturas e condigdes:
Quanto a estrutura:

4.1. Explicitacdo detalhada e coerente da caracterizacdo e justificativa;

4.2. Objetivos, fundamentagao tedrica e metodologica;

4.3. Indicagdo do publico-alvo e do nimero estimado de pessoas beneficiadas;
4.4. Viabilidade técnica e econdémica;

4.5. Acompanhamento e avaliagdo: explicitar os indicadores e sistematica de avaliagdo da acao.

Quanto as condicoes:

4.6. Coeréncia: adequagdo ao carater extensionista e integracao entre a proposicao e suas finalidades.

4.7. Indissociabilidade: integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo. Sintonia com o0s projetos
pedagbgicos dos cursos, vinculagdo com o PPC, e com os eixos tecnologicos do Campus,
promovendo interligacdo entre diferentes niveis de ensino, cursos e areas do saber. Participacdo dos
estudantes, contribui¢ao na formacao académica dos discentes.

4.8. Impacto externo: transferéncia de tecnologias sociais, divulgagao do conhecimento e criagao de
espagos de ciéncia, aproximacdo do IFMG com os arranjos produtivos locais, interacdo dialogica e
transformadora com a sociedade. Parcerias intercampi e/ou interinstitucional.

4.9. Impacto interno: contribuicdo na formagdo académica discente (motivacdo dos estudantes e
servidores, formacao de liderangas, estimulo a pratica extensionista).

4.10. Relevancia, viabilidade e exequibilidade.

5. AREAS TEMATICAS

Os Planos de Trabalho deverao indicar uma Area Tematica principal e, opcionalmente, uma Area
Secundaria. Mesmo que ndo se encontre uma correspondéncia absoluta com o objeto da acdo, deve-
se escolher a Area mais aproximada:

5.1. Comunicagio: Criacdo e fomento as radios e TVs institucionais. Nucleos de producao digital.
Comunicacdo social, midia comunitaria, comunicagdo escrita e eletronica. Desenvolvimento de
aplicativos moveis, web radios, web TVs e projetos transmidia. Exploragao coletiva de tecnologias
digitais baseadas em hardware e software abertos. Novas linguagens e tecnologias: jogos digitais,
midia livre (blogs, articulacdo em rede). Cartografias colaborativas, disponibilizacdo de acervos
digitais, formagdo em software livre e linguagens de desenvolvimento. Formacao, capacitagdo,
material didatico relacionado ao tema e qualificacdo de pessoas que atuam na area.
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5.2. Cultura: Promocao e fortalecimento da produgao artistica e cultural que compreendam todo tipo
de manifestagdo das artes e linguagens como circo, teatro, danga, musica, literatura, cordel, mitos,
lendas, dramaturgia, contagdo de histdrias, artes graficas, pintura, desenho, fotografia, escultura,
grafite, performance, intervengdes urbanas. Cineclubes. Pontos de cultura com projetos em
plataformas impressas e digitais. Acdes voltadas ao desenvolvimento social, cultural e tecnoldgico
do patrimonio artistico cultural brasileiro. Praticas museais, ampliacdo e equipamento de museus,
bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, cole¢des e acervos,
restauracao de bens moveis e iméveis de reconhecido valor cultural, protecao e promogao do folclore,
do artesanato, das tradi¢des culturais e dos movimentos religiosos. A¢des para o desenvolvimento do
patrimonio artistico cultural voltadas para preservagdo da memdria institucional ou da comunidade
do seu entorno. A¢des para atender as demandas de desenvolvimento local e regional e fortalecimento
territorial, visando a inclusdo de agentes e instituicdes que integram as cadeias e setores criativos e
produtivos da arte e da cultura. Formacao, capacitagdo, material didatico relacionado ao tema e
qualificagdo de pessoas que atuam na area.

5.3. Direitos humanos e justica: Promocao, fortalecimento e garantia de direitos de grupos sociais;
organizagdes populares; e questdes agrarias. Respeito e valorizacdo de identidades e diversidades.
Acgoes para beneficiar povos, grupos e comunidades: povos indigenas; quilombolas; povos de terreiro;
povos ciganos; minorias étnicas; populacdo LGBT; pessoas com deficiéncia; pessoas em situacao de
rua; vitimas de violéncia; pessoas em privacao de liberdade; grupos de assentamento; populacao sem
teto; populacgdes atingidas por barragens. Divulgacao de informagdes, formagao, capacita¢do e agdes
de apoio para protecdo, defesa e promocao de direitos humanos, agrario e fundiario. Assisténcia
juridica individual e coletiva. Formagdo, capacitagdo, material didatico relacionado ao tema e
qualificacdo de pessoas que atuam na area.

5.4. Educacdo: Promog¢do de articulacdo entre escolas de educagdo basica, artes, cultura e
comunidade, por meio de espagos educativos e formativos. Planejamento, implementagao e avaliacao
de processos de aprendizagem de criancas, jovens e adultos, visando inser¢do social e a formagdo da
cidadania. Emancipacdo, inclusdo, promocdo, defesa e garantia de direitos de pessoas com
deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindromes, doencas cronicas, altas
habilidades, entre outras. A¢des de Desenvolvimento de metodologias de interven¢ao individual e
coletiva na agdo dessas pessoas e suas familias. A¢des voltadas para as praticas esportivas, deteccao,
iniciagdo, fomento de talentos esportivos, realizacdo de eventos e competicdes. A¢des voltadas para
o ensino aprendizagem de linguas estrangeiras, desenvolvimento de processos de formacao, literatura,
tradu¢ao, memoria, producao, difusao cultural e artistica. Discussdo de metodologias e estratégias de
ensino/aprendizagem presenciais e a distancia. Produgdo, divulgagdo de conhecimentos e de material
didatico. Formagao, capacitagao, material didatico relacionado ao tema e qualificagdo de pessoas que
atuam na area.

5.5. Meio ambiente: Realizacdo de eventos e outras agdes voltadas para a questdo ecologica e o
planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos de educacdo ambiental e de reducdo da
polui¢do do ar, dguas e solos. A¢des voltadas para o meio ambiente e qualidade de vida. Discussao
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da Agenda 2030 - Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel para o Milénio (ODS)?. Discussdo dos
impactos ambientais de empreendimentos, de planos basicos ambientais, de questdes florestais.
Acdes voltadas para a gestdo dos recursos hidricos, bacias hidrograficas, preservacdo de mata ciliar;
preservacao e controle da poluicdo, arbitragem de conflitos, participacdo em agenciais, comités e
consorcios de recursos hidricos. A¢des normativas, operacionais € de planejamento dos residuos
solidos com base em critérios sanitarios, ambientais e econOmicos para coletar, segregar, tratar e
dispor o lixo. Instalacdo e manejo de RSU (aterros sanitarios e controlados), orientacao e qualificacao
de catadores de lixo. Agdes voltadas para captagdo de energias alternativas e busca por estratégias
que visem a sustentabilidade. Formacdo, capacitagdo, material didatico relacionado ao tema e
qualificacdo de pessoas que atuam na area.

5.6. Satide: Promocao a satde e qualidade de vida; atengdo a grupos de pessoas com necessidades
especiais; aten¢do integral a mulher; atencdo integral a crianca; atencao integral a satide de adultos;
atengdo integral a terceira idade; atencdo integral ao adolescente e ao jovem; capacitacdo e
qualificacdo de gestdo de pessoas e de gestores de politicas publicas de satde; cooperacao
interinstitucional e cooperagdo internacional na area; desenvolvimento do sistema de satde; saude e
seguranca no trabalho; esporte, lazer e satde; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias,
pandemias e epidemias; saude da familia; uso e dependéncia de drogas. Acdes voltadas para as
praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer para criangas, jovens
adultos, terceira idade como principios de cidadania, inclusdo, participagdo social e promogao da
saude. Formagdo, capacitagdao, material didatico relacionado ao tema e qualificagdo de pessoas que
atuam na area.

5.7. Tecnologia e produc¢ao: Acdes para atender as demandas de desenvolvimento local e regional.
Fortalecimento dos territorios, visando a inclusdo de agentes e institui¢des que integram as cadeias e
setores criativos e produtivos locais. Fortalecimento das politicas voltadas a economia criativa.
Implementagdo, desenvolvimento e expansdo de laboratérios e ambientes de aprendizagem
experimental no campo da economia criativa. Agdes relativas a processos de investigacao e produgao
de novas tecnologias, técnicas, processos produtivos, padrdes de consumo e producdo, inclusive
tecnologias sociais, estudos de viabilidade técnica, financeira e economica. Adaptagdo de tecnologias,
transferéncia de tecnologias apropriadas. Acdes voltadas para a difusdo e divulgacdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em espagos de ciéncia como: museus, observatorios,
planetarios, organizagdes desses espagos, entre outros. A¢des de empreendedorismo; empresas
juniores; inovacao tecnologica, considera-se inovagao tecnoldgica de produto ou de processo aquela
que tenha sido implementada e introduzida no mercado (inovacdo de produto) ou utilizada no
processo de producdo (inovagdo do processo). Polos tecnoldgicos; direitos de propriedade e patentes.
Formacgao, capacitagdo, material didatico relacionado ao tema e qualificagdo de pessoas que atuam
na area.

5.8. Trabalho: Acdes voltadas para o planejamento, implementacao e avaliacdo de saude e protecao
no trabalho, tendo como alvo ambientes de trabalho urbano e rural. Reforma agraria; agdes de

3 Ver a descrigio dos objetivos em: https://nacoesunidas.org/wp-content/uploads/2015/10/agenda2030-pt-br.pdf
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desenvolvimento rural, assisténcia técnica, planejamento do desenvolvimento sustentivel,
comercializacdo, agroindustria, gestdo de propriedades e/ou organizagdes, avaliagcdes de impacto de
politicas de desenvolvimento rural. Educagdo profissional, trabalho e inclusdo social. Organizac¢des
populares para o trabalho; cooperativas populares. Metodologias de intervencdo no trabalho,
ergonomia, educagdo para a saude, vigilancia epidemioldgica ambiental. Agdes de prevencdo e
erradicacdo do trabalho infantil, tendo foco na agdo de criangas, jovens e suas familias. A¢oes de
planejamento e implementa¢do de oportunidades de trabalho. Agdes voltadas para o turismo
(ecoldgico, cultural, de lazer, de negocios, religioso, etc) como setor gerador de emprego e renda
para os municipios. Formagao, capacita¢do, material didatico relacionado ao tema e qualificacdo de
pessoas que atuam na area.

6. DAS SUBMISSOES

6.1. As submissdes devem ser realizadas no periodo de 15/02/2019 a 08/03/2019, exclusivamente,
via correio eletronico através do endereco extensao.congonhas@ifmg.edu.br .

Documentos necessarios para inscricio:

6.2. Anexo I — Formulario de Identificacdo da Proposta

6.3. Anexo II- Plano de Trabalho (desidentificado®). S6 podera ser proposta uma agio (Projeto ou
Curso FIC)

6.4. Anexo III — Carta de Anuéncia e Apoio a A¢ao de Extensdo pela Institui¢do Parceira (Se
couber)

6.5. Anexo IV — Planilha de Recursos (se couber)
6.6. Anexo V — Declaragdo de Participagdo em Ag¢des de Extensdo

6.7. Anexo VI — Modelo de Projeto Pedagdgico de Curso Simplificado (apenas para cursos FIC)

7. REQUISITOS PARA SUBMISSOES

7.1. As propostas de agao devem contar com um coordenador geral, responsavel pelo Plano de
Trabalho. Os outros membros da Equipe Executora (servidores de apoio, estudantes, voluntarios e
participantes) devem ser identificados no Formuldrio de Identificacdo da Proposta (ANEXO I).

7.2. Caso a agdo conte com a participacdo de voluntdrios, a mesma deverd seguir os termos do

4 O Plano de Trabalho ndo devera ser identificado nem assinado pelos proponentes, sob pena de desclassificagio automatica
do proponente.
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Regulamento do Servico Voluntario, Resolucdo n°. 011 de 04 de maio de 2017, disponivel em:
https://www2.ifmg.edu.br/portal/extensao/RESOLUONO1 1 RegulamentaodoServioVoluntrionolF

MG.pdf .
7.3. A coordenacdo da acdo devera ser ocupada por servidores pertencentes ao quadro de pessoal do

IFMG. Professores substitutos ou visitantes também podem submeter propostas, desde que o periodo
de vigéncia das mesmas seja inferior ao prazo de término do contrato.

7.4. Caso proponentes Técnicos Administrativos prevejam bolsistas em suas acdes, a proposta
deverd ser encaminhada em conjunto com um docente que atuard na coordenacao adjunta, sendo
responsavel pelos bolsistas, conforme previsto no artigo 9°, inciso 11, do Decreto 7.416/2010.

7.5. O servidor poderd coordenar somente uma Acdo de Extensdo, ndo estando impedido de
participar de outras propostas como membro de equipe;

7.6. Servidores que solicitaram redistribui¢do para outra institui¢ao ndo poderao submeter propostas;
7.7. Servidores que solicitaram licenga capacitacdo nao poderdo submeter propostas.

7.8. Os gastos com materiais de consumo previstos nas agdes deverdo estar vinculados ao
desenvolvimento destes e devidamente justificados, conforme Anexo IV (Planilha de Recursos).

8. DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. As propostas deverdo respeitar os limites estabelecidos abaixo:

Tipo de Acio Teto maximo para custeio
1. Projeto de Extensao * Até RS 800,00 mensais
2. FIC (F a
Curso FIC (Formagdo Até R$ 1.000,00
Continuada)

*Qs valores atuais das bolsas de Extensao sdo: R$ 400,00 para PIBEX
(aluno da graduagao), R$360,00 para PIBEX TEC (alunos dos cursos
Técnicos Subsequentes) e R$200,00 para PIBEX Jr. (alunos dos cursos
Técnicos Integrados)

8.2. Serdo financiados os seguintes itens de despesa:
a) Material de consumo (somente para cursos FIC);
b) Bolsas de Extensdo (somente para “Projetos”).

8.3. Para efeito deste edital, entende-se como material de consumo o que determina a Portaria n°
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448, de 13 de Setembro de 2002 do Ministério da Fazenda - Secretaria do Tesouro Nacional.

8.4. A soma dos itens de despesa solicitados nao pode ultrapassar o valor limite da proposta.
8.5. Nao serao financiados, por meio deste Edital:

a) obras de construgdo civil, inclusive de reparagdo ou adaptagio;

b) pagamento de despesas realizadas em data anterior a concessao do auxilio; bem como de despesas
posteriores ao término do desenvolvimento da agao;

¢) pagamentos de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

d) pagamento, a qualquer titulo, a militar, servidor publico, empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados, a conta de quaisquer fontes de recursos;

e) despesas com publicidade que caracterizem promogao pessoal;

f) despesas que caracterizem beneficio pessoal ao coordenador do agdo ou qualquer membro
envolvido na ag¢do.

g) despesas com coffee break.

8.6. A bolsa sera concedida pelo prazo de 9 (nove) meses, com vigéncia de abril a dezembro de
2019, nao havendo renovacao automatica da mesma.

8.7. A bolsa concedida destina-se ao aluno, sendo vedada a divisdo entre dois ou mais alunos ou o
repasse deste valor para a coordenagdo/orientador custear despesas do projeto.

Na Planilha de Recursos (ANEXO IV), ¢ imprescindivel informar para cada item solicitado: valor total
de custeio: produto, descri¢ao detalhada, unidade, quantidade, valor unitario, valor total, produto e
justificativa.

9. DOS COMPROMISSOS

9.1. Os Planos de Trabalho aprovados deverdo ter prazo maximo de execucdo de 9 meses.

Dos Coordenadores de Acoes:

9.2. O Coordenador da Agdo ficard responsavel por garantir a execu¢do do Plano de Trabalho e
realizar a prestacao de contas dos recursos financeiros executados.

9.3. Caso o Coordenador da Acao seja afastado das atividades, deverd informar imediatamente a
Geréncia de Extensao e indicar seu substituto ou solicitar o encerramento da agao.

9.4. Caso o Coordenador da Agao abandonar as atividades sem prestar esclarecimentos, fica previsto
o ressarcimento ao IFMG dos recursos de custeio executados.
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10. DO JULGAMENTO

10.1. Cabera a Geréncia de extensdo a designagao de uma Comissdo Avaliadora para analise e
julgamento das propostas submetidas.

10.2. A Comissdo Avaliadora podera ser composta por Técnicos Administrativos de nivel superior
e Docentes.

10.3. Os critérios de julgamento deverdo considerar os requisitos estabelecidos no presente edital.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

11.1. A classificagdo das propostas ¢ ato exclusivo da Comissdo Avaliadora, a qual se reserva no
direito de desclassificar as que estiverem em desacordo com este edital.

11.2. A classificacdo se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos, de acordo com a Tabela de
Pontuacao.

11.3. Durante o processo de analise, a comissdo avaliadora poderd sugerir adequagdes a agao
proposta, mediante parecer justificado, cabendo ou ndo o aceite pelo coordenador geral da agao.

11.4. Em caso de empate na pontuacdo final, sera considerada a maior pontuacdo obtida nos
seguintes quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) Indissociabilidade: proposta integrada entre ensino, pesquisa e extensdo, vinculagdo com o PPC,
participagao discente, énfase na formagao académica dos discentes.

b) Impacto externo: Transferéncia de tecnologias sociais, divulgacdo do conhecimento e criagao de
espacos de ciéncia, aproximacao do IFMG com os arranjos produtivos locais, interagdo dialogica
e transformadora com a sociedade.

¢) Impacto interno: contribui¢do na formagao académica discente.

d) Objetivos, fundamentagao tedrica e metodologica.

11.5. Sera automaticamente desclassificada a proposta que:

a) Nao atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total dos pontos possiveis, de acordo com
a tabela de pontuacao.

b) Identificar o Coordenador da Ag¢do, bem como membros da Equipe Executora no Plano de
Trabalho.
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TABELA DE PONTUACAO:

PONTUACAO
MINIMA | MAXIMA

QUESITO PESO

1. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo,
Vinculagdo com PPC, participacdo de estudantes, 0 10 1,2
contribuicao na formacao académica dos discente.

2. Impacto Externo (Transferéncia de tecnologias sociais,
divulgacdo do conhecimento e criacdo de espagos de
ciéncia, aproximacdo do IFMG com os arranjos 0 10 2,9
produtivos locais, interagdo dialdgica e transformadora
com a sociedade).

3. Impacto Interno (contribuicdo na formacao académica

. 0 10 1,0
discente).
4. Fundamentacdo Teodrica, Metodologica, Objetivos,
.x . i 0 10 1,0
Caracterizacao e Justificativa.
5. Participagio em A¢des de Extensdo.’ 0 10 0,6
6. Publico-alvo e nimero estimado de beneficiados. 0 10 1,0
7. Relevancia, viabilidade, exequibilidade. 0 10 1,6
8. Acompanhamento e Avaliagdio (Cronograma de
~ ~ ) 0 10 0,7
execucao da a¢do, Indicadores).
TOTAL 100

12. ANALISE E RESULTADOS

12.1. As acdes que forem aprovadas e que ndo forem contempladas com recursos financeiros serao
classificadas como “RECOMENDADAS”.

12.2. Se houver desisténcia de alguma acdo selecionada, serdo chamadas as agdes
“RECOMENDADAS” em ordem de classificagao.

12.3. O proponente de Curso FIC (Formagao Continuada) contemplado com recursos financeiros
previstos neste edital tera o prazo de até 45 dias apos a divulgacao do resultado final para apresentar
a Geréncia de Extensdo o Projeto Pedagogico de Curso, conforme modelo disponivel no ANEXO
VI deste edital.

12.4. Os resultados do Processo Seletivo serao divulgados no site:
https://www.ifmg.edu.br/congonhas .

> Critérios de Pontuago: Participacdo como coordenador/colaborador 2,0 pontos por agdo extensionista.
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13. DOS RECURSOS

13.1. Apos a divulgacao do resultado, os proponentes poderdo apresentar recurso junto a Geréncia
de Extensao.

13.2. Os recursos deverao ser apresentados conforme a Interposi¢ao de Recurso Contra o Resultado
Preliminar (ANEXO VII).

13.3. O prazo para apresentagdo de recurso estd estabelecido no cronograma do presente edital.

13.4. Cabera a comissao avaliadora julgar os argumentos prestados.

14. CRONOGRAMA

O cronograma do processo seletivo esta descrito no quadro abaixo:

ETAPAS DATAS
Inicio das inscri¢des 15/02/2019
Término das inscrigdes 08/03/2019
Analise das propostas 11/03 a 18/03/2019
Divulgacdo do resultado preliminar 21/03/2019
Prazo para interposi¢ao de recurso 22/03 e 25/03/2019
Anédlise dos recursos 26/03/2019
Divulgacao do resultado final 28/03/2019
Inicio das agdes extensionistas 01/04/2019

15. RELATORIOS E PRESTACAO DE CONTAS

15.1. Os coordenadores de Projetos de Extensdo deverdo apresentar a Geréncia de Extensdo a
Declaracdo Mensal de Frequéncia do Aluno Bolsista até o dia 25 do més vigente, por meio do
preenchimento do formulério eletronico, que sera disponibilizado no inicio do desenvolvimento das
atividades.

15.2. A autorizagdo para pagamento das bolsas de extensdo fica condicionada a entrega da
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Declaragao Mensal de Frequéncia do Aluno Bolsista.

15.3. O Coordenador da A¢ao de Extensao devera apresentar a Geréncia de Extensdo Relatdrio
Parcial (Técnico e Financeiro) no més de Julho de 2019. O Relatério Final (Técnico e Financeiro)
devera ser apresentado em até 20 dias apos o término da acdo.

15.4. A utilizacdo do apoio financeiro deverd demonstrar compatibilidade entre o previsto na
proposta e o executado.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Apo6s a homologacao do resultado do processo seletivo, serd langado um edital de selecdo para
que os coordenadores\orientadores dos projetos aprovados selecionem os bolsistas.

16.2. A Geréncia de Extensao reserva-se o direito de acompanhar as agdes relacionadas ao plano de
trabalho, solicitar informagdes e verificar o cumprimento das condi¢des previstas neste Edital.

16.3. Esclarecimentos ou informacdes adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail
extensao.congonhas@ifmg.edu.br.

16.4. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisao do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizacao ou reclamagdo de qualquer natureza.

16.5. A Geréncia de Extensdo resolverd os casos omissos € situagdes ndo previstas no presente
Edital.

Publique-se.
Congonhas, 12 de fevereiro de 2019.

Gisélia Maria Campos Ribeiro

Gerente de Extensao
IFMG - Campus Congonhas
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