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Dispde sobre o processo seletivo de candidatos a
monitores de apoio do setor de comunicacédo do
campus Avancado Conselheiro Lafaiete.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
CAMPUS AVANCADO CONSELHEIRO LAFAIETE, por intermédio do Diretor Pro tempore,
nomeado pela Portaria IFMG n° 284, de 03/03/2016, com vigéncia a partir de 01/03/2016, publicada
no DOU de 07/03/2016, Secao 2, pag. 19, usando das atribui¢cdes legais que lhe sédo conferidas
pelo art. 61, paragrafo 5° do Regimento geral do IFMG, aprovado pela Resolugdo CS/IFMG N° 015
de 15 de Junho de 2016, torna publico o Processo seletivo de monitores para apoio ao setor de
comunicagao do campus avancado Conselheiro Lafaiete, observadas as normas e instru¢des
estabelecidas neste edital e demais normas institucionais.

1 - Do objetivo

Seréo selecionados dois estudantes que tenham interesse em atuar junto ao setor de comunicacao
do campus, produzindo contetdos multimodais (textos escritos, imagens e videos) de divulgacao
das ac0es e das questdes institucionais relacionadas ao IFMG — Conselheiro Lafaiete.

2—-Das finalidades

Sob a coordenacéo dos servidores do setor de comunicagdo, os alunos bolsistas contribuirdo com
o registro e a divulgacdo dos eventos, das acfes pedagdgicas e dos informativos institucionais
referentes ao campus avancado Conselheiro Lafaiete. Desse modo, espera-se que o0s bolsistas
atuem na otimizagédo dos processos comunicativos internos e externos da instituicio em questéo.

3 — Do publico alvo

3.1. O candidato a monitor deve ser discente devidamente matriculado no 2° ou 3° ano do curso
médio integrado do IFMG -Campus Avangado Conselheiro Lafaiete, inscrito e selecionado no
processo seletivo de monitoria em questdo. Além disso, ndo deve estar envolvido em nenhum
processo disciplinar.

3.2. Poderao patrticipar do processo seletivo apenas os discentes que atendam aos requisitos do
item 3.1. e que ndo tenham sido contemplados com bolsas de monitoria (incluindo do setor de

comunicacao), pesquisa ou extensdo em anos anteriores.

3.3. O candidato precisa ter disponibilidade para cumprir a carga horaria de 10 horas semanais, que
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serd organizada conforme a demanda do setor e o horario de aulas do monitor selecionado.

3.3.1. A carga horaria de atuacdo do monitor inclui a cobertura de eventos da instituicdo que ocorram
nos finais de semana e no turno noturno.

3.4. O monitor deve ser titular de conta bancéria para recebimento da bolsa oferecida.

3.5. Para atuar como monitor de apoio ao setor de comunicacao, é necessario que o candidato

a) tenha conhecimentos basicos de informatica (pacote Office; navegadores Google Chrome e
Opera; softwares de edicdo de imagens);

b) seja capaz de produzir textos com clareza e em conformidade com as normas da variedade-
padréo da lingua;
¢) domine habilidades minimas de fotografia, registro e edi¢cao de videos.

4- Das bolsas de monitoria de apoio

4.1. Serdo ofertadas duas bolsas, no valor de R$200,00 (duzentos reais) cada uma para o
cumprimento das atividades previstas para o monitor.

4.2. O estudante beneficiario selecionado através desse edital tera direito a bolsa no periodo de
marco a dezembro de 2019.

4.3. A bolsa tem carater transitério e ndo gera vinculo empregaticio.
5. Das atribuicdes do bolsista

5.1. Manter a assiduidade nas aulas regulares do curso integrado, nos encontros de orientacdo do
setor de comunicacéo e nos eventos do IFMG-CL.

5.2. Conhecer e cumprir as normas do manual de comunicacdo do IFMG, disponiveis no site
https://www.ifmg.edu.br/portal/comunicacao/manual-de-
comunicacao.pdf/@ @download/file/Manual%20de%20comunica%C3%A7%C3%A30.pdf

5.3. Zelar pela imagem do campus e de sua comunidade interna, atentando ao conteudo produzido
e divulgado.

5.4. Escrever textos, produzir imagens e videos referentes as a¢fes e aos informativos do campus
para divulgacao nos veiculos institucionais (pagina, Facebook, Instagram e e-mail).

5.5. Auxiliar na organizacdo das informacoes institucionais a serem publicadas.

5.6. Propor contetdos para publicacéo.

5.7. Buscar, junto aos servidores do campus, informacdes para divulgacao das iniciativas realizadas
na instituicao.

5.8. Auxiliar na comunicacéo dos eventos promovidos no campus, contribuindo com o processo de
organizacao ou de divulgac&do dos mesmos.

5.9. Fazer a cobertura informacional dos eventos realizados no campus.



6. Das inscri¢cfes

6.1. As inscricdes acontecerdo no periodo de 21/02/2019 a 03/03/2019.

6.2. Para realizacdo da inscricdo, os candidatos devem encaminhar a Ficha de Inscricdo (anexo 1)
preenchida para o seguinte endereco de e-mail: comunicacao.conselheirolafaiete @fmg.edu.br.

6.3. As fichas de inscricdo que forem enviadas fora do prazo estipulado (21/02 a 03/03) nao serdo
computadas.

6.4. A lista contendo as inscricbes homologadas sera divulgada no site do campus Conselheiro
Lafaiete e no mural do setor de ensino na data definida no cronograma.

7. Da selecéo

7.1. A selecdo sera realizada por Comisséo Avaliadora, formada pelos servidores do campus e
selecionada pelo setor local de comunicagao.

7.2. A selecéo consistird nas seguintes etapas classificatorias e eliminatérias:

a) Prova Prética, a ser realizada no laboratorio de informética, envolvendo produgéo de textos
multimodais (escrita, imagem e video)
B) Entrevista, por meio da andlise da ficha de inscricao (Anexo |) e da prova pratica.

7.3. Para realizagéo da selegéo, o candidato devera trazer consigo
a) camera fotogréfica ou celular que permita registro de fotografia, assim como o cabo USB
gue possibilite a transferéncia da imagem do dispositivo para o computador;
b) celular, notebook ou tablet com um aplicativo de edi¢éo de videos devidamente instalado.
Fica a critério do proprio candidato a escolha do aplicativo a ser utilizado, desde que a
ferramenta possibilite a producao de videos curtos, com legendas e efeitos visuais e sonoros.

7.4. Os candidatos serao classificados e convocados para a entrevista conforme a nota atribuida na
prova prética, cuja pontuacdo maxima é 100 pontos. Os critérios de avaliacdo encontram-se
disponiveis no anexo V.

7.5.1. Os candidatos que obtiverem na prova pratica o0 minimo de 60% de aproveitamento serdo
considerados classificados.

7.5.2. Serdo convocados para a entrevista os seis candidatos classificados que alcancarem maior
pontuacgdo a prova pratica.

7.5.3. A lista com os nomes dos candidatos classificados e convocados para as entrevistas, bem
como o cronograma de realizagdo das mesmas serdo divulgados até o dia 09 de margo no
site institucional e nas redes sociais do IFMG-Conselheiro Lafaiete.

7.6. A nota e classificacao final dos candidatos serdo divulgadas no site institucional e nas redes
sociais do IFMG-Conselheiro Lafaiete.

7.7. Os candidatos serdo convocados para as atividades de monitoria segundo ordem de
classificacéo.
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8. Do recurso

8.5. O candidato podera entrar com recurso (anexo V) junto ao setor de comunica¢do do campus
em até 24 horas ap6s a publicacdo do resultado preliminar, relatando os motivos que o levaram a
discordar do resultado. Os recursos serdo impetrados via email, para o seguinte enderego:
comunicacao.conselheirolafaiete @ifmg.edu.br

8.6. A Comissao Avaliadora dard resposta ao recurso em até um dia, ndo cabendo nova
interposicao.

9. Cronograma

Divulgacéo do Edital 21/02/2020

Inicio das inscrigbes 21/02/2020

Término das inscrigbes 03/03/2020 (18h)
Homologacgé&o das inscricbes 03/03/2020 (a partir das 19h)

(divulgagcdo no site) e convocagao
para a entrevista.

Prova prética 04/03/2020

Divulgacéo da lista de candidatos| Até 09/03/2020
convocados para a entrevista e do
cronograma de entrevistas.

Entrevistas 10/03/2020 e 11/03/2020

Divulgagdo do resultado preliminar| Até 13/03/2020
(locais: site do campus e painel da
Coordenacéo de Ensino)

Prazo para Interposi¢éo de recursos*| Até 24 horas apés &
(via email) divulgacdo do resultado
preliminar

Andlise dos Recursos 14/03/2020
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Divulgacao do Resultado Final A partir de 14/03/2020

* A interposicdo de recursos serd efetivada via email, para 0 endereco:
comunicacao.conselheirolafaiete @ifmg.edu.br

10. Da avaliacao das atividades do Monitor

10.5. A cada més, os monitores produzirdo um relatorio, descrevendo as atividades
realizadas durante o periodo e comprovando a frequéncia nas reunides de orientacédo
agendadas pela coordenacgéo do setor.

10.6. O coordenador do setor de comunicagdo apresentard um parecer (anexo lll) sobre o
desempenho do bolsista na realizacdo das atividades.

11. Das disposic¢des finais

11.1. Os monitores selecionados deverdo manter seus dados para contato sempre
atualizados.

11.2. Os candidatos aprovados neste processo seletivo ndo poderdo concorrer aos demais
programas ofertados ao longo do periodo letivo, como Bolsas de Extensdo, Pesquisa,
Monitorias, Iniciacdo Cientifica, ou outros. Entre esses programas, ndo esta incluida a bolsa
de assisténcia estudantil.

11.3. O cancelamento da bolsa pode ocorrer a qualquer momento por interesse do préprio
aluno ou do setor de comunicacdo, com anuéncia da Coordenacdo de Comunicacdo ou da
propria instituicdo. Quando o cancelamento for do interesse do bolsista ou do setor de
comunicacao eles deverdo encaminhar um oficio a Coordenacédo de Ensino, informando os
motivos da desisténcia.

11.4. S&o considerados motivos para cancelamento da bolsa por parte do setor de
comunicagao:

a) Auséncia injustificada em 3 ou mais reunides de orientacéo;

b) Auséncia injustificada nos eventos do campus com cobertura informacional do setor
local de comunicacéo;

¢) Nao cumprimento dos prazos e/ou da carga horéria,;

d) Desempenho insatisfatorio;

e) Trancamento ou transferéncia;

f) Cometimento de falta grave;

g) N&o proceder a entrega dos relatorios.

11.5. Em caso de substituicdo do bolsista, devera ser encaminhado & Coordenacéo de Ensino
o pedido de substituicdo do bolsista (formulario préprio) e relatério das atividades
desenvolvidas até o momento da substituicao.

10.4.1. Caso o(s) candidato(s) selecionado(s) desista(m) da bolsa ou apds o inicio das
atividades tenha(m) que ser substituido(s), sera chamado o 3° colocado e assim
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sucessivamente, obedecendo a ordem de classificagéo.

11.6. O monitor selecionado assinard um Termo de Compromisso, disponibilizado pela
Coordenacao de Comunicacéo, concordando com as condi¢bes expressas neste Edital e com
as normas do programa de monitoria e, juntamente com

o termo, apresentar 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do CPF;
b) Fotocdpia da identidade;
¢) Dados bancérios relativos a conta do beneficiario da bolsa.

11.6. Tao logo seja divulgado o resultado da selecdo, o setor de comunicac¢ao devera se reunir
com os monitores selecionados para organizacao dos horarios de trabalho.

11.7. As publicacdes e resultados referentes a esse edital serdo divulgadas no site do
campus, a saber: <www.ifmg.edu.br/conselheirolafaiete>, nas redes sociais institucionais
(Facebook e Instagram) e no painel da coordenagéo de ensino, localizado no prédio
administrativo.

11.8. A Coordenacgdo de Comunicacgéo resolvera os casos omissos e situacdes ndo previstas
no presente edital.

Conselheiro Lafaiete, 21 de fevereiro de 2020.

Rodrigo de Andrade Reis
Diretor geral PRO-TEMPORE
IFMG Campus Avancado Conselheiro Lafaiete
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Campus:

Dados pessoais:

Nome: E-mail:
Data de nascimento: Curso:
Telefone fixo: Turma:
Telefone celular: CPF:

Endereco do candidato:

Rua: N°: | Complemento:
Bairro: Cidade:
CEP;: Estado:

Vida escolar:

J& foi monitor no campus?
( )sim( )néo

Em quais projetos?

Foi monitor ou bolsista em projetos de
pesquisa/extensao? () sim () ndo

Indiqgue o projeto ou a monitoria na qual
VOCé atuou.

Data:




ANEXO Il - RELATO DO BOLSISTA

NOME DO(A)estudante(A):

NOME DO ORIENTADOR/RESPONSAVEL PELOSETOR:

Eu, , estudante do curso ,
venho por meio deste documento apresentar minha analise de bolsista do Programa Institucional
de Bolsa de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas

Gerais, campus

1. Descricdo das atividades realizadas

Atividade realizada Descricado da atividade

Data/periodo de realizacéo da
atividade

2. Com base na experiéncia realizada no setor de comunicagéo, escreva as suas consideracdes

e sugestdes para melhoria do setor de comunicacgéo.

3. Avaliacdo

Vocé acredita que as atividades contribuiram para sua formacéo
profissional?

Sim Nao | Nao
tenho
clareza

Vocé foi orientado corretamente para a execugdo das atividades?

Vocé teve dificuldades para realizac@o das atividades?

A infraestrutura oferecida para a realizagéo das atividades
foi suficiente?




ANEXO Il - PARECER DO ORIENTADOR/RESPONSAVEL PELO SETOR

Eu, ,declaro para fins de comprovacao junto a
Coordenacao de Ensino do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas

Gerais, campus , que o (a)
bolsista , estudante(a) do curso

que realizou as atividades de apoio ao setor de comunicacdo, (  )demonstrando/(  )néo
demonstrando aptidao para desenvolvimento do presente projeto.

Justificativa

Assinatura do Coordenador de Comunicacéo



ANEXO IV

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

1 - IDENTIFICACAO GERAL

Nome:
2 - TEXTO DO RECURSO (maximo 25 linhas)

Escreva aqui a justificativa do seu pedido de recurso. NGo serdo aceitos recursos recebidos fora
do prazo estabelecido no edital.

Declaro que as informacdes fornecidas neste recurso estdo de acordo com a verdade e sédo de minha
inteira responsablidade e de que estou ciente das implicacfes legais.

Local e data: , [ [20109.

Estudante



ANEXO V
BAREMA - Critérios de avaliacdo do processo seletivo para monitoria de apoio a comunicacao

Prova Pratica
CRITERIO VALOR PONTUACAO
OBTIDA

Criatividade da imagem 10
Objetividade da imagem 10
em transmitir uma
mensagem clara

Avaliacéo da | Enquadramento 5
Fotografia
Foco 5
lluminacao 5
Nitidez 5
Adequacéo a proposta 10
solicitada
Avaliacéo Articulacdo das ideias e 10
Textual clareza textual (coeréncia
e coesao)
Informatividade textual 10

(uso de dados
necessarios e confiaveis
para a escrita do texto)

Criatividade 10

Adequacédo as normas 5
ortogréficas e de
pontuacgéo da variedade
padréo da lingua

Avaliacédo do | Adequacédo a proposta. 5
video
Efeitos visuais e sonoros | 5
utilizados.
Qualidade da edicdo 5

(harmonia e sincronismo)

100




