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EDITAL N° 02/2023

Dispde sobre o Processo Seletivo para o Programa Institucional de Monitoria para o ano de 2023.

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS GOVERNADOR VALADARES, nomeado pela
Portaria IFMG n° 158, de 05/11/2020, publicada no DOU de 09/11/2020, Segdo 2, pag. 29, e conforme
Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17,
retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016,
Secdo 2, pag. 22; e pela Portaria IFMG n° 1174, de 20 de setembro de 2019, publicada no DOU de 23 de
setembro de 2019, Secdo 2, pdg.29, torna publico o processo seletivo para o Programa Institucional de
Monitoria para o ano de 2023, normatizado pela Instru¢do Normativa n® 2, de 15 de dezembro de 2022,

observadas as normas e instrugdes estabelecidas neste Edital.

1- APRESENTACAO

1.1 - A Monitoria esta inserida em Programa de Acompanhamento e Suporte ao Ensino regulamentado pela

Politica de Assisténcia Estudantil no &mbito do [IFMG - Campus Governador Valadares.

1.2 - A Monitoria compreende uma acao de apoio pedagdgico a ser executada por estudantes do IFMG
Campus Governador Valadares para atender as necessidades de formacdo académica do(a)s estudantes

regularmente matriculados nos cursos ofertados na instituigao.

2 - FINALIDADES E OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 - O Programa de Monitoria sera desenvolvido como estratégia institucional para a melhoria do processo de

ensino-aprendizagem do(a)s estudantes do IFMG Campus Governador Valadares.

2.2 - Os objetivos do Programa de Monitoria do IFMG Campus Governador Valadares sao:
2.2.1 - oferecer oportunidades de apoio escolar;

2.2.2 - contribuir para redugao dos indices de repeténcia e evasao;

2.2.3 - ampliar a motivacdo e o interesse do(a)s estudantes, através da participagdo na vida académica,

preferencialmente com atividades extraclasse.

3-DO PUBLICO ALVO



3.1 - Poderdo candidatar-se as vagas de Monitoria os(as) estudantes regularmente matriculados e frequentes
em um dos cursos do ensino médio integrado ou de graduagdo do IFMG Campus Governador Valadares e que

atendam aos requisitos dos itens 4 e 5 deste edital.

4 - DAS MODALIDADES DE MONITORIA E BOLSAS
4.1 - Serdo ofertadas 17 (dezessete) vagas de Monitoria, conforme disciplinas e requisitos abaixo:

4.1.1 - Monitoria EM - Cursos Técnicos

Disciplina Vagas Requisitos Docente responsavel
Estabilidade das Estar cursando o ensino técnico
Construgoes e ter obtido aprovagao na
1 D . ST Pedro Castanheira Lauar
. disciplina com nota superior a
(2° TED) 70%.
Wion | Estar cursar'ldo 0 ensmo~ tecnico
1 SO DL E I Rodrigo Marques de Oliveira
. disciplina com nota superior a g 4
(1°s anos) 70%.
Fisica Il Estar cursar'ldo 0 ensmo~ técnico
1 UL LTI O Juliana Rodrigues Franco
. disciplina com nota superior a g
(2°s anos) 70%.
TiRadien Estar cursljlr}(cllo 0 ensino tecnico
1 e ter obtido aprovagdo na . . .
.. . Luiz Henrique Pimentel Gomes
1o disciplina com nota superior a d
(1°s anos) 70%.
. Estar cursando ensino técnico,
iz L estar matriculado na disciplina
1 e ter obtido aprovagao na Ana Catarina Cantoni Roque
(1°s anos) disciplina com nota superior a
70%
Matematica II Estar cursar}do 0 ensmo~ técnico ‘ .
| e ter obtido aprovagao na Ana Catarina Cantoni Roque e
(0 ) disciplina com nota superior a Bruno Braganca
S anos
70%.
. Estar cursando ensino técnico,
ki estar matriculado na disciplina
e ter obtido um rendimento
1 superior a 70,0 na disciplina Deise Nunes de Arruda Borel
(3°s anos) correlata do ano anterior.
(situagdo para disciplinas do 3°
ano).
Nogdes de Estatistica Estar cursando o ensino técnico
e ter obtido aprovagao na
1 .. . Bruno Braganga
(2°s anos) disciplina com nota superior a gane
70%.




Projetos de
Instalagdes
Hidrossanitarias /

Estar cursando o ensino técnico
e matriculado nas disciplinas
(situacao para disciplinas do 3°

. 1
Planejamento e ano). Informar na ficha de Pedro Castanheira L
Gerenciamento de inscrigdo as notas nas edro Lastanfielra Lauar
Obras e Servigos disciplinas, caso no periodo da
inscri¢ao ja possuir alguma
(3° TED) ¢aojap g
nota.
Quimica I
(1°s anos)
Estar cursando o 3° ano do . .
o . Deyse de Brito Marthe Bertolino
Quimica Il ensino fecnico, ¢ fer um Djolse Nascimento Dantas Satler
(2°s anos) 1 rendimento académico superior J

Quimica III

(3°s anos)

a 70,0. (situagdo para
disciplinas do 3° ano).

Tonimar Domiciano Arrighi
Senra

4.1.2 — Monitoria SUP - Cursos de Graduacao

Disciplina Vagas Requisitos Docente responsavel
Algebra Linear | Es];il‘r dcursando aNgradtcligggo 1? ter Roberta de Amorim Ferrei
(EAS + ENC + ENP) obtido aprovagdo na disciplina oberta de Amorim Ferreira

com nota superior a 70%.
, Estar cursando a graduagao e ter
Célculo I 1 btid - discinli Marcela L o Fanni
(ENP + EAS + ENC) obtido aprovagdo na disciplina arcela Loureiro Fanni
com nota superior a 70%.
EStatlS.tl.Cﬁ © Estar cursando a graduagao e ter
il 1 obtido aprovac¢ao na disciplina Roberta de Amorim Ferreira
(IRGRL 7 [BALS BN com npota Slf erior a 70‘1’;
+ ENC) ¢ o
Fisica II
(EAS + ENP)/ Estar cursando a graduagao e ter
Termodinamica e 1 obtido aprovacao na disciplina Juliana Rodrigues Franco
Ondas Fisica II.
(ENC)
Logica de
Programacao de
Computadores/ Estar cursando a graduacao e ter
Programacao de ) obtido aprovalgao na dlsc1p111}a Kalid Antunes Costa
Computadores I/ de Programacao II nota superior
Programacao de a 70%.
Computadores I1
(ENP + EAS + ENC)
Qulmlziégblental Deyse de Brito Marthe
L N Bertolino,
Quimica Geral e Estar cursando a graduagao e ter . .
s . - S Djolse Nascimento Dantas
Analitica 1 obtido aprovag¢do na disciplina Satler
(EAS e ENC) com nota superior a 70%. . .. o
. e Tonimar Domiciano Arrighi
Quimica Geral Senra

(ENP)




4.2 - As Monitorias das disciplinas de cursos anuais terdo a duragdo maxima de 10 (dez) meses ou até o final

do calendario letivo no ano de 2023.

4.3 — As Monitorias das disciplinas de cursos semestrais terdo duracdo maxima de 5 (cinco) meses ou até o

final do calendario letivo do semestre 2023.1.

4.4 - Para disciplinas anuais, a monitoria sera ofertada a partir do término da selegdo de monitores até o
término do calenddrio letivo de 2023. Para as disciplinas semestrais, a monitoria sera ofertada durante o
periodo letivo de 2023.1.

4.5 — Os estudantes da Monitoria SUP - Cursos de Graduagao, com dedicagdo de 10 horas semanais receberao
o valor de R$275,00 (duzentos e setenta e cinco reais) de bolsa.

4.6 - Os estudantes da Monitoria EM - Cursos Técnicos, com dedicagao de 10 horas semanais receberao o
valor de R$200,00 (duzentos reais) de bolsa.

4.7 — O recebimento da bolsa estd condicionado a apresentagdo mensal do Anexo II - Plano de Trabalho

Mensal de Monitoria, preenchido e assinado pelo(a) estudante monitor(a).

4.8 — O(A) estudante devera encaminhar mensalmente por e-mail, ao seu(sua) orientador(a), o Plano de
Trabalho do Programa de Monitoria, conforme descrito no item 4.7, preferencialmente no tltimo dia util de

cada més.

4. 9 — O(A) Orientador(a), por sua vez, incluird o documento em Processo no Sistema Eletronico de

Informacao (SEI), criado e encaminhado a ele(a) pela Se¢ao de Assuntos Estudantis/Assisténcia Estudantil.

4.10 — Ao inserir o Anexo II - Plano de Trabalho Mensal de Monitoria do(a) estudante monitor(a) no SEI, o(a)
professor(a) orientador(a) estda validando o documento, autorizando a Secdo de Assuntos

Estudantis/Assisténcia Estudantil do campus realizar o pagamento da bolsa.
4.11 - A Monitoria exigira do(a) monitor(a) dedicagdo de 10 horas semanais.

4.12 — As Monitorias poderdo ocorrer de modo virtual, através de plataforma de webconferéncia e pela

utilizacdo do ambiente virtual de aprendizagem, de forma sincrona e assincrona.

4.13 — O(A) docente deverd organizar um cronograma de reunides com os(as) monitores(as) para avaliar e
promover adaptagdes que se facam necessarias ao modelo relacional e interativo da prestagdo virtual da

monitoria.

5-DOS REQUISITOS
5.1 - Sao requisitos basicos para o(a) estudante atuar como monitor(a):

5.1.1 - ser estudante regularmente matriculado(a) no IFMG campus Governador Valadares em um dos cursos

técnicos integrados ou de graduacao;

5.1.2 - ndo receber outra bolsa do IFMG campus Governador Valadares, excetuando-se bolsas de carater

socioeconomico da Politica de Assisténcia Estudantil;

5.1.3 - ndo ter desistido da atividade de monitoria anteriormente, sem justificativa formalizada e deferida pela



Diretoria de Ensino do campus.

6 - DAS ATRIBUICOES E DEVERES
6.1 - Constituem-se atribuicoes do(a) Monitor(a):

6.1.1 - auxiliar o(a) professor(a) em tarefas de apoio pedagdgico, compativeis com o seu grau de

conhecimento relacionadas a:
a - assisténcia aos estudantes para resolugdo de exercicios e esclarecimento de duvidas;

b - preparagdo de atividades tedricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e

experiéncia;
¢ - elaboragdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovagao do(a) professor(a) orientador(a).

6.1.2 - Ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar o Termo de Compromisso Monitoria Remunerada (Anexo

I), concordando com as condigdes expressas neste regulamento.

6.1.3 - Preencher assiduamente o relatério de atividades do(a) monitor(a), informando dias e horarios de

realizagdo da monitoria e atividades desenvolvidas conforme orientagao do(a) professor(a) orientador(a).

6.1.4 - Registrar a frequéncia dos estudantes na monitoria, conforme os dias de realizagdo da monitoria,

através do preenchimento do Anexo III - Registro de frequéncia mensal de estudantes na monitoria.

6.1.5 - Responsabilizar-se pelo Plano de Trabalho mensal de monitoria, sob a supervisdo do(a) professor(a)

orientador(a).

6.1.6 - Entregar mensalmente o Plano de Trabalho (Anexo II), conforme orientado no inciso 4.7 deste edital, a

fim de proceder ao pagamento da bolsa, quando concedida.

6.1.7 - Cumprir a carga horaria semanal de monitoria, conforme dias e horarios pré-estabelecidos com o(a)
professor(a) orientador(a), que ndo podera ser coincidente com os hordrios de aulas em seu curso regular e

nem tampouco com o horario de aulas regulares da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a monitoria se destina.

6.1.8 - Ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar Termo de Compromisso Monitoria Remunerada (Anexo I),

concordando com as condigdes expressas neste regulamento.
6.2 - Constituem-se atribuicdes do(a) professor(a) orientador(a):
6.2.1 - Selecionar o(a) candidato(a) a monitoria.

6.2.2 - Ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar, juntamente com o(a) estudante monitor(a) o Termo de

Compromisso Monitoria Remunerada (Anexo I), concordando com as condigdes expressas neste regulamento.

6.2.3 - Acompanhar e orientar o(a) monitor(a) na execucao de suas atribuicdes e avaliar de forma continua o
seu desempenho, preenchendo, ao final da monitoria, a ficha de Avaliacdo do Programa de Monitoria (Anexo
V).

6.2.4 - Incentivar e cobrar frequéncia dos(as) estudantes selecionados(as) para monitoria.

6.2.5 — Elaborar em conjunto com o(a) estudante monitor(a) e acompanhar o Plano de Trabalho mensal da

monitoria.



6.2.6 - Comunicar a Secao de Assuntos Estudantis/Assisténcia Estudantil eventuais alteracdes na monitoria,

substitui¢des de bolsistas e cancelamento de bolsas, quando concedidas.

6.2.7 - Produzir, ao final da monitoria, junto ao colegiado de curso, relatorio sobre o desenvolvimento e

resultados do Programa de Monitoria.

7 - DA INSCRICAO
7.1 - As inscri¢des dos(as) candidatos(as) a monitores(as) serdo realizadas via internet.

7.2 - As inscrigdes devem ser realizadas no periodo de 20/03/2023 a 25/03/2023, exclusivamente pela internet,

através do formulario no link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSTWS5TfOQCY 5rREDsRH4yvIUhyp8UuEScErM{f8WEnymeg8L em-

Alviewform
7.3 - Inscrigdes fora do prazo estabelecido no subitem anterior ndo serdo aceitas.

7.4 — O(a) candidato(a) podera se inscrever em 02 (duas) opgdes de monitoria, desde que cumpra os requisitos

previstos no inciso 5.1.1.
7.5 — Caso venha a ser aprovado(a) nas 02 (duas), podera ocupar apenas uma vaga.

7.6 - Cabe ao candidato(a) se atentar para a compatibilidade do horario das entrevistas, uma das etapas do

processo de selegao.

8 - DOCUMENTACAO REQUERIDA

8.1 - O(A) estudante(a) selecionado devera encaminhar para o e-mail do(a) professor(a) orientador(a) o
formuldrio ANEXO I — TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA REMUNERADA, em formato PDF,
devidamente preenchido e assinado. OBS.: os dados bancarios devem ser inseridos de forma legivel no

documento.

8.1.1 — A conta corrente ou conta poupanca (poupanca exclusivamente da Caixa Economica Federal) para

recebimento da Bolsa Monitoria devera ser em nome do estudante.

8.2 - O(A) Professor(a) orientador(a) devera encaminhar através de processo no Sistema Eletronico de
Informacao (SEI), encaminhado a ele(a) pela Secao de Assuntos Estudantis/Assisténcia Estudantil os seguintes

documentos:

a) ANEXO I — TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA REMUNERADA, devidamente preenchido e
assinado pelo(a) estudante e pelo(a) orientador(a). Esse documento deve ser inserido no processo antes do

inicio das atividades da monitoria.

b) ANEXO IT — PLANO DE TRABALHO MENSAL DE MONITORIA, devidamente preenchido e assinado.
Para fins de recebimento da Bolsa Monitoria, o Plano de Trabalho deve ser inserido no processo mensalmente,
preferencialmente no ultimo dia util de cada més.

¢) ANEXO III — REGISTRO DE FREQUENCIA MENSAL DE ESTUDANTES NA MONITORIA,
devidamente preenchido e assinado. Esse documento deve ser inserido mensalmente, juntamente com o Plano
de Trabalho.



d) ANEXO IV - AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA. Esse documento deve ser inserido no
processo ao final da monitoria. No caso das monitorias de graduagdo ao final do periodo 2023.1 e no caso das

monitorias do ensino médio ao final do ano letivo de 2023.

9 - DO PROCESSO SELETIVO

9.1 - O processo de avaliagdo dar-se-4 por meio de rendimento escolar do(a) estudante (etapa 1) e entrevista

(etapa 2), sendo a nota final do processo a média ponderada envolvendo a nota das duas etapas.

9.2 - Cada etapa terd o valor de 100 (cem) pontos, sendo que a nota na disciplina requerida para o exercicio da
Monitoria tera peso 0,7 e a entrevista 0,3.

9.1.1 — A nota de aprovagao na disciplina tera valor de até¢ 100 (cem) pontos.
9.1.2 — A entrevista tera o valor de até 100 (cem) pontos.

9.3 - Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver nota abaixo de 70 (setenta) pontos em qualquer uma das

etapas.

10 - DA ENTREVISTA

10.1 - O processo de entrevista tem o objetivo de avaliar as habilidades didaticas e comunicativas do(a)
entrevistado(a). Participardo deste processo o(a) professor(a) orientador(a) da disciplina e a coordenacao
pedagogica ou outra pessoa por essa indicada.

10.2 - Somente poderdo realizar esta etapa o(a)s candidato(a)s que obtiverem nota maior ou igual a 70
(setenta) pontos na fase de comprovagao do rendimento escolar.

10.3 - Esta etapa tera o valor de 100 (cem) pontos.

10.4 - O processo de entrevista tem carater classificatério e eliminatério.

10.5 - A Entrevista (etapa 2) podera ser realizada de forma online, em plataforma de webconferéncia cujo link
sera encaminhado por e-mail ao estudante cerca de 15 minutos antes, ou presencialmente na data, horario e
local (quando for o caso) divulgados preliminarmente.

106 - As datas e os horarios das entrevistas serdo divulgados no site institucional
(www.ifmg.edu.br/governadorvaladares) e encaminhado para o e-mail informado pelo(a) estudante.

10.7 - A ordem das entrevistas dar-se-a por sequéncia alfabética.

11 - DA CLASSIFICACAO

11.1 - A nota final do candidato(a) sera dada pela soma das notas alcangadas no rendimento académico e na

entrevista.

11.2 — A classificag@o dos(as) candidatos(as) se dara pela nota final no processo seletivo.

12 - DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO LOCAL

Divulgagao do Edital 17/03/2023 www.ifmg.edu.br/governadorvaladares




para entrevistas

Periodo de Inscrigao 20/03/2023 a | Formulério proprio, conforme item 7.2
25/03/2023 deste edital

Divulgagao do | 27/03/2023 www.ifmg.edu.br/governadorvaladares

resultado da 1* Etapa

(habilitados para

entrevista) e horario

Entrevistas A partir de 28/03/2023 | Presencial ou por plataforma de
a 01/04/2023 webconferéncia

Resultado Preliminar 03/04/2023 www.ifmg.edu.br/governadorvaladares

Recurso contra | 04/04/2023 e-mail do professor(a) orientador(a) da

Resultado Preliminar disciplina.

Resultado Final 05/04/2023 www.ifmg.edu.br/governadorvaladares

Entrega do Termo de | 10/04/2023 a | e-mail do professor(a) orientador(a) da

Compromisso para | 11/04/2023 disciplina.

execucao das

Atividades (ANEXO I)

13 - DOS RESULTADOS

13.1 - Os resultados serdo divulgados no site institucional www.ifmg.edu.br/governadorvaladares, conforme

Cronograma deste edital.

13.2 - Compete ao candidato(a) acompanhar os resultados do processo seletivo, bem como tomar as

providéncias necessarias em cada etapa, conforme edital.

14 - ANEXOS

14.1 - Este edital é composto por 5 (anexos):

a) ANEXO I - TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA REMUNERADA;

b) ANEXO II - PLANO DE TRABALHO MENSAL DE MONITORIA;

¢) ANEXO IIT - REGISTRO DE FREQUENCIA MENSAL DE ESTUDANTES NA MONITORIA;

d) ANEXO IV - AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA;

e) ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - A bolsa, quando concedida, destina-se ao estudante, sendo vedada a divisdo entre dois ou mais

estudantes ou o repasse deste valor para o(a) orientador(a).




15.2 - Em caso de interrupgao do calendario escolar, sob qualquer circunstancia, podera ocorrer a suspensao

da monitoria, ndo fazendo jus o(a) monitor(a) do recebimento da bolsa.

15.3 - Os dias e horarios da realizagdo das atividades de monitoria poderdo ser alterados em comum acordo

entre a Diretoria de Ensino, orientador(a) ¢ estudante monitor(a).

15.4 - E direito do(a) candidato(a) formalizar recurso quanto ao resultado preliminar da sele¢do, através do
formulario ANEXO V do presente edital, encaminhando para o e-mail do(a) professor(a) orientador(a) da

disciplina, responsavel pelas etapas de selecao.

15.5 — No caso de interposi¢ao de recurso, o e-mail devera ter o titulo: RECURSO CONTRA RESULTADO
PRELIMINAR MONITORIA.

15.5 - O(A) candidato(a) que apresentar informagdes e/ou documentagdo falsa ou ndo atender as normas
estipuladas neste edital sera excluido do processo seletivo a qualquer tempo, mesmo apos a divulgagdo do

resultado final da selecao.

15.6 - Uma vez cumprida a vigéncia da Monitoria, o(a) bolsista tera direito a certificado de participagdo

expedido pela Se¢ao de Assuntos Estudantis/Assisténcia Estudantil.

15.7 - Em caso de duvidas, recorrer a Diretoria de Ensino ou a Sec¢dao de Assuntos Estudantis/Assisténcia

Estudantil dentro do prazo de inscrigdes previsto neste edital.
15.8 - A concessao da bolsa ndo caracteriza criagdo de vinculo empregaticio entre o(a) bolsista e o IFMG.

15.9 - Os casos omissos ¢ situagdes nao previstas no presente Edital serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino

e pela Se¢ao de Assuntos Estudantis/Assisténcia Estudantil.

Governador Valadares, 16 de marco de 2023.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Tonimar Domiciano Arrighi Senra, Diretor(a) Geral
ng.-.:ur'.: L'j__ly Substituto(a) - Campus Governador Valadares, em 16/03/2023, as 21:42, conforme art. 1°, I1I, "b", da
eletrénica Lei 11.419/2006.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o
codigo verificador 1492441 e o codigo CRC 6428B1F8.
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