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DADOS DO ESTAGIARIO(A):

Nome: Matricula:

Curso: E-mail: Telef.: (___)

DADOS DA EMPRESA (Concedente):

Razao Social (Nome):

N? Registro (CNPJ): Ramo de atividade:

Endereco: CEP:

Supervisor do estagio: Fungéo:

Telefone: (___) E-mail:

Depto. / setor de realizagéo do estagio:

TIPO DO ESTAGIO:

() Obrigatério () Nao-obrigatorio

DADOS DO PROFESSOR ORIENTADOR: (Esse campo sera preenchido pela Coordenagéo de Estagio)

Nome: E-mail:

PERIODO DO RELATORIO PARCIAL DE ESTAGIO:

Periodo de / / a / / Quantidade de horas/estagio supervisionado:

h

Atividades desenvolvidas no estagio: Duracao em horas:

Destaque pontos positivos e negativos observados:
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Questionario de avaliacao a ser preenchido pelo Supervisor:
(N&o aplicavel para os discentes que se enquadram no Art. 10, §2°, alineas “b” e “c”, do regulamento)
1. Conhecimentos teodricos: 6. Apresentacao de trabalhos (cuidado e organizacao na
() Muito bons execucao das tarefas ou trabalhos com instrumentos
( )Bons e equipamentos):
() Regulares () Muito organizado e cuidadoso
() Deficientes () Organizado e cuidadoso
() Erros ocasionais
2. Conhecimentos praticos: () Deixa a desejar
() Muito bons
( )Bons 7. Responsabilidade (disposicao para aceita-la):
() Regulares () Muito responsavel
() Deficientes () Responsavel
() Deixa a desejar
3. Capacidade de aprendizagem: () Irresponsavel
() Muito boa
( )Boa 8. Relacionamento e sociabilidade (habitos e atitudes
() Regular condizentes com o espirito de harmonia para o bom
() Deficiente rendimento do trabalho em equipe):
() Extremamente habil e conciliador
4. Assiduidade (frequéncia e execucdo de tarefas): () Conciliador
() Muito boa () Relativamente dificil de lidar
( )Boa () Fonte de incidentes
() Regular
() Deficiente 9. Interesse e dedicacéo (preocupacdo em contribuir
para os objetivos do estagio):
5. Iniciativa (capacidade de resolver problemas, () Extremamente dedicado e organizado
participacdo, apresentacao de ideias): () Interessado e dedicado
() Prevé, soluciona problemas e promove melhorias () Necessita constante acompanhamento
() Muita iniciativa () Deixa a desejar
() Alguma iniciativa
() Apresenta dificuldades normais 10. Seguranca (preocupagao com as normas e sua
() Necessita de orientagao constante integracao no trabalho):
() Extremamente precavido
() Tem espirito de seguranca
() Toma algumas precaugdes
() Trabalha com muito risco
PARECER DO SUPERVISOR DE ESTAGIO:
(Nao aplicavel para os discentes que se enquadram no Art. 10, §2°, alineas “b” e “c”, do regulamento)
Analise: ( ) Excelente ( )Bom () Regular () Insuficiente Data: / /
Assinatura do Supervisor: Assinatura do Estagiario:

PARECER DO PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A):
() Deferido () Indeferido
Ipatinga, MG, / / Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a):
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