MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS ITABIRITO
DIRECAO GERAL
Rua José Benedito, 139 — Bairro Santa Efigénia — Itabirito, CEP: 35.450-000

EDITAL N°0011/2017, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2017

A Diretora Pro-tempore do Campus Avancado ltabirito do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, através da Coordenadoria de
Extensdo, torna publico o processo para selecdo de Programas Institucionais de Bolsas de Extensédo
(PIBEX) e Extensao Junior (PIBEXJR) do IFMG - campus Avangado Itabirito para o ano de 2018.

1. DOS PROGRAMAS

O Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEX) destina-se a estudantes de cursos
superiores e visa a elaboracdo de alternativas de transformacéo da realidade, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico regional, a formacdo de profissionais cidaddos com
responsabilidade social e ambiental, a construcdo e fortalecimento da cidadania, a melhoria da
qualidade de vida e o estimulo ao empreendedorismo. O Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo Janior (PIBEXJR) se destina a estudantes de cursos técnicos e visa a elaboracdo de
alternativas de transformacéo da realidade, contribuindo para o desenvolvimento socioecondémico
regional, a formacdo de profissionais cidaddos com responsabilidade social e ambiental, a
construcdo e fortalecimento da cidadania, a melhoria da qualidade de vida e o estimulo ao

empreendedorismo.

2. DOS OBJETIVOS

Os Programas de Bolsas (PIBEX e PIBEXJR.) visam o fortalecimento da extensao
desenvolvidas no IFMG - campus Avancado Itabirito.

Tem como objetivos:
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e Estimular o intercdmbio entre docentes, técnico-administrativos, alunos e os atores
externos ao Instituto, em prol da construcéo e do fortalecimento da cidadania e da melhoria
da qualidade de vida.

e Estimular o desenvolvimento de projetos de responsabilidade social e ambiental que sejam
transformadores da realidade e que privilegiam a complementacdo da formacéo social,

humana, cultural, esportiva, cientifica, tecnoldgica e profissional dos envolvidos.

3. DO EDITAL
O presente edital tem por finalidade regular o processo para selecdo de Programas
Institucionais de Bolsas de Extensdo (PIBEX) e Extensao Junior (PIBEXJR) do IFMG - campus

Avancado Itabirito para o ano de 2018.

4. DAS BOLSAS
Vigéncia: de 01/04/2018 a 30/11/2018.

Serdo oferecidas bolsas nas seguintes modalidades:

4.1 PIBEX

Numero de bolsas: 2 (duas);

Valor da parcela: R$ 400,00 (quatrocentos reais);
Numero de parcelas: 8

Carga horéria: 10 (dez) horas semanais;
Destina-se a estudantes de cursos superiores;

Classificacdo: Bolsa de extenséo.

4.2 PIBEXJR

Numero de bolsas: 4 (quatro)

Valor da parcela: R$ 200,00 (duzentos reais);

Numero de parcelas: 8

Carga horéria: 10 (dez) horas semanais;

Destina-se a estudantes de cursos técnicos subsequentes e integrados;
Classificacdo: Bolsa de extensé&o.

81° O orientador devera discriminar, no plano de trabalho de cada bolsista, o tipo de bolsa
adequado, observando os itens de “4.1” a “4.2” deste edital. O plano de trabalho deve incluir

necessariamente a acdo prevista pela modalidade da bolsa.
Pagina 2 de 26



82° Cada projeto podera ter até dois bolsistas, desde que devidamente justificado pelo

plano de trabalho.

83° No caso de solicitacdo de dois bolsistas, 0 proponente devera apresentar um plano de

trabalho para cada bolsista.

84° A bolsa tem caréter transitdrio, € isenta de imposto de renda e ndo gera vinculo
empregaticio.

85° E vedada a divisdo do valor mensal de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

86° Cabera a Banca Examinadora avaliar a necessidade de alocar mais de uma bolsa para
0 projeto, conciliando com o nimero de propostas apresentadas e aprovadas, promovendo um

remanejamento final das bolsas.

87° A Coordenadoria de Extensdo do IFMG Campus Itabirito podera autorizar a
substituicdo do aluno/bolsista por motivos de desisténcia, desligamento do curso, desempenho
insatisfatorio ou por outra razdo fundamentada pelo orientador, desde que seja mantido o plano de

trabalho, conforme proposto originalmente.

88° Caso seja necessaria a substituicdo do bolsista, o periodo de vigéncia da bolsa
concedida ao substituto ndo poderd ser inferior a 01 (um) més. Em qualquer caso de substituicao,
0 bolsista que estiver saindo deve apresentar um relatorio parcial correspondente ao periodo em

que recebeu a bolsa.

89° Em caso de saida do bolsista, com anuéncia do orientador, este Gltimo deve apresentar

uma justificativa para a saida do aluno.

810° Em caso de abandono da bolsa, sem consentimento do orientador, cabera ao bolsista
a apresentacdo de justificativa para o abandono, junto com o relatorio referente até o periodo em
que foi bolsista. Todos os casos de abandono serdo julgados pelo Comité Interno de Pesquisa e

Extensdo. O aluno fica inadimplente com o programa até que a documentacéo seja enviada. Caso
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a justificativa ndo seja aceita pelo Comité, o bolsista poderd sofrer penalidades desde

impedimentos de participar do programa de bolsas até o ressarcimento dos valores recebidos.

§11° Em caso de desisténcia da bolsa o bolsista deve apresentar um relatério das
atividades desenvolvidas até 0 momento e uma justificativa da desisténcia que sera analisada pelo
Comité Interno de Pesquisa e Extensdo. O ndo atendimento dessa exigéncia assim como a ndo
aprovacdo da justificativa apresentada torna o aluno inadimplente com a Coordenadoria de

Extenséo e o impossibilita de pleitear novas bolsas nesta coordenadoria.

812° O aluno deve devolver ao IFMG - Campus Itabirito, em valores atualizados, a(s)
bolsa(s) recebida(s) indevidamente, caso haja descumprimento dos requisitos e compromissos

estabelecidos no item 8.

813° No caso de afastamento do orientador fica, automaticamente, sob a responsabilidade
do coorientador a conducéo do projeto. No caso de ndo haver coorientador ou da impossibilidade
se estender ao mesmo, fica o orientador responsavel pela indicacdo de um substituto que atenda
aos requisitos do orientador descritos no item 6 e que seja, comprovadamente, capaz de assumir a
orientagcdo do bolsista. Em qualquer caso de substituicdo, o orientador que estiver saindo deve
apresentar um relatério parcial correspondente ao periodo em que orientou o bolsista e uma carta
ao Comité Interno de Pesquisa e Extenséo justificando seu afastamento e indicando seu substituto.
E de responsabilidade do orientador que esta saindo entrar em contato com o aluno bolsista para
informar a alteracdo e disponibilizar ao substituto todas as informacdes referentes ao projeto e

ao(s) bolsista(s).

§14° Apds o Comité Interno de Pesquisa e Extensdo acatar a solicitacdo de substituicdo do
orientador inicial, o substituto, imediatamente, serd considerado como orientador do bolsista e

assumira os compromissos do orientador descritos no item 6.

815° Caso o bolsista ndo realize as atividades propostas para 0 més, o orientador devera
declarar, no devido formulario/relatério, que o aluno ndo cumpriu as atividades e este ndo recebera
a bolsa referente aquele més. A Coordenadoria de Extensdo do IFMG Campus Itabirito também
podera suspender a bolsa em caso de inadimpléncia relativa a entrega dos relatorios de frequéncia
e relatorios parciais ou do ndo cumprimento de outros compromissos do Programa, podendo a

bolsa ser realocada para outros projetos que tenham registro de alunos voluntarios
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816° Nao sera admitida suspenséo do projeto por um periodo superior a dois meses, implicando

no encerramento automatico do mesmo.

817° Se em dois meses consecutivos for relatado no formulario de frequéncia mensal que o
bolsista ndo cumpriu suas obrigac@es, e/ou se este ndo for enviado, a bolsa seréd suspensa e 0 caso

avaliado pelo comité interno de pesquisa e extensao.

818° O pagamento da parcela seguinte a entrega do relatério mensal estard condicionado a

aprovacdo do mesmo pela Coordenacédo de Extensdo.

5. DOS PROJETOS

Os projetos deverdo ter claro propdsito de extensdo, considerando a natureza do
conhecimento especifico dos diversos cursos da instituicdo, visando fortalecer a extensdo do
Instituto.

A Extensdo profissional, cientifica e tecnologica é entendida, conforme as discussoes e
consideracdes do Forum de Extensdo da Rede Federal de EPCT (2012), como um processo
educativo, cultural, social, cientifico e tecnologico que promove a interagdo entre as institui¢des,
0s segmentos sociais e 0 mundo do trabalho com énfase na producéo, desenvolvimento e difusdo

de conhecimento cientificos e tecnologicos.

5.1 A modalidade do projeto, extensdo, deve estar indicada na capa do projeto. Os
projetos de extensdo deverdo ter clara acdo extensionista, com énfase na incluséao e
responsabilidade social, cultural e ambiental.

52 O projeto que esteja classificado de forma incorreta poderd ser eliminado da
selecéo.

5.3  Os projetos serdo avaliados e contemplados levando-se em conta a adequa¢éo aos
objetivos, 0 mérito e a exequibilidade com relacdo ao cronograma e a infraestrutura
para sua realizagao.

54  Os atores e as instituicdes envolvidos, fora do d&mbito do IFMG, devem ser

contatados previamente e as agdes acordadas relacionadas na proposta.
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5.5 O projeto tem que ser elaborado conforme o modelo Anexo I. Podera ser excluida
a proposta fora deste formato. Caso o proponente julgue que alguns dos itens do
Anexo | ndo se enquadrem no seu projeto, mantenha os itens e coloque a expressdo
“nao se aplica”.

5.6 O projeto deve estar classificado dentro de uma das areas tematicas definidas no
FORPROEX (2007) “Extensdo Universitaria: Organizagdo e Sistematizacdo” e
descritas no Anexo X.

5.7 O projeto podera contar com a colaboracéo de alunos voluntérios. O cadastro sera
feito a partir da entrega, pelo orientador, do formulério de cadastro do aluno

(bolsista/voluntario) disponivel no Anexo VIl a Coordenacdo de Extenséo.

6. DOS REQUISITOS DO ORIENTADOR/COORIENTADOR

S&o requisitos do orientador:
6.1 Ser professor ou técnico-administrativo do Instituto Federal Minas Gerais - campus
Itabirito, com formacdo de nivel superior, ndo podendo estar afastado para capacitacdo ou por

qualquer outro motivo durante a vigéncia da bolsa.

81° Professores do convénio estabelecido com a Prefeitura Municipal de Itabirito podem
apresentar propostas. Os projetos apresentados por estes docentes devem ter um professor efetivo
como colaborador que possa se responsabilizar pelo projeto caso o professor do convénio deixe a

instituicao.

6.2 Ter Curriculo LATTES atualizado.

6.3 Néo estar inadimplente com os Programas Institucionais de Pesquisa e Extenséo.

7. DO COMPROMISSOS DO ORIENTADOR/COORIENTADOR

S&do compromissos do orientador e do coorientador:
7.1  Selecionar e indicar, para bolsista, aluno com perfil adequado, formacdo académica
compativel com as atividades previstas no plano de trabalho e com o Programa Institucional de
Bolsa ao qual o projeto for submetido, e a disponibilidade para o desenvolvimento dos trabalhos,

considerando ainda o bom desempenho académico.
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7.2 Assumir compromisso formal com as atividades do projeto, envolvendo:

7.2.1 Estabelecer condic¢des adequadas de acesso as instalagdes necessarias para realizacéo
do Plano de Trabalho do(s) bolsista(s);

7.2.2 Garantir a viabilidade de execucdo do projeto dentro das condicGes oferecidas pelo
IFMG, Campus Itabirito e, caso exista a necessidade de utilizagcdo de recursos externos, de
qualquer natureza, o orientador devera apresentar comprovacao do acesso aos mesmaos;

7.2.3 Orientar o(s) bolsista(s) nas diversas fases de trabalho do projeto, incluindo
elaboracdo de relatorios técnico-cientificos e divulgacdo de resultados em congressos, seminarios,
Ou outros eventos;

7.2.4 Responder e enviar para a Coordenadoria de Extensdo, até o dia 10 (dez) de cada
més, o formulario de apuracao de frequéncia e relato das atividades desenvolvidas pelos bolsistas
no més anterior.

7.2.5 Realizar o acompanhamento pedagdgico e avaliacdo de desempenho do bolsista;

7.2.6 Orientar o bolsista na apresentacdo do projeto na Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia do IFMG-Campus Itabirito ou ha Semana da Engenharia;

7.2.7 Apresentar relatorios parcial e final de atividades a Coordenadoria de Extenséo,
conforme o calendario deste edital disponivel no item 13;

7.2.8 Dar crédito ao apoio recebido do IFMG - Campus Itabirito e procurar sempre incluir
os bolsistas como coautores nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, sempre que tiverem participacéo efetiva na elaboracdo dos mesmaos.

7.2.9 Abastecer a Coordenacdo de Extensdo com dados dos sujeitos beneficiarios do
projeto através do preenchimento da ficha de cadastro do beneficiario disponivel no Anexo II.

7.2.10 Informar e justificar, imediatamente, a Coordenadoria de Extensdo para tomar as
providéncias cabiveis no caso de impedimento que indique a suspensdo ou encerramento do

projeto.

8. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ALUNO / BOLSISTA

8.1 Estar regularmente matriculado em curso do IFMG Campus Itabirito, de acordo com a
modalidade do Programa Institucional de Bolsas, definido nos subitens 4.1 e 4.2 deste edital.

8.2 N&o possuir bolsa de mérito de outras modalidades.

8.3 Né&o estar em débito com outros Programas Institucionais de Pesquisa e Extenséo.

8.4 Possuir conta bancéria propria (conta corrente) para recebimento das bolsas.
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8.5 Dedicar-se as atividades académicas e de extensdo. Ter disponibilidade de carga
horéaria exigida para cada modalidade de programa de bolsas, conforme os subitens 4.1 e 4.2 deste
edital, para desenvolvimento das atividades previstas no plano de trabalho, proposto no ato da
inscricao.

8.6 Apresentar mensalmente, para o orientador o relato das atividades desenvolvidas.

8.7 Apresentar relatorio parcial e final junto a Coordenadoria de Extensdo, conforme datas
previstas no calendario (Item 13).

8.8 Apresentar o projeto na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia do IFMG-Campus
Itabirito conforme orientagGes da Comisséo Organizadora do evento e de seu orientador;

8.9 Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo do Instituto Federal Minas Gerais, nas publicaces e trabalhos apresentados;

8.10 Entregar ao orientador, no inicio das atividades, cépia do cartdo bancério ou do
comprovante de abertura de conta, CPF e o formuléario do bolsista (Anexo VII) preenchido.

8.11 Ter conhecimento das situacOes apresentadas nos incisos 8§7° a 812° do item 4 deste

edital para os casos de desisténcia, abandono e substituicdo de bolsistas.

9. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO

A inscricdo dos projetos sera realizada somente pelo endereco de e-mail
extensao.itabirito@ifmg.edu.br , do dia 14 de novembro de 2017 ao dia 18 de dezembro de 2017.

Documentacao exigida para inscricdo do projeto
9.1  Dois arquivos do projeto em formato PDF, UM COM A IDENTIFICACAO DOS
AUTORES E OUTRO SEM IDENTIFICACAO, conforme modelo constante do

Anexo |. Os arquivos deverdo ser identificados com o nome do projeto, por

exemplo, PROJecopedal.pdf. No caso do projeto ter um nome extenso, 0 arquivo
devera ser nomeado a partir de uma palavra ou expressao mais curta que remeta ao
titulo.

9.2 Plano(s) de trabalho(s) a ser(em) cumprido(s) pelo(s) bolsista(s) detalhando as

atividades a serem desenvolvidas (Anexo 1V), a ser entregue juntamente com o
projeto.

9.3  Aceite de parceiros/colaboradores, caso necessario.

94  Caso exista a necessidade de utilizacdo de recursos externos e internos -

equipamentos, materiais, instalacdes, laboratdrios, etc., — que ndo sejam de sua
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9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

responsabilidade, apresentar documento comprobatorio de acesso aos mesmos,
atestando a autorizacdo da instituicdo ou responsavel pelo recurso no que se refere
a este acesso.

Curriculum LATTES do orientador atualizado e em PDF. N&do é necessario

apresentar os comprovantes na inscri¢do, entretanto, a comissao de selecdo podera
solicitar algum comprovante que achar necessario.

Dados do curriculo resumidos no formulario de pontuacdo disponivel no Anexo

VI de acordo com os critérios de avaliagéo descritos no Anexo V.

Caso o projeto ja tenha sido aprovado por um edital de fomento externo ao IFMG,
ou selecdo publica, anexar comprovante de aprovacdo do mesmo. Sem o
comprovante de aprovacgdo, a pontuacéo referente a esse item ndo sera validada.
Todos o0s anexos que compdem o projeto deverdo ser enviados em arquivos digitais
separados, que deverdo estar devidamente preenchidos e identificados com 0 nome
do projeto, por exemplo, anexolllecopedal.pdf.

Formulario préprio para o orientador (Anexo I11).

Ao término do prazo de inscricBes, 0s projetos recebidos serdo analisados pela

Coordenacéo de Extensdo que homologara as inscri¢cdes que atendem aos critérios descritos neste

edital. Apds homologadas as inscri¢Bes, os projetos serdo encaminhados para 0s membros de

equipe de avaliacdo designada pela Coordenagédo de Extensao.

O orientador cujo projeto for selecionado tera até o dia 27 de mar¢o de 2018 para indicar

o(s) aluno(s) bolsista(s) e entregar os documentos do mesmo a Coordenacdo de Extensdo. E

facultado ao orientador os critérios para escolha do(s) bolsista(s), levando-se em consideragdo os

itens 8.1 a 8.4 deste edital. Alunos cadastrados apds essa data ndo receberdo a primeira parcela da

bolsa.

Documentacao exigida para o aluno

9.10 O aluno indicado para bolsista devera entregar ao orientador a seguinte

documentacao:

a) Formulério de Cadastro e termo de compromisso do Aluno Bolsista/\VVoluntario
(Anexo VII), devidamente preenchido e assinado;

b) Caso o aluno possua idade inferior a 18 anos, o Formulario de Cadastro do
Aluno Bolsista/\VVoluntario (Anexo VII) também devera ser assinado pelo pai

ou responsavel, aceitando os critérios e normas que regem O programa e
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9.11

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

autorizando o mesmo a participar do programa de bolsas, nas condigfes
definidas neste Edital;

c) Copiado CPF,;

d) Comprovante Bancéario de Conta Corrente no préprio nome.

O registro do bolsista so sera efetivado apos a entrega de toda documentacéo.

DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera coordenado por uma equipe designada pela Coordenacao
de Extensdo do IFMG - Campus Itabirito. Esta equipe fara a avaliacdo dos projetos.
A classificacdo dos projetos sera feita a partir dos critérios de avaliacdo conforme

discriminado no Anexo VIII.

A nota da avaliacdo do projeto (AP) tem caréater eliminatério, sendo exigida uma
nota minima de 60% para aprovacdo do projeto. A nota final (NF) sera dada pela
soma da nota da avaliacdo do curriculo do proponente (AC) com peso 0,3 mais a
nota da avaliacdo da proposta (AP) com peso 0,7:  NF =0,4AC+0,6AP

Todo projeto tera, no minimo, dois avaliadores. Caso haja discrepancia acima de
30 (trinta) pontos entre as avalia¢des dos avaliadores designados inicialmente, sera
enviado o projeto para um avaliador suplente, desde que pelo menos uma das notas
tenha sido acima de 60. A nota final sera computada descartando a avaliacdo
discrepante. Nos casos em que a nota do avaliador suplente estiver exatamente na
média entre as primeiras avaliacGes realizadas, a nota final sera a nota do avaliador
suplente.

Em caso de empate tera prioridade, nesta ordem, a proposta:

a) Que obtiver maior nota de avaliacdo do projeto;

b) Que atender um maior namero de individuos.

O projeto que for aprovado e que nédo for contemplado com bolsa seré classificado
como “RECOMENDADO”.

Se houver desisténcia de algum projeto selecionado, serdo chamados os
“recomendados”, em ordem de classificacao;

Caso haja interesse do orientador, dos bolsistas e demais envolvidos na execucao

do projeto “recomendado”, sem a alocagdo de bolsas, o projeto tera o
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reconhecimento institucional, as obrigacdes e direitos atribuidos aos demais e sera

registrado na Coordenadoria de Extensdo com a mesma vigéncia deste edital.

10.9 Serdo eliminadas as propostas que ndo apresentarem toda a documentacéo exigida

neste Edital e que obtiverem pontuacédo inferior a 60% no processo de avaliacéo,

correspondente ao Anexo VIII.

11. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O resultado final da selecéo sera publicado através de documento oficial a partir do dia 05

de margo de 2018 no mural do Setor de Extensdo do IFMG — Campus Itabirito.

12. DOS RECURSOS

12.1 Ap6s a divulgacdo final dos resultados dos projetos, o orientador terd o prazo

maximo de 48 horas para contestad-los junto a Coordenadoria de Extensdo,

apresentando os recursos cabiveis em formulario proprio (Anexo 1X) via e-mail:

extensao.itabirito@ifmag.edu.br .

12.2 A Coordenadoria de Extensdo e a equipe de Avaliagdo constituida para este edital

serao os responsaveis pela avaliacdo dos recursos.

12.3 O -resultado do recurso sera divulgado no dia 09/03/2018.

13. DO CALENDARIO

Publicacéo do Edital

13/11/2017

Prazo final para envio do projeto e dos documentos do

orientador

18/12/2017

Homologacéo do resultado

05/03/2018

Prazo para recurso

05/03/2018 a 07/03/2018

Resultado dos recursos

09/03/2018

Indicacdo dos bolsistas e Prazo final para entrega dos

documentos dos bolsistas

27/03/2018

Prazo final para entrega do relatério parcial

17/08/2018

Prazo final para entrega do relatorio final

14/12/2018
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14.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Casos ndo previstos neste edital serdo julgados pela Coordenadoria de Extensao.

141

14.2

14.3
14.4

A documentacdo e as informacdes prestadas pelo aluno e/ou orientador serdo de
sua inteira responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele
que ndo fornecer documentacdo de forma completa, correta e legivel, conforme
especificacOes deste edital, e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

E vedada a indicacdo do aluno para exercer atividades indiretas, como apoio
administrativo ou operacional.

Somente serdo recebidos projetos dentro do prazo estipulado neste Edital.

O resultado final serd homologado pela Direcdo Geral deste campus;

Itabirito, 13 de novembro de 2017.

Fernanda Pelegrini Honorato Proenca

Diretora Pré-Tempore do IFMG - Campus Avancado Itabirito
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ANEXO |

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PROJETO

A formatacédo do projeto devera ser a seguinte: papel A4; fonte Arial 11, estilo normal para o texto
e Arial 14, negrito, para os titulos e subtitulos; todas as margens com 2,0 cm (superior, inferior,

esquerda e direita) e espagamento 1,5 entre linhas.

Os projetos devem conter 0s seguintes topicos:

Resumo (ndo deve ultrapassar uma pagina)

Introducéo (Diagnostico do contexto e formulacdo do problema)

Objetivos

Justificativa

Relevancia socioambiental

Fundamentacédo Tedrica

Beneficiarios (quem e quantos)

Metodologia

Cronograma de Execucéo das Atividades

Viabilidade Técnica e Econdmica

Resultados (produtos, processos, documentos a serem desenvolvidos) e impactos (0 que se espera
que aconteca com os beneficiarios apds o desenvolvimento do projeto) esperados
Referéncias (Utilizar as normas da ABNT)

Os projetos devem conter de 05 a 10 péaginas, incluindo gréficos, tabelas, quadros, figuras,

apéndices e capa.

A segunda via do projeto seguira as mesmas orientagdes acima, excluindo-se a identificacdo do(s)

proponente(s) na capa.

A Capa devera ser elaborada conforme modelo a seguir:
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO

IFMG Campus avancado Itabirito

PIBEX ( )
MODAL IDADE:
PIBEXJR ( )

AREA TEMATICA:

Titulo do Projeto

Autores (enviar um arquivo identificado e outro sem identificacéo)

Local e data
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ANEXO I

(ESTE FORMULARIO DEVERA SER ENTREGUE AO SETOR DE EXTENSAO DO
CAMPUS ASSIM QUE OS BENEFICIARIOS EXTERNOS FOREM DEFINIDOS. OS
DADOS SERAO UTILIZADOS PARA EMISSAO DE CERTIFICADO DE
PARTICIPACAO COMO BENEFICIARIO DO PROJETO)

CADASTRO DO BENEFICIARIO DE PROJETO DE EXTENSAO

. INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CENCIA ETECNOLOGIA COORDENACAO DE EXTENSAO
NOME COMPLETO: CPF:
TELEFONE PARA CONTATO: E-MAIL PARA CONTATO:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE NACIONALIDADE
ENDERECO RESIDENCIAL (AV, RUA, ESTRADA) NUMERO:
COMPLEMENTO | BAIRRO CIDADE ESTADO CEP

DADOS DO PROJETO:

TITULO:

DATA INICIAL DE PARTICIPACAO NO
PROJETO:

DATA PREVISTA PARA O FINAL DA
PARTICIPAGAO NO PROJETO:

OBSERVACOES:

Itabirito, / /

Assinatura do beneficiario
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ANEXO 111

CADASTRO DO ORIENTADOR DE PROJETO DE EXTENSAO

. INSTITUTO FEDERAL DE

DADOS DO ORIENTADOR

NOME COMPLETO MATRICULA SIAPE
CARGO/FUNCAO: LOTACAO: TELEFONE
DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE NACIONALIDADE

ENDERECO RESIDENCIAL (AV, RUA, ESTRADA)

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO
CIDADE ESTADO CEP

E-MAIL CPF

DADOS DO PROJETO:

TITULO:

NOME(S) DO(S) BOLSITA(S)/VOLUNTARIO(S)

DATA INICIAL DO PROJETO: DATA PREVISTA PARA O FINAL DO

PROJETO:

Itabirito, / /

Assinatura
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO (NUMERO DO PLANO¥)

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO

TITULO DO PROJETO:

MODALIDADE DE BOLSA: ( )PIBEX ( )PIBEX JR
o) o o
= o) o O I9 % o &
ATIVIDADES/ ACOES x < |z |5 18| =|35 |2
m O w ot L
< |22/ =2|2|F |53
< ] 0 o
%) Z

* O nimero do plano é aplicavel apenas quando houver mais de uma indicacao de bolsista por projeto
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ANEXO V

CRITERIOS DE AVALIACAO DO ORIENTADOR

Formacéo Académica:

1.

2.

3.

GRAU DE DOUTOR: 40 pontos.
GRAU DE MESTRE: 30 pontos.

ESPECIALISTA: 20 pontos

Obs: Considerar apenas a maior titulagéo

Producao didatica, cientifica e tecnoldgica: maximo de 20 pontos.

1.

2.

10.

11.

LIVRO PUBLICADO, em editora com Conselho Editorial: 6,0 pontos por livros.

LIVRO EDITADO OU COLETANEA ORGANIZADA: 4,0 pontos por livro ou

coleténea.

CAPITULO EM LIVROS COM ISBN: 2,0 pontos por capitulo.

QualisAle A2;BleB2-5,0

QualisB3e B5-4,0

Qualis C ou sem Qualis — 3,0

ARTIGOS COMPLETOS, em anais de eventos cientificos: 2,0 pontos por artigo.

PRODUGCOES TECNICAS (itens listados no curriculo Lattes): 1,0 ponto por

producéo

PREMIACOES (producéo intelectual, material ou tecnoldgica): 2,0 pontos para

cada premiacdo Nacional e 3,0 pontos para cada premiagdo Internacional

INOVACAO, PATENTES E REGISTROS (itens listados no Lattes): 5,0 pontos

por item.

TRADUCAO: 3,0 pontos para cada livro traduzido e 1,0 ponto por artigo

traduzido
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Atividade docente e/ou outra experiéncia profissional na area do projeto
1. EXPERIENCIA superior a 10 (dez) anos: 25 pontos.
2. EXPERIENCIA entre 6 (seis) e 10 (dez) anos: 20 pontos.
3. EXPERIENCIA entre 3 (trés) e 5 (cinco) anos: 15 pontos.
4. EXPERIENCIA superior a 1 (um) e menos que 3 (trés) anos: 10 pontos

5. EXPERIENCIA até 1 (um) ano: 5 pontos

Experiéncia em Orientacdo (Ultimos cinco anos)*: maximo de 15 pontos.
1. Tese de doutorado: 8 pontos.
2. Dissertacdo de mestrado: 4 pontos.
3. Monografia em especializagdo: 2 pontos.
4. Monografia em graduacgéo, (TCC): 1 ponto por trabalho orientado.

5. Bolsistas em programas de iniciacdo cientifica ou programas de extensdo: 0,5

ponto por orientando.

* Serdo Contabilizadas apenas orienta¢c6es concluidas e coorientagfes contam metade dos

pontos de cada modalidade.

Nota maxima: 100 pontos
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA PONTUACAO DO CURRICULO DO

ORIENTADOR

FORMACAO

Registrar a maior titulacdo: | Graduagdo ( ) |Especializacéo ( )

Mestrado ( ) Doutorado ( )

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Selecionar: |<lano () dela?2anos() de3ab5anos ()

de6al0anos( ) > 10 anos( )

PRODUCAO (ultimos 5 anos)

ITEM

QUANTIDADE

LIVRO PUBLICADO, em editora com Conselho Editorial:

LIVRO EDITADO OU COLETANEA ORGANIZADA:

CAPITULO EM LIVROS COM ISBN:

ARTIGOS COMPLETOS, Qualis Al e A2:

ARTIGOS COMPLETOS, Qualis Bl e B2:

ARTIGOS COMPLETOS, Qualis B3 a B5:

ARTIGOS COMPLETOS, Qualis C ou sem Qualis:

ARTIGOS COMPLETOS em eventos:

PRODUCAO TECNICA:

PREMIACOES INTERNACIONAIS:

PREMIACOES NACIONAIS:

INOVACAO, PATENTES E REGISTROS:

TRADUCAO DE LIVROS:

TRADUCAO DE ARTIGOS:

ORIENTAGCOES CONCLUIDAS (tltimos 5 anos)

ITEM

Orientacéo

Coorientacao

TESE DE DOUTORADO:

DISSERTACAO DE MESTRADO:

MONOGRAFIA EM ESPECIALIZACAO:

MONOGRAFIA EM GRADUAGAO:

BOLSISTA DE INICIACAO CIENTIFICA OU EXTENSAO:

NOTA DO ORIENTADOR:

TOTAL:
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ANEXO VII

FORMULARIO DE CADASTRO DO ALUNO (BOLSISTA/

VOLUNTARIO)
® s
= COORDENADORIA DE EXTENSAO
( )PIBEX ( )PIBEX JR.
( )BOLSISTA ( ) VOLUNTARIO
DADOS DO ALUNO
CURSO MATRICULA
NOME COMPLETO
TELEFONE CELULAR E-MAIL
RESIDENCIAL

DADOS DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

NOME DO ORIENTADOR:

ASSINATURA DO ORIENTADOR: ASSINATURA DO ALUNO:

DECLARACAO DO PAI OU RESPONSAVEL (caso o aluno seja menor de idade)

Declaro conhecer e aceitar os critérios e normas que regem o Programa Institucional de Bolsas de Extensdo IFMG
e certifico como verdadeiras as informacfes prestadas acima autorizando o aluno identificado a participar do
programa, nas condi¢des definidas no EDITAL N° 05/2017, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

Itabirito, /12018,

Assinatura do Pai ou responsavel

DECLARAGAO DO ALUNO BOLSISTA

Declaro, para fins de obtencéo de bolsa de Extensdo, que estou ciente de todas as normas que regem o Programa
Institucional de Bolsas de Extensdo do IFMG, em especial, as obrigagdes do aluno bolsista. Declaro também, que
ndo recebo bolsa remunerada de outros programas de mérito académico.

Itabirito, /12018,

Assinatura do bolsista

DECLARAGCAO DO ALUNO VOLUNTARIO

Declaro que estou ciente das responsabilidades que estou assumindo durante o desenvolvimento do Projeto e que,
enquanto voluntério, ndo receberei bolsa remunerada relativa @ minha participacéo.

Itabirito, /12018,

Assinatura do aluno voluntario
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ANEXO VilII

AVALIACAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:
NOME DO AVALIADOR:

QUESITOS NOTA (0,0 2 10,0

Qualidade do projeto (mérito) objetivos

Relevancia socioambiental

Relevancia das atividades na formacéo do bolsista

Fundamentagdo tedrica

Relevancia cientifica (pesquisa) / adequagdo ao publico alvo (extensdo)

Metodologia

Cronograma de execugdo compativel com a proposta

Viabilidade técnica e econdmica

Clareza da proposta/ redacao

Plano de trabalho do bolsista

Aprovacgdo em 6rgdo de fomento externo*

Total

* Se a proposta apresentada ja tiver sido aprovada em edital de fomento externo ao IFMG, ou edital
publico, ela ganhara 10 pontos extras, ndo podendo, entretanto, a nota final exceder 100 pontos.

IMPORTANTE: A nota da avaliacdo do projeto (AP) tem carater eliminatério, com valor minimo
de 60% para aprovacao. A nota final (NF) sera dada pela soma da nota da avaliacdo do curriculo
do proponente (AC) com peso 0,3 mais a nota da avaliacdo da proposta (AP) com peso 0,7:

NF = 0,3AC+0,7AP

NF=0,3. +0,7. =

Assinatura do avaliador
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ANEXO IX

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O
RESULTADO DO EDITAL N°0011/2017, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2017

Eu, , portador (a) do documento de

identidade n°. , SIAPE n°. , inscrito (a) na selecdo de projetos
para os Programas Institucionais de Bolsas (PIBEX, PIBEX Jr.) do IFMG - campus Itabirito, submetendo
0 projeto

apresento

recurso junto a Coordenadoria de Extensdo deste Campus.

A decisdo objeto de contestacao é

(explicitar a decisdo que esta

contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo sao:

Para fundamentar essa contestagéo, encaminho em anexo os seguintes documentos (caso haja):

Itabirito, de de 2018.

Assinatura do candidato

Recebido pela Coordenagdo de Extensdo em __ / /2018, as horas e minutos.
Por:

RECURSO CONTRA RESULTADO DO PROCESSO DE SELEGAO DE PROJETOS DO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS - 2018 - VIA DO PROPONENTE

Proponente :

Recebidoem /| as horas minutos. Por:
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ANEXO X
As areas tematicas, conforme definidas no FORPROEX (2007) “Extensdao Universitaria:

Organizacdo e Sistematiza¢do” sdo:

Comunicacao: Criacdo e fomento as radios e TVs universitarias. Nucleos de produgéo digital.
Comunicacdo social, midia comunitaria, comunicacdo escrita e eletrébnica. Desenvolvimento de
aplicativos moveis, web radios, web TVs e projetos transmidia. Exploracdo coletiva de tecnologias
digitais baseadas em hardware e software abertos. Novas linguagens e tecnologias: jogos digitais,
midia livre (blogs, articulagdo em rede). Cartografias colaborativas, disponibilizacdo de acervos
digitais, formacdo em software livre e linguagens de desenvolvimento. Formacdo, capacitacao,
material didatico relacionado ao tema e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

Cultura: Promocao e fortalecimento da producdo artistica e cultural que compreendam todo tipo
de manifestacdo das artes e linguagens como circo, teatro, danca, musica, literatura, cordel, mitos,
lendas, dramaturgia, contacdo de historias, artes graficas, pintura, desenho, fotografia, escultura,
grafite, performance, intervences urbanas. Cineclubes. Pontos de cultura com projetos em
plataformas impressas e digitais. A¢des voltadas ao desenvolvimento social, cultural e tecnologico
do patriménio artistico cultural brasileiro. Praticas museais, ampliacdo e equipamento de museus,
bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizagOes culturais, colecdo e acervos,
restauracdo de bens mdveis e imoveis de reconhecido valor cultural, protecdo e promocdo do
folclores, do artesanato, das tradi¢cGes culturais e dos movimentos religiosos. Acdes para 0
desenvolvimento do patrimonio artistico cultural voltadas para preservagdo da memoria
universitdria ou da comunidade do seu entorno. AclGes para atender as demandas de
desenvolvimento local e regional e fortalecimento territorial, visando a inclusdo de agentes e
instituicOes que integram as cadeias e setores criativos e produtivos da arte e da cultura. Formagéo,
capacitacdo, material didatico relacionado ao tema e qualificacdo de pessoas que atuam na area.
Direitos humanos e justica: Promocéo, fortalecimento e garantia de direitos de grupos sociais;
organizagOes populares; e questdes agrarias. Respeito e valorizacdo de identidades e diversidades.
Acdes para beneficiar povos, grupos e comunidades: povos indigenas; quilombolas; povos de
terreiro; povos ciganos; minorias étnicas; populacdo LGBT; pessoas com deficiéncia; pessoas em
situacdo de rua; vitimas de violéncia; pessoas em privacdo de liberdade; grupos de assentamento;
populacdo sem teto; populagdes atingidas por barragens. Divulgacdo de informagdes, formagéo,
capacitacao e acdes de apoio para protecdo, defesa e promoc¢édo de direitos humanos, agrario e
fundiario. Assisténcia juridica individual e coletiva. Formacéo, capacitacdo, material didatico

relacionado ao tema e qualificagdo de pessoas que atuam na area.

Pagina 24 de 26



Educacao: Promogdo de articulacdo entre escolas de educacao bésica, artes, cultura e comunidade,
por meio de espacos educativos e formativos. Planejamento, implementacdo e avaliacdo de
processos de aprendizagem de criangas, jovens e adultos, visando insercéo social e a formacédo da
cidadania. Emancipacdo, inclusdo, promocdo, defesa e garantia de direitos de pessoas com
deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindromes, doencas cronicas, altas
habilidades, entre outras. A¢bes de Desenvolvimento de metodologias de intervencéo individual e
coletiva na acdo dessas pessoas e suas familias. Acdes voltadas para as praticas esportivas,
deteccdo, iniciacdo, fomento de talentos esportivos, realizacdo de eventos e competices. Acoes
voltadas para o ensino aprendizagem de linguas estrangeiras, desenvolvimento de processos de
formacdo, literatura, traducdo, memoria, producdo, difusdo cultural e artistica. Discussdo de
metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem presenciais e a distancia. Producdo, divulgacéo
de conhecimentos e de material didatico. Formac&o, capacitacdo, material didatico relacionado ao
tema e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

Meio ambiente: Realizacdo de eventos e outras agdes voltadas para a questdo ecoldgica e 0
planejamento, implementacéo e avaliacdo de processos de educacdo ambiental e de reducdo da
poluicdo do ar, &guas e solos. Discussdo da Agenda 21, dos impactos ambientais de
empreendimentos, de planos basicos ambientais, de questfes florestais. A¢des voltadas para o
meio ambiente e qualidade de vida; meio ambiente, cidadania e qualidade de vida. Ag¢des voltadas
para a gestdo dos recursos hidricos, bacias hidrogréaficas, preservacdo de mata ciliar; preservacao
e controle da poluigéo, arbitragem de conflitos, participacdo em agenciais, comités e consorcios
de recursos hidricos. A¢des normativas, operacionais e de planejamento dos residuos sélidos com
base em critérios sanitarios, ambientais e econémicos para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo.
Instalacdo e manejo de RSU (aterros sanitarios e controlados), orientagdo e qualificagdo de
catadores de lixo. Agdes voltadas para captacdo de energias alternativas e busca por estratégias
que visem a sustentabilidade. Formacdo, capacitacdo, material didatico relacionado ao tema e
qualificacdo de pessoas que atuam na area.

Saude: Promocéo a salde e qualidade de vida; atencdo a grupos de pessoas com necessidades
especiais; atencdo integral a mulher; atencdo integral a crianca; atencdo integral a saude de adultos;
atencdo integral a terceira idade; atencdo integral ao adolescente e ao jovem; capacitagcdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de salde; cooperagdo
interinstitucional e cooperacdo internacional na area; desenvolvimento do sistema de salde; saude
e seguranca no trabalho; esporte, lazer e satde; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias,
pandemias e epidemias; saude da familia; uso e dependéncia de drogas. Acles voltadas para as

préticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivencias de lazer para criangas,
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jovens adultos, terceira idade como principios de cidadania, inclusdo, participacdo social e
promogcdo da satde. Formacéo, capacitacao, material didatico relacionado ao tema e qualificacédo
de pessoas que atuam na area.

Tecnologia e producgdo: Acles para atender as demandas de desenvolvimento local e regional.
Fortalecimento regional territorial, visando a inclusdo de agentes e instituicdes que integram as
cadeias e setores criativos e produtivos local. Fortalecimento das politicas e economias voltadas a
economia criativa. Implementacao, desenvolvimento e expansao de laboratdrios e ambientes de
aprendizagem experimental no campo da economia criativa. Agdes relativas a processos de
investigacdo e producao de novas tecnologias, técnicas, processos produtivos, padrdes de consumo
e producdo, inclusive tecnologias sociais, estudos de viabilidade técnica, financeira e econdmica.
Adaptacao de tecnologias, transferéncia de tecnologias apropriadas. A¢Ges voltadas para a difusdo
e divulgacdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em espa¢os de ciéncia como: museus,
observatorios, planetarios, organizacbes desses espacos, entre outros. Acbes de
empreendedorismo; empresas juniores; inovacdo tecnoldgica, considera-se inovacdo tecnoldgica
de produto ou de processo aquela que tenha sido implementada e introduzida no mercado
(inovacdo de produto) ou utilizada no processo de producdo (inovacdo do processo). Polos
tecnoldgicos; direitos de propriedade e patentes. Formacgdo, capacitacdo, material didatico
relacionado ao tema e qualificagdo de pessoas que atuam na area.

Trabalho: Ac¢bes voltadas para o planejamento, implementacdo e avaliagdo de salde e protecao
no trabalho, tendo como alvo ambientes de trabalho urbano e rural. Reforma agréaria; acdes de
desenvolvimento rural, assisténcia técnica, planejamento do desenvolvimento sustentéavel,
comercializacdo, agroinddstria, gestdo de propriedades e/ou organizagdes, avaliagdes de impacto
de politicas de desenvolvimento rural. Educacdo profissional, trabalho e inclusdo social.
OrganizacOes populares para o trabalho; cooperativas populares. Metodologias de intervengdo no
trabalho, ergonomia, educacdo para a sadde, vigilancia epidemioldgica ambiental. A¢des de
prevencao e erradicacdo do trabalho infantil, tendo foco na acdo de criancgas, jovens e suas familias.
Acoes de planejamento e implementagdo de oportunidades de trabalho. AcGes voltadas para o
turismo (ecologico, cultural, de lazer, de negocios, religioso, etc) como setor gerador de emprego
e renda para 0s municipios. Formacdo, capacitacdo, material didatico relacionado ao tema e

qualificacdo de pessoas que atuam na area.

Fim dos anexos
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