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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL 005/2017 DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais -
Campus Ouro Branco, Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, torna publico a abertura do
Processo Seletivo para Monitores, para o ano letivo de 2017, observadas as normas estabelecidas
neste Edital, nos termos da Instru¢cdo Normativa 01/2016.

1. Do programa de Monitoria:

1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.14.

O Programa Institucional de Monitoria consiste na concessdao de Bolsas para
estudantes de Cursos Técnicos Integrados, selecionados por mérito académico, tendo
como objetivos:

Auxiliar os discentes que apresentem dificuldades de aprendizado e, assim, permitir
uma recuperacdo da aprendizagem de forma processual através das atividades
desenvolvidas pelo tutor em conjunto com o professor/orientador da disciplina.

Proporcionar aos estudantes suporte didatico-pedagdgico para que eles superem
dificuldades em disciplinas de seus respectivos cursos;

Diminuir a evasao dos alunos por desempenho insatisfatorio;

Promover o diagnostico e a adocao de metodologias especificas para a superacao das
dificuldades de aprendizado dos alunos.

2. Das bolsas de monitoria:

2.1.

2.2.

2.3.

As bolsas de Monitoria serdo distribuidas conforme o seguinte quadro de disciplinas
e vagas:

Curso Area/Disciplina Vagas Professor-Orientador

Area Bésica Matematica I, 11 1 Thiago Neves

O aluno beneficiario tera direito, a partir da data de concesséo, a até 6 parcelas mensais
da bolsa, cujo valor é de R$ 200,00 (duzentos reais) mensais.

A carga horaria semanal sera de 10h e devera ser compativel com os horérios de aula
do aluno beneficiario.
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2.4.

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

A bolsa tem caréater transitorio e ndo gera vinculo empregaticio, sendo vedado ao
aluno acumular:

Duas bolsas por mérito académico de fomento interno;
O auxilio atividade com uma bolsa de mérito académico;

Uma bolsa de mérito académico de fomento interno, excetuando-se 0s casos de
monitoria e tutoria, com outra bolsa de fomento externo;

O auxilio atividade com uma bolsa de fomento externo.

3. Das atribuices do monitor e do professor-orientador:

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Sdo atribuicdes do monitor:

Cumprir 10 (dez) horas semanais de Monitoria, prestando atendimento aos alunos,
conforme horarios articulados com o professor-orientador e com a Dire¢do de Ensino.

Desenvolver trabalhos de ensino complementar junto aos alunos através de atividades
orientadas pelo professor-orientador e outras atividades de natureza similar, desde que
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;

Reunir-se periodicamente com o professor-orientador para planejamento das acoes a
serem desenvolvidas e avaliar as acGes ja realizadas;

Assinar regularmente e entregar, até o dia 10 de cada més, as Geréncias de Ensino,
Plano Mensal de Orientacdo e Acompanhamento do Monitor (Anexo I), Registro de
Ponto Diario (Anexo I11) e Controle Mensal de Frequéncia em Monitoria (Anexo I1),
devidamente assinados pelo professor-orientador.

Sdo atribui¢des do professor-orientador:

Elaborar Roteiro de Estudos, bem como, também, a prova escrita, roteiro da entrevista
ou avaliacao didatica constitutivas do processo seletivo;

Oferecer os materiais necessarios para a execucdo da monitoria, como pinceis,
apagador, giz, listas de exercicios, gabaritos, roteiros de estudos, etc.;

Reunir pelo menos 1 (uma) vez na semana com 0s monitores para planejamento das
acOes a serem desenvolvidas e avaliar as acdes ja realizadas.

4. Da selecdo dos monitores:

4.1.

4.1.1.

O processo seletivo ocorrera em etapa Unica, segundo o qual o desempenho académico
do candidato devera ser auferido por um dos seguintes procedimentos, a escolha e sob
responsabilidade do professor-orientador:

Prova escrita;
8
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4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Anélise do historico escolar;

Entrevista;

Prova didatica.

O candidato devera ser avaliado segundo 0s seguintes critérios:
Motivacao na execucdo da atividade a ser desenvolvida;
Correcéo da linguagem;

Facilidade e clareza de expressao e comunicacao;

Dominio do conteldo;

Escrita legivel.

A etapa Unica de selecdo serdo distribuidos 10 pontos, devendo o candidato, para fins
de classificacdo, obter nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.

Podera ser selecionado monitor voluntario, conforme quadro abaixo, aplicando-se a
ele todos os itens descritos neste edital, com excec¢éo das prescri¢des contidas no item
2:

Curso Area/Disciplina__ | Vagas | Professor-Orientador
Area Bésica Matematica 111 1 Alexandre Goulart
Arruda

Para participar do processo de selecdo de monitores, os alunos interessados em se
candidatar deverdo imprimir e preencher a ficha de inscri¢cdo (Anexo V), entregando-
a na Secretaria de Registro e Controle Académico do campus no periodo entre
03/5/2017 a 04/5/2017.

O processo de selecdo de monitores ocorrerda em 05/5/201.

O professor-orientador devera encaminhar a Secretaria, até dia 08/5/2017, o resultado
da selegdo, em forma de relatério/tabela, contendo as seguintes informagdes: nome
dos candidatos, disciplina, nome do professor-orientador, média obtida pelos
candidatos e suas respectivas classificagdes no processo de selecéo.

A classificacdo final sera divulgada pela Secretaria no dia 08/5/2017, a partir das 16h.

5. Disposig¢des Finais:

5.1.

E direito dos candidatos formalizarem recurso quanto ao resultado da selegéo, sob a
forma de requerimento, protocolando junto a Diretoria de Ensino, no prazo maximo
de 24 horas ap06s a divulgacao dos resultados.
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5.2.

5.3.

5.3.1

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.4.

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.5.

5.6.

O candidato que, para se inscrever, apresentar informac6es e/ou documentacao falsa
ou ndo atender as normas estipuladas neste edital, sera excluido do processo seletivo
a qualquer tempo, mesmo apos a divulgacao do resultado final da selecéo.

O exercicio da Monitoria podera ser cancelado nas seguintes situacoes:

Por solicitacdo do aluno monitor;

A pedido do professor responsavel pelo monitor, mediante justificativa;

Por sancdo disciplinar;

Por trancamento de matricula, baixo desempenho académico ou faltas ndo justificadas
nas atividades de Monitoria;

Por frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) por disciplina, apurada
trimestralmente.

O monitor selecionado assinara um Termo de Compromisso (Anexo 1V) concordando
com as condicBes expressas neste Edital e, juntamente com o termo, apresentar 0s
seguintes documentos:

Fotocdpia do CPF;

Fotocopia da identidade;

Dados bancarios (0 monitor devera ser o titular da conta corrente).

Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino e Coordenacdo de
Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco.

A bolsa podera ser suspensa a qualquer tempo pelo Diretor Geral do Instituto Federal
de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Branco, por
motivos de trancamento, desisténcia, cometer falta grave (adverténcias consecutivas),
desempenho insatisfatorio e infrequéncia do Monitor.

Ouro Branco, 24 de Marco de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhaes Gomes
Diretor Geral do IFMG — Campus Ouro Branco
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ANEXO |

Programa Institucional de Monitoria

PLANO MENSAL DE ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DO MONITOR

NOME DO ALUNO:

NOME DO PROFESSOR-ORIENTADOR:

MES DE REFERENCIA:

DISCIPLINA:

CURSO/AREA DA DISCIPLINA:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

DECLARACAO

Declaro, para fins de comprovacéo junto a Coordenacao de Extensdo, que o(a)
aluno(a) CUMPRIU com as obrigagcdes no presente més acima citado, previstas no

programa do qual ele faz parte.

Declaro, ainda, ter realizado o0 acompanhamento do monitor em suas atividades,
tendo realizado pelo menos um encontro para planejamento das agbes a serem

desenvolvidas e avaliagdo das ac0es ja realizadas.

Ouro Branco,

Assinatura do Professor / Orientador
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ANEXO Il
Programa Institucional de Monitoria
CONTROLE MENSAL DE FREQUENCIA DE ESTUDANTES NA

MONITORIA

Nome do Monitor:

Nome do Professor-Orientador:

Disciplina:

Més de Referéncia:

DADOS DOS ALUNOS FREQUENTES

Data Nome do aluno (por extenso)

Curso
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ANEXO 111
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA
REGISTRO DE PONTO DIARIO DO MONITOR

Nome do Monitor:

Nome do Professor / Orientador:

Disciplina:

Meés de Referéncia:

Horéario

Assinatura Data Inicio

Horéario
Término
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ANEXO IV

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, aluno(a) do

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco,

regularmente matriculado e frequente no curso :

no ano/modulo/periodo, aprovado no Processo de Selecdo do
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA, na disciplina___,do
curso/area ___,declaro ter conhecimento e concordar com as condi¢des expressas no EDITAL
004/2017.

Assinatura do Monitor

Assinatura do Responsavel (caso o aluno ndo tenha maioridade)

14

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



ANEXO V

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA
FORMULARIO DE INSCRICAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA () DEFERIDO( ) INDEFERIDO

PROFESSOR (A) RESPONSAVEL: ASSINATURA PROFESSOR
NOME DO CANDIDSTO (A) A MONITOR (A): MATRICULA:

RG: ORGAO EMISSOR: | CPF:

ENDERECO: TELEFONE:

DADOS N° BANCO: | N° AGENCIA: N° CONTA CORRENTE:
BANCARIOS:

DISCIPLINA QUE DESEJA SER MONITOR (A):

Declaro conhecer os critérios de participacdo do Programa de Tutoria de Graduacdo, estabelecidos
no Edital 005/2017, e ser conhecedor que a participacdo no Programa ndo estabelece nenhum
vinculo empregaticio e que, no caso de monitoria voluntaria, ndo havera o pagamento de bolsa,
ndo sendo necessério, inclusive, o preenchimento dos dados relativos a informacfes bancérias.

Ouro Branco, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

ERRATA
EDITAL 005/2017 DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - Campus Ouro Branco, Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso de suas
atribuicdes, publica ERRATA junto ao Edital 004/2017, para nele fazer constar que:

ONDE SE LE:

5.7. O processo de selecdo de monitores ocorrera em 05/5/201.

LEIA-SE:

5.8. O processo de selecdo de monitores ocorrera em 08/5/201.

ONDE SE LE:

5.9. O professor-orientador devera encaminhar & Secretaria, até dia 08/5/2017, o resultado
da selecdo, em forma de relatorio/tabela, contendo as seguintes informacgdes: nome
dos candidatos, disciplina, nome do professor-orientador, média obtida pelos
candidatos e suas respectivas classificacdes no processo de selecao.

LEIA-SE:

5.10. 4 O professor-orientador devera encaminhar a Secretaria, até as 14h do dia 08/5/2017,
0 resultado da selecdo, em forma de relatorio/tabela, contendo as seguintes
informacdes: nome dos candidatos, disciplina, nome do professor-orientador, média
obtida pelos candidatos e suas respectivas classificagdes no processo de selecéo.

Ouro Branco, 3 de abril de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral do IFMG — Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N° 06/2017

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR SUPERVISOR BOLSISTA PARA O
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA
(PIBID) - SUBPROJETO COMPUTAGCAO
IFMG — CAMPUS OURO BRANCO

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, Professor
Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso das atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pela
Portaria 1.338, de 22 de setembro de 2015, torna publico o Processo Seletivo de PROFESSOR
SUPERVISOR BOLSISTA para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

- subprojeto Computacao.
1. DAS NORMAS GERAIS

1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) foi lancado pelo
Ministério da Educacdo - MEC, por intermédio da Secretaria de Educacdo Superior - SESu,
a Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, e 0
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE, com vistas a fomentar a iniciacao
a docéncia de estudantes das Institui¢fes Publicas de Educacéo Superior.

1.2 A participacdo no Programa é gratuita, entendendo-se como tal a isen¢do no pagamento de

qualquer tipo de taxa de inscricéo.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O PIBID tem como objetivos:

2.1 Incentivar a formac&o de professores para a educacgdo basica, especialmente para o ensino
médio;

2.2 Valorizar o magistério, incentivando os estudantes que optam pela carreira docente;

2.3 Promover a melhoria da qualidade da educacdo basica;

2.4 Propiciar a articulacdo integrada da educacao superior do sistema federal com a educacéo
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bésica do sistema publico, em proveito de uma solida formagao docente inicial;

2.5 Elevar a qualidade das acBes académicas voltadas a formacao inicial de professores nos
cursos de Licenciaturas das Instituicdes Publicas de Ensino Superior;

2.6 Estimular a integracdo da educagdo superior com a educac¢éo bésica no ensino fundamental
e médio, de modo a estabelecer projetos de cooperacdo que elevem a qualidade do ensino
nas escolas da rede publica;

2.7 Fomentar experiéncias metodoldgicas e praticas docentes de carater inovador, que utilizem
recursos de tecnologia da informacéo e da comunicacao e se orientem para a superacgéo de
problemas identificados no processo ensino-aprendizagem;

2.8 Valorizar o espaco da escola publica como campo de experiéncia para a construgdo do
conhecimento na formacédo de professores para a educacao basica;

2.9 Proporcionar aos futuros professores formados pelo IFMG participacdo em acoes,
experiéncias metodoldgicas e préaticas docentes inovadoras, articuladas com a realidade

local da escola.

3. DO VALOR, DA QUANTIDADE E FORMA DE DISPONIBILIZACAO DAS BOLSAS

3.1 A bolsa de supervisdo, no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco) reais por més,
terd duracdo até fevereiro de 2018, prazo de vigéncia do programa, segundo prevé a
Portaria CAPES n. 096, de 18 de Julho de 2013.

3.2 Sera disponibilizada:

e 01 (uma) bolsa para professor (a) com Licenciatura em qualquer &rea, com
conhecimentos e experiéncia em informatica na educacdo, em exercicio na Escola
Municipal Oswaldo Cruz.
4. DAS CONDIQ()ES DO PROFESSOR CANDIDATO PARA PARTICIPAQAO NO
PROGRAMA

4.1 Para participar da selecdo ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia -
PIBID o professor devera:

l. Possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto;

. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacao basica;

I1l.  Ser professor na escola participante do projeto PIBID e ministrar, preferencialmente,
disciplina ou atuar na area do subprojeto;

IV.  Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;
V. Estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto tdo logo ele inicie;

VI.  N&o possuir outra bolsa de nenhuma natureza;
18
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VII.  Ter disponibilidade de dias/horérios para atuagao no projeto.

5. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

5.1 No ato da inscricdo, o professor devera entregar os seguintes documentos em envelope
lacrado com identificagéo:
I. Formulério de Inscricdo devidamente preenchido e assinado (ANEXO I);
Il. Copia do RG;
I11. Cdpia do comprovante de endereco (com CEP);
IV. Copia simples do diploma de graduacéo;
V. Comprovante de 2 (dois) anos de experiéncia no magistério;
V1. Cépia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);
VII. Declaracdo propria relatando conhecimentos e experiéncia em informatica na

educacéo.

6. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1 A selecdo serd realizada pelo coordenador de area do PIBID/IFMG - subprojeto Computacao,
Campus Ouro Branco.
6.2 A selecdo obedecerd as seguintes etapas:
Homologacéo das inscricoes;
Prova dissertativa sem consulta, de 30 a 35 linhas, sobre tema geral voltado a informética
na educacdo, a ser definido pelo coordenador de area e divulgado no momento da prova;
Entrevista, de no maximo 10 minutos, realizada pelo coordenador de area ap6s a realizacéo
da prova dissertativa.
6.3 A prova dissertativa sera pontuada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, de acordo com o barema
de avaliagdo disponivel no ANEXO II.
6.4 A entrevista serd pontuada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, de acordo com o perfil do
candidato alinhado aos objetivos do projeto.
6.5 A nota final do candidato no processo seletivo sera a média aritmética da prova dissertativa e
da entrevista.

6.5.1 Seréo desclassificados os candidatos que obtiverem média inferior a 6 pontos.

7. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final obtida no
item 6.5.
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7.2 Em caso de empate, o coordenador de area podera analisar o curriculo Lattes (ou Vitae) do

professor.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1 Os candidatos aprovados corresponderdo ao nimero maximo de bolsas dispostas no item 3.2,
observando-se a ordem de classificagéo.

8.2 Os candidatos classificados compordo um cadastro de reserva e poderdo ser chamados a
qualquer momento, visando suprir as necessidades do PIBID/IFMG - subprojeto
Computacéo.

8.2.1 O presente edital tem validade por 1 (um) ano, ficando reservado ao coordenador de
area do PIBID/IFMG - subprojeto Computacdo a opcao de prorrogar este prazo por igual
periodo ou a realizacdo de novo processo seletivo.

8.3 Cabera ao coordenador de area do PIBID/IFMG subprojeto Computacdo a publicacdo dos
resultados da selecdo nos quadros de aviso e no sitio do Campus Ouro Branco.

8.4 O candidatos convocados para ocupacao da vagas devera apresentar-se no dia 12 de maio de

2017 para a entrega da seguinte documentacéo:

DOCUMENTACAO

Ficha de Cadastro (fornecida pelo coordenador de area do PIBID/IFMG - subprojeto
Computacao)

Copia do comprovante bancario de conta corrente em nome do beneficiario da bolsa

Copia Termo de Compromisso (fornecida pela coordenador de éarea do PIBID/IFMG -
subprojeto Computacéo)

HORARIO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO

Das 17h as 20h

LOCAL.: Sala dos professores da unidade 1 do IFMG Campus Ouro Branco

9. DO CRONOGRAMA

DATA ETAPA

04/05/2017 Lancamento do Edital

10/05/2017 Inscri¢cdo dos candidatos, 18h, sala 1, bloco 2, unidade 1,
do IFMG Campus Ouro Branco

10/05/2017 Prova dissertativa, de 18h as 19h, sala 1, bloco 2, unidade
1, do IFMG Campus Ouro Branco

10/05/2017 Entrevista, de 19h as 20h, sala dos coordenadores, unidade
1, do IFMG Campus Ouro Branco

11/05/2017 Divulgacéo dos resultados

12/05/2017 Entrega dos documentos, pelo candidato aprovado, de
acordo com o item 8.4

15/05/2017 Inicio das atividades

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1A bolsa ndo implicara, sob hipotese alguma, em vinculo empregaticio com o IFMG.

10.20s casos omissos, ndo contemplados neste edital, serdo julgados pelo coordenador de area e
coordenador institucional do PIBID/IFMG.

10.30 coordenador de area do PIBID/IFMG - subprojeto Computacdo podera substituir o
professor supervisor, a qualquer tempo, observada a inadequagédo do mesmo aos objetivos
do projeto, sendo, neste caso, convocado um novo selecionado do banco de reserva de acordo
com a ordem de classificacdo.

10.40 candidato aprovado devera cumprir 0s prazos previstos no item 9 (cronograma) e assinar
0 Termo de Compromisso, independentemente de notificacdo individual, sendo de sua
responsabilidade acompanhar as publicacdes relativas a este edital nos murais de aviso e sitio
do IFMG Campus Ouro Branco.

10.5No ato da inscricdo o candidato declara ciéncia e concordancia com a Portaria CAPES n.

096, de 18 de Julho de 2013 que normatiza o Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia.

Ouro Branco, 04 de maio de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG Campus Ouro Branco
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ANEXO | - EDITAL N° 06/2017

FICHA DE INSCRICAO - PROFESSOR SUPERVISOR PIBID

Nome:

Endereco Completo:

RG: CPF:

Telefones (Fixo e/ou Celular):

Endereco Eletrénico: @

Ao assinar esta ficha de inscri¢do, declaro conhecer o projeto PIBID/IFMG 2014 na integra e 0
Edital de Selecdo n° 06/2017, bem como concordar com 0s termos que 0s regem.

Local e Data:

Assinatura;
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ANEXO Il - EDITAL N° 06/2017

CRITERIOS DE CORRECAO DA PROVA ESCRITA

O coordenador de area devera atribuir uma nota de 0 a 10 em cada um dos quesitos abaixo. A
nota final é a média aritmética das notas de cada item.

Item 1 - Utilizacdo da norma culta: Avaliacéo dos aspectos estilisticos do texto e do uso correto
da lingua portuguesa.

Item 2 — Adequacdo a proposta de redagdo: Avaliagdo quanto a adequacdo do texto ao tema
proposto para a dissertacao.

Item 3 — Clareza na exposicao das ideias: Avaliacdo quanto a capacidade do candidato de expor
suas ideias de forma clara, estruturando os argumentos de maneira a criar uma unidade na sua
dissertacdo.

Item 4 — Argumentacdo: Avaliacdo dos argumentos expostos pelo candidato quanto a
estruturacdo logica e pertinéncia a proposta.

Nota

Candidato ltem 1 ltem 2 Item 3 Item 4 .
Final

Carlos Eduardo Paulino Silva
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N°007/2017
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO A PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secéo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria
IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Sec¢do 2, pag.
22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro
de 2016, Secdo 2, pag. 20; torna publico o presente edital e faz saber aos interessados que estardo
abertas, no periodo de 18 de maio a 16 de junho de 2017, as inscri¢fes para a selecdo de projetos
para o0 Programa Institucional de Apoio a Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, atendidos os prazos
estabelecidos no Anexo | (Calendério do Edital).

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1. S&o objetivos do programa:
1.1.1. Propiciar & instituicdo um instrumento de formulacdo de politica de pesquisa e de
inovacéo.
1.1.2. Fomentar a pesquisa cientifica e o desenvolvimento tecnoldgico por meio da
aquisicao de equipamentos e itens de consumo.
1.1.3. Contribuir para a estruturacdo de laboratorios e desenvolvimento tecnoldgico, com
intuito de fortalecer as atividades de pesquisa e inovagdo do IFMG Campus Ouro Branco.
1.1.4. Estimular a produg&o cientifica e tecnoldgica com vistas a divulgacéo institucional.
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1.1.5. Desenvolver no IFMG Campus Ouro Branco subsidios necessarios a construcdo do
conhecimento a partir da pesquisa e despertar o interesse pela pesquisa e construcao de
um conhecimento autbnomo em alunos do ensino médio e superior.

1.1.6. Envolver os pesquisadores nas atividades de formacgéo, desenvolvimento

tecnoldgico e inovagéo.

1.1.7. Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos nas atividades de

pesquisa, desenvolvimento de tecnologia e conhecimento.
2. RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros alocados neste edital sdo da ordem de R$ 47.000 (quarenta e sete
mil reais). O fomento a pesquisa sera concedido, exclusivamente, para compra de equipamentos
(capital) e materiais de consumo (custeio), limitado em R$ 5800,00 por projeto, devendo,
necessariamente, ser aplicado (ou utilizado) até outubro de 2017. Ressalta-se que 0s recursos de
cada projeto poderdo ser direcionados para outro, de acordo com o cumprimento do cronograma
de atividades e seguido pela a anuéncia do respectivo coordenador.

Os recursos destinados aos projetos de pesquisa serdo executados pela Diretoria de
Administragéo e Planejamento do Campus Ouro Branco com o acompanhamento do coordenador
do projeto pesquisa. Portanto, apds a resultado deste edital, os coordenadores dos projetos
contemplados receberao as devidas orientacdes sobre o processo de aquisicdo no ambito do IFMG

Campus Ouro Branco.

2.1. Este edital ndo contemplarg;
e Bolsas de pesquisa de qualquer natureza
e Equipamentos e materiais importados que demandem pagamento em moeda/cotacdo
estrangeira a empresa internacional.
2.2. Itens Financiaveis
2.2.1. Serdo financiados, desde que compativeis com o objetivo do presente Edital e a
Diretoria de Administracéo e Planejamento do IFMG Campus Ouro Branco, os seguintes
itens:
a) equipamentos e material permanente;
b) material de consumo;
2.2.3. Todos os itens financiaveis (item 2.2.1) deverao ser detalhadamente justificados. Cada item
listado na Planilha de Recursos (Anexo VI1I1) deve ter sua aplicabilidade e justificativa descritos
nesta planilha. Os itens que ndo forem devidamente justificados serdo excluidos automaticamente
da Tabela de Recursos. Além disso, deve-se indicar, para cada item do recurso, se ele é material

de custeio ou capital, por meio de um “X”.
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3. PROJETO

3.1. Os projetos deverdo ter claro propdsito de pesquisa, e/ou desenvolvimento
cientifico/tecnoldgico, considerando a natureza do conhecimento especifico dos diversos cursos
da instituicdo, visando fortalecer a pesquisa do Instituto, além de ter relacdo inequivoca com o
ensino.

3.2. O projeto tem que ser elaborado conforme o Anexo Il (Roteiro para Elaboracao do Projeto).
Ressalta-se que as propostas que estiverem fora deste formato serdo excluidas.

3.3. No anexo 11, especificamente na contra-capa, o projeto deve ser assinalado corretamente se
€ uma proposta ja aprovada em outros editais (fomento em outros editais) ou se € uma proposta
nova (novo). A proposta aprovada que utilize fomento de outros editais deve, obrigatoriamente,
apresentar documento comprobatdrio, digitalizado, em pdf e enviados durante a submissdo com
o nome de arquivo “fomento” seguido pelo nome/sobrenome do coordenador da proposta (e.g.
fomento-LeandroMorais).

3.4. Os projetos serdo avaliados e contemplados levando-se em conta a adequacéo aos objetivos,
0 mérito, a continuidade de uma acdo e a exequibilidade com relacdo ao cronograma e a
infraestrutura para sua realizacdo (Anexo V).

3.5. As instituicOes e atores envolvidos externos ao ambito do IFMG devem ser contatados
previamente e as a¢Oes acordadas relacionadas na proposta.

3.6. Os projetos terdo vigéncia de 12 meses e a prorrogacdo deste prazo deve ser previamente

justificada pelo coordenador.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Todos o0s anexos que compdem o projeto deverdo ser enviados em arquivos digitais
separadamente, em pdf (exceto anexo VII — Planilha de recursos, em que deve ser enviada em
formato excel) devidamente preenchidos, identificados com o nome e sobrenome do proponente
(e.g. Anexol-LeandroMorais).

4.2. Cada pesquisador podera submeter somente uma proposta. Caso exceda a quantidade de
projetos submetidos, sera validade somente a primeira proposta.

4.3. A submissdo realizar-se-a somente pelo do coordenador do projeto e deve ser feita,
exclusivamente, pelo endereco de e-mail da coordenacdo de  pesquisa:
pesquisa.ourobranco@ifmg.edu.br. O campo assunto deve conter o nimero deste Edital
(007/2017), seguido pelo nome e sobrenome do coordenador do projeto (e.g. 007/2017-Leandro
Morais). Ressalta-se que o coordenador do projeto deve fazer parte do quadro permanente de
funcionarios do IFMG Campus Ouro Branco.

4.4. Documentagéo exigida para inscri¢do do projeto e do orientador:
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4.4.1. Cadastro do Coordenador de Projeto de Pesquisa (Anexo I11).

4.4.2. Dois arquivos em formato pdf, conforme modelo (Anexo Il - Roteiro para
Elaboragdo do Projeto). Um arquivo identificado (e.g. Anexoll-LeandroMorais) e outro
sem identificacdo (e.g. Anexoll-ndoidentificado), ou seja, este arquivo ndo podera conter
0 nome de todos os autores na capa, contra-capa e ao longo de todo o corpo do projeto,
inclusive nas referéncias bibliogréaficas, legendas de fotos e nos anexos.

4.4.3. Arquivo em pdf contendo o Curriculum Lattes do coordenador (e.g. lattes-Leandro
Morais), atualizado ha pelo menos trés meses antes da data de submissdo. Nao é
necessario apresentar 0s comprovantes no momento da inscri¢ao, entretanto, a comissao
de selecdo podera solicitar algum comprovante que julgar necessario.

4.4.4. Formulario para Pontuacdo do Curriculo do Coordenador, conforme Anexo 1V,
devidamente preenchido.

4.4.5. Caso o projeto ja tenha sido aprovado por edital de fomento, ou selegdo publica,
anexar comprovante de aprovagdo do mesmo. Sem 0 comprovante de aprovacao, a

pontuacdo referente a esse item nao sera validada (item 3.3 do edital).

5. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO COORDENADOR

5.1. Ser servidor efetivo do IFMG - Campus Ouro Branco, com formacao de nivel superior, ndo

podendo estar afastado ou se afastar por mais de 60 (sessenta) dias durante a vigéncia do projeto.

5.2. No ato da inscricdo, ndo estar inadimplente com os Programas Institucionais de Inovacéo,

Pesquisa e Extensdo.

5.2.1. O projeto aprovado serd suspenso caso seja identificada inadimpléncia do
orientador.

5.2.2. O periodo maximo em que o projeto podera permanecer suspenso, por motivo de
inadimpléncia, é de 60 (sessenta) dias. Ultrapassado o periodo maximo de suspensao, o

projeto sera interrompido.

5.3. Assumir compromisso formal com as atividades do projeto, envolvendo:

5.3.1 O estabelecimento de condic¢Ges adequadas de acesso as instalacfes necessarias para
a execucao do projeto.

5.3.2. A garantia da viabilidade de execucdo do projeto dentro das condi¢des oferecidas
pelo IFMG - Campus Ouro Branco.

5.4. Apresentar o relatorio final de atividades & Coordenagéo de Pesquisa.

5.5. Dar crédito ao apoio recebido por este edital e incluir os estudantes voluntarios e

colaboradores nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios, sempre

que estes tiverem participacédo efetiva na elaboragdo dos mesmos.
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5.6. Informar e justificar imediatamente & Coordenacdo de Pesquisa o impedimento que indique

a suspensao ou encerramento do projeto, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

6. DA SELECAO DO PROJETO
6.1. O processo seletivo sera coordenado pela Coordenacéo de Pesquisa.
6.2. Os projetos serdo julgados por avaliadores internos e/ou externos ao IFMG - Campus Ouro
Branco.
6.3. Os avaliadores fardo a classificacdo dos projetos baseada nos Critérios de Avaliacdo das
Propostas, conforme discriminado no Anexo V.
6.3.1. Em caso de empate tera prioridade, nesta ordem, a proposta:

a. Que seja contemplada por fomento de outros editais;

b. Que obtiver maior nota de avaliacéo do projeto.

c. Que obtiver maior nota de avaliacdo no curriculo lattes.
6.4. Se houver desisténcia de algum projeto selecionado, serdo chamados os demais, seguindo a
ordem de classificacéo.
6.5. Serdo eliminadas as propostas que ndo apresentarem toda a documentacdo exigida neste
Edital e que obtiverem pontuacéo inferior a 60% no processo de avalia¢do, correspondente ao
item 2 do Anexo V.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado final da selecdo sera publicado no sitio https://www.ifmg.edu.br/ourobranco.

8. DOS RECURSOS

8.1. As inscri¢des indeferidas na fase de submissao de projetos néo terdo direito a recursos.

8.2. Ap0s a divulgacdo das propostas selecionadas, o coordenador podera interpor recurso junto
a Coordenacdo de Pesquisa, apresentando os recursos cabiveis conforme o Anexo VI (Formulario
para Interposicdo de Recurso contra o resultado), enviando-o para 0 e-mail:
pesquisa.ourobranco@ifmg.edu.br.

8.3. Os avaliadores serdo 0s responsaveis pelo julgamento dos recursos.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A documentacdo e as informacgOes prestadas pelo coordenador serdo de sua inteira
responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer a
documentacao de forma completa, correta e legivel, conforme especificacdes deste edital, e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

9.2. Somente serdo recebidos projetos dentro do prazo estipulado neste Edital.
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9.3. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo de Pesquisa do IFMG Campus Ouro
Branco.

9.4. O resultado final serd homologado pela Coordenacéo de Pesquisa do IFMG Campus Ouro
Branco.

9.5. Todos os anexos deste edital serdo disponibilizados no sitio da Coordenacéo de Pesquisa do

IFMG Campus Ouro Branco: https://www.ifmg.edu.br/ourobranco.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do IFMG - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N°008/2017
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada no DOU de
23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805,
de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Sec¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20; torna pablico o presente edital e faz saber aos interessados que estardo abertas,
no periodo de 25 de maio de 2017 a 25 de maio de 2018, as inscri¢des para a registros de projetos
para 0 Programa Institucional de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnol6gico do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Branco,

atendidos os prazos estabelecidos no Anexo | (Calendéario do Edital).

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
Esse programa objetiva:
e Incentivar a interacdo entre ensino e pesquisa, por meio de atividades cientificas e
tecnoldgicas.
e Desenvolver o pensamento cientifico e tecnologico.
e Promover a iniciagdo a pesquisa dos alunos no campus.
e Contribuir para a formacdo de recursos humanos para atuagdo na pesquisa bésica e
tecnoldgica e/ou em outras atividades profissionais.

e Estimular os pesquisadores a envolver alunos nas atividades cientificas e tecnolégicas.
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e Estimular o intercAmbio entre docentes, técnico-administrativos, alunos e os atores
externos ao Instituto, em prol da construgdo e do fortalecimento da cidadania e da
melhoria da qualidade de vida.

e Estimular o desenvolvimento de projetos de responsabilidade social e ambiental que
sejam transformadores da realidade e que privilegiem a complementacdo da formacao
social, humana, cultural, esportiva, cientifica, tecnolégica e profissional dos envolvidos.

2. RECURSOS FINANCEIROS
Este edital ndo contemplara nenhuma forma de subsidio financeiro, ou seja, ndo ha recurso

disponivel para bolsas e tampouco custeio/capital.

3. PROJETO

3.1. Os projetos deverdo ter claro proposito de pesquisa, e/ou desenvolvimento
cientifico/tecnoldgico, considerando a natureza do conhecimento especifico dos diversos cursos
da instituicdo, visando fortalecer a pesquisa do Instituto, além de ter relacdo inequivoca com o
ensino.

3.2. O projeto tem que ser elaborado, necessariamente, conforme o Anexo Il (Roteiro para
Elaboracédo do Projeto). Propostas fora deste formato podem ser excluidas.

3.3. As instituicBes e atores envolvidos externos ao ambito do IFMG devem ser contatados

previamente e as a¢Oes acordadas relacionadas na proposta.

4. DAS INSCRICOES
4.1. A submissdo de projetos realizar-se-4 somente pelo do coordenador e deve ser feita,
exclusivamente, pelo endereco de e-mail da coordenacdo de  pesquisa:
pesquisa.ourobranco@ifmg.edu.br. O campo assunto deve conter o nimero deste Edital, seguido
pelo nome e sobrenome do coordenador do projeto (e.g. Edital 008/2017-Leandro Morais).
Ressalta-se que o coordenador do projeto deve fazer parte do quadro permanente de funcionarios
do IFMG Campus Ouro Branco.
4.1.2. N&o ha limite de projetos submetidos por coordenador.
4.2. Documentacéo exigida para inscri¢cdo do projeto:
4.2.1. Cadastro do Coordenador de Projeto de Pesquisa (Anexo I11).
4.2.2. Um arquivo em formato pdf, conforme modelo constante no Anexo Il - Roteiro
para Elaboracdo do Projeto.
4.2.3. Caso projeto envolva a participacao de estudantes voluntarios, deve-se anexar o um
Plano de Trabalho (Anexo 1V) para cada um.
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4.3. Todos o0s anexos que compdem o projeto deverdo ser enviados em arquivos digitais
separadamente, em pdf, devidamente preenchidos e identificados com 0 nome e sobrenome do
proponente conforme exemplo: Anexol-LeandroElias.
4.4. Documentagdo exigida para a inscricdo do estudante voluntario:
4.4.1. O coordenador do projeto, ap6s o registro, tera que indicar e/ou selecionar o(s)
estudante(s) voluntarios, sendo facultado ao orientador os critérios para escolha.
4.4.2. O aluno indicado para estudante voluntario deverd entregar a seguinte
documentacdo a Coordenacgdo de Pesquisa:
4.4.2.1. Boletim escolar.
4.4.2.2. Cadastro do Estudante Voluntario (Anexo V), devidamente
preenchido e assinado.
4.4.2.3. Copia dos documentos pessoais (Identidade e CPF).
44.24. Curriculum Lattes atualizado impresso do aluno
bolsista/voluntario.
4.4.3. O registro do bolsista sé sera efetivado apds a entrega da documentacédo completa
descrita no item 4.4.2.
4.4.4. O Estudante voluntério tera que entregar, mensalmente, o formulario de frequéncia
(Anexo VI)

5. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO COORDENADOR

5.1. Ser servidor efetivo do IFMG - Campus Ouro Branco, com formacao de nivel superior.

5.2. Possuir Curriculum Lattes atualizado.

5.3. Selecionar e indicar o estudante voluntario, aluno com perfil adequado, formacao académica
compativel com as atividades previstas no Plano de Trabalho e com disponibilidade para o
desenvolvimento dos trabalhos e bom desempenho académico.

5.4. Assumir compromisso formal com as atividades do projeto.

5.5. Entregar, mensalmente, o Formulario de Frequéncia e relato das atividades desenvolvidas
pelo estudante voluntario a Coordenagéo de Pesquisa (Anexo-V1).

5.6. Apresentar relatorio final de atividades a Coordenacéo de Pesquisa, conforme Calendario do
Edital (Anexo I).

5.7. Informar e justificar imediatamente & Coordenacao de Pesquisa o impedimento que indique

a suspensao ou encerramento do projeto, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE VOLUNTARIO

6.1. Estar regulamente matriculado em, no minimo, 3 (trés) disciplinas do seu curso no IFMG.
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6.2. Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa e ter disponibilidade para execucdo do

plano de trabalho.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. A documentacdo e as informacdes prestadas pelo bolsista e/ou coordenador serdo de sua
inteira responsabilidade, devendo fornecer a documentacdo completa, correta e legivel e dados
comprovadamente veridicos.

7.2. Somente serdo recebidos projetos dentro do prazo estipulado neste Edital.

7.3. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacéo de Pesquisa do IFMG Campus Ouro
Branco.

7.4. Todos os anexos deste edital serdo disponibilizados no sitio da Coordenacao de Pesquisa do

IFMG Campus Ouro Branco.

Ouro Branco, 25 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do IFMG - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n® 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N° 009, DE 7 DE JUNHO DE 2017

Dispde sobre o Processo Seletivo de
Transferéncia Interna, para o preenchimento
de vagas remanescentes dos cursos de
Bacharelado em Administracéo,
Bacharelado em Engenharia Metaldrgica,
Bacharelado em Sistemas de Informacao,
Licenciatura em Pedagogia e Licenciatura
em Computacéo.

O Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - Campus Ouro Branco, Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Portaria do Reitor n°® 1338 de 22 de setembro de 2015,
publicada no DOU de 23/09/2015 e em conformidade com o Regimento de Ensino do IFMG,
aprovado pela Resolugéo n° 30 de 14 de dezembro de 2016 e ainda de acordo com a legislagao
vigente, torna publica a abertura das inscricGes para o preenchimento de vagas remanescentes
nos cursos de Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em Engenharia Metallrgica,
Bacharelado em Sistemas de Informacdo, Licenciatura em Computacdo e Licenciatura em

Pedagogia, para o ingresso no segundo semestre de 2017.

1. DAS VAGAS

O IFMG - Campus Ouro Branco ofertara vagas remanescentes para ingresso no SEGUNDO
semestre letivo de 2017, distribuidas conforme descrito no quadro abaixo:

CURSO VAGAS REMANESCENTES

Interna
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO 1 (uma)
BACHARELADO EM ENGENHARIA METALURGICA 5 (cinco)
BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO 2 (duas)
LICENCIATURA EM COMPUTAGAO 5 (cinco)
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 2 (duas)
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1.1. Dentro do estabelecido neste edital e havendo candidatos aptos, poderéo ser oferecidas

novas vagas para aléem daquelas descritas no item anterior.

2. DAS FORMAS DE ACESSO
2.1.  Asvagas ofertadas referem-se as seguintes modalidades de ingresso:
a.  Transferéncia Interna para 0 mesmo curso ou cursos afins no ambito do IFMG;
b.  Transferéncia Interna entre cursos distintos no ambito do IFMGJ[reopcao].
2.1.2.0 ingresso por transferéncia para 0 mesmo curso ou cursos afins no ambito do IFMG e
transferéncia entre cursos distintos no ambito do IFMGJreopcéao], com regulagéo na Secéo Il- das
Transferéncias, contido na Resolugdo N° 30 de 14 de dezembro de 2016, ficardo condicionados
ao atendimento dos seguintes critérios:
a) estar matriculado em curso de graduacdo no ambito do IFMG;
b) inexisténcia de transferéncias anteriores para 0 mesmo curso ou cursos afins no
ambito do IFMG.

3. DAS INSCRICOES
3.1.  Ainscrigdo para o preenchimento de vagas remanescentes constantes neste edital sera gratuita e

devera ser feita no periodo de 8 de junho a 20 de junho de 2017, das 14 as 20 horas, na Secretaria

do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizado na Rua Afonso Sardinha, n. 90, Bairro
Pioneiros, Ouro Branco-MG.

3.2. O candidato, para realizar a inscri¢do no processo seletivo, devera apresentar formulario
de inscricdo do Processo Seletivo de VVagas Remanescentes, disponivel no Anexo |, devidamente
preenchido e entregar o curriculo com os dados solicitados no item 6 deste edital;

3.2.1. Anexar historico escolar original ou cOpia autenticada, emitido pela instituicdo de origem,
contendo carga horaria das disciplinas, nota e/ou conceito, bem como o rendimento minimo para
aprovacdo nas disciplinas (para os casos de transferéncia de outras instituicGes e para obtencéo
de novo titulo);

3.3. O preenchimento do formulario de inscri¢do e do Curriculo € de inteira responsabilidade
do candidato, ndo cabendo reclamacdes posteriores, em razao de eventuais prejuizos decorrentes

do preenchimento incorreto ou inadequado.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
4.1.0s candidatos serdo selecionados através da analise curricular, sendo classificados pela

ordem decrescente do rendimento académico.
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4.2. Ocorrendo empate entre candidatos, e sendo o niUmero de vagas ofertadas menor do que o
numero de candidatos escritos, 0 desempate ocorrerd obedecendo 0s seguintes critérios de
prioridade:
I- ordem decrescente do Coeficiente de rendimento[CR] global;
I1- ordem decrescente do Coeficiente de rendimento[CR] do Gltimo semestre;
I11- tera preferéncia o candidato que apresentar maior idade.
4.3.Caso a vaga no processo de transferéncia interna ndo seja preenchida, a critério da instituicao,
esta podera remanejar a vaga para outros processos de transferéncia.
4.4 A interposicdo de recurso contra o resultado da selecdo deverd ser realizada até um dia util a
contar do dia seguinte ao da divulgacdo do resultado.
4.5.0s recursos deverdo ser encaminhados, por escrito, a Secretaria de Registo e Controle
Académico do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizada na Rua Afonso Sardinha,
n. 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco-MG.

5. DA DIVULGAC;AO DO RESULTADO FINAL
5.1.  O-resultado sera divulgado a partir das 17 horas do dia 27 de junho de 2017, via internet,
na pagina do IFMG Campus Ouro Branco (https://wwwz2.ifmg.edu.br/ourobranco), bem como

por meio de listas afixadas no Campus Ouro Branco-IFMG.

5.2.  Ainterposicéo de recurso contra o resultado final devera ser realizada até um dia Util a contar do

dia seguinte ao da divulgacao do resultado.

5.3.  Os recursos deverdo ser encaminhados, por escrito, a Secretaria de Registro e Controle
Académico do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizada na Rua Afonso Sardinha, n.
90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco-MG.

6. DA MATRICULA

6.1.A convocagéo para a matricula obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, respeitado
0 numero de vagas oferecidas no presente edital.

6.2.0s candidatos classificados e aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas deverdo se
apresentar para efetivacdo da matricula na Secretaria de Registro e Controle Académico do
Campus Ouro Branco, no periodo de 3 a 5 de Julho de 2017, de 15 as 20 horas, para a
confirmagdo da matricula, onde serdo verificados a existéncia dos documentos abaixo
relacionados:

a) historico escolar com certificado de conclusdo do Ensino Médio;

b) certiddo de nascimento ou casamento (original e fotocdpia);
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c) carteira de identidade (original e fotocdpia);

d) uma foto recente no tamanho 3x4;

e) CPF (original e fotocopia);

c) titulo de eleitor e do comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (original e
fotocopia);

d) comprovante de quitacdo com o servico militar (para homens) (original e fotocopia);

e) guia de transferéncia ou comprovante de matricula da instituicdo de origem, emitido
no maximo 60 dias antes da data da matricula no curso para o qual foi aprovado nesse
processo seletivo (para os casos de transferéncia de outras institui¢oes);

f) diploma de graduacdo, ou copia autenticada, (para os candidatos como portador de
diploma de curso superior);

6.3. Para os candidatos ja& matriculados em outros cursos do Campus Ouro Branco, no ato da
matricula, ndo seré necessario atender ao item e[comprovacdo de matricula na instituicdo de
origem], haja vista que esta sera verificada pela Secretaria de Registro e Controle Académico
do Campus Ouro Branco.

6.4.0 candidato que ndo se apresentar com a documentacdo exigida nas datas e horérios acima
perderd o direito a vaga.

6.5.Poderao ser feitas tantas chamadas quantas forem necessarias, no caso de existéncia de vagas
e respeitando-se o limite de até 20 dias Uteis apds o inicio das aulas.

6.6.A selecdo de que trata o presente Edital so tera validade para o ingresso de novos alunos no
segundo semestre de 2017.

7. DISPOSICOES FINAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino do Campus Ouro Branco-IFMG.

Ouro Branco, 7 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG Campus Ouro Branco
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO EDITAL 009/2017

Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA

TELEFONE: 3742 2149

1 - IDENTIFICAGAO DO ALUNO

NOME DO CANDIDATO (A):

RG: ORGAO EMISSOR: CPF:
ENDERECO: TELEFONE: CEL.:
Email: CURSO DE ORIGEM:

CURSO PRETENDIDO:

2 - Inscrigéo - Edital Vagas Remanescentes 009/2017

Nome do Candidato:

Funcionéario da Secretaria:

Ouro Branco,

de Junho de 2017.

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N° 10, DE 7 DE JUNHO DE 2017

Dispbe sobre o Processo Seletivo para
preenchimento de vagas remanescentes dos
cursos de Bacharelado em Administragéo,
Bacharelado em Engenharia Metaldrgica,
Bacharelado em Sistemas de Informacao,
Licenciatura em Pedagogia e Licenciatura
em Computacao.
O Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - Campus Ouro Branco, Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Portaria do Reitor n® 1338 de 22 de setembro de 2015,
publicada no DOU de 23/09/2015 e em conformidade com o Regimento de Ensino do IFMG,
aprovado pela Resolucdo n° 30 de 14 de dezembro de 2016 e ainda de acordo com a legislacéo
vigente, torna publica a abertura das inscri¢des para o preenchimento de vagas remanescentes
nos cursos de Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em Engenharia Metallrgica,
Bacharelado em Sistemas de Informacdo, Licenciatura em Computacdo e Licenciatura em

Pedagogia, para o ingresso no segundo semestre de 2017.

1. DAS VAGAS

O IFMG - Campus Ouro Branco ofertara vagas remanescentes para ingresso no SEGUNDO
semestre letivo de 2017, distribuidas conforme descrito no quadro abaixo:

CURSO VAGAS REMANESCENTES
EXTERNA E PORTADOR DE
DIPLOMA DE CURSO
SUPERIOR

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO 2 (DUAS)

BACHARELADO EM ENGENHARIA METALURGICA 20(VINTE)

BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMACAO 7 (SETE)

LICENCIATURA EM COMPUTACAO 5 (CINCO)

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 2 (DUAS)
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2.2.  Dentro do estabelecido neste edital e havendo candidatos aptos, poderédo ser oferecidas

novas vagas para alem daquelas descritas no item anterior.

2. DAS FORMAS DE ACESSO
3.1.  Asvagas ofertadas referem-se as seguintes modalidades de ingresso:
c.  Transferéncia para 0 mesmo curso ou cursos afins de discentes oriundos de outras
instituicBes[transferéncia externa];
d.  Obtencdo de Novo Titulo, para candidatos portadores de diploma de curso superior e
que deseja obter novo titulo.
5.1.2. O ingresso por transferéncia para 0 mesmo curso ou cursos afins, oriundos de outras
instituicGes[transferéncia externa], com regulacdo prevista na Secdo Il- das Transferéncias,
contido na Resolugdo N° 30 de 14 de dezembro de 2016, ficard condicionado ao atendimento dos
seguintes critérios:
g) estar matriculado em curso de graduacdo autorizado ou reconhecido pelo Ministério
da Educacéo;
h) ter correlacdo de estudos entre as disciplinas cursadas pelo candidato e a matriz
curricular do curso ao qual se candidatar;
i) terintegralizado do 1° primeiro periodo letivo do curso pelo candidato, na instituicao
de ensino superior em que estiver matriculado;
j)  ter cursado as disciplinas para o curso pretendido, conforme Anexo II;
5.1.3. O ingresso como portador de diploma de curso superior, com regulacdo na Sec¢éo I1- das
Transferéncias, contido na Resolucdo N° 30 de 14 de dezembro de 2016, ficara condicionado ao
atendimento dos seguintes critérios:
a) ser portador de diploma de curso superior de graduacédo reconhecido pelo Ministério
da Educagéo;
b) ser portador de diploma estrangeiro de curso superior de graduacgdo revalidado,
conforme procedimentos estabelecidos pelo Ministério da Educacéo;

3. DAS INSCRICOES
6.1.  Ainscrigdo para o preenchimento de vagas remanescentes constantes neste edital sera gratuitae

devera ser feita no periodo de 8 de junho a 20 de junho de 2017, das 14 as 20 horas, na Secretaria

de Registro e Controle Académico do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizado na Rua
Afonso Sardinha, n. 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco-MG.

6.2. O candidato, para realizar a inscricdo no processo seletivo, devera apresentar formulério
de inscricdo do Processo Seletivo de VVagas Remanescentes, disponivel no Anexo I, devidamente

preenchido e entregar o curriculo com os dados solicitados no item 6 deste edital;
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6.2.1. Anexar historico escolar original ou copia autenticada, emitido pela institui¢do de origem,
contendo carga horéaria das disciplinas, nota e/ou conceito, bem como o rendimento minimo para
aprovacao nas disciplinas (para os casos de transferéncia de outras instituicGes e para obtencéo
de novo titulo);

6.3. O preenchimento do formulério de inscri¢do e do Curriculo é de inteira responsabilidade
do candidato, ndo cabendo reclamacdes posteriores, em razao de eventuais prejuizos decorrentes

do preenchimento incorreto ou inadequado.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
5.1.0s candidatos serdo selecionados através da andlise curricular, sendo classificados pela
ordem decrescente do rendimento académico.
4.2. Ocorrendo empate entre candidatos, e sendo o numero de vagas ofertadas menor do que o
nimero de candidatos escritos, 0 desempate ocorrerd obedecendo 0s seguintes critérios de
prioridade:
I- ordem decrescente do Coeficiente de rendimento[CR] global;
I1- ordem decrescente do Coeficiente de rendimento[CR] do ultimo semestre;
I11- tera preferéncia o candidato que apresentar maior idade.
5.2.A interposic&o de recurso contra o resultado da selegdo devera ser realizada até um dia util a
contar do dia seguinte ao da divulgacédo do resultado.
5.2.1. Os recursos deverdo ser encaminhados, por escrito, a Secretaria de Registo e Controle
Académico do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizada na Rua Afonso

Sardinha, n. 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco-MG.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

5.2. O resultado sera divulgado a partir das 17 horas do dia 27 de junho de 2017, via internet,
na pagina do IFMG Campus Ouro Branco (https://wwwz2.ifmg.edu.br/ourobranco), bem como
por meio de listas afixadas no Campus Ouro Branco-IFMG.

10.2. Aiinterposicao de recurso contra o resultado final devera ser realizada até um dia Util a contar do

dia seguinte ao da divulgacao do resultado.

10.3. Os recursos deverédo ser encaminhados, por escrito, a Secretaria de Registro e Controle
Académico do Campus Ouro Branco-IFMG, Unidade I, localizada na Rua Afonso Sardinha, n.

90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco-MG.
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7. DA MATRICULA

7.1.A convocacao para a matricula obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, respeitado

0 nimero de vagas oferecidas no presente edital.

7.2.0s candidatos classificados e aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas deverdo se

apresentar para efetivacdo da matricula na Secretaria de Registro e Controle Académico do

Campus Ouro Branco, no periodo de 3 a 5 de Julho de 2017, de 15 as 20 horas, para entrega

dos documentos abaixo relacionados:

f)
9)
h)
i)
)
K)

n)

historico escolar com certificado de concluséo do Ensino Médio;

certiddo de nascimento ou casamento (original e fotocdpia);

carteira de identidade (original e fotocdpia);

uma foto recente no tamanho 3x4;

CPF (original e fotocopia);

titulo de eleitor e do comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (original e
fotocopia);

comprovante de quitacdo com o servico militar (para homens) (original e fotocopia);
guia de transferéncia ou comprovante de matricula da instituicdo de origem, emitido
no maximo 60 dias antes da data da matricula no curso para o qual foi aprovado nesse
processo seletivo (para os casos de transferéncia de outras institui¢des);

diploma de graduacéo, ou copia autenticada, (para os candidatos como portador de

diploma de curso superior).

7.3.0 candidato que ndo se apresentar com a documentacdo exigida nas datas e horérios acima

perderd o direito a vaga.

7.4.Poderao ser feitas tantas chamadas quantas forem necessarias, no caso de existéncia de vagas

e respeitando-se o limite de até 20 dias Uteis apds o inicio das aulas.

7.5.A selecdo de que trata o presente Edital sé tera validade para o ingresso de novos alunos no

segundo semestre de 2017

8. DISPOSICOES FINAIS

OS CASOS OMISSOS SERAO RESOLVIDOS PELA DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUS OURO
BRANCO-IFMG.

Ouro Branco, 7 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhaes Gomes

Diretor Geral do IFMG-Campus Ouro Branco
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO EDITAL 009/2017

Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Remanescentes

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA

TELEFONE: 3742 2149

1 - IDENTIFICAGAO DO ALUNO

NOME DO CANDIDATO (A):

RG: ORGAO EMISSOR: CPF:
ENDERECO: TELEFONE: CEL:
Email: CURSO DE ORIGEM:

CURSO PRETENDIDO:

2 - Inscrigéo - Edital Vagas Remanescentes 009/2017

Nome do Candidato:

Funcionéario da Secretaria:

Ouro Branco,

de Junho de 2017.

Assinatura
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ANEXO 11

DISCIPLINAS CHAVES DOS CURSOS - EDITAL 10/2017

1) Curso Bacharelado em Engenharia Metallrgica

a)- Calculo |
b)- Quimica |

2) Curso Bacharelado em Administracdo

a) Calculo |

3) Curso de Licenciatura em Computacao

a) Calculo |

b) Introducdo a Programacéo
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

ERRATA

EDITAL 010/2017 - Processo Seletivo para preenchimento de vagas remanescentes:
Externa e Portador de Diploma de Curso Superior

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais - Campus Ouro Branco, Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso de suas
atribuicdes, publica ERRATA junto ao Edital 010/2017, para nele fazer constar que:

ONDE SE LE:

EDITAL N° 10, DE 7 DE JUNHO DE 2017

LEIA-SE:

EDITAL N° 09A, DE 7 DE JUNHO DE 2017

Ouro Branco, 03 de julho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N° 10/2017
ALUNO BOLSISTA E VOLUNTARIO DO
PIBID

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO,
Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, no uso das atribuicdes legais que Ihe
foram conferidas pela Portaria 1.338, de 22 de setembro de 2015, torna publica a abertura
das inscricdes e as normas que regerdo o Processo Seletivo, com vistas a selecdo
de ALUNOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS para o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID) - subprojeto Computacao.

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) foi lancado pelo
Ministério da Educacdo - MEC, por intermédio da Secretaria de Educacdo Superior -
SESu, a Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES, e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, com vistas a
fomentar a iniciacdo a docéncia de estudantes das Instituicbes Publicas de Educagdo
Superior.

1.2. A participacdo no Programa é gratuita, entendendo-se como tal a isencdo no
pagamento de qualquer tipo de taxa de inscrigéo.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
O PIBID tem como objetivos:

2.1 Incentivar a formacdo de professores para a educagdo basica, especialmente para o
ensino médio;

2.2 Valorizar o magistério, incentivando os estudantes que optam pela carreira docente;

2.3 Promover a melhoria da qualidade da educacdo bésica;

2.4 Propiciar a articulacdo integrada da educacdo superior do sistema federal com a
educacdo basica do sistema publico, em proveito de uma solida formacdo docente
inicial;

2.5 Elevar a qualidade das a¢des académicas voltadas a formacéo inicial de professores nos
cursos de licenciaturas das Instituigdes Publicas de Ensino Superior;

46

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



2.6 Estimular a integracdo da educacdo superior com a educacdo béasica no ensino
fundamental e médio, de modo a estabelecer projetos de cooperacdo que elevem a
qualidade do ensino nas escolas da rede publica;

2.7 Fomentar experiéncias metodologicas e praticas docentes de carater inovador, que
utilizem recursos de tecnologia da informagdo e da comunicacdo e se orientem
para a superacdo de problemas identificados no processo ensino-aprendizagem;

2.8 Valorizar o espaco da escola publica como campo de experiéncia para a
construcdo do conhecimento na formacao de professores para a educacéo basica;

2.9 Proporcionar aos futuros professores formados pelo IFMG participagcdo em agdes,
experiéncias metodoldgicas e praticas docentes inovadoras, articuladas com a realidade
local da escola.

3 DO VALOR, DA QUANTIDADE E FORMA DE DISPONIBILIZACAO DAS
BOLSAS

3.1 A concessdo de bolsas sera mensal, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos) reais
por més, terd duracéo de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo.

3.2 Ser4 disponibilizada: 1 (uma) bolsa para alunos matriculados no curso de
Licenciatura em Computacdo do Campus Ouro Branco.

PARAGRAFO UNICO. Terdo prioridade de selecdo os alunos que ainda néo tiveram a
oportunidade de participarem do projeto.

4 VOLUNTARIO

4.1 Os alunos classificados e ndo aprovados poderédo optar por participar do PIBID/IFMG
- subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco como voluntarios, ou seja, cumprindo
com as mesmas obrigacdes dos alunos bolsistas, porém, sem o recebimento da bolsa
mensal.

4.2 Ao final da participacdo do aluno voluntario serd gerada uma declaracéo para o aluno
emitida pelo coordenador de area do subprojeto.

PARAGRAFO UNICO. O aluno podera ser voluntario a critério do coordenador de area
do subprojeto, respeitando a ordem de classificacdo final desse edital.

5 DAS CONDICOES DO ALUNO CANDIDATO PARA PARTICIPACAO NO
PROGRAMA

5.1 Para participar da selecdo ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID) o estudante devera estar ciente das seguintes exigéncias, no ato da
inscricéo:

l. Estar regularmente matriculado no curso de licenciatura constante no item 3.2
deste edital;

Il. Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;
II. Estar apto a iniciar imediatamente as atividades relativas ao projeto;

47

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



V. N&o possuir bolsa de nenhuma natureza (auxilios relativos ao programa de
assisténcia estudantil ndo caracterizam bolsa);

V. Dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa a, no minimo 8 (oito) horas
semanais, as atividades do PIBID, sem prejuizo de suas atividades discentes.

PARAGRAFO UNICO. A critério do coordenador de &rea do programa, conforme a
necessidade, a carga horéaria pode ser estendida até 12 (doze) horas semanais. Os
voluntarios devem dedicar-se no minimo 4 (quatro) horas semanais as atividades do PIBID.

6 DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

6.1 No ato da inscricdo, o aluno devera entregar o Formulario de Inscri¢cdo devidamente
preenchido e assinado (ANEXO I) para o coordenador de area do PIBID/IFMG -
subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco professor Carlos Eduardo Paulino Silva.

7 DASELECAO DOS CANDIDATOS

7.1 A selecdo sera realizada pelo coordenador de area do PIBID/IFMG - subprojeto
Computacdo Campus Ouro Branco.

7.2 A selecdo obedecera as seguintes etapas:
l. Homologacao das inscricoes;
. Prova dissertativa sem consulta, de 30 a 35 linhas, sobre tema geral voltado a

informatica na educacdo, a ser definido pelo coordenador de area e divulgado no
momento da prova.

7.3 A prova dissertativa sera pontuada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, de acordo com o
barema de avaliacdo disponivel no ANEXO II.

7.3.1 Seréo desclassificados os candidatos que obtiverem nota inferior a 5 pontos.
7.4 Para assegurar isonomia na avaliagdo, o candidato NAO dever4 assinar seu nome na
folha de prova. O coordenador de area fara a numeracao das folhas de prova conforme ordem de

chegada e assinatura dos candidatos na folha de presenca.

7.4.1 A ndo observacao do item 7.4, por parte do candidato, incorrerd em sua eliminacgao
do processo seletivo.

8 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

8.1 Os alunos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a Nota Final
obtida no item 7.3.

8.2 Em caso de empate, o coordenador de area realizard uma entrevista com os candidatos
empatados.

9 DAPUBLICACAO DO RESULTADO
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9.1 Os candidatos aprovados corresponderdo ao nimero maximo de bolsas dispostas
no item 3.2, observando-se a ordem de classificacéo.

9.2 Os alunos classificados ndo aprovados, inicialmente, compordo um cadastro de reserva
e poderdo ser chamados a qualquer momento, visando suprir as necessidades do
PIBID/IFMG - subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco, como bolsistas ou
voluntérios.

9.3 Cabera a coordenacdo de &era a publicacdo dos resultados da sele¢do nos quadros de
aviso e no sitio do Campus Ouro Branco.

10 DA VALIDADE DO EDITAL

10.1 O presente edital tem validade por 1 (um) ano, ficando reservado a coordenacao
de area do PIBID/IFMG - subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco, a opcéo de
prorrogar este prazo por igual periodo ou a realizacdo de novo processo seletivo.

11 DA CONVOCACAO

111 Os candidatos convocados para ocupacdo das vagas deverdo apresentar-se no
dia 09 de junho de 2017, entre 19h e 20h, na sala dos professores da unidade 1 do
IFMG Ouro Branco, para a entrega da seguinte documentacao:

l. Copia do CPF;
. Copia do RG;
1.  Copia do comprovante de endereco (com CEP);

IV.  Comprovante de matricula no curso (declaracdo, ficha académica ou similares);

V. Copia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros).

VI.  Ficha de Cadastro (fornecida pela coordenacdo de éarea do PIBID/IFMG
subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco)

VIl.  Copia do comprovante bancério de conta corrente em nome do beneficiario da
bolsa
VIIl. Copia Termo de Compromisso (fornecida pela coordenacdo de area do

PIBID/IFMG subprojeto Computacdo Campus Ouro Branco)

12 DO CRONOGRAMA

DATA ETAPA

30/05/2017 Lancamento do Edital

07/06/2017 Inscri¢do dos candidatos, de 18h as 18h10m,
sala 1, bloco 2, da unidade 1, do IFMG Ouro

07/06/2017 Prova dissertativa, de 18h as 19h, sala 1, bloco
2, da unidade 1, do IFMG Ouro Branco

08/06/2017 Divulgacéo dos resultados

09/06/2017 Entrega dos documentos, pelos alunos
aprovados, de acordo com o item 11.1

09/06/2017 Inicio das atividades
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13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A bolsa ndo implicara, sob hipdtese alguma, em vinculo empregaticio com o
IFMG.

13.2 Os casos omissos, ndo contemplados neste edital, serdo julgados pelo
coordenador de éarea e coordenador do curso de Licenciatura em Computag&o.

13.3 A coordenacdo de area do PIBID/IFMG - subprojeto Computacéo
Campus Ouro Branco poderd substituir o aluno bolsista, a qualquer tempo,
observada a inadequacdo do mesmo aos objetivos do projeto e/ou subprojeto, falta de
comprometimento, indisciplina ou baixo rendimento académico, sendo, neste caso,
convocado um novo selecionado do banco de reserva de acordo com a ordem de
classificagéo.

13.4 Os candidatos aprovados deverdo cumprir oS prazos previstos no item 12
(cronograma) e assinar o Termo de Compromisso, independentemente de notificacdo
individual, sendo de sua responsabilidade acompanhar as publicacfes respectivas a este
edital nos quadros de aviso e sitio do Campus Ouro Branco.

135 No ato da inscri¢cdo o candidato declara ciéncia e concordancia com a Portaria
CAPES n. 096, de 18 de Julho de 2013 que normatiza o Programa Institucional de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID).

Ouro Branco, 30 de maio de 2017.

Registre-se. Publique-se.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG Campus Ouro Branco

50

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



ANEXO | do EDITAL 010/2017

FICHA DE INSCRICAQ PARA PIBID/IEMG — ALUNO

BOLSISTA
Nome:
Endereco Completo:
RG: CPF:

Telefones (Fixo e/ou Celular):

Email:

A0 assinar esta flcha de inscricdo, declaro conhecer o projeto PIBID/IFMG 2014 na integra e o
Edital de Selecéo n® 10/2017, bem como concordar com os termos que 0s regem.

Local e Data:

Assinatura:
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ANEXO I1 - EDITAL N° 010/2017
CRITERIOS DE CORRECAO DA PROVA ESCRITA

O coordenador de area deverd atribuir uma nota de 0 a 10 em cada um dos quesitos abaixo. A nota
final é a média aritmética das notas de cada item.

Item 1 - Utilizacdo da norma culta: Avaliacao dos aspectos estilisticos do texto e do uso correto da
lingua portuguesa.

Item 2 — Adequacdo a proposta de redacdo: Avaliacdo quanto a adequacdo do texto ao tema
proposto para a dissertacao.

Item 3 — Clareza na exposicao das ideias: Avaliacdo quanto a capacidade do candidato de expor
suas ideias de forma clara, estruturando os argumentos de maneira a criar uma unidade na sua
dissertacao.

Item 4 — Argumentacdo: Avaliacdo dos argumentos expostos pelo candidato quanto a estruturacao
I6gica e pertinéncia & proposta.

Nota

Candidato Item 1 ltem 2 Item 3 Item 4 .
Final

Carlos Eduardo Paulino Silva
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL N’ 011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR SUBSTITUTO
CAMPUS OURO BRANCO

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo
em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2,
pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de
julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada
no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20; torna pablica a abertura de inscri¢cBes ao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecdao de candidatos, para contrato como
PROFESSOR SUBSTITUTO para o Campus Ouro Branco, por tempo determinado e conforme o que
se segue:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pelo IFMG — Campus Ouro Branco e regido por este edital,
seus anexos e eventuais retificacdes, que estardo disponiveis no sitio http://www.ifmg.edu.br.

1.2. As vagas para este processo seletivo estdo distribuidas por area, conforme o Quadro 1 do
subitem 2.4. deste edital.

1.3. A aprovacao neste Processo Seletivo Simplificado ndo gera obrigacdo de contratagdo por parte
do IFMG — Campus Ouro Branco.

1.4. As atribuicbes do cargo, sdo de atuar como professor substituto atendendo as demandas dos
diversos cursos oferecidos pelo IFMG, nos niveis técnico, tecnoldgico e superior, sendo que a carga
horéria sera distribuida em horarios e dias ja estabelecidos no Sistema de Controle Académico para
atendimento as aulas dos cursos diurnos e noturnos, de acordo com as necessidades do Campus.

1.5. O candidato aprovado no processo seletivo que tenha cargo publico ou privado em outra
Instituicdo deverd, no momento da contratacdo, comprovar que o acimulo dos cargos ndo ultrapassara
60 (sessenta) horas semanais. O limite de carga horaria admitida de 60 (sessenta) horas semanais se
d& em funcéo de viabilizar o desempenho satisfatorio das atribui¢cdes dos cargos. Caso 0 somatorio
da carga horaria ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais o candidato ficard impedido de celebrar
contrato com IFMG, no respectivo Campus, e sera automaticamente desclassificado do processo.
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1.6. Todos os eventos e procedimentos referentes a este Edital acontecerdo na Unidade I, do IFMG —
Campus Ouro Branco, situado a Rua Afonso Sardinha, n°90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco/MG,
CEP 36.420-000.

1.7. Todos os horérios referenciados neste edital, seus anexos e eventuais retificacoes tém por base o
horério oficial de Brasilia.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes
a este processo seletivo.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do 81° do art. 12 da Constituigcdo
Federal.

2.2. Em conformidade com o disposto no §1° do art. 207 da Constituicdo Federal, introduzido pela
Emenda Constitucional n® 11/96 e na Lei n°® 9.515, de 20/11/97, os estrangeiros poderdo inscrever-se
no processo seletivo simplificado, com apresentacdo do visto permanente.

2.3. Ndo ter sido Professor Substituto em Instituicdes Federais de Ensino Superior ou tenha
trabalhado, com contrato temporario, em outro 6rgdo federal, nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a data deste edital.

2.4. Possuir o grau de escolaridade minima exigida para a area de atuacdo, para assinatura do contrato,
de acordo com o Quadro I:

QUADRO 1 - Da Area/Disciplina/Habilitacio/Vagas/Carga Horaria/ Remuneragdo Mensal

CARGA REMUNERACAO
HORARIA MENSAL

AREA HABILITACAO VAGAS

Educagdo e Licenciatura Plena
Conteudos Afins 01 40h/semana R$ 3.117,22*

e Projetos em Pedagogia

*A este valor serd somado o valor do Auxilio Alimentacdo que atualmente é de R$458,00.

2.5. Para firmar contrato como Professor Substituto o candidato ndo podera ser ocupante de cargo
efetivo, integrante das carreiras de magistério de que tratam as leis federais n® 7596/87, Lei 8745/93
e alteracOes posteriores, e Lei 9.849/99.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo de inscrigdo: 01/06/2017 a 08/06/2017.

3.2. Valor da taxa de inscri¢do: R$50,00 (cinquenta reais).

3.3. Ainscricdo sera realizada exclusivamente por via eletrénica através do sitio www.ifmg.edu.br.

3.4. E vedada a inscri¢o condicional e por correspondéncia.

3.5. O IFMG e seus respectivos Campi ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivo decorrente de falhas de comunica¢do ou congestionamento das linhas de
comunicagéo da internet, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a referida
inscricao.
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3.6. O candidato devera ler atentamente o presente edital e seus anexos, preencher o requerimento
eletrénico de inscricdo no sitio eletrdbnico www.ifmg.edu.br e transmiti-lo.

3.7. Ap6s o preenchimento do requerimento de inscri¢cdo, o candidato devera imprimir o Boleto
Bancério (GRU — Guia de Recolhimento da Unido) e efetuar o pagamento até o 1° dia util apds o
término das inscrigdes, em horario de expediente bancario.

3.8. Em nenhuma hipotese havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
anulacédo ou revogacao do processo seletivo por conveniéncia do Instituto Federal de Minas Gerais.

3.9. Alinscricdo somente serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de inscrigdo dentro
do prazo estabelecido no subitem 3.7.

3.10. Ao confirmar sua inscricdo neste processo seletivo, o candidato automaticamente declara ter
conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos parte
integrante do mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. O IFMG e seus respectivos Campi nédo se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.12. Para efeitos legais, o documento de identificacdo a ser apresentado no dia da realizagédo das
provas devera ser o mesmo utilizado para realizacao da inscricao ou outro que contenha seu nimero.

3.12.1. S&o considerados documentos oficiais de identificacdo: carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelo corpo de bombeiros militar, pelos érgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaportes; carteira nacional de
habilitacdo (com foto); carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario; carteiras
funcionais expedidas por érgdos publicos que valham como identidade na forma da lei (com foto);
carteira de trabalho e certificado de reservista.

3.12.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo e dados do candidato.

3.12.3. Nao serd aceita copia de documento, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

3.13. A qualguer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e o contrato dos candidatos, desde
que verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

3.14. A lista final de inscri¢Ges deferidas sera divulgada no sitio www.ifmg.edu.br a partir do 3° dia
atil apés a data do vencimento do boleto, conforme subitem 3.7.

3.15. A partir do citado no subitem anterior, o candidato devera retornar ao sitio do IFMG e imprimir
seu comprovante definitivo de inscri¢do, que seré de porte obrigatdrio no dia das provas.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizacdo da prova, devera informar
por meio do formulario eletronico de inscri¢do, informando tipo de deficiéncia, etc. A comprovagao
da necessidade especial seréa feita de acordo com o descrito no item 5.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Periodo de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo: 01/06/2017 a 06/06/2017
mediante informacgdo na ficha de inscrigdo eletrénica e fornecimento do numero de NIS valido,
disponivel no endereco eletronico http:/www.ifmg.edu.br
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4.2. Conforme o Decreto n° 6.593 de 02/10/2008, que regulamenta o artigo 11 da Lei n°® 8.112, de
11/12/1990 quanto a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos realizados no
ambito do Poder Executivo Federal, este beneficio podera ser concedido ao candidato que:

4.2.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/2007; e/ou

4.2.2. for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 2007.
4.3. A isencdo devera ser solicitada no sitio www.ifmg.edu.br, contendo:

4.3.1. indicacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e/ou
4.3.2. declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no subitem 4.2.2.

4.4. O IFMG consultarad o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

4.5. As informacOes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretard sua eliminagdo do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

4.6. Os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pelo IFMG, sendo que ndo havera recurso
contra seu indeferimento.

4.7. A relacdo das solicitacOes de isencdo deferidas seré divulgada no sitio www.ifmg.edu.br, a partir
do 1° dia util seguinte ao término do periodo de solicitacdo, conforme subitem 4.1. Apos esta
divulgacéo:

4.7.1. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo deferido devera imprimir o comprovante
definitivo de inscrigéo, nos termos do subitem 3.15.

4.7.2. O candidato que teve o seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o pagamento da taxa
de inscrigdo, conforme subitem 3.7, e imprimir o comprovante definitivo de inscri¢do, nos termos do
subitem 3.15.

5. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADE ESPECIAL

5.1. As pessoas com necessidade especial, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do
Federal e pelo art. 5°, 82° da Lei n°® 8.112, de 11/12/90, poderdo, nos termos do presente Edital,
concorrer aos cargos cujas atribui¢es sejam compativeis com sua necessidade especial.

5.2.0 candidato devera informar a necessidade especial que apresenta e deverd encaminhar a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, no endereco citado no subitem 1.6., até a data de
encerramento das inscri¢fes, conforme subitem 4.1, o ANEXO I, juntamente com laudo médico que
comprove a necessidade relatada.

5.3. Na hipdtese de aprovacdo do candidato com necessidade especial, este sera submetido a Junta
Médica indicada pelo Instituto Federal de Minas Gerais, que decidiré:

5.3.1. Se 0 mesmo se encontra em condi¢es fisicas e mentais para o exercicio do cargo;

5.3.2. Se a necessidade especial alegada pelo candidato no ato da inscri¢do se enquadra ao disposto
no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999.

5.4. Caso a Junta Médica reconheca incompatibilidade entre a necessidade especial e o cargo a ser
ocupado, o candidato néo sera considerado apto para ocupar o cargo.

5.5. Os candidatos com necessidade especial participardo do concurso em igualdade de condigdes.
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5.6. Nao serdo considerados como necessidade especial os distdrbios de acuidade visual, passiveis de
correcao.

6. DO PROCESSO SELETIVO

O presente Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas seguintes etapas:
12 Etapa: Prova de Desempenho Didatico (classificatdria e eliminatéria)

Data: 20/06/2017

Observacdes: Na prova de Desempenho Didatico o objetivo maior é avaliar a habilidade expositiva
do candidato, assim como seu grau de conhecimento. Desta forma, a Comissdo Examinadora deve
levar em consideracgdo, principalmente, o planejamento da aula, sequéncia de exposi¢do do tema
sorteado, recursos didaticos e exemplos, contextualizacdo de problemas e aplicacdes praticas da
teoria envolvida no tema sorteado. Embora somente 1 (um) dos temas sera sorteado para a Prova de
Desempenho Didatico dentre aqueles elencados no ANEXO I, questdes sobre os demais temas
poderdo ser apresentadas pelos membros da Comissdo Examinadora aos candidatos. A prova sera
valorizada em 100 (cem) pontos.

2% Etapa: Prova de Titulos (classificatéria)
Data: 20/06/2017
6.1. Da Prova de Desempenho Didatico:

6.1.1. A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula com duracdo minima de 30 (trinta)
minutos e maxima de 40 (quarenta) minutos, a ser ministrada pelo candidato sobre um tema sorteado
dentre os constantes no ANEXO I1.

6.1.2. A Comissdo Examinadora tera 15 (quinze) minutos para arguir o candidato, ndo podendo
extrapolar este tempo.

6.1.3. O sorteio do tema seré realizado com presenca facultada aos candidatos, as 08 horas do dia
12/06/2016, no endereco citato no subitem 1.6.

6.1.4. Caso ndo haja a presenca de candidatos ao sorteio, este sera realizado normalmente pela
Comisséo Organizadora.

6.1.5. O tema sorteado sera divulgado no sitio eletrénico www.ifmg.edu.br.

6.1.6. A Prova de Desempenho Didatico acontecera no dia 13/06/2016, a partir das 09 horas, nas
dependéncias do endereco citado no subitem 1.6., de acordo com o sorteio da ordem de apresentacao
que acontecera 30 (trinta) minutos antes do inicio da prova, sendo obrigatéria a presenca de todos
os candidatos.

6.1.7. Todos os candidatos, inclusive os que ficarem para apresentacao no dia seguinte, caso ocorra,
deverdo entregar todo o material (fisico e virtual) a ser utilizado na sua Prova de Desempenho
Didatico, imediatamente apds a realizacdo do sorteio da ordem de apresentacéo.

6.1.8. O plano de aula devera ser entregue em 4 (quatro) vias, sendo uma para cada examinador.

6.1.9. A Prova de Desempenho Didatico sera ministrada perante Comissdo Examinadora instituida
por ato do Diretor Geral do Campus e composta no minimo 02 (dois) e no maximo 03 (trés)
professores da area deste processo e mais um Pedagogo, podendo ser convidados profissionais de
outros campi.

6.1.10. A Comissdo Examinadora realizara sua avaliagdo conforme o barema do ANEXO II1.
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6.1.11. A instituicdo disponibilizara aos candidatos: quadro branco, pincel, computador e projetor
multimidia.

6.1.12. O IFMG - Campus Ouro Branco se exime da responsabilidade por quaisquer problemas e ou
incompatibilidades entre os arquivos dos candidatos e 0s equipamentos disponibilizados.

6.1.13. Sera permitida a presenca do publico a Prova de Desempenho Didatico, na condicdo de
ouvinte, a exce¢do dos candidatos concorrentes.

6.1.14. Todas as sessdes serdo gravadas para efeito de registro e avaliacao, conforme o disposto no §
3°do art. 13 do Decreto n° 6.944/09. 12

6.1.15. As notas de cada avaliador serdo atribuidas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, apresentadas com
1 (uma) casa decimal, sem arredondamentos.

6.1.16. A nota final do candidato na Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética simples
das notas dos avaliadores.

6.1.17. Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
6.2. Da Prova de Titulos

6.2.1. S6 serdo avaliados pela Comissdo Examinadora os titulos dos candidatos aprovados na Prova
de Desempenho Didético e tera caréater classificatorio.

6.2.2. A documentacdo referente aos titulos devera ser entregue até 01 (uma) hora apos a realizacéo
da Prova de Desempenho Didéatico, a Comissdo Organizadora no local citado no subitem 1.6. Sera
exigida a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) comprovante de inscricao gerado pelo sitio eletrénico no ato da inscricéo;

b) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (comprovante de agendamento de pagamento
ndo seré considerado documento valido como comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo);

c) original e copia legivel do documento de identificacdo, com foto, utilizado no processo de
inscricéo;
d) diplomas originais registrados de graduacdo, de mestrado (quando houver) ou doutorado (quando

houver) ou certificado de especialista original (quando houver) ou declaracdo de conclusdo de
graduacdo, de especializacdo, de mestrado ou doutorado e uma copia autenticada de cada um destes;

e) certiddo de contagem de tempo e uma cdpia autenticada ou carteira de trabalho e uma copia
autenticada da folha de identificacdo e dos contratos de trabalho para fins de comprovacdo de
experiéncia em magistério (efetivo exercicio na docéncia em sala de aula), e;

f) Curriculum lattes atualizado

6.2.2.1. A Comisséo Organizadora preenchera a vista do candidato o ANEXO VI, relacionando os
documentos entregues.

6.2.3. Para efeito de pontuagédo na Prova de Titulos, somente serdo considerados titulos obtidos em
curso credenciado, ou quando estrangeiro, devidamente revalidado e ser-lhes-&o atribuidos os valores
conforme o barema de avaliacdo do ANEXO IV desse edital.

6.2.4. Para efeito de pontuacgéo, seré considerado apenas o titulo de maior valor.

7. DO RESULTADO

7.1. A classificacdo final se dara em ordem decrescente de pontos obtidos, apos aplicados os critérios
para desempate, se necessario.
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7.2. Os resultados de cada fase e final serdo divulgados no sitio eletrdnico www.ifmg.edu.br.

7.3. A homologacéo do resultado final sera feita pelo Diretor geral do IFMG — Campus Ouro Branco
e serd publicada no Diario Oficial da Unido.

7.4. O candidato aprovado sera comunicado via e-mail (correio eletrénico) e terd um prazo de 24
(vinte e quatro) horas ap0s a data de envio, para manifestar seu interesse em assumir a vaga.

7.4.1. Em caso de desisténcia da vaga, o candidato deveré preencher e assinar o ANEXO V deste
edital e encaminha-lo para a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco,
no endereco citado no subitem 1.6.

7.5. Os candidatos aprovados no processo seletivo de que trata este edital serdo contratados de acordo
com a ordem de classificacdo e necessidade do IFMG — Campus Ouro Branco.

7.5.1. O candidato convocado, que nao aceitar sua contratacdo naquele momento, podera uma Unica
vez, ser incluido ao final da relagdo dos classificados, desde que requeira esse reposicionamento
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

7.6. Para firmar contrato como Professor Substituto do IFMG, o candidato devera apresentar e
entregar a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco todos os
documentos a ele solicitados e necessarios a perfeita observacgdo da legislacdo vigente no ato de sua
contratacao.

7.6.1. O candidato que ndo entregar a documentacao exigida no ato de sua contratacao sera
considerado inapto e consequentemente desclassificado.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado das provas de Desempenho Didatico
e de Titulos do processo seletivo podera fazé-lo por meio da maneira descrita a seguir:

8.1.1. Preencher e assinar o ANEXO VI, protocolizando-o junto a Comissdo Organizadora, no IFMG
- Campus Ouro Branco, no endereco citado no subitem 1.6., no horario de 09h0Omin até
12h00min e 13h30min até 16h00min do 1° dia util posterior a divulgacéo de cada resultado.

8.2. A solicitacdo de vista as provas e baremas podera ser feita pelo candidato, pessoalmente, a
Comissao Organizadora conforme as instrugcdes de local e horérios citados no subitem anterior. O
prazo para interposicdo de recurso ndo serd alterado.

8.3. A incorrecdo ou auséncia de preenchimento em qualquer item solicitado, tornard o recurso
preliminarmente indeferido.

8.4. Ndo serdo aceitos recursos: via Fax, via Correio Postal ou pelos Correios.

8.5. Ndo serd permitido ao candidato anexar ou substituir documentos no caso de recurso contra o
resultado da Prova de Titulos.

8.6. A pontuacéo obtida apds o julgamento de recurso impetrado podera permanecer inalterada, sofrer
acréscimo ou decréscimo em relacdo a nota divulgada preliminarmente.

8.7. Os recursos serédo julgados pela Comissdo Examinadora e em hipotese alguma seré aceita reviséo
de recurso ou recurso de recurso.

8.8. A resposta ao recurso serd encaminhada ao candidato através do e-mail informado no ato da
inscricao.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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9.1. Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados, nesta ordem, os seguintes critérios para
desempate:

Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

O candidato que obtiver maior pontuacdo na Prova de Desempenho Didatico;
O candidato que obtiver maior pontuacdo na Prova de Titulos.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologac¢&o, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.2 O prazo do contrato sera de, no minimo, trés meses e, no maximo, de doze meses, podendo ser
prorrogado pelo prazo de até vinte e quatro meses.

11. DO APROVEITAMENTO DE CANDIDATO

11.1. Os candidatos classificados excedentes poderdo ser aproveitados em funcao das necessidades e
disponibilidades de vagas futuras em outros Campi do IFMG, durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e terdo sua remuneracdo definida de acordo com a vaga a ser
substituida na ocasido.

11.3. O prazo de contratacdo dos candidatos aproveitados podera ser diferente do especificado no
subitem 10.2, tendo em vista 0 motivo da contratacdo ser diferente do que definiu a atual abertura
de vaga.

11.3.1. O candidato sera informado no ato de convocacao sobre o periodo a ser contratado e qual o
motivo da contratagéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente
a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara a eliminagdo sumaéria do candidato. Seréo
declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais san¢des de carater judicial.

12.2. Na ocasido do recolhimento da documentacédo pela Coordenacéo de Gestdo de Pessoas do IFMG
- Campus Ouro Branco, no ato da contratacdo, serdo aceitas apenas declarac6es de concluséo de curso
datadas com até 60 (sessenta) dias anteriores.

12.3. Sera constituida por ato do Diretor Geral do Campus a Comissdo Organizadora que cuidara da
organizacao e ocorréncia deste Processo Seletivo Simplificado.

12.4. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado por Ato do Presidente da Comissao
Organizadora o candidato que se tornar culpado de incorre¢des ou descortesia para com algum dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizacéo deste Processo
Seletivo.

12.5. A Classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizagdo desse ato fica
condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, observados os interesses da
administracao.

12.6. O candidato sera o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo. Feita a
60

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



inscricdo, ndo serdo permitidas alteracdes.

12.7. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo e classificacdo no
Processo Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologacdo publicada no Diario Oficial

da Unido — DOU.

12.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissédo Organizadora, com participacdo da respectiva
Comissdo Examinadora deste Processo Seletivo Simplificado.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 31 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

61

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO |
REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

Nome:
CPF:
Inscricao:

Area de atuacio:
Necessidade especial:
( ) Auditiva

( ) Motora

() Visual

( ) Outras. Especificar.

Condic0es especiais:

Especifique quais as condicOes especiais serdo necessarias para a realizacdo da sua prova.

Este requerimento deve ser acompanhado de laudo médico com indicacdo do CID atestando a necessidade relatada.

Local e data

Nome e assinatura do/a candidato/a
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EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
Area: Educacéo

ANEXO 11
LISTA DE TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Area: Educacéo

1. Educacéo Inclusiva

2. Curriculo na Educacdo Infantil e Anos Iniciais (Perspectiva segundo Waldorf)
3. Educacéo segundo Waldorf

4. Politicas Educacionais
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EDITAL N°011/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Area: Educacdo
ANEXO 111

BAREMA DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Nome:
N° de inscrigao: Data:
Critérios Valor Valor atribuido
Plano de aula Elaborag&o, organizagéo e referéncias bibliograficas 5
(10 pontos) Adequacio dos objetivos ao contetido 5
Exposigéo dos objetivos da aula 5
Introdugao Aspectos motivacionais 4
(15 pontos)
Referéncia e conexdo com outros conhecimentos 6
Seguranga e dominio do contetdo 10
Organizagdo ldgica e clareza na exposigdo do tema 10
Adequacao do vocabulario e termos técnicos 5
Desenvolvimento Abrangéncia e adequacg&o ao tema 5
(40 pontos) Utilizagdo de exemplos, analogias e aplicagdes 5
Adequacdo dos recursos didaticos aos objetivos e ao 25
conteudo proposto ’
Utilizacdo, manejo e qualidade de recursos e materiais 25
audiovisuais '
Capacidade de sintese 8
o Adequacdo dos procedimentos de verificagdo da 3
Finalizacao aprendizagem
(17 pontos) Cumprimento das etapas previstas no plano 3
Distribuicdo adequada do contetido ao tempo 3
Autocontrole 5
Conduta Dicgéo e tom de voz 35
(18 pontos) Postura e movimentagédo 3,5
Atendimento & arguicao da Comisséo 6
Total 100
Avaliador | Avaliador 11

Presidente da Comissdo Examinadora

Membro da Comissdo Examinadora

Avaliador 111

64

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07

Avaliador IV
Membro da Comissdo Examinadora

Membro da Comissdo Examinadora




EDITAL N°011/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Area: Educacéo

ANEXO IV

BAREMA DE AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

Nome:
N° de inscrigao: Data:
Grupo | - Titulos Académicos - limitado a 50 pontos (Sera considerado apenas o de Valor Valor
maior valor e uma unica vez.) atribuido
Titulo de Doutor na area do objeto deste processo seletivo 50,0
Titulo de Doutor nas areas afins do objeto deste processo seletivo 40,0
Titulo de Mestre na area do objeto deste processo seletivo 35,0
Titulo de Mestre nas areas afins do objeto deste processo seletivo 25,0
Certificado de Especializagdo na area ou em areas afins 20,0
Grupo Il - Experiéncia Docente (efetivo exercicio em sala de aula) - limitado a 50 pontos Valor Pontuagéo
(N&o serdo computados tempos iguais, mesmo periodo, para pontuar itens diferentes)
Docéncia na &rea do processo no ensino médio, curso técnico, graduagdo, mestrado ou 0,8/més
doutorado (limitado a 8,0 pontos por ano e ao total de 40 pontos) trabalhado
Orientag&o de aluno de iniciag&o cientifica ou TCC, coordenacéo de projeto de extenséo ou
pesquisa, participacdo em bancas examinadoras (limitado a 2,5 pontos por ano e ao total | 0,5/trabalho
de 10 pontos)
Total: 100
Avaliador | Avaliador 11
Presidente da Comissdo Examinadora Membro da Comissdo Examinadora
Avaliador 11 Avaliador 1V
Membro da Comissdo Examinadora Membro da Comissdo Examinadora

65

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07




EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
Area: Educacdo

ANEXO V

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, , portador(a) do
CPF , candidato(a) com n° de inscricéo
aprovado(a) em __ ° lugar no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a selecdo de
candidatos para contrato como PROFESSOR SUBSTITUTO para o0 Campus Ouro Branco, na area
de Educacdo, homologado através do Edital n® 011/2017, publicado no DOU de [/ [
manifesto a minha desisténcia em ocupar a vaga.

Local e data

Nome e assinatura do candidato
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EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Area: Educacéo

ANEXO VI
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
Eu,
RG n° , CPF n° , candidato (a) inscrito sob n°. :
residente & ;
n° ,  Bairro: ,  Municipio: :
UF: , Telefone Fixo: () Celular: () , Venho,

respeitosamente, interpor recurso perante a Comissao Examinadora do Processo Seletivo do IFMG
- Campus Ouro Branco/MG, a saber:

Etapa: ( ) Prova de Desempenho Didatico - ( ) Prova de Titulos - () Resultado Final Preliminar
Fundamentacao e referéncias bibliogréficas:

* O candidato devera usar um formulario para cada recurso.

Ouro Branco/MG, / [ 2017.

Assinatura do candidato
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EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
Area: Educacéo

ANEXO VII

RELAGAO E PROTOCOLO DE TiTULOS ENTREGUES

Nome:

N° de inscrigao: Data:

1.

10.

11.

12.

Ouro Branco, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a):

Assinatura da Comissdo Organizadora:
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EDITAL N°011/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
Area: Educacéo

ANEXO VIII

Cronograma de realizacao das atividades

Data Horario Procedimento
01/06/2017 a 08/06/2017 24 horas Periodo de inscrigoes, exclusivamente no sitio
www.ifmg.edu.br
Solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
01/06/2017 a 06/06/2017 24 horas inscricdo, exclusivamente no sitio
www.ifmg.edu.br
Divulgagéo da lista de pedidos de isengéo
A partir de 07/06/2017 24 horas deferidos e indeferidos no sitio

www.ifmg.edu.br

09/06/2017 (sexta-feira)

Horario Bancario

Ultimo dia para pagamento da GRU da taxa de
inscricdo

A partir de 14/06/2017
(quarta-feira)

24 horas

Divulgacgéo da lista de inscri¢des deferidas e
retirada do comprovante definitivo de inscri¢do
no sitio www.ifmg.edu.br

19/06/2017 (segunda-feira)

08 horas

Sorteio do tema de apresentacdo da Prova de
Desempenho Didatico (presenca facultativa)

20/06/2017 (terca-feira)

08h30min

Sorteio da ordem de apresentacdo da Prova de
Desempenho Didético (presenca obrigatoria)

09 horas

Inicio da Prova de Desempenho Didatico
(presenca obrigatoria)

Até 01 (uma) hora do
término da Prova de
Desempenho Didatico do
candidato

Entrega dos documentos comprobatdrios de
inscricdo e da Prova de Titulos

A partir de 21/06/2017
(quarta-feira)

24 horas

Inicio da divulgacéao dos resultados, respeitados
0s prazos de recurso constantes no item 8.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL 012/2017
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO

Campus Ouro Branco

1. AREA/DISCIPLINA/HABILITACAO/VAGAS/CARGA HORARIA

< AREA DO ~ CARGA LOCAL DE
AREA | conHECIMENTO| HABILITAGAC | ioRARIA | VACAS | TRABALHO
Estar cursando o Unidades 1 do
Setor Ciéncia Soc_:jais_ _ _Curso de _ _ IFMG —
Biblioteca Apllcadas-Clep(:la Blbllote_conomla, a| 06 h/dia 01 CAMPUS
da Informacao partir do 7° OURO
periodo. BRANCO

1.1. Cargo: Estagiario de Biblioteconomia

1.2. Estagio Obrigatdrio: O estagio sera de carater obrigatorio, conforme Orientacdo Normativa
SRHIMPOG n° 07/2008, artigo 3°, ndo serdo pagos bolsa e auxilio transporte.

1.2.1.1. O estagiario aprovado devera preencher uma declaracdo, conforme modelo do Anexo | deste
Edital, com a assinatura do representante da instituicdo de ensino.

1.3. Funcodes:

Setor de Referéncia

- Atendimento ao usuario em pesquisas e trabalhos académicos nas fontes de informacéo
existentes (Sistema Pergamum, Biblioteca Virtual Ebrary, Biblioteca Virtual Pearson, Periodicos
Capes)

- Treinamento do usuario na utilizacdo da biblioteca nos recursos e sistemas existentes

- Cadastro de novos usuarios na Biblioteca Virtual Pearson

- Servigos de disseminacgéo Seletiva da Informacao

- Marketing da Biblioteca

Setor de Circulagao
- Empréstimo
- Devolugéo
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- Renovagéo

- Reserva

- Arquivamento de materiais bibliograficos

- Elaboracéo de estatisticas de uso de materiais bibliograficos

Setor de Processamento Técnico
- Catalogacao

- Classificagéo

- Indexacao

- Carimbagem

- Etiquetagem

- Controle Patrimonial

Setor de Aquisicéo

- Analise da Politica de Desenvolvimento de Cole¢bes

- Conhecimento e participagdo no processo de selecdo de materiais

- Participacdo no processo de aquisi¢do automatizado através do Sistema Pergamum

Outras Conhecimentos adquiridos

- Conhecimento na operacionalizacdo do Sistema Pergamum

- Conhecimento na operacionalizacdo da Biblioteca Virtual Ebrary, Biblioteca Virtual Pearson
- Conhecimento dos processos e rotinas diarios da Biblioteca

2. INSCRICOES

Os interessados deverdo, no periodo de 19/06/2017 a 23/06/2017, enviar curriculo e histérico escolar
atualizado no formato PDF para o e-mail biblioteca.ourobranco@ifmg.edu.br com o assunto:
"Processo Seletivo para estagiario de Ciéncia da Informacédo/Biblioteconomia”.

3. PERIODO DO ESTAGIO
O periodo de duracdo do estagio sera de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado por até 02 (dois)
anos, de acordo com a Lei de Estagio (Lei n° 11.788/08).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo sera constituido das fases: 1% - Analise de Curriculos e Histdricos (Etapa
Eliminatoria e Classificatoria); 22 — Entrevista (Etapa Eliminatéria e Classificatéria).

4.2. A primeira etapa serd realizada pela Comisséao Interna de Selec¢éo, a segunda etapa sera realizada
pelas Bibliotecarias da Instituicdo e pelo Diretor Administrativo da Instituicdo.

4.3. Os curriculos deverdo constar:

- Dados para contato e dados pessoais;

- Formacéo académica;

- Ferramentas na area afim que ja domina.

4.3.1. O candidato podera enviar seu Curriculo Lattes, se tiver, entretanto este ndo dispensa o envio
do curriculo com as informagdes relacionadas no item anterior.

4.4. Somente os candidatos aprovados na primeira etapa serdo convocados para a entrevista, segunda
etapa, a serem realizadas de acordo com o local, data e horarios especificados abaixo:

Resultado da Primeira etapa: 29/06/2017, a partir das 17h, no site do campus:
www.ifmg.edu.br/ourobranco

Data e horario da segunda etapa: 06/07/2017 as 15h.

Local: Biblioteca José Bernardino Reis - Campus IFMG Ouro Branco/MG - Unidade 1.

Rua Afonso Sardinha, n° 90, Pioneiros, Ouro Branco/MG.
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Resultado da segunda etapa: 12/07/2017, a partir das 17h, no site do campus:
www.ifmg.edu.br/ourobranco

5. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os documentos escolares do rendimento escolar e de matricula, bem como aqueles necessarios
a comprovacdo das informag@es constantes no curriculo, DEVERAO SER ENTREGUES NO
DIA DA ENTREVISTA, em duas vias, quais sejam, original e copia (0s originais serao
devolvidos apos conferéncia pela Comissao Interna de Selecéo).

6. DOS RECURSOS

6.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a Comissao Interna de Selecao
e protocolados na Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFMG, Unidade 1 do IFMG Ouro Branco,
situado a Rua Afonso Sardinha, n® 90, Pioneiros, Ouro Branco/MG.

6.2. Os recursos serdo julgados pela Comisséo Interna de Selegéo.

6.3. O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento das etapas do Processo Seletivo no
prazo de um dia atil, contado da data de publicacdo do respectivo resultado.

6.4. N&o sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

6.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo serdo indeferidos.

6.7. Recursos cujo teor desrespeite a Comisséo Interna de Selecéo serdo indeferidos sem julgamento
do mérito.

7. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 06 (seis) meses a
partir de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A classificacdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente e se dara em funcéo
da soma da pontuacdo obtida nas duas etapas da selecdo. A divulgacdo serd feita no site
www.ifmg.edu.br/ourobranco_, no dia 18/07/2017 a partir das 17 horas.

8.2. O IFMG entrara em contato com 0 aprovado para execucao dos procedimentos de formalizacao
do estagio.

Ouro Branco/MG, 09 de Junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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ANEXO |
DECLARACAO DE CARACTERIZACAO DE ESTAGIO

Eu, )

CPF n° , ldentidade n° , declaro que o
estagio por mim realizado no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
no Setor de Tecnologia da Informagdo do campus Ouro Branco, sera:

() obrigatorio;

Estou ciente que, de acordo com o artigo 3° da Orientacdo Normativa n° 7, de 30 de outubro de 2008,
em caso de estagio obrigatorio, 0 mesmo sera realizado sem 6énus para 0s 0rgaos e entidades da

Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional.

, de de 2016.
(Local) (Data)

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO

(se estagio ndo obrigatorio)

PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

(se estagio obrigatdrio)
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
DIRETORIA GERAL
Av. Afonso Sardinha, n® 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL 013/2017 )
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO
Campus Ouro Branco

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015,
Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicGes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de
abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016,
publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Sec¢éo 2, pag. 20, e considerando a
Lei n°® 11.788 de 25/09/2008 e a Orientagdo Normativa SRHIMPOG n° 07 de 30/10/2008, torna
publica a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO destinado a
selecdo de candidatos para contrato como ESTAGIARIO para o Campus Ouro Branco, por tempo
determinado e conforme o que se segue:

1. AREA/DISCIPLINA/HABILITACAO/VAGAS/CARGA HORARIA

AREA DO
. ~ CARGA LOCAL DE
AREA CONHECIMEN| HABILITACAO , VAGAS
HORARIA TRABALHO
TO
Estar cursando o Unidades 1 e 2
Curso de
Comunicagio do IFMG —
Comunicagdo | Comunicacéo Integrada ou 06 h/dia 01 CAMPUS
Jornalismo ou
Relacdes Publicas, OURO
a partir do 5° BRANCO
periodo.

1.1. Cargo: Estagiario de Comunicacgao

1.2. Remuneracdo: O estagiario, em caso de estagio ndo-obrigatdrio, recebera os seguintes beneficios:
1.2.1. Bolsa de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) para carga horaria de 30 horas semanais.

1.2.2. O valor do auxilio-transporte sera pago em pecunia no valor de R$ 6,00 por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados e serd pago no més anterior ao de utilizagéo do
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transporte coletivo. Para o célculo do auxilio-transporte, considera-se a proporcionalidade de 22
(vinte e dois) dias Uteis no més.
1.2.3. Sera contratado pelo IFMG - Campus Ouro Branco, em favor do estagiario, seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com o valor de mercado. Os estagiarios que sdo
alunos do IFMG utilizardo a apdlice que ja cobre todos os estudantes.
1.2.4. Tera recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duracdo do estagio for
igual ou superior a 2 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias escolares, ou de forma
proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.
1.2.5. Este estagio podera ser formalizado como estagio obrigatorio. Neste caso, conforme Orientacéo
Normativa SRHIMPOG n° 07/2008, artigo 3°, o estagiario ndo recebera nenhum beneficio
relacionado acima (bolsa, auxilio transporte e recesso remunerado).
1.2.5.1. O estagiario aprovado devera preencher uma declaracdo, conforme modelo do ANEXO |
deste Edital, informando se o estagio serad obrigatorio (sem remuneragdo) ou nao-obrigatorio (com
remuneragao), com devida anuéncia e assinatura do representante da instituicdo de ensino, no caso o
Coordenador do Curso que esta matriculado.
1.3. Funcodes:
e Realizar atividades pertinentes a area de Comunicacdo, sob a supervisdo dos responsaveis
pelo setor no IFMG Campus Ouro Branco;
e Apoiar, elaborar e executar projetos e acdes de divulgacdo e comunicagéo institucional da
organizacéo;
e Acompanhar, participar e executar atividades voltadas a producdo de conteudo para
veiculagdo em meios impressos e digitais;
e Contribuir para a atualizacdo permanente do site do IFMG Campus Ouro Branco, bem como
das redes sociais mantidas pela instituicao;
e Prestar suporte as atividades que envolvam divulgaces gerais, cobertura de eventos e,
eventualmente, assessoria de imprensa;
e Outras atividades diretamente ligadas ao estagio determinadas pelo supervisor.

2. INSCRICOES

Os interessados deverao, no periodo de 23 de junho de 2017 a 30 de junho de 2017, se inscrever no
site do IFMG - www.ifmg.edu.br_por meio do link "Concursos", e enviar curriculo e histérico escolar
atualizado no formato PDF para o e-mail gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br com o assunto:
"Processo Seletivo para estagiario de em Comunicagédo™. Nao serdo aceitas inscrigdes cujos curriculos
forem enviados apds as 23he59mim do dia 30/06/2017, ainda que o candidato tenha se inscrito no
site no prazo estabelecido.

3. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

3.1. A realizacdo do estagio ndo obrigatorio dar-se-& mediante celebragdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, o IFMG - Campus Ouro Branco, com a interveniéncia da Instituicao
de Ensino a qual o estagiéario estiver vinculado e ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

3.2. O periodo de duracdo do estagio serd de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até 02 (dois)
anos, de acordo com a Lei de Estagio (Lei n° 11.788/08).

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Os candidatos submeter-se-a0 ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este Edital que
constara de 02 (duas) etapas, a saber:
4.1.1. Primeira etapa: Eliminatoria e classificatoria - Analise do Curriculo e Histérico Escolar ou
Ficha Académica
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4.1.1.1. Os curriculos deverdo constar:

- Dados pessoais € para contato;

- Formacéo académica;

- Experiéncias profissionais;

- Atividades extracurriculares;

- Ferramentas na area afim que ja doming;

- Se for o caso, indicacdo de participacdo no Programa Universidade para Todos (ProUni) ou no
Programa de Financiamento Estudantil (FIES) que serd utilizado como critério prioritario de
desempate entre candidatos para a mesma vaga, na classificacao final.

4.1.1.2. O candidato poderd enviar seu Curriculo Lattes, se tiver, entretanto este ndo dispensa o envio
do curriculo com as informacoes relacionadas no item anterior.

4.1.1.3. Esta etapa terd o valor méximo de 50 (cinquenta) pontos, distribuidos conforme o barema do
ANEXO Il deste Edital, sendo que:

a) serdo classificados e convocados para a segunda etapa (entrevista), no maximo, 08 (oito)
candidatos, obedecendo a ordem de classificacdo desta primeira etapa.

b) em caso de empate na 8% posicdo, todos os candidatos com a mesma nota serdo incluidos e
convocados para a segunda etapa (entrevista).

4.1.1.4. Esta primeira etapa sera realizada pela Comissdo Interna de Sele¢&o.

4.1.2. Segunda Etapa: Classificatoria - Entrevista.

4.1.2.1. Somente os candidatos classificados na primeira etapa, conforme o item 4.1.1.3, seréo
convocados para a segunda etapa - entrevista, a ser realizada de acordo com o local, data e horario
especificados abaixo:

Data e horario: 04/07/2017, a partir das 08hs.

Local: Sala da Direcdo Geral, IFMG Ouro Branco, Unidade 1.

Rua Afonso Sardinha, n° 90, Pioneiros, Ouro Branco/MG.

4.1.2.2. A ordem das entrevistas respeitara a ordem de classificacdo da primeira etapa.

4.1.2.3. O candidato deveréa se apresentar com antecedéncia ao seu horario de entrevista previamente
marcado pela convocagéo, sendo que havera um tolerancia de 10 minutos e os candidatos que ndo se
apresentarem dentro deste prazo serdo eliminados do processo.

4.1.2.4. As entrevistas serdo realizadas por 02 (dois) servidores relacionados ao Setor em que 0
estagiario ira exercer suas atividades de estagio.

4.1.2.5. Esta etapa também terd o valor maximo de 50 (cinquenta) pontos, distribuidos conforme o
barema do ANEXO Il deste Edital.

5. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1. Os documentos de comprovacdo de matricula e rendimento escolar, bem como aqueles
necessarios a comprovacao das informacdes constantes no curriculo, relacionados no item 4.1.1.1,
deverdo ser entregues no dia da entrevista, em duas vias, quais sejam, original e copia (os originais
serdo devolvidos apos conferéncia pela Comissdo Interna de Selecéo).

6. DOS RECURSOS

6.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a Comisséo Interna de Selecdo
e protocolados na Coordenacao de Gestdo de Pessoas do IFMG, Unidade 1 do IFMG Ouro Branco,
situado a Rua Afonso Sardinha, n® 90, Pioneiros, Ouro Branco/MG.

6.2. Os recursos serdo julgados pela Comissdo Interna de Selegéo.

6.3. O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento das fases do Processo Seletivo no
prazo de 1 (um) dia util, contado da data de publicacéo do respectivo resultado.

6.4. N&o sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

6.5. Em nenhuma hipGtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos.
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6.6. Os recursos interpostos fora do prazo serdo indeferidos.
6.7. Recursos cujo teor desrespeite a Comisséo Interna de Selecéo serdo indeferidos sem julgamento
do mérito.

7. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, serd de 1 (um) ano a partir
de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A pontuacéo para classificagdo final dos candidatos, sera a soma dos pontos obtidos nas duas
etapas, sendo que somente os candidatos que obtiverem a nota final superior ou igual a 60 (sessenta)
pontos seréo classificados.

8.2. No caso de empate na nota do resultado final, serdo aplicados sucessivamente, até o desempate,
0s seguintes critérios:

a) aluno do curso superior contemplado pelo ProUni ou pelo FIES;

b) maior nota na pontuacgdo do Historico ou Ficha Académica;

) maior nota na pontuacédo do Curriculo;

d) maior nota na Entrevista;

e) maior idade.

8.3. A classificagdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente e a divulgacdo sera
feita no site www.ifmg.edu.br, a partir das 14 horas do dia 06/07/2017.

8.4. O IFMG — Campus Ouro Branco entrard em contato com o aprovado para execucdo dos
procedimentos de formalizacdo do estagio.

8.5. A classificacdo no processo para admissdo de estagiarios ndo assegura o direito ao estagio, mas
apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizacdo deste ato fica
condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para celebrar o
Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas ocorréncias previstas
na legislagdo em vigor, durante a validade do processo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Ndo fard jus ao recebimento da bolsa de estagio ou outra forma de contraprestacdo pela realizacao
de estagio no IFMG - Campus Ouro Branco:

| - 0 ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a 6rgdos ou entidades da administracdo
publica direta ou indireta de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios;

Il - o militar da Uni&o, dos Estados ou do Distrito Federal;

I11 - o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.
9.2. Conforme previsdo do artigo 12, § 2° da Lei n® 11.788/2008, ¢é assegurado ao aluno estagiario
inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.
9.3. Ndo sera expedido certificado na hiptese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento
satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.
9.4. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio salde,
conforme disposto na legislagéo vigente.
9.5. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus Ouro
Branco do IFMG.

Ouro Branco — MG, 23 de junho de 2017

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Geais - Campus Ouro Branco
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ANEXO |
DECLARACAO DE CARACTERIZACAO DE ESTAGIO

Eu, ,

CPF n° , ldentidade n° , declaro que o
estagio por mim realizado no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
no Setor: do Campus

Ouro Branco, sera:

( ) obrigatério;
() ndo-obrigatdrio.

Estou ciente que, de acordo com o artigo 3° da Orientacdo Normativa n° 7, de 30 de outubro de 2008,
em caso de estagio obrigatdrio, 0 mesmo seré realizado sem 6nus para 0s 6rgaos e entidades da

Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional.

, de de 2017.
(Local) (Data)

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO

(se estagio ndo obrigatorio)

PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

(se estagio obrigatdrio)
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ANEXO 11

BAREMA DE CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

Candidato:
) Avaliacao
CRITERIOS Pontuacéo
" Nota
Maxima
12 Etapa — Curriculo e historico 50 pontos
1. Analise do histérico escolar ou ficha académica - Aproveitamento escolar (notas)

Média Geral — 6,0 a 7,0 — 10 (dez) pontos
Média Geral — 7,1 a 8,0 — 15 (quinze) pontos

Média Geral — 8,1 a 9,0 — 25 (vinte) pontos 35 pontos
Média Geral — 9,1 a 10,0 — 35 (trinta) pontos
2. Andlise do Curriculo
Experiéncia profissional — 01 (um) ponto para cada 06 05 pontos
meses
Atividades extracurriculares — 01 (um) ponto para cada
. 05 pontos
atividade declarada
Ferramentas na area afim que ja domina — 01 (ponto)
05 pontos
para cada ferramenta declarada
22 Etapa - Entrevista 50 pontos
Verificacdo de habilidades necessarias para o estagio 20 pontos
Reacdo e atitudes do candidato frente as questdes
15 pontos
apresentadas
Interesse na area em questao 15 pontos
TOTAL oy
pontos
Ouro Branco, / /

Comisséo Interna de Selecao
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
DIRETORIA GERAL
Av. Afonso Sardinha, n° 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

EDITAL 014/2017 DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE AFASTAMENTO DE
DOCENTES PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
STRICTU SENSU - 2° SEMESTRE 2017

O DIRETOR GERAL Pro Tempore do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais - Campus Ouro Branco, Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, torna
publico a abertura do Processo de Classificacdo para Afastamento de Docentes para participar em
Programa de Po6s-Graduacdo Strictu Sensu, para o 2° semestre de 2017, observadas as normas
estabelecidas neste Edital, nos termos da Portaria do Reitor n° 246 de 13/01/2013 e da Resolucao n°
002/2017 de 26/06/2017, elaborada a partir da Reunido do Conselho Académico (CA) do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Branco, em 21/06/2017.

1. OBJETIVO GERAL

O presente edital objetiva classificar docentes interessados em se afastar temporariamente das
atividades do IFMG — Campus Ouro Branco para realizacdo de cursos em Programa de Pds-
Graduacao Strictu Sensu.

2. REQUISITOS

Este edital é direcionado aos docentes do IFMG — Campus Ouro Branco que atendam aos
seguintes requisitos:

2.1. Possuir curriculo na Plataforma Lattes atualizado.
2.2. Néo ter se afastado anteriormente para participar de curso do mesmo nivel de Pés-Graduacéo.

3. DAS VAGAS E DA CLASSIFICACAO

3.1. Para este edital serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas para afastamento das atividades a partir
do 22 semestre de 2017.

3.2. A lista de classificagdo, valida apenas para este Edital, devera ser divulgada pela Coordenacgao
de Gestdo de Pessoas do IFMG- Campus Ouro Branco, em ordem crescente, de acordo com a
pontuacdo obtida por cada docente, conforme os critérios transcritos abaixo e previstos no art. 3° da
Resolucdo CA n°002/2017 de 26/06/2017:
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CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO DOS PONTOS
PROCESSOS DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICACAO
DOCENTE

3,0 pontos por semestre;
sem pontuacdo maxima

2 - REGIME DE TRABALHO EM DEDICACAO EXCLUSIVA 5,0 pontos

3 - ATIVIDADE DOCENTE - a média da pontuacéo obtida na
Planilha de Atividade Docente dos ultimos quatro semestres de efetivo Até 56,0 pontos
exercicio com limite maximo de 56 pontos.

1- TEMPO DE EXERCICIO NO IFMG

4 - TEMPO DE MATRICULA NO CURSO DE POS

GRADUAGCAO - fazer parte do corpo discente na pés-graduacao 3,0 pontos por semestre;

maximo 24 pontos

pretendida
A nota do programa de
pos-graduacdo em que 0
candidato estara
5—-PONTUACAO DO PROGRAMA DE POS GRADUACAO matriculado, de acordo
STRICTU SENSU com a avaliagio da

CAPES.

§1° - Para atender ao critério do item 3, Atividade Docente:

| - caso o requerente tenha entrado em exercicio em tempo menor que quatro semestres, sera realizada
a média do periodo de efetivo exercicio;

Il - caso o requerente tenha ocupado o cargo de Diretoria Geral, Pro-Reitoria, Reitor(a), ou qualquer
cargo que seja dispensado de entregar a Planilha de Atividade Docente, durante um ou mais semestres
dos quatros semestres anteriores a solicitacdo serdo atribuidos 40 pontos iniciais, para este periodo e
sera acrescida a pontuacdo em eventuais atividades de ensino, pesquisa e extensao, de acordo com
critérios e pontuacdo da Planilha de Atividade Docente.

§2° - Ficam estabelecidos os seguintes critérios para desempate:

I - Maior tempo em relacdo ao ultimo afastamento para participar em Programa de Pds-Graduacéo;
I1 - Maior tempo de servico na Instituicdo (IFMG);

111 - Maior idade.

83° - Para fins de contagem de tempo serdo considerados documentos oficiais e/ou as declaragdes
emitidas pela Direcdo Geral ou pelos respectivos responsaveis de cada area.

4. DA INSCRICAO

4.1. O periodo de inscrigdo seré de 27/06/2017 a 04/07/2017.

4.2. A inscricdo do docente no presente processo de classificagdo ocorrera por meio da entrega ao
Representante de area, a seguinte documentag&o:

4.2.1. Solicitacdo do afastamento, justificando o pedido e especificando o(s) periodo(s);
4.2.2. Copia do comprovante de matricula no curso ou de aprovagdo no programa;
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4.2.3. Declaracdo da Coordenacao de Gestdo de Pessoas constando a data de admissao e o tempo de
Servigo no campus;

4.2.4. Declaracdo da Diretoria de Ensino constando o horario atual de aulas e a carga horaria semanal
nos quatro ultimos semestres letivos;

4.2.5. Planilha de Atividade Docente dos ultimos quatro semestres letivos;
4.2.6. Termo de compromisso, conforme Anexo | deste Edital.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1. O prazo para a analise da documentacéo e emissao de parecer por parte da area sera de até sete
dias corridos apds o término do periodo de inscrig&o.

5.2. Todo o fluxo do tramite do pedido do afastamento, a partir da inscricdo do docente, obedecera
ao previsto no art. 3° da Portaria do Reitor n° 246 de 13/01/2013.

5.3. Em caso de aprovacéo da solicitacdo pela Area e parecer favoravel da Direcdo Geral, conforme
previstos na Portaria do Reitor n® 246 de 13/01/2013, serdo aplicados os critérios previstos no art. 3°
da Resolugdo CA n° 002/2017 de 26/06/2017 do campus para ordem de classificacdo. Este processo
sera conduzido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, com prazo de até sete dias corridos apos o
recebimento dos pareceres.

5.4. O afastamento efetivo das atividades somente ocorrera ap6s a chegada do respectivo substituto
ou no caso de a Area assumir as referidas atividades, mesmo que ja tenha sido emitida a portaria de
afastamento.

5.5. Os casos omissos serdo submetidos pelo Diretor Geral ao Conselho Académico para resolucéo.

Registre-se. Publique-se.
Ouro Branco, 27 de Junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG- Campus Ouro Branco
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ANEXO |

PROCESSO DE CLASSIFICACAO PARA AFASTAMENTO DE DOCENTES PARA
PARTICIPAR EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTU SENSU
2° SEMESTRE/2017

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro conhecer e aceitar as condicdes estabelecidas para o para Afastamento de
Docentes para participar em Programa de Pds-Graduacdo Strictu Sensu e P6s-Doutorado
previstas na Portaria do Reitor n° 246 de 13/01/2013 e na Resolugdo n° 002/2017 C.A. do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro
Branco, de 26/06/2017 e me comprometo a cumpri-las, ciente de que o descumprimento
dessas implicara a interrup¢do imediata do afastamento.

Comprometo-me, ainda, a permanecer em exercicio no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco por periodo, no

minimo, igual ao do afastamento concedido.

Nome do docente: Mat.
SIAPE:

Ouro Branco, de de 2017.

Assinatura do Docente
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RESOLUCOES
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

RESOLUCAO N° 001 DE 23 DE JUNHO DE 2017.

Dispbe sobre a aprovacdo do
Regulamento  para eleicdo  dos
representantes dos corpos discente,
docente e técnico-administrativo do
Conselho Académico do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais — Campus
Ouro Branco.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS —
CAMPUS OURO BRANCO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria
IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Sec¢édo
2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de
setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Sec¢do 2, pag. 20;
considerando o Regimento Geral do IFMG, aprovado pela Resolugéo n° 21 de 16 de junho
de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o0 Regulamento para eleicdo dos representantes dos
corpos discente, docente e técnico-administrativo do Conselho Académico do Campus
Ouro Branco do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais,
que passa a fazer parte desta Resolucao.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 23 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Presidente do Conselho Académico do IFMG — Campus Ouro Branco

85

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



REGULAMENTO PARA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS CORPOS
DISCENTE, DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO NO CONSELHO
ACADEMICO DO CAMPUS OURO BRANCO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

O Conselho Académico ¢é o 6rgdo consultivo e deliberativo presente em cada um dos
Campi do IFMG, que tem a finalidade de colaborar com a correta execucdo das politicas
da Instituicdo. Sendo assim, compete ao Conselho Académico: subsidiar o Diretor Geral
com informagdes da comunidade, relativas a assuntos de carater administrativos de
ensino, pesquisa e extensdo; propor e/ou aprovar politicas referentes ao ensino, pesquisa,
extensdo, administracdo e ao planejamento, no @mbito do Campus; avaliar as diretrizes e
metas de atuacdo do Campus e zelar pela execucdo de sua politica educacional; aprovar
o calendério académico de referéncia do Campus, além de opinar sobre questdes

submetidas a sua apreciacao.

Art.1° — As normas para eleicdo dos representantes dos corpos discente, docente e
técnico-administrativo no Conselho Académico do Campus Ouro Branco do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais estdo fixadas neste

regulamento.

Art.2° — Os processos de consulta para eleicdo dos representantes dos corpos discente,
docente e técnico-administrativo no Conselho Académico, referentes ao periodo de 2017
a 2019, serdo conduzidos por uma Comissdo Eleitoral designada pelo Diretor Geral do

Campus.

Paragrafo Unico. A Comissdo Eleitoral deverd ser formada por pelo menos um
representante do corpo docente, um representante do corpo técnico-administrativo e por

um representante do corpo discente.

Art. 3° — Serdo eleitos dois representantes do corpo docente, em efetivo exercicio,
indicados por seus pares, dois representantes do corpo tecnico-administrativo, em efetivo
exercicio, indicados por seus pares e dois representantes do corpo discente sendo um deles
regularmente matriculado em um dos cursos técnico-integrado e o outro regularmente

matriculado em um dos cursos de graduacéo, indicados por seus pares.

81° - Para cada representante membro efetivo no Conselho Académico havera um
suplente, cuja designacdo obedecera as normas previstas para os titulares. Serdo
declarados eleitos, como representantes titulares, os dois primeiros candidatos que
obtiverem maior votagdo em seus respectivos segmentos, € como representantes

suplentes, os dois candidatos classificados em subsequéncia.
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82° - Os representantes eleitos exercerdo um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser

reconduzidos por igual periodo.

Art. 4° — Poderéo candidatar-se para compor o Conselho Académico todos os servidores
do quadro permanente e em efetivo exercicio do IFMG Campus Ouro Branco, bem como
os discentes regularmente matriculados nos cursos de ensino médio, técnico, de
graduacdo e de pos-graduacdo, presenciais ou a distancia, ndo concluintes no ano
corrente, e que tenham, no minimo, dezesseis anos completos.

81° - Os candidatos a representantes dos discentes, docentes e técnico-administrativos
poderdo pedir apoio a sua candidatura por meio de comunicacgdo eletrénica e/ou
pessoalmente.

§2° - E vedada a candidatura de membros da Comissao Eleitoral.

Art. 5° — As inscricdes dos candidatos serdo individuais e presenciais, mediante
preenchimento de formulario préprio, em duas vias, conforme modelo estabelecido no
anexo | deste edital, e protocolado junto a Comissao Eleitoral em local determinado pela

mesma.

Paragrafo anico. No ato da inscricdo, os candidatos deverdo apresentar documento

original com fotografia.

Art. 6° - O processo eleitoral seguird o cronograma abaixo:

ATIVIDADE LOCAL DATA
Publicacéo do Edital Quadro de Avisos / Site do Campus 27/06/2017

/ E-mail Institucional
Periodo de Inscricdo Periodo diurno: Gestdo de Pessoas (Unidade 1 | 28/06/2017 a

— De 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00); 06/07/2017

Periodo noturno: Secretaria de Registro e

Controle Académico (Unidades 1 e 2 - De

acordo com o horério de funcionamento deste

setor nas respectivas unidades — Inscri¢des

entre 18:00 e 21:00).
Homologacgéo das Inscrigdes | Quadro de Avisos / Site do Campus 07/07/2017

/ E-mail Institucional
Campanha dos Candidatos ao 08/07/2047 a
Conselho 01/08/2017
Votacédo 02/08/2017e

04/08/2017

Apuracéo e publicacdo dos Quadro de Avisos / Site do Campus 07/08/2017
resultados provisorios / Email Institucional Até as 19:00
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Interposicdo  de  recursos | Email institucional (encaminhado aos membros | 08/08/2017
contra 0S resultados | da comissdo)

provisorios

Divulgacdo dos resultados | Quadro de Avisos / Site do Campus 10/08/2017
finais / Email Institucional

Art. 7° — A Comissdo Eleitoral publicara as listas dos candidatos inscritos até 04 (quatro)

dias uteis antes do inicio da votacao.

Art.8° — Poderédo votar todos os servidores que compdem o quadro de pessoal ativo
permanente e todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de ensino medio,
técnico, de graduacdo e de pds-graduacdo, presenciais ou a distancia, mediante listagens
fornecidas pelo setor de gestdo de pessoas, no caso de servidores, e pelos setores de
controle académico, no caso de discentes.

Paragrafo Unico. Cada eleitor tera direito a um voto, e quando pertencer a mais de uma
categoria de eleitores ou curso devera optar por uma delas, para exercer seu direito ao

voto.

Art. 9° — A votacdo ocorrera sob a coordenagdo da Comissdo Eleitoral, nos dias

determinados pela mesma, de acordo com os seguintes procedimentos:

I — Os Eleitores receberdo um e-mail contendo o link que os redirecionara para o endereco

eletrbnico onde ocorrera a votacao online.
Il — A votacdo ocorrera das 08h as 23h, quando o questionério ficara indisponivel para
votacéo.

111 — O voto sera secreto e especifico para cada segmento, onde constardo 0s nomes dos

candidatos em ordem alfabética.

IV — O votante devera escolher apenas um candidato dentre os candidatos concorrentes.
V — Os votos brancos ndo serdo computados para nenhum dos candidatos.

VI - Terminada a votacéo, o questionario online ficara indisponivel para acessos.

VII - O resultado da votagdo se dara de forma automatica, logo apés o término do prazo

e seréd divulgada em até 24h.

VIl — Encerrada a votagdo, a Comissdo Eleitoral registrard a classificacdo dos
candidatos, em ordem decrescente de nimero de votos, para fins de consolida¢do do
pleito.

IX — Seréo declarados eleitos, como representantes titulares, os dois primeiros candidatos

que obtiverem maior votagdo em seus respectivos segmentos, e como representantes

suplentes, os dois candidatos classificados em subsequéncia.
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X —Havendo empate entre candidatos, o critério de desempate devera obedecer a seguinte

ordem:

a) Para candidatos docentes e técnico-administrativos, maior tempo de servigo publico
federal e, persistindo o empate, maior idade.

b) Para os candidatos discentes, maior idade.

Art. 10° — A fiscalizacdo da votacdo e da apuracdo serd exercida pelos proprios

candidatos.

Art. 11° — A publicacdo dos resultados da elei¢cdo dar-se-a apos o término da apuragéo

dos votos.

Art. 12° — Apbs a publicacdo dos resultados da eleicdo, os recursos poderdo ser

encaminhados a Comisséo Eleitoral em até 24 horas ap6s a publicagéo.

Art. 13°— Compete a Comissao Eleitoral analisar e julgar os recursos, bem como resolver

0S €asos 0Missos.

Art. 14° — A Comisséo Eleitoral encaminharé ao Diretor Geral do Campus Ouro Branco,
relatério da eleicdo com os nomes dos candidatos eleitos, para que sejam tomadas as
medidas cabiveis.
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Representacao:

() Representante docente no Conselho Académico.
() Representante técnico administrativo no Conselho Académico.
() Representante discente no Conselho Académico.

Dados Pessoais

Nome do (a) candidato (a): Data de nascimento:

Telefone residencial Telefone celular e-mail

() ()

Endereco (rua, n°, bairro)

Municipio Estado CEP

Observacao

Declaro para os devidos fins que todas as informagdes acima declaradas sdo verdadeiras e que assumo a
responsabilidade sobre a veracidade das mesmas.

Ouro Branco, ......... de (o [T
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

RESOLUCAO N° 002 DE 26 DE JUNHO DE 2017.

Dispde sobre a aprovacao das Normas para
classificacdo de docentes interessados em se
afastar para participar de Programa de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu, com liberacdo da
atividade docente no &mbito do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS —
CAMPUS OURO BRANCO, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°® 1338/2015, do Reitor do IFMG, e tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24
de setembro de 2015; e pela Portaria do Reitor n°® 1601, de 17 de novembro de 2015; e

Considerando o previsto no Regimento Geral do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais;

Considerando o disposto na Portaria do Reitor n°. 246/2013,;
Considerando as reunides realizadas com os docentes no Campus;

Considerando a reunido do Conselho Académico realizada no dia
21/06/2017.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, apés decisdo do Conselho Académico do IFMG —
Campus Ouro branco, as Normas para classificacdo de docentes interessados em se afastar
temporariamente para participar de Programa de Pos-Graduacdo Stricto Sensu, com
liberacéo da atividade docente no &mbito do IFMG — Campus Ouro Branco, anexo a esta
resolugéo.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Tornar sem efeito a Resolugdo 002/2015 de 09/12/2015.

Ouro Branco, 26 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Presidente do Conselho Académico do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco
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NORMAS PARA CLASSIFICACAO DE DOCENTES INTERESSADOS EM SE AFASTAR
PARA PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS-@RADUAQAO STRICTO SENSU, COM
LIBERACAO DA ATIVIDADE DOCENTE NO AMBITO DO IFMG - CAMPUS OURO

BRANCO

Art. 1° - Estabelecer critérios para definir a ordem de prioridade para o afastamento de docentes
para participar de Programa de Pds-Graduag&o Stricto Sensu, com liberacdo da atividade docente
no ambito do IFMG — Campus Ouro Branco.

Paragrafo Unico — O disposto nessa Resolucdo obedecera ao disposto na Portaria do Reitor n°.
246/2013 no que diz respeito ao fluxo do processo de afastamento no ambito do IFMG e devera
complementar os procedimentos internos a serem realizados no Campus Ouro Branco.

Art. 2° - O afastamento podera ser solicitado pelo periodo equivalente a, no maximo, 50% de
integralizacéo legal do curso e no minimo 1 (um) semestre.

81° - Para 0 mestrado e doutorado, podera o solicitante escolher o periodo de afastamento, dentro
do prazo de realizacéo do curso.

82° - Para o0 mestrado/doutorado sanduiche serdo consideradas as especificidades do programa no
qual o docente participa.

8

Art. 3° - Ficam estabelecidos os seguintes critérios para a classificacdo dos docentes que pleiteiam
o afastamento:

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO DOS PONTOS
PROCESSOS DE AFASTAMENTOS PARA QUALIFICACAO
DOCENTE

3,0 pontos por semestre;

1 - TEMPO DE EXERCICIO NO IFMG R
sem pontuacao maxima

2 - REGIME DE TRABALHO EM DEDICACAO EXCLUSIVA | 5,0 pontos

3 - ATIVIDADE DOCENTE - a média da pontuac¢do obtida na
Planilha de Atividade Docente dos tltimos quatro semestres de Até 56,0 pontos
efetivo exercicio com limite maximo de 56 pontos.

4 - TEMPO DE MATRICULA NO CURSO DE POS
GRADUAGAO - fazer parte do corpo discente na pés-graduagédo
pretendida

3,0 pontos por semestre;
maximo 24 pontos

A nota do programa de
po6s-graduacdo em que 0
candidato estara

5 - PONTUACAO DO PROGRAMA DE POS GRADUACAO matriculado, de acordo
STRICTU SENSU com a avaliacdo da

CAPES.

81° - Para atender ao critério do item 3, Atividade Docente:

| - caso o requerente tenha entrado em exercicio em tempo menor que quatro semestres, sera
realizada a média do periodo de efetivo exercicio;
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Il - caso o requerente tenha ocupado o cargo de Diretoria Geral, Pré-Reitoria, Reitor(a), ou
qualquer cargo que seja dispensado de entregar a Planilha de Atividade Docente, durante um ou
mais semestres dos quatros semestres anteriores a solicitacdo serdo atribuidos 40 pontos iniciais,
para este periodo e sera acrescida a pontuacdo em eventuais atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com critérios e pontuacdo da Planilha de Atividade Docente.

82° - Ficam estabelecidos os seguintes critérios para desempate:

| - Maior tempo em relacéo ao ultimo afastamento para participar em Programa de Pds-Graduacao;
I1 - Maior tempo de servigo na Instituicdo (IFMG);

I11 - Maior idade.

83° - Para fins de contagem de tempo seréo considerados documentos oficiais e/ou as declaracfes
emitidas pela Direcdo Geral ou pelos respectivos responsaveis de cada area.

Art. 4° - O processo classificatorio dos docentes sera regido por Editais internos do Campus e em
todo inicio de periodo letivo, em que houver vaga disponivel para afastamento, serd divulgado
Edital explicitando os requisitos, prazos, documentacao exigida e o nimero de vagas oferecidas.

Art. 5° - O Representante de Area remetera, em até 7 (sete) dias ap6s o recebimento, toda a
documentacdo, juntamente com a ata da reunido dos docentes do curso/area, ao Diretor Geral do
Campus que emitird parecer sobre a solicitacdo de afastamento conforme previsto no art. 4 ° da
Portaria 246/2013 de 13/03/2013.

Paragrafo Unico — ApGs emitir seu parecer, o Diretor Geral do Campus devera anexa-lo a
documentacao e enviar a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco,
que fara a conferéncia, divulgara a ordem de classificacdo final e tomaréa as providéncias cabiveis,
conforme a legislacdo vigente, em até sete dias corridos.

Art. 6° - O docente afastado com a autorizacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco deverd cumprir as seguintes exigéncias:

| - Enviar & Representacio de Area, as Coordenacdes de Pesquisa e Extensdo e & Coordenacéo de
Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco, ao final de cada semestre, um atestado do
Programa de Pds-Graduacdo comprovando a frequéncia, relatorio de suas atividades no curso e
relacdo das disciplinas cursadas, com a indicacdo do nivel de desempenho;

I - Mencionar no corpo da dissertacao ou tese, e em todos 0s artigos e resumos publicados, o apoio
do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco
ao trabalho desenvolvido;

I1 - Ao fim do curso, enviar as Coordenacdes de Pesquisa e Extensdo do IFMG — Campus Ouro
Branco, para encaminhamento posterior a Biblioteca do campus, copia da dissertagdo, no caso de
Mestrado; tese, no caso de Doutorado;

IV - Comunicar & Representacdo de Area, as Coordenacbes de Pesquisa e Extensdo e a
Coordenacéo de Gestdo de Pessoas do IFMG — Campus Ouro Branco a data de término do curso
e a data da defesa da dissertagdo/tese, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data prevista.

Art. 7° - O docente possuidor de cargo de direcdo ou fungdo gratificada devera solicitar sua
exoneracdo ou dispensa a partir da data de seu afastamento.
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Art. 8° - Ao término do periodo de afastamento, o docente devera reassumir suas funcdes em até
15 (quinze) dias, permanecendo, obrigatoriamente, em exercicio no Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco por periodo, no minimo, igual ao
do afastamento, registrado em termo de compromisso.

Paragrafo Unico - O periodo de afastamento se encerrara na data da defesa da dissertacio/tese,
caso esta ocorra antes do término do periodo inicialmente solicitado e autorizado pelo Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Ouro Branco.

Art. 9° - O afastamento efetivo das atividades somente ocorrera apos a chegada do respectivo
substituto ou no caso de a Area assumir as referidas atividades, mesmo que ja tenha sido emitida
a portaria de afastamento.

Art. 10° - Os casos omissos nesta resolucao seréo resolvidos pelo Conselho Académico do IFMG
— Campus Ouro Branco.

Art. 11° - Esta resolucéo entra em vigor na data da sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se.

Ouro Branco, 26 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes.
Diretor Geral Pro Tempore do IFMG - Campus Ouro Branco
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PORTARIAS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n°® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 037 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

DispBe sobre Progressao por Mérito de Técnico
Administrativo em Educacdo do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos
Cargos Tecnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA |APARTIR DE
Weslley Marcossi Gherardi 1616171 D- 406 D-407 01/04/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 03 de abril de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 038 DE 03 DE ABRIL DE 2017.

DispGe sobre Progressdo Funcional por
Desempenho Académico do Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, Progressédo Funcional por
Desempenho Académico, aos servidores docentes abaixo relacionados:

SERVIDOR SIAPE DE PARA A P'SETIR

Carlos Eduardo de Souza 2211017 | D-101 | D-102 |19/03/2017
Denise Giarola Maia 1086768 | D-101 | D-102 |24/03/2017
Haroldo Lacerda de Brito 2211048 | D-101 | D-102 |24/03/2017
Luiz Maurilio da Silva Maciel 1155513 | D-101 | D-102 |30/03/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 03 de abril de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 07 DE ABRIL DE 2017.

Dispdem sobre dispensa e designacao de
Representantes da Area Bésica do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

) N° 039 - Art. 1°. DISPENSAR os servidores abaixo relacionados da Representacdo da
Area Béasica do IFMG — Campus Ouro Branco, a partir de 03 de marco de 2017:

- Alexandre Goulart Arruda- representante da Area de Matematica e suas Tecnologias;

- Raquel Cristina dos Santos Faria - representante da Area de Linguagens, CAdigos e suas
Tecnologias;

- Rodrigo Barbosa Teixeira - representante da Area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias.

~ N°040 - Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como Representantes da
Area Béasica do IFMG — Campus Ouro Branco, a partir de 04 de marco de 2017:

- Marie Luce Tavares como representante da Area de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

- Rafael de Aradjo Alvares Marinho como representante da Area de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias;

- Thiago Neves Mendonga como representante da Area de Matematica e suas Tecnologias.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 07 de abril de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 041 DE 10 DE ABRIL DE 2017.

DispGe sobre Progressdo Funcional por
Desempenho Académico do Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o0 que consta no Processo n° 23712.000150/2017-49 de
Requerimento de Retribuicao por Titulacdo, datado de 03 de abril de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° . Conceder a Retribuicdo por Titulacdo, conforme discriminado abaixo,
com base na Lei 12772/2012 e seus anexos:

SERVIDOR siape | CRAUDA RETRIBUICAO| APARTIR
POR TITULACAO DE
Luciana Lourdes Silva 2849673 Doutorado 01/04/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de abril de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 042 DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Dispbe sobre Progressdo Funcional por
Desempenho Académico do Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta no Processo n° 23213.000262/2013 de Requerimento
de Retribuicdo por Titulagao;

RESOLVE:

Art. 2° . Conceder a Retribuicdo por Titulagdo, conforme discriminado abaixo,
com base na Lei 12772/2012 e seus anexos:

SERVIDOR siape | CRAUDA RETRIBUICAO | APARTIR
POR TITULACAO DE
Edilus de Carvalho Castro Penido |1454988 Doutorado 27/03/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de abril de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Dispbdem sobre dispensa e designacéo de ocupantes de
Funcbes Gratificadas do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

N°043 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor FILLIPE PERANTONI MARTINS, ocupante
do cargo efetivo Assistente Social, Matricula SIAPE n° 2151781, da funcdo de Coordenador de
Extensdo do IFMG — Campus Ouro Branco, Func¢do Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a
partir desta data.

N° 044 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora FERNANDA GOMES DA SILVEIRA,
ocupante do cargo efetivo Professora de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE
n° 1849649, para a funcéo de Coordenadora de Extenséo do IFMG — Campus Ouro Branco, Func¢éo
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 045 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor FILLIPE PERANTONI MARTINS, ocupante
do cargo efetivo Assistente Social, Matricula SIAPE n° 2151781, para a fungdo de Coordenador
do Nucleo de Apoio ao Educando e Educador - NAEE do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcéao
Gratificada, codigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 25 de abril de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 046 DE 26 DE ABRIL DE 2017

DispGe sobre autorizagdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor Rondinely Francisco de Lima, Matricula SIAPE: 2150226,
Engenheiro Civil do IFMG Campus Ouro Preto, a conduzir veiculos oficiais deste Campus, para
atender atividades referentes a obra de construcao do prédio do Bloco Didatico do Campus Ouro
Branco.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de abril de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 047 DE 26 DE ABRIL DE 2017.

Dispbde sobre designacdo de servidores para
compor Comissdo de Apoio a Organizacao de
Eventos do IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro,
para compor Comissdo de Apoio a Organizacao de Eventos do IFMG - Campus Ouro Branco:

- Camila Nogueira - Matricula SIAPE n° 1024550;

- Aloisio do Carmo Eloi - Matricula SIAPE n° 2300652;

- Débora das Gracas Alberto Ferreira - Matricula SIAPE n° 2229611,

- Lucimara Aparecida Diniz - Matricula SIAPE n° 1853509;

- Paulo Henrique de Carvalho - Matricula SIAPE n° 1966553;

- Thais Lima Santiago dos Reis Periard - Matricula SIAPE n° 21502609.

Art. 2°, Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de abril de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 02 DE MAIO DE 2017.

Dispb6em sobre dispensas e designagdes de ocupantes
de Funcdes Comissionadas do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

N° 048 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora PATRICIA DIAS DE CASTRO,
Matricula SIAPE 1783548, ocupante do cargo efetivo de Psic6logo, da funcdo de Coordenadora
do Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas - NAPNE do IFMG -
Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada - cddigo FG-04, com vigéncia a partir desta data.

N° 049 - DISPENSAR o servidor CLEITON MARTINS DUARTE DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 2733346, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Bésico, Técnico
e Tecnoldgico, da funcdo de Coordenador do Curso Bacharelado em Administracéo do IFMG
— Campus Ouro Branco, Funcdo Comissionada de Coordenador de Curso, cdédigo FUC-01, com
vigéncia a partir desta data.

N° 050 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor GERBER LUCIO LEITE, Matricula
SIAPE n° 1272021, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, para a funcdo de Coordenador do Curso Bacharelado em Administracdo do
IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de Curso, codigo FUC-
01, com vigéncia a partir desta data.

N° 051 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor CARLOS ROBERTO FERREIRA,
Matricula SIAPE 2573721, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, da fungdo de Coordenador do Curso Bacharelado em Engenharia Metallrgica
do IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de Curso, codigo
FUC-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 052 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor ERIC BARTULICI, Matricula SIAPE
2256302, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para
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a funcdo de Coordenador do Curso Bacharelado em Engenharia Metalurgica do IFMG -
Campus Ouro Branco, Funcdo Comissionada de Coordenador de Curso, cédigo FUC-01, com
vigéncia a partir desta data.

N° 053 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor PEDRO XAVIER DA PENHA,
Matricula SIAPE 1756271, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, da funcdo de Coordenador do Curso Técnico Integrado em Administracdo do
IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de Curso, codigo FUC-
01, com vigéncia a partir desta data.

N° 054 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor EGBERTO LUCENA TELES,
Matricula SIAPE 2183172, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, para a fungdo de Coordenador do Curso Técnico Integrado em Administracdo
do IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de Curso, codigo
FUC-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 055 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor RENATO JOSE FERREIRA,
Matricula SIAPE 3554023, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, da fungdo de Coordenador do Curso Técnico Integrado em Metalurgia do IFMG
— Campus Ouro Branco, Fungdo Comissionada de Coordenador de Curso, cédigo FUC-01, com
vigéncia a partir desta data.

N° 056 — Art. 1°. DESIGNAR o servidor ANTONIO MARLON BARROS
SILVA, Matricula SIAPE 2135273, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Bésico,
Técnico e Tecnologico, para a funcdo de Coordenador do Curso Técnico Integrado em
Metalurgia do IFMG — Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de Curso,
codigo FUC-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 057 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora CLARISSA CAMPOS ALMEIDA,
Matricula SIAPE 2333867, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Edificagdes, para a funcao
de Coordenadora de Infraestrutura do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada -
coédigo FG-04, com vigéncia a partir desta data.

Art. 2°. Determinar que as presentes Portarias sejam devidamente publicadas no
Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Unido.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo das presentes Portarias.

Art. 4°. Estas Portarias entram em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 02 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 058 DE 02 DE MAIO DE 2017.

Disp0e sobre Retificacdo da Portaria 031/2016
que trata sobre a composicdo do Nucleo de
Atendimento a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas - NAPNEE do IFMG
— Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria numero 031/2016, de 28 de marco de 2016,
publicada no Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco n° 02, de 26 de abril de 2016,
conforme o seguinte:

Onde se |é:

Designar para a composicdo do NAPNE do IFMG - Campus Ouro Branco, sob a
coordenacdo do primeiro, 0s seguintes servidores:

Patricia Dias Castro — Psicologa;

Fillipe Perantoni Martins — Assistente Social;

Luciana de Oliveira Barros — Assistente em Administracao;
Meirelaine Marques Gasparoni — Pedagoga;

Weslley Marcosi Gherardi — Assistente em Administrag&o;
Carlos Eduardo de Souza — Professor EBTT;

Daniela Costa Terra — Professora EBTT;

Marie Luce Tavares — Professora EBTT;

Rafael de Aradjo Alvares Marinho — Professor EBTT;
Rodrigo Barbosa Teixeira — Professor EBTT.
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Leia-se:

Designar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro e a vice-
presidéncia do segundo, para compor o Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas — NAPNEE do IFMG — Campus Ouro Branco:

Ivonne Azevedo Makhoul — Professora EBTT;

Patricia Dias de Castro — Psicologa;

Carlos Eduardo de Souza — Professor EBTT;

Daniela Costa Terra — Professora EBTT,;

Efigénia de Fatima Cornélio Aladim — Interprete de Libras;
Fillipe Perantoni Martins — Assistente Social,

Marie Luce Tavares — Professora EBTT;

Meirelaine Marques Gasparoni — Pedagoga;

Rodrigo Barbosa Teixeira — Professor EBTT;

Thais Lima Santiago dos Reis Periard — Enfermeira.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 02 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 059 DE 05 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre Progressdo por Mérito de Técnico
Administrativo em Educacdo do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos
Cargos Tecnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA |APARTIR DE
Lucimara Aparecida Diniz 1853509 D- 404 D-405 15/04/2017
Ana Maria Silveira Francisco Samora 2119472 C-202 C-203 29/04/2017
Cristiany de Figueiredo Gomes 1542087 D-307 D-308 01/05/2017
Gracielle Paixdo Santos Dias 2119438 C-202 C-203 08/05/2017
Julio César Neves 2119997 C-202 C-203 08/05/2017

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagé&o.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 05 de maio de 2017.
Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n°® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 060 DE 05 DE MAIO DE 2017.

Dispde sobre Progressado por Capacitacao
Profissional do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secéo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta no processo n® 23712.000176/2017-97, Requerimento
de Progressédo por Capacitacao, datado de 04 de maio de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Capacitacdo Profissional com base no Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de
2005, regulamentado pelo Decreto 5.824, de 29 de junho de 2006, Portaria-MEC n° 09, de 29 de
junho de 2006 e Lei n° 12.772/2012, conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE Novo n_|vel~de A PARTIR
Capacitacao DE
Ana Maria Silveira Francisco 2119472 3 04/05/2017
Samora

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 05 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 061 DE 05 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre Progressdo Funcional por
Desempenho Académico do Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, de acordo com a Lei 12.772/2012, Progressdo Funcional por
Desempenho Académico, aos servidores docentes abaixo relacionados:

SERVIDOR SIAPE DE | PARA APQET'R
Edilus de Carvalho Castro Penido 1454988 D-302 D-303 | 22/04/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 05 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 062 DE 10 DE MAIO DE 2017.

DispGe sobre Progressdo por Capacitacdo
Profissional do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o0 que consta nos processos n° 23712.000175/2017-42 e n°
23712.000182/2017-44, ambos de requerimento de Progressdo por Capacitacdo, datados,
respectivamente de 05/05/2017 e 10/05/2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional com base no Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo de que trata a Lei 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, regulamentado pelo Decreto 5.824, de 29 de junho de 2006, Portaria-MEC n° 09,
de 29 de junho de 2006 e Lei n° 12.772/2012, conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE Novo n_|vel~de A PARTIR
Capacitacao DE
Bruno Alves Valverde 1996738 3 09/05/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 063 DE 10 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre Progressdo por Mérito de Técnico
Administrativo em Educacdo do Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Mérito Profissional com base no Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacao de que trata a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
conforme discriminado abaixo:

SERVIDOR SIAPE DE PARA |APARTIRDE
Patricia Dias de Castro 1783548 E- 202 E-203 21/03/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de maio de 2017.
Paulo Henrique de Carvalho

Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n°® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 064 DE 10 DE MAIO DE 2017.

Disp0Oe sobre Alteragdo do regime de trabalho
de servidor Técnico Administrativo em
Educacdo do IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Sec¢do 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

Art. 3°. ALTERAR, a pedido, o regime de trabalho da servidora CRISTIANY
DE FIGUEIREDO GOMES, Matricula SIAPE n° 1542087, Assistente em Administracdo, lotada
no IFMG — Campus Ouro Branco, passando de 30 horas para 40 horas semanais, a partir de 10
de maio de 2017.
Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Unido.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco

113

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 10 DE MAIO DE 2017.

Dispbdem sobre dispensa e designacéo de ocupantes de
Funcbes Gratificadas do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

N° 065 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor JANIO ROSA DA SILVA, ocupante
do cargo efetivo de Professor EBTT, Matricula SIAPE n° 1752938, da funcdo de Coordenador de
Tecnologia da Informacdo SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcédo Gratificada,
cédigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 066 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor WILLIAM COSTA PRATES, ocupante
do cargo efetivo de Analista de Tecnologia da Informacdo/Infraestrutura de Redes, Matricula
SIAPE n° 2390649, para a funcdo de Coordenador de Tecnologia da Informagdo SUBSTITUTO
do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Gratificada, codigo FG-01, com vigéncia a partir desta
data.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 10 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000

PORTARIAS DE 15 DE MAIO DE 2017.

Dispbem sobre dispensa e designacéo de ocupantes de
Funcbes Gratificadas do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

N° 067 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor ANGELO MAGNO DE JESUS, Matricula
SIAPE 1653316, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico,
da funcdo de Coordenador do curso de Licenciatura em Computacdo do IFMG — Campus
Ouro Branco, Funcdo Comissionada de Coordenador de Curso, codigo FUC-01, com vigéncia a
partir desta data.

N° 068 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor EDILUS DE CARVALHO CASTRO
PENIDO, Matricula SIAPE 1454988, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, para a funcdo de Coordenador do curso de Licenciatura em
Computacdo do IFMG - Campus Ouro Branco, Fun¢do Comissionada de Coordenador de
Curso, codigo FUC-01, com vigéncia a partir desta data.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 15 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 069 DE 15 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre Alteracdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura
em Computacdo do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o que consta na Ata n°® 03/2017 de 19/04/2017 do Colegiado do Curso
de Licenciatura em Computacéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 15/05/2017, os servidores abaixo relacionados, sob
a presidéncia do primeiro, para compor o NDE do Curso de Licenciatura em Computagao:

- EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO, Professor EBTT, Doutor em Engenharia
Agricola;

- ANGELO MAGNO DE JESUS, Professor EBTT, Mestre em Informatica;
- CELIA APARECIDA ROCHA, Professora EBTT, Doutora em Educagio;
- JANIO ROSA DA SILVA, Professor EBTT, Mestre em Ciéncia da Computac&o;
- LUCIANA LOURDES SILVA, Professora EBTT, Doutora em Ciéncia da Computacéo;
- MARCIO ASSIS MIRANDA, Professor EBTT, Mestre em Informatica.
Art. 2°. Fica revogada, a partir de 15/05/2017, a Portaria n® 080 de 05 de agosto de 2016.

Art. 3° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 15 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 070 DE 16 DE MAIO DE 2017

Dispbe sobre a homologacédo da deciséo proferida
pela Comisséo Especial de Avaliacdo de Concessao de
RSC do IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o artigo 18 da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a Resolugdo n° 1
CPRSC/SETEC/MEC, de 20 de fevereiro de 2014, e o Regulamento do Processo de Concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico do IFMG, aprovado pela Resolucdo n° 010 do Conselho Superior do IFMG, de 13
de maio de 2014,

RESOLVE:
Art. 1°. Homologar a deciséo proferida pela Comissao Especial de Avaliacdo referente a

Concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) a Professora do IFMG Campus
Ouro Branco, abaixo descriminado:

SERVIDOR N° SIAPE N° PARECER | APARTIR DE RSC

Suelen Mapa de Paula 2360330 028/2017 09/02/2017 RSC 111

Art. 2°. Determinar a Gestdo de Pessoas do IFMG que adote as providéncias para a
concessdo da equivaléncia do RSC com a titulagdo de doutorado, exclusivamente para fins de
percepcao da Retribuicdo por Titulagdo (RT) no nivel de RSC 111, alcancado pelo referido docente,
conforme o art. 27 do Regulamento do Processo de Promocdo de Concessdo do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do
IFMG, e 0 art. 18 da Lei n® 12.772/2012.

Art. 3° Determinar a Gestdo de Pessoas do campus que tome as medidas cabiveis para que
os efeitos dessa deciséo retroajam a data de concesséo do direito ao RSC informada pelo parecer,
conforme estabelecido no art. 15 da Resolucdo n°® 1/2014 CPRSC/SETEC/MEC, e no art. 37 da
Resolucao n° 010/2014 Conselho Superior/IFMG.
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Art. 4° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 16 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 071 DE 17 DE MAIO DE 2017

DispGe sobre autorizacdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Fernando Fernandes Cintra, Matricula SIAPE: 2390253,
Teécnico em Secretariado do IFMG Campus Ouro Branco, a conduzir veiculos oficiais deste
Campus, a partir desta data

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 17 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 072 DE 17 DE MAIO DE 2017

Disp0de sobre Alteracéo do Colegiado do Curso
Técnico Integrado em Informética do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n°® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o que consta na Ata n®01/2017 de 26/04/2017 do Colegiado do Curso
Técnico Integrado em Informatica;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir de 26/04/2017, os servidores e discentes abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para compor o Colegiado do Curso Técnico Integrado
em Informaética do IFMG — Campus Ouro Branco;

- CARLOS EDUARDO PAULINO SILVA, Professor EBTT, Representante
Titular do corpo docente da area de Informatica;

- DANIELA COSTA TERRA, Professor EBTT, Representante Suplente do corpo
docente da area de Informatica;

- MARCIO ASSIS MIRANDA, Professor EBTT, Representante Titular do corpo
docente da area de Informatica;

- EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO, Professor EBTT, Representante
Suplente do corpo docente da area de Informatica;

~ - MARIE LUCE TAVARES, Professor EBTT, Representante Titular do corpo
docente da Area Colaboradora;

- FABRICIO MARQUES DE OLIVEIRA, Professor EBTT, Representante
Suplente do corpo docente da Area Colaboradora;
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- LAWRENCE DE ANDRADE MAGALHAES GOMES, Diretor do campus,
Representante Titular da Direcdo;

-MARCELO FERNANDES PEREIRA, Diretor de Ensino, Representante Suplente
da Direcéo;

- VICTOR HUGO DOMINGUES D'AVILA, Técnico em Tecnologia da
Informacdo, Representante Titular dos servidores Técnicos Administrativos;

- EFIGENIA DE FATIMA CORNELIO ALADIM, Intérprete de Libras,
Representante Suplente dos servidores Técnicos Administrativos;

- MARCELA MACHADO FARIA, Aluna do Curso Técnico Integrado em
Informética, Representante Titular do corpo discente;

- LUCAS VINICIUS DOS SANTOS SOUSA, Aluno do Curso Técnico Integrado
em Informaética, Representante Suplente do corpo discente.

- VINICIUS ASSIS NEVES, Aluno do Curso Técnico Integrado em Informética,
Representante Titular do corpo discente;

- AUGUSTO CESAR RODRIGUES, Aluno do Curso Técnico Integrado em
Informatica, Representante Suplente do corpo discente.

Art. 2°. Fica revogada, a partir de 26/04/2017, a Portaria n® 044 de 07 de abril de
2016.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 17 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 073 DE 17 DE MAIO DE 2017

Dispbe sobre autorizagdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secéo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Eric Bartulici, Matricula SIAPE: 2256302, Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFMG Campus Ouro Branco, a conduzir veiculos
oficiais deste Campus, a partir desta data

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 17 de maio de 2017.
Paulo Henrique de Carvalho

Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 074 DE 17 DE MAIO DE 2017

Dispbe sobre Alteracdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso Superior
Bacharelado em Administracdo do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n° 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secéo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o que consta na Ata n° 004/2017 de 10/05/2017 do Colegiado do
Curso Superior Bacharelado em Administragéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 10/05/2017, os servidores abaixo relacionados, sob
a presidéncia do primeiro, para compor o Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso Superior
Bacharelado em Administracéo:

- GERBER LUCIO LEITE, Professor EBTT, Mestre em Administragao;

- ADILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA, Professor EBTT, Doutor em Linguistica;

- CLEITON MARTINS DUARTE DA SILVA, Professor EBTT, Mestre em Administrag&o;
- HAROLDO LACERDA DE BRITO, Professor EBTT, Mestre em Administracéo;

- PAULO HENRIQUE DE OLIVEIRA, Professor EBTT, Doutor em Administracéo;

- PEDRO XAVIER DA PENHA, Professor EBTT, Mestre em Administracao.

Art. 2°. Fica revogado, a partir de 10/05/2017, o Artigo 2° da Portaria n°® 006 de 08 de
abril de 2015.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 17 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 075 DE 22 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre localizacdo fisica de Servidores
Técnicos Administrativos em Educagdo do
IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

Art. 1° LOCALIZAR os servidores Técnicos Administrativos em Educacdo lotados
no IFMG- Campus Ouro Branco, conforme Anexo | desta Portaria.

Paragrafo Unico. Em caso de mudanca de localizacdo de servidor, devera ser emitida
nova portaria especificando nome, cargo, matricula SIAPE e novo setor de destino do servidor.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas adote as providéncias
cabiveis a aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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ANEXO | A PORTARIA N° 075/2017

SERVIDOR(A) SIAPE CARGO UNIDADE
Alexandre José Ribeiro Costa 2142734 Tecnlcq em_Assuntos Diretoria de Ensino
Educacionais
Ana Maria Silveira Francisco Samora | 2119472 | Auxiliar de Biblioteca Diretoria de Ensino
Bruno Alves Valverde 1996738 Tecnlcq em_Assuntos Diretoria de Ensino
Educacionais
. . Coordenacao de
Camila Nogueira 1024550 Tecndlogo em Gestédo Publica Administracéo
Clarissa Campos Almeida 2333867 | Técnico em Edificacdes Coordenagéo de Infraestrutura
Cristiany de Figueiredo Gomes 1542087 | Assistente em Administracdo IlaDllretqua de Administragdo e
anejamento
Débora das Gracas Alberto Ferreira 2229611 | Assistente de Alunos Chefia de Gabinete
Efigénia de Fatima Cornélio Aladim 2361185 | Intérprete de Libras Nucleo de Apoio a0
Educando e Educador
Fernando Fernandes Cintra 2390253 | Técnico em Secretariado Diretoria de Ensino
Coordenacdo do Ndcleo de
Fillipe Perantoni Martins 2151781 | Assistente Social Apoio ao Educando e
Educador
Gracielle Paixdo Santos Dias 2119438 | Assistente de Alunos Nucleo de Apoio a0
Educando e Educador
Jaqueline Céssia da Rocha Pereira 2162116 | Técnico em Secretariado Coordenz_a(;ao de P
Almoxarifado e Patriménio
Joelmer de Souza Andrade 7163 Técnico em Agropecuaria gg;gj;nagao de Gestdo de
Julio César Neves 2119997 | Auxiliar de Biblioteca Diretoria de Ensino
Leticia de Fatima Vieira da Costa 2390280 |Técnico de Laboratério/Metalurgia | Diretoria de Ensino
Lourenco Jerdnimo Rezende Vieira 2147133 | Assistente de Alunos Diretoria de Ensino
Luciana de Oliveira Barros 1658394 | Assistente em Administracéo Coordenacdo de Suprimentos
Lucimara Aparecida Diniz 1853509 | Assistente em Administracio Nucleo de Apoio ao
Educando e Educador
Marcia Margarida Vilaga 2020279 |Bibliotecaria Documentalista Diretoria de Ensino
Marcos Alan Marcelino 2229998 | Assistente em Administracdo D|retqr|a de Administragao e
Planejamento
Lo . Nucleo de Apoio ao
Meirelaine Marques Gasparoni 1668000 |Pedagoga Educando e Educador
L Nucleo de Apoio ao
Patricia Dias de Castro 1783548 Psicologa Educando e Educador
Paulo Henrique de Carvalho 1966553 | Contador Dlretc_ma de Administragdo e
Planejamento
Rosangela Marques de Souza 2023706 |Bibliotecaria Documentalista Diretoria de Ensino
Suelem Cristina Alves 1946031 | Assistente de Alunos Nucleo de Apoio a0
Educando e Educador
Thais Lima Santiago dos Reis Periard | 2150269 |Enfermeira Nucleo de Apoio a0
Educando e Educador
Valquiria Salgueiro dos Santos 2150218 | Assistente de Alunos Diretoria de Ensino
Victor Hugo Domingues D'Avila 2157950 Tecnico d~e Tecnologia da Coordenagag de Tecnologia
Informacdo da Informacéo
125

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07




Técnico em Assuntos Geréncia Academico-
Wander Donizete Bebiano 2162523 L Pedagdgica - Cursos
Educacionais
Integrados
Warlei Eduardo Alves 2235195 | Assistente de Alunos Diretoria de Ensino
Weslley Marcossi Gherardi 1616171 | Assistente em Administracdo Diretoria de Ensino
William Costa Prates 2390649 | Analista de Sistemas Tecnologia da Informagdo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 076 DE 22 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre localizacdo fisica de Servidores
Docentes do IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

Art. 1° LOCALIZAR os servidores docentes lotados no IFMG- Campus Ouro
Branco, conforme Anexo | desta Portaria.
Paragrafo anico. Em caso de mudanca de localizacdo de servidor, devera ser
emitida nova portaria especificando nome, cargo, matricula SIAPE e novo setor de destino
do servidor.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no
Boletim de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3° Determinar que a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas adote as
providéncias cabiveis a aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 22 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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ANEXO | A PORTARIA N° 076/2017

SERVIDOR(A) SIAPE CARGO UNIDADE DE LOTAGAO AREA
Adilson Ribeiro de Oliveira 1193487 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Basica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Alexandre Goulart Arruda 1799703 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Bésica Matematica
Técnico e Tecnoldgico
. . Professor do Ensino Basico, x < - Ciéncias da
Aloisio do Carmo Eloi 2300652 Técnico e Tecnoldgico Coordenagéo da Area Bésica Natureza
Ana Paula Mendes Alves de Professor do Ensino Basico, « < . .
Carvalho 1692640 Técnico e Tecnologico Coordenagdo da Area Basica Linguagens
A Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso de
Angelo Magno de Jesus 1653316 L - " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnoldgico x
Informacao
Anténio Marcos Vieira Costa 2128327 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO’ Coordenacéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Anténio Marlon Barros Silva 2135273 L - ' Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico o
Metallrgica
Aurélio Alves Ferreira 2183175 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO’ Coordenacéo da Area Bésica Ciencias
Técnico e Tecnologico Humanas
Barbara Ferreira Matias Bianch 2337368 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ _Coor_denagao do Curso_ Pedagogia
Técnico e Tecnoldgico Licenciatura em Pedagogia
Carlos Eduardo de Souza 2211017 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO’ Coordenacéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnologico
Carlos Eduardo Paulino Silva 1782787 Profgssqr do Ensino ,B_aSICO, Coordenagdo do Curso Te_cmco Computacéo
Técnico e Tecnologico Integrado em Informatica
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Carlos Eduardo Reis de Carvalho | 1826028 L - ' Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico -
Metalurgica
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Carlos Roberto Ferreira 2573721 L - ' Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico -
Metalurgica
Célia Aparecida Rocha 1107321 Profgssqr do Ensino ,B?S'CO' Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnologico
Cleiton Martins Duarte da Silva 2733346 Profgssqr do Ensino ,B?S'CO' Coordenagdo do (_:u_rso x Administracéo
Técnico e Tecnologico Bacharelado em Administracdo
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso de
Daniela Costa Terra 1817326 - L " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnoldgico x
Informacdo
Professor do Ensino Béasico Coordenagao do Curso
David Hebert Vieira 2390185 - .. '| Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico -
Metallrgica
Denise Giarola Maia 1086768 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Denise Perdigdo Pereira 2358995 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Edilus de Carvalho Castro Penido | 1454988 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ . Coqrdenagao do Curso x Computacao
Técnico e Tecnoldgico Licenciatura em Computagédo
Egberto Lucena Teles 2183172 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo do curso x Administracéo
Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em Administracdo
Eloisia Maria Canuto de Castro 54061 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo do (_:u_rso x Administracao
Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em Administracdo
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Eric Bartulici 2256302 ' Bacharelado em Engenharia Metalurgia

Técnico e Tecnoldgico

Metallrgica
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Professor do Ensino Bésico,

Fabricio Alves Oliveira 2179271 - - Coordenagéo da Area Bésica Matematica
Técnico e Tecnoldgico
Fabricio Marques de Oliveira 1035329 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
Fernanda Gomes da Silveira 1849649 Profgssqr do Ensino ,B?S'CO' Coordenagéo da Area Bésica Matematica
Técnico e Tecnoldgico
Gabriel Dias de Carvalho Janior | 2556267 Profgssqr do Ensino ,B‘?‘S'CO' _Coor_denagao do Curso_ Pedagogia
Técnico e Tecnoldgico Licenciatura em Pedagogia
Gérber Lucio Leite 1272021 Profgssqr do Ensino ,B?S'CO' Coordenagdo do Qu_rso x Administracéo
Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em Administracdo
. . . . Professor do Ensino Bésico Coordenagao do Curso . .
Guilherme Liziero Ruggio da Silva | 2696575 L ..~ 7" | Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico -
Metalurgica
. Professor do Ensino Bésico Gerencia Academico-
Haroldo Lacerda de Brito 2211048 - L ' Pedagdgica — Cursos -
Técnico e Tecnoldgico .
Superiores
Heleniara Amorim Moura 1514372 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Ivonne Azevedo Makhoul 1348890 Profgssqr do Ensino ,B_a5|co, Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Professor do Ensino Bésico Coordenagao do Curso
Janio Rosa da Silva 1752938 L L " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnoldgico x
Informacdo
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
José Alberto da Cruz Janior 2360327 Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em I_Engenharla Metalurgia
Metallrgica
Juliane de Almeida Ribeiro 1821703 Profgssqr do Ensino ,B_asmo, Coordenagdo do C_:u_rso x Administracédo
Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em Administracdo
Lawrence de Andrade Magalhdes 1668929 Profgssqr do Ensino ,B:_:15|co, Diretoria Geral i
Gomes Técnico e Tecnoldgico
Leandro Elias Morais 2183418 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO’ Coordenagéo de Pesquisa -
Técnico e Tecnoldgico
Leandro José de Souza Martins 2135328 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO' Coordenagéo da Area Bésica Ciencias
Técnico e Tecnologico Humanas
Leticia da Silva Bastos 2183436 Profgssqr do Ensino ,B?IS'CO' Coordenagéo da Area Bésica Ciencias
Técnico e Tecnologico Humanas
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Luciana Lourdes Silva L - " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnologico x
Informacdo
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Luiz Maurilio da Silva Maciel 1155513 - - " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnoldgico x
Informacé&o
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Luiz Roque Ferreira 272573 L - ' Bacharelado em Engenharia Metalurgia
Técnico e Tecnologico A
Metalurgica
Marcelo Fernandes Pereira 1924450 Proft/essqr do Ensino ,B{.iS'CO’ Diretoria de Ensino -
Técnico e Tecnolbdgico
Professor do Ensino Bésico Coordenagdo do Curso
Marcio Assis Miranda 1060391 - - " | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnologico x
Informacdo
Maria Emilia D'Angelo Seabra Eiras 2813821 Prof?ssqr do Ensino 'BE.iSICO, Coordenacio da Area Basica Linguagens
Lopes Barbosa Técnico e Tecnoldgico
Maria Virginia Maciel Jordana 2338377 Prof?ssqr do Ensino ,Bi.iS'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Marie Luce Tavares 2031894 Prof?ssqr do Ensino ,Bi.iS'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnolbdgico
Nayara Teodoro do Prado Martins | 2299689 Prof?ssqr do Ensino ,Bi.iS'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
Pablo Menezes e Oliveira 1880707 Proft,essqr do Ensino ,Bi.iS'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Ciencias
Técnico e Tecnoldgico Humanas
Paulo Henrigue de Oliveira 1821716 Professor do Ensino Bésico, Coordenacdo de Relacbes Administragio

Técnico e Tecnolbgico

Empresariais
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Professor do Ensino Bésico,

Coordenagéo do Curso Técnico

Pedro Xavier da Penha 1756271 Técnico e Tecnoldgico Integrado em Administracdo Administragao
Pollyanna Fiorizio Sette 1764473 Profgssc_)r do Ensino ,B?S'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Matematica
Técnico e Tecnoldgico
Rafael de Aratjo Alvares Marinho | 1616165 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
Raquel Cristina dos Santos Faria | 1889147 Profgssqr do Ensino ,B?S'CO' Coordenagéo da Area Bésica Linguagens
Técnico e Tecnoldgico
Renato José Ferreira 3554023 Profgssqr do Ensino ,Bgswo, Coordenagdo do Curso Tegnlco Metalurgia
Técnico e Tecnoldgico Integrado em Metalurgia
Rodnei Alves Marques 2142647 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Bésica Matematica
Técnico e Tecnoldgico
Rodolpho Gauthier Cardoso dos 2069741 Profgssqr do Ensino ,Bgswo, Coordenacio da Area Bésica Ciéncias
Santos Técnico e Tecnoldgico Humanas
Rodrigo Barbosa Teixeira 2128331 Profgssqr do Ensino ,B?SICO' Coordenagéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
Professor do Ensino Bésico Coordenagao do Curso
Suelen Mapa de Paula 2360330 L .~ 77" | Bacharelado em Sistemas da Computacéo
Técnico e Tecnoldgico x
Informacdo
. . . Professor do Ensino Bésico, Coordenagéo do Curso . x
Thiago Ferreira Quilice 2363360 Técnico e Tecnoldgico Bacharelado em Administracéo Administragdo
Thiago Neves Mendonca 1022207 Profgssqr do Ensino ,BQS'CO’ Coordenagéo da Area Bésica Matemaética
Técnico e Tecnoldgico
Thiago Vinicius Toledo 1819500 Profgssqr do Ensino ,B_a5|co, Coordenagéo da Area Bésica Ciéncias da
Técnico e Tecnoldgico Natureza
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O FEDERATIR, o
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 077 DE 23 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre a composicdo do Colegiado do
Curso Bacharelado em Sistemas de Informacéo
do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAC;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor o Colegiado
do Curso Bacharelado em Sistemas de Informagéo do IFMG - Campus Ouro Branco:

- Janio Rosa da Silva, Professor EBTT, como Presidente do Colegiado do Curso
Bacharelado em Sistemas de Informacéo;

- Daniela Costa Terra, Professora EBTT, como Representante Titular do Corpo Docente
da érea do curso;

- Suelen Mapa de Paula, Professora EBTT, como Representante Titular do Corpo
Docente da area do curso;

- Edilus de Carvalho Castro Penido, Professor EBTT, como Representante Suplente do
Corpo Docente da area do curso;

- Angelo Magno de Jesus, Professor EBTT, como Representante Suplente do Corpo
Docente da area do curso;

- Marcelo Fernandes Pereira, Professor EBTT, como Representante Titular da Dire¢éo
de Ensino;

- Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes, Professor EBTT, como Representante
Suplente da Direcdo de Ensino;

131

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



- Fernanda Gomes Silveira, Professora EBTT, como Representante Titular do Corpo
Docente das areas colaboradoras;

- Rodnei Alves Marques, Professor EBTT, como Representante Suplente do Corpo
Docente das areas colaboradoras;

- Gustavo Assis Isaac, aluno do Curso Bacharelado em Sistemas de Informagéo, como
Representante Titular do Corpo Discente;

- Arthur Tadeu Amancio, aluno do Curso Bacharelado em Sistemas de Informacéo,
como Representante Suplente do Corpo Discente.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 23 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 078 DE 23 DE MAIO DE 2017.

Dispde sobre a composicdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso Bacharelado em
Sistemas de Informacéo do IFMG - Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do

primeiro, para compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso Bacharelado em Sistemas
de Informacao do IFMG - Campus Ouro Branco:

- JANIO ROSA DA SILVA, Professor EBTT, Mestre em Ciéncia da Computag&o;

- EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO, Professor EBTT, Doutor em Engenharia
Agricola;

- LUCIANA LOURDES SILVA, Professora EBTT, Doutora em Ciéncia da Computacao;
- MARCELO FERNANDES PEREIRA, Professor EBTT, Doutor em Educacéo;

- SUELEN MAPA DE PAULA, Professora EBTT, Mestre em Modelagem Matematica e
Computacional;

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 23 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 079 DE 24 DE MAIO DE 2017

Dispbe sobre autorizagdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -
CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 058 de 14 de outubro de 2015, publicada
no DOU de 23/10/2015, Secdo 2, pag.24, e considerando a Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril
de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Carlos Eduardo de Souza, Matricula SIAPE: 2211017,
Professor do Ensino Basico Técnico e Tecnologico do IFMG Campus Ouro Branco, a conduzir
veiculos oficiais deste Campus, para atender atividades referentes ao Evento do NAPNEE do
IFMG Campus Conselheiro Lafaiete.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 24 de maio de 2017.

Paulo Henrique de Carvalho
Diretor Geral Pro Tempore Substituto do IFMG - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 080 DE 24 DE MAIO DE 2017

Disp0e sobre Alteracdo do Colegiado do Curso
Superior Licenciatura em Computacdo do
IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta na Ata n® 04/2017 de 23/05/2017 do Colegiado do Curso
Licenciatura em Computacéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir de 23/05/2017, os servidores e discentes abaixo
relacionados, para compor o Colegiado do Curso Superior Licenciatura em Computacdo do IFMG
— Campus Ouro Branco:

- EDILUS DE CARVALHO CASTRO PENIDO, Professor EBTT, Presidente do
Colegiado do Curso Licenciatura em Computacéo;

- CARLOS EDUARDO PAULINO SILVA, Professor EBTT, Representante
Titular do corpo docente;

- MARCIO ASSIS MIRANDA, Professor EBTT, Representante Titular do corpo
docente;

- JANIO ROSA DA SILVA, Professor EBTT, Representante Suplente do corpo
docente;

- ANGELO MAGNO DE JESUS, Professor EBTT, Representante Suplente do
corpo docente;

- GABRIEL l?IAS DE CARVALHO JUNIOR, Professor EBTT, Representante
Titular do corpo docente da Areas Colaboradoras;
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- RAQUEL CRISTINA DOS SANTOS FARIA, Professora EBTT, Representante
Suplente do corpo docente das Areas Colaboradoras;

- HAROLDO LACERDA DE BRITO, Professor EBTT, Representante Titular da
Diretoria de Ensino;

-MARCELO FERNANDES PEREIRA, Diretor de Ensino, Representante Suplente
da Diretoria de Ensino;

- MARCIA MARGARIDA VILACA, Bibliotecaria, Representante Titular dos
Servidores Técnicos Administrativos;

- ROSANGELA MARQUES DE SOUZA, Bibliotecaria, Representante Suplente
dos servidores Técnicos Administrativos;

- OTAVIO REIS BATISTA DUARTE, aluno do Curso Licenciatura em
Computacdo, como Representante Titular do Corpo Discente;

- HEBERT MARQUES MARTINS, aluno do Curso Licenciatura em Computacéo,
como Representante Suplente do Corpo Discente.

Art. 2°. Fica revogada, a partir de 23/05/2017, a Portaria n°® 071 de 05 de julho de
2016.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 24 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 081 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre designacdo de servidores para
compor a Comisséo de Organizacdo da Semana
de Administracdo do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do
primeiro, para compor comissao de organizacdo da Semana de Administracdo do IFMG - Campus
Ouro Branco;

- Gérber Lucio Leite — Professor EBTT;

- Cleiton Martins Duarte da Silva — Professor EBTT;

- Fernanda Gomes da Silveira - Professora EBTT;

- Paulo Henrique de Oliveira - Professor EBTT;

- Pedro Xavier da Penha - Professor EBTT,;

- Thiago Ferreira Quilice - Professor EBTT;

- Ana Flavia Lopes de Paula Gomes - Aluna do Curso Bacharelado em Administracéo;
- Lucas Hamilton Ribeiro Silva - Aluno do Curso Bacharelado em Administrag&o.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n°® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 082 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre Alteracdo da Comissédo de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do

Curso Superior Bacharelado em
Administracdo do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta na Ata n° 005/2017 de 25/05/2017 do Colegiado do
Curso Superior Bacharelado em Administragéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 25/05/2017, os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor Comissao de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) do
Curso Superior Bacharelado em Administracao:

- Haroldo Lacerda de Brito, Professor EBTT;
- Cleiton Martins Duarte da Silva, Professor EBTT;
- Pedro Xavier da Penha, Professor EBTT;
- Thiago Ferreira Quilice, - Professor EBTT.
Art. 2° Fica revogada, a partir de 25/05/2017, a Portaria n® 037 de 01 de abril de 2016.

Art. 3° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de maio de 2017.
Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes

Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 083 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Disp0e sobre Alteracdo da Comisséo de Estagio
do Curso Superior Bacharelado em
Administracdo do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAC;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta na Ata n°® 005/2017 de 25/05/2017 do Colegiado do
Curso Superior Bacharelado em Administracéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 25/05/2017, os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor Comissdo Estagio do Curso Superior Bacharelado em
Administracgéo:

- Thiago Ferreira Quilice, - Professor EBTT;
- Egberto Lucena Teles, Professor EBTT;
- Juliane de Almeida Ribeiro, Professora EBTT;

- Leandro José de Souza Martins, Professor EBTT.
Art. 2°. Fica revogada, a partir de 25/05/2017, a Portaria n°® 040 de 01 de abril de 2016.

Art. 3° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 084 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre Alteracdo da Comissédo de
Atividades Complementares do Curso Superior
Bacharelado em Administracéo do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta na Ata n°® 005/2017 de 25/05/2017 do Colegiado do
Curso Superior Bacharelado em Administragéo;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 25/05/2017, os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor Comissao de Atividades Complementares do Curso Superior
Bacharelado em Administracéo:

- Egberto Lucena Teles, Professor EBTT;
- Juliane de Almeida Ribeiro, Professora EBTT;

- Paulo Henrique de Oliveira, Professor EBTT.

Art. 2°. Fica revogada, a partir de 25/05/2017, a Portaria n°® 002 de 12 de fevereiro de
2015.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 086 DE 29 DE MAIO DE 2017

DispGe sobre autorizacdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAC;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag.
20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor Leandro José de Souza Martins, Matricula SIAPE: 2135328,
Professor do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico do IFMG Campus Ouro Branco, a conduzir
veiculos oficiais deste Campus, no dia 30/05/2017, para participar de reunido do Comité de Etica
do IFMG.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 29 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 086 DE 29 DE MAIO DE 2017

DispGe sobre autorizacdo para conduzir
veiculos oficiais do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAC;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o exposto na Lei n® 9.327 de 09/12/1996;
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Edilus de Carvalho Castro Penido, Matricula SIAPE:
1454988, Professor do Ensino Béasico Técnico e Tecnoldgico do IFMG Campus Ouro Branco, a
conduzir veiculos oficiais deste Campus, para atender atividades referentes ao Reconhecimento
do Curso Superior Licenciatura em Computacao.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 29 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 087 DE 30 DE MAIO DE 2017.

Dispbe sobre designacdo de servidores para
compor a Comisséo responsavel pelo Programa
de Acompanhamento ao Egresso do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 01/03/2017, os servidores abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor comissdo de responsavel pelo Programa de
Acompanhamento ao Egresso do IFMG - Campus Ouro Branco;

- Fernanda Gomes da Silveira - Professora EBTT, representante da Coordenadoria de Extensao;

- Fillipe Perantoni Martins — Assistente Social, representante da Assisténcia Estudantil;

- Haroldo Lacerda de Brito - Professor EBTT, representante da Geréncia dos Cursos de Graduacao;
- Marcelo Fernandes Pereira - Professor EBTT, representante da Diretoria de Ensino;

- Paulo Henrique de Oliveira - Professor EBTT, representante da Coordenadoria de Relagdes
Empresariais.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 30 de maio de 2017.
Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2017.

DispBem sobre a dispensa e designacdo de ocupante
de Funcdo Gratificada do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015,
Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de
2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no
DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de
2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20;

RESOLVE:

N° 088 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor VICTOR HUGO DOMINGUES
D'AVILA, ocupante do cargo efetivo Técnico de Tecnologia da Informacdo, Matricula SIAPE n°
2157950, da funcao de Coordenador de Tecnologia da Informacéo do IFMG — Campus Ouro
Branco. Funcéo Gratificada - codigo FG-01, com vigéncia a partir desta data.

N° 089 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor VICTOR HUGO DOMINGUES
D'AVILA, ocupante do cargo efetivo Técnico de Tecnologia da Informacdo, Matricula SIAPE n°
2157950, para a funcdo de Coordenador de Tecnologia da Informacédo do IFMG — Campus
Ouro Branco. Funcdo Gratificada - cddigo FG-02, com vigéncia a partir desta data.

N° 090 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora DEBORA DAS GRACAS ALBERTO
FERREIRA, Matricula SIAPE n° 2229611, ocupante do cargo efetivo Assistente de Aluno, para
a funcdo de Chefe de Gabinete do IFMG — Campus Ouro Branco, Func¢do Gratificada, codigo FG-
02, com vigéncia a partir desta data.

N° 091 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora DEBORA DAS GRACAS ALBERTO
FERREIRA, Matricula SIAPE n° 2229611, ocupante do cargo efetivo Assistente de Aluno, para
a funcdo de Chefe de Gabinete do IFMG — Campus Ouro Branco, Fungdo Gratificada, codigo FG-
01, com vigéncia a partir desta data.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 3°. Determinar que a Gestao de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
da presente Portaria

Art. 4°. Estas Portarias entram em vigor na data de sua publicacao.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 31 de maio de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n® 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 092 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DispBe sobre a Concessdo de Incentivo a
Qualificacéo ao servidor Técnico
Administrativo em Educacdo do IFMG -
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, ao servidor abaixo relacionado, o Incentivo a Qualificacdo (1Q),
com base no Plano de Carreira dos Cargos Tecnico-Administrativo em Educacdo de que trata o
Art. 12 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005 c/c Lei 12.772/2012, Anexo XVII, “b™:

SERVIDOR SIAPE | CARGO PEREE'\I'BUAL VIGENCIA
Débora das Gracas Alberto Ferreira | 2229611 ASS:}SE? de 20% 01/06/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 01 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 093 DE 08 DE JUNHO DE 2017.

Dispbe sobre Progresséo por Capacitagdo
Profissional do IFMG — Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta no processo n® 23712.000175/2017-42 Requerimento
de Progressdo por Capacitacao, datado de 08 de junho de 2017

RESOLVE:
SERVIDOR SIAPE Novo n_|vel~de A PARTIR
Capacitacao DE
Julio César Neves 2119997 3 08/06/2017

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacg&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 08 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 094 DE 08 DE JUNHO DE 2017.

Disp0de sobre composi¢do de Comisséo Eleitoral
do Colegiado do Curso Superior Bacharelado
em Administragdo do IFMG - Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a partir de 24/05/2017, os servidores e discentes abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para compor Comissdo Eleitoral, para elei¢cdo de
novos membros dos representantes discentes do Colegiado de Curso Superior Bacharelado em
Administragdo do IFMG - Campus Ouro Branco:

- Gérber Lucio Leite — Professor EBTT;
- Thiago Ferreira Quilice - Professor EBTT;
- Ana Flavia Lopes de Paula Gomes - Aluna do Curso Bacharelado em Administracéo;

- Francis Marcean Resende Barros - Aluno do Curso Bacharelado em Administragao.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.
Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 08 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 095 DE 08 DE JUNHO DE 2017.

Dispbe sobre composicdo de Comissao
Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto Edital
n°®011/2017 do IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do
primeiro, para compor Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto — Area: Pedagogia, Edital n°® 011/2017 do IFMG Campus Ouro Branco:

- Haroldo Lacerda de Brito, Professor EBTT, Matricula SIAPE n°® 2211048;
- Fernando Fernandes Cintra, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n°® 2390253;

- Joelmer de Souza Andrade, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n°® 7163.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 08 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 096 DE 08 DE JUNHO DE 2017.

Dispbe sobre composicdo de Banca
Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto Edital
n°®011/2017 do IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Sec¢éo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor Banca
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto — Area: Pedagogia,
Edital n° 011/2017 do IFMG Campus Ouro Branco:

NOME DO SERVIDOR SIAPE CARGO FUNCAO
Marcelo Fernandes Pereira 1924450 | Prof. EBTT Presidente
Denise Perdigdo Pereira 2358995 | Prof2EBTT Membro
Solange Auxiliadora Souza Carli 1764587 | Prof2EBTT Membro

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 08 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 097 DE 19 DE JUNHO DE 2017.

DispBe sobre composicdo da Comissdo de
Inventario de Materiais do Almoxarifado do
IFMG Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia da
primeira, para compor Comissao de Inventéario de Materiais do Almoxarifado do IFMG Campus
Ouro Branco:

- Jaqueline Céssia da Rocha Pereira, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 2162116;
- Clarissa Campos Almeida, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 2333867,

- Paulo Henrique de Carvalho, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 1966553,;

- William Costa Prates, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 2390649.

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 19 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 098 DE 20 DE JUNHO DE 2017

Dispbe sobre a homologacédo da deciséo proferida
pela Comissao Especial de Avaliacdo de Concessao de
RSC do IFMG - Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o artigo 18 da Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a Resolucdo n°® 1
CPRSC/SETEC/MEC, de 20 de fevereiro de 2014, e o Regulamento do Processo de Concesséo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico do IFMG, aprovado pela Resolucdo n® 010 do Conselho Superior do IFMG, de 13
de maio de 2014,

RESOLVE:
Art. 1°. Homologar a decisdo proferida pela Comissdo Especial de Avaliacao referente a

Concessé@o do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) a Professor do IFMG Campus
Ouro Branco, abaixo discriminado:

SERVIDOR N° SIAPE N° PARECER | APARTIR DE RSC

Thiago Ferreira Quilice 2363360 038/2017 09/02/2017 RSC I

Art. 2° Determinar a Gestdo de Pessoas do Campus que adote as providéncias para
a concessdo da equivaléncia do RSC com a titulacdo de doutorado, exclusivamente para fins de
percepcao da Retribuicdo por Titulagdo (RT) no nivel de RSC 11, alcangado pelo referido docente,
conforme o art. 27 do Regulamento do Processo de Promocgdo de Concessdo do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias aos Docentes da Carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do
IFMG, e o art. 18 da Lei n® 12.772/2012.

Art. 3° Determinar a Gestdo de Pessoas do Campus que tome as medidas cabiveis
para que os efeitos dessa deciséo retroajam a data de concessao do direito ao RSC informada pelo
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parecer, conforme estabelecido no art. 15 da Resolugdo n° 1/2014 CPRSC/SETEC/MEC, e no art.
37 da Resolucdo n° 010/2014 Conselho Superior/IFMG.

Art. 4° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servigos do Campus.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 20 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 099 DE 23 DE JUNHO DE 2017.

DispBe sobre a constituicdo da Comissao
Eleitoral que conduzira os processos de escolha
dos membros do Conselho Académico do IFMG
Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20, e,

Considerando o término do mandato dos membros do Conselho Académico deste
Campus;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores e discentes abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor Comissdo Eleitoral que conduzira os processos de escolha
dos membros do Conselho Académico do IFMG Campus Ouro Branco:

- Leandro José de Souza Martins, Professor EBTT, Matricula SIAPE n°® 2135328;

- Cleiton Martins Duarte da Silva, Professor EBTT, Matricula SIAPE n° 2733346;

- Rafael de Aradjo Alvares Marinho, Professor EBTT, Matricula SIAPE n° 1616165;

- Cristiany de Figueiredo Gomes, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 1542087;

- Débora das Gragas Alberto Ferreira, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n°® 2229611
- William Costa Prates, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n° 2390649;

- Ana Flavia Lopes de Paula Gomes - Aluna do Curso Bacharelado em Administragao;

- Ana Luisa Rodrigues Luiz Antonio, Aluna do Curso Técnico Integrado em Administracéo;

- Juliana Fernandes Ferreira Padua, Aluna do Curso Técnico Integrado em Administragéo.

Art. 2°. Compete a Comisséo Eleitoral estabelecer o cronograma das etapas que compdem
0s Processos de escolha, bem como critérios minimos (regras basicas) que norteardo este pleito.
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Art. 3° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servigos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 23 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIAS DE 26 DE JUNHO DE 2017

Dispdem sobre a dispensa e designacdo de ocupante
de Funcéo Gratificada do IFMG — Campus Ouro
Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n® 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:

N° 100 - Art. 1°. DISPENSAR aservidora RAQUEL CRISTINA DOS SANTOS
FARIA, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico, Matricula
SIAPE n° 1889147, da funcdo de Coordenadora da Area Béasica dos Cursos Técnicos
Integrados SUBSTITUTA do IFMG - Campus Ouro Branco, com vigéncia a partir desta data.

N° 101- Art. 1° DISPENSAR a servidora MEIRELAINE MARQUES
GASPARONI, ocupante do cargo efetivo Pedagoga, Matricula SIAPE n° 1668000, da funcéo de
Coordenadora do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNE
SUBSTITUTA do IFMG - Campus Ouro Branco, com vigéncia a partir desta data.

N° 102 - Art. 1°. DISPENSAR a servidora DANIELA COSTA TERRA,
Matricula SIAPE n° 1817326, ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Béasico, Técnico e
Tecnoldgico, da funcdo de Coordenadora do Curso Técnico Integrado em Informatica
SUBSTITUTA do IFMG - Campus Ouro Branco, com vigéncia a partir desta data.

N° 103 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor MARCIO ASSIS MIRANDA,
ocupante do cargo efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE
n°® 1060391, da funcdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em Computacao
SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro Branco, com vigéncia a partir desta data.

N° 104 - Art. 1°. DISPENSAR o servidor WAGNER SADE, ocupante do cargo
efetivo Professor do Ensino Basico, Tecnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1329790, da
funcdo de Coordenador do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Metallrgica
SUBSTITUTO do IFMG - Campus Ouro Branco, com vigéncia a partir desta data.
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N° 105 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor ANGELO MAGNO DE JESUS,
ocupante do cargo efetivo Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula
SIAPE 1653316, para a funcdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em Computacéo
SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Comissionada de Coordenador de
Curso, codigo FUC-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta data.

N° 106 - Art. 1°. DESIGNAR o servidor MARCIO ASSIS MIRANDA, ocupante
do cargo efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n°
1060391, para a fungdo de Coordenador do Curso Tecnico Integrado em Informética
SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco, Funcdo Comissionada de Coordenador de
Curso, codigo FUC-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir desta data.

N° 107 - Art. 1°. DESIGNAR a servidora SUELEN MAPA DE PAULA,
ocupante do cargo efetivo Professora do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE
n° 2360330, para a funcdo de Coordenadora do Curso Superior Bacharelado em Sistemas da
Informacdo SUBSTITUTA do IFMG - Campus Ouro Branco — Funcdo Comissionada de
Coordenador de Curso, codigo FUC-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir
desta data.

N° 108- Art. 1°. DESIGNAR o servidor CARLOS ROBERTO FERREIRA,
ocupante do cargo efetivo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE
n® 2573721, para a funcdo de Coordenador do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia
Metalargica SUBSTITUTO do IFMG — Campus Ouro Branco — Funcdo Comissionada de
Coordenador de Curso, cddigo FUC-01, nos afastamentos legais do titular, com vigéncia a partir
desta data.

Art. 2°. Determinar que as presentes Portarias sejam devidamente publicadas no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo
das presentes Portarias.

Art. 4°. Estas Portarias entram em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 109 DE 26 DE JUNHO DE 2017.

Dispbde sobre designacdo de servidores para
compor Comissdo de Organizacdo da Semana de
Ciéncia & Tecnologia 2017 do IFMG - Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20, e,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores abaixo, sob a presidéncia da primeira
relacionada, para compor Comissdo de Organizacdo da Semana de Ciéncia & Tecnologia 2017 do
IFMG - Campus Ouro Branco, com o tema: " A Matematica esta em tudo".

Comissao Geral:

Fernanda Gomes da Silveira - Professora EBTT;
Alexandre Goulart Arruda - Professor EBTT;
Aloisio do Carmo El6i - Professor EBTT;

Fillipe Perantoni Martins — Técnico Administrativo;
Leandro Elias Morais- Professor EBTT.

Comissao Académica:

Daniela Costa Terra - Professora EBTT;
Fabricio Alves Oliveira - Professor EBTT;
Gérber Lucio Leite — Professor EBTT;

Juliane de Almeida Ribeiro - Professora EBTT;
Pollyanna Fiorizio Sette - Professora EBTT.

Comissao de Cultura

Antbnio Marcos Vieira Costa - Professor EBTT;
Carlos Eduardo de Souza - Professor EBTT;
Heleniara Amorim Moura - Professora EBTT;
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Pedro Xavier da Penha - Professor EBTT;
Rafael Aradjo Alvares Marinho - Professor EBTT;
Rodrigo Barbosa Teixeira - Professor EBTT.

Comisséao de Registro e Certificacéo:
Leandro José de Souza Martins - Professor EBTT;
Valquiria Salgueiro dos Santos - Técnico Administrativo.

Comisséo de Estruturacéo e Cerimonial:

Camila Nogueira - Técnico Administrativo;

Débora das Gracas Alberto Ferreira - Técnico Administrativo;
Kenya Faria Xavier - Técnico Administrativo;

Lucimara Aparecida Diniz - Técnico Administrativo.

Comisséo de Patrocinio e Recursos:
Paulo Henrique de Carvalho - Técnico Administrativo;
Paulo Henrique de Oliveira - Professor EBTT.

Comissao de Divulgacao e Comunicagao:
Victor Hugo Domingues D'Avila - Técnico Administrativo.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 110 DE 26 DE JUNHO DE 2017

Disp0de sobre Alteracdo do Colegiado do Curso
Técnico Integrado em Administracéo do IFMG
— Campus Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

Considerando o que consta na Ata n°® 003/2017 de 06/06/2017 do Colegiado do
Curso Técnico Integrado em Administracgao;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, os servidores e discentes abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor o Colegiado do Curso Técnico Integrado em Administracéo
do IFMG — Campus Ouro Branco (Biénio 2017 — 2019):

- EGBERTO LUCENA TELES, Professor EBTT, Representante Titular do corpo
docente da area de Administragéo;

- HAROLDO LACERDA DE BRITO, Professor EBTT, Representante Suplente do
corpo docente da area de Administrac&o;

- JULIANE DE ALMEIDA RIBEIRO, Professora EBTT, Representante Titular do
corpo docente da area de Administrag&o;

- CLEITON MARTINS DUARTE DA SILVA, Professor EBTT, Representante
Suplente do corpo docente da &rea de Administracao;

- ANA PAULA MENDES ALVES DE CARVALHO, Professora EBTT,
Representante Titular do corpo docente da Area Colaboradora;

- RODNEI ALVES MARQUES, Professor EBTT, Representante Suplente do
corpo docente da Area Colaboradora;

159

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



- MARCIA MARGARIDA VILACA, Bibliotecaria, Representante Titular dos
servidores Técnicos Administrativos;

- VALQUIRIA SALGUEIRO DOS SANTOS, Assistente de Aluno, Representante
Suplente dos servidores Técnicos Administrativos;

- DIEGO BALDUINO VIEIRA, Aluno do Curso Técnico Integrado em
Administragédo, Representante Titular do corpo discente;

- JULIA MATTOS PECHIM, Aluna do Curso Técnico Integrado em
Administracdo, Representante Suplente do corpo discente.

Art. 2°, Fica revogada a partir desta data, a Portaria n® 028 de 11 de marco de
2016.

Art. 3°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim
de Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 26 de junho de 2017.

Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO

Diretoria Geral
Rua Afonso Sardinha, n° 90 — Pioneiros — Ouro Branco — Minas Gerais — CEP: 36.420-000
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br - (31) 3742-2149

PORTARIA N° 111 DE 28 DE JUNHO DE 2017/.

Dispbe sobre a dispensa de ocupante de Funcéo
Gratificada de Coordenador IFMG - Campus
Ouro Branco.

O DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.338, de 22/09/2015, publicada no DOU de
23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista 0 Termo de Posse do dia 24/09/2015, e no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada
no DOU de 15 de abril de 2016, Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG
n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag.
20;

RESOLVE:
Art. 1°. DISPENSAR, a pedido, a servidora JAQUELINE CASSIA DA ROCHA
PEREIRA, ocupante do cargo efetivo Técnico em Secretariado, Matricula SIAPE 2162116, da

funcdo de Coordenadora de Almoxarifado e Patriménio do IFMG — Campus Ouro Branco,
Funcdo Gratificada, codigo FG-04, com vigéncia a partir desta data.

Art. 2°. Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de
Servicos do IFMG - Campus Ouro Branco e no Diario Oficial da Unido.

Art. 3°. Determinar que a Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao
da presente Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

Ouro Branco, Estado de Minas Gerais, 28 de junho de 2017.

Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes
Diretor Geral Pro Tempore do Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Ouro Branco
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Data da Viagem

Percurso

N2 Diaria Nome Motivo Valor Pago RS
Data Ida Data Volta Percurso Ida Percurso Volta
Efigénia de Ouro Participar da oficina: Estratégias de Ensino de
Fatima Cornélio Branco/Ribeirao Ribeirdo das Neves/Ouro | Lingua portuguesa como segunda lingua para
486/17 Aladim 17/03/2017 17/03/2017 | das Neves/MG Branco 0 educando surdo - NAPNEE. R$ 67,68
Ouro Participar da oficina: Estratégias de Ensino de
Ivonne Azevedo Branco/Ribeirdo Ribeirdo das Neves/Ouro | Lingua portuguesa como segunda lingua para
487/17 Makhoul 17/03/2017 17/03/2017 | das Neves/MG Branco 0 educando surdo - NAPNEE. R$ 11,97
Lawrence de
Andrade Participar de reunido da Comisséao Eficiéncia
Magalhdes Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Energética — CIEE com a pauta: Lancamento
488/17 Gomes 03/04/2017 03/04/2017 | Horizonte/MG Branco do edital CEMIG ( P&D e PEE). R$ 106,08
Participar de Comisséo de Verificagédo de
Marcia Margarida Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Autodeclaragéo de cotistas referentes ao Edital
Vilaca 13/03/2017 14/03/2017 | Horizonte/MG Branco 124/2016 do IFMG R$ 276,96
Acompanhar alunos dos cursos: Técnico em
Informatica, Licenciatura em Computacgéo e
Edilus de Bach. em Sistemas da Informac¢&o no evento
Carvalho Castro Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro "Computacdo para Tod@s", oferecido pela
554/17 Penido 24/03/2017 24/03/2017 | Horizonte/MG Branco UFMG. R$ 85,38
Acompanhar alunos dos cursos: Técnico em
Edilus de Informatica, Licenciatura em Computacgéo e
Carvalho Castro Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Bach. em Sistemas da Informag&o no evento
556/17 Penido 01/04/2017 01/04/2017 | Horizonte/MG Branco "Arduino Day", oferecido pela EPSA. R$ 106,20
Lawrence de
Andrade
Magalhées Ouro Atender convocagdo para participar de reunido
591/17 Gomes 12/04/2017 12/04/2017 | Branco/Betim/MG | Betim/MG/Ouro Branco | do Colégio de Dirigentes do IFMG. R$ 84,93
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Fillipe Perantoni

Ouro Branco/Belo

Belo Horizonte/Ouro

Participar de reunido do Comité de Extenséo

829/17 Martins 26/04/2017 26/04/2017 | Horizonte/MG Branco do IFMG. R$ 66,81
Fernanda Gomes Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reuniao do Comité de Extenséo

830/17 da Silveira 26/04/2017 26/04/2017 | Horizonte/MG Branco do IFMG. R$ 85,38
Marie Luce Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reunido de planejamento das

868/17 Tavares 09/05/2017 09/05/2017 | Horizonte/MG Branco atividades esportivas do IFMG no ano de 2017. R$ 85,38
Alexandre José Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reunido da Comissao Interna de

869/17 Ribeiro Costa 10/05/2017 20/05/2017 | Horizonte/MG Branco Superviséo CIS do IFMG. R$ 69,01
Jaqueline Cassia Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de capacitacdo da TOTVS -

922/17 da Rocha Pereira | 25/05/2017 25/05/2017 | Horizonte/MG Branco Almoxarifado. R$ 75,66

Ouro

Paulo Henrique Branco/Ribeirdo Ribeirdo das Neves/Ouro | Retirada de material de doagédo do TRT3 ao

935/17 de Carvalho 04/05/2017 04/05/2017 | das Neves/MG Branco IFMG do Campus Ribeirdo das Neves. R$ 84,93
Paulo Henrique Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reuniao do Comité de

936/17 de Carvalho 16/05/2017 16/05/2017 | Horizonte/MG Branco Administracdo e Planejamento. R$ 106,20
Lawrence de Participar de reunido da Comisséao Eficiéncia
Andrade Energética — CIEE.
Magalhées Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reunido com o Reitor do IFMG.

964/17 Gomes 23/05/2017 24/05/2017 | Horizonte/MG Branco R$ 339,06
William Costa Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de capacitacdo do médulo

971/17 Prates 31/05/2017 31/05/2017 | Horizonte/MG Branco Almoxarifado do Conecta. 85,38
William Costa Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro

998/17 Prates 05/06/2017 05/06/2017 | Horizonte/MG Branco Participar de capacitacdo com a Equipe de TI. 85,38
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Jaqueline Cassia

Ouro Branco/Belo

Belo Horizonte/Ouro

1000/17 da Rocha Pereira | 01/06/2017 01/06/2017 | Horizonte/MG Branco Participar de treinamento TOTVS Almoxarifado. R$ 75,66
Alexandre José Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reunido da Comissao Interna de
1002/17 Ribeiro Costa 19/05/2017 19/05/2017 | Horizonte/MG Branco Supervisédo - CIS R$ 69,01
Leandro José de Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reuniéo da Comisséo de Etica do
1007/17 | Souza Martins 15/05/2017 |  15/05/2017 | Horizonte/MG Branco IFMG. R$ 76,16
Leandro José de Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Participar de reunido da Comiss&o de Etica do
1008/17 | Souza Martins 30/05/2017 |  30/05/2017 | Horizonte/MG Branco IFMG. R$ 76,16
Participar de curso de capacitacio
Paulo Henrique Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
1024/17 de Carvalho 20/06/2017 22/06/2017 | Horizonte/MG Branco ESAF/MG. R$ 667,04
Acompanhar alunos e dirigir equipes que
Marie Luce Ouro Branco/ Sdo | Sdo Joao Evangelista / representardo o IFMG Campus Ouro Branco na
1130/17 Tavares 14/06/2017 18/06/2017 | Jodo Evangelista | Ouro Branco 22 etapa do Encontro Esportivo do IFMG. R$ 734,04
Edilus de Participar de reunido sobre projetos aprovados
Carvalho Castro Ouro Branco/ no Polo de Inovacao do IFMG Campus
1166/17 Penido 26/06/2017 27/06/2017 | Formiga/ Bambui | Bambui / Ouro Branco Formiga. R$ 223,86
Acompanhar alunos dos cursos de Lic. em
Efigénia de Pedagogia e Bach. em Administracdo no
Fatima Cornélio Ouro Branco/Belo | Belo Horizonte/Ouro Seminario de Metodologia de L1 e L2 para
1176/17 Aladim 24/06/2017 24/06/2017 | Horizonte/MG Branco surdos. R$ 106,20

165

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07




Capacitacao de Servidores

166

BOLETIM DE SERVICO — ABR-MAI-JUN/2017 — N2 07



. Valor Pago| Valor Pago |Pagamento
: ..~ | Periodo da N - Valor Pago
Servidor | Instituicéo . ~_ | Local/Realizacéo Atividade o (Passagens | (Passagens de
Realizacao (Diérias) . e - X
Aéreas) | Rodoviarias) | Inscricdo
Clarissa AEA - .
« 07/04/2017 a Belo Participar de curso de capacitacdo:
Campos Edus:agao 09/04/2017 Horizonte/MG | Gestdo e Manutencdo em Edificios R$ 605,18 R$ 37,25 R$1.390,00
Almeida | Continuada
Participar, apresentando artigos no
evento técnico-cientifico Computer on
Angelo the Beach 2017. O evento visa reunir
UNIVALI e | 03/05/2017 a o, profissionais, pesquisadores e
Magno de CTTMar 07/05/2017 Floriandpolis/ SC académicos da Area de computacio, a R$ 935,24 R$ 986,06 R$ 98,85 R$ 295,00
Jesus - s N
fim de discutir as tendéncias de
pesquisa e mercado da computagdo em
suas mais diversas areas
Victor Participar, apresentando artigo, no
Hugo 14/05/2017 a . XXXV SBRC 2017 - Simposio
Domingues UFPA 20/05/2017 Belem/PA Brasileiro de Redes de Computadores e R$1.204,20 R$1.396,12 R$ 349,75
D'Avila Sistemas Distribuidos.
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Conselho Académico
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
DIRETORIA GERAL
Av. Afonso Sardinha, n® 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

ATA n° 02/2017 -DG/CAMPUSOUROBRANCO/IFMG/SETEC/MEC

Ata da reunido do Conselho Académico do IFMG/Ouro Branco realizada as quinze horas e
trinta minutos do dia onze de abril de dois mil e dezessete, na Unidade I, sito a Rua Afonso
Sardinha, numero noventa, Bairro Pioneiros. A reunido foi conduzida pelo Presidente do
Conselho, Professor Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes ¢ contou com a presenga, do
Representante Titular da Area de Ensino Marcelo Fernandes Pereira, do Representante Titular
da Area de Administragdo e Planejamento Paulo Henrique de Carvalho, do Representante
Titular da Area de Extensdo Paulo Henrique de Oliveira, do Representante Titular da Area de
Pesquisa Leandro Elias Morais, do Representante Titular do Corpo Docente Rafael de Araujo
Alvares Marinho, do Representante do Corpo Docente Cleiton Martins Duarte da Silva, da
Representante Titular do Corpo Técnico Administrativo Cristiany de Figueiredo Gomes, do
Representante Titular do Corpo Técnico Administrativo Fillipe Perantoni Martins, do
Representante Suplente do Corpo Discente Jodo Pedro Vieira Resende, e dos servidores Camila
Nogueira e Bruno Alves Valverde. Dando inicio a reunido o Presidente do Conselho agradeceu
a presenga de todos, realizou a leitura da ata da reunido passada e fez a indica¢do da pauta
proposta. O Presidente do Conselho apresentou a Comissdo Permanente Local de Flexibilizagdo
da Jornada de Trabalho dos TAE’s, que ¢ composta pelos servidores Camila Nogueira, Bruno
Alves Valverde e Joelmer Andrade. Os dois primeiros foram convidados a participar desta
reunido. A referida Comissdo possui a fun¢@o de acompanhar a implantagdo das unidades
organizacionais juntamente com a Dire¢do Geral. Fard também a intermediagdo da
comunicagdo. O presidente explicou que as unidades organizacionais tém o papel de realizar o
atendimento inicial com intuito de solucionar a demanda. Caso ndo haja a possibilidade de
resolugdo, a demanda sera anotada e repassada a um servidor da unidade responsavel pela
demanda apresentada. A servidora Camila discorreu sobre a Resolugdo n® 020/2016 que trata
da Regulamentagdo da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educagao do IFMG, e sobre a montagem e avaliagao dos processos de flexibiliza¢do do Campus
Ouro Branco. O presidente do conselho e os membros da comissdo afirmaram que os processos
propostos foram avaliados e estdo de acordo com a Resolugdo. Inicialmente havera uma fase
de experimentagdo, sujeita a altera¢des e adequagdes. O Representante Titular da Area de
Extensdo Paulo Henrique de Oliveira falou de sua preocupagio da flexibilizagdo comprometer
o atendimento ao publico e sugeriu que todos os servidores sejam capacitados para atender as
demandas dos setores. O Presidente do Conselho explicou que a proposta visa ampliar o
atendimento ao publico ¢ que ficou estabelecido que determinados processos sejam de dominio
de ao menos dois servidores, como por exemplo os da secretaria de registro e controle
académico. Mencionou ainda que serd fixado na entrada de cada setor os horarios dos servidores
e ressaltou sobre a importancia em se criar uma cultura de trabalhar com previsibilidade e
divulgacdo do funcionamento e avisos prévios de alteragdes. Isso aos poucos serd incutido junto
a comunidade académica. Ressaltou que sera necessario criar uma cultura de cooperagéo,
inclusive, entre as unidades organizacionais. Lembrou ainda que a proposta trard beneficios
como o atendimento especializado de alguns servidores por agendamento (psicologia,
enfermagem. pedagogia, assisténcia social, etc), a cobertura nos horarios de intervalo para o
almogo, entre outros, o que beneficiara diretamente aos alunos. O Representante Titular da Area
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42 de Pesquisa Leandro Elias Morais perguntou como sera o procedimento nos periodos de altas
43 demandas dos setores e periodos de férias e afastamentos dos servidores lotados nos setores
44 com a flexibiliza¢do da jornada. A servidora Camila Nogueira respondeu que a Resolugdo prevé
45  que a chefia imediata podera convocar o servidor com antecedéncia de quarenta e oito horas. O
46 Presidente do Conselho falou sobre o uso da planilha de agendamento de férias, onde sera mais
47  facil auxiliar os setores nas marcagdes de férias e evitar que os servidores marquem férias em
48  periodos iguais. O Representante Titular do Corpo Técnico Administrativo Fillipe Perantoni
49  Martins falou que o objetivo da flexibilizagdo da jornada de trabalho é que o atendimento seja
50  funcional, a proposta além de organizar ela vai ampliar o atendimento do setor. A servidora
51  Camila Nogueira falou que o processo de flexibilizagdo foi feito com muita cautela e montado
52 de acordo com a realidade do Campus, ¢ todos os setores terdo mais de doze horas de
53 atendimento ao publico. O Representante Titular da Area de Ensino Marcelo Fernandes Pereira
54  defendeu a aprovagdo das propostas e disse que elas sdo de interesse da institui¢do, pois acabam
55  por ajustar a resolver problemas de afastamento de servidores em situagdes onde ndo ha
56  possibilidade de substitui¢do do servidor afastado e, como exemplo, disse que em um cenério
57  proximo, ja ha previsao de afastamento por licen¢a maternidade. O Presidente do Conselho
58  apresentou os processos de flexibiliza¢do dos seguintes setores: Diretoria de Administragdo ¢
59  Plancjamento, Biblioteca, Secretaria de Controle e Registro Académico e Nucleo de Apoio ao
60  Educando. Houve a votagdo ¢ todos os membros aprovaram as propostas de flexibilizagdo da
61  jornada de trabalho dos TAE’s. Passando para a proxima pauta o Representante Titular da Area
62  de Ensino Marcelo Fernandes Pereira iniciou a discussdo sobre o Sistema de Pontuagdo dos
63 Cursos Técenicos Integrados. Explicou que com o novo regulamento a orientagdo técnica que
64  estipulava o minimo de 40% em atividades individuais escritas ndo possui mais validade ¢ fica
65  estabelecido o que esta no novo regulamento, mas que no entanto, foi indicado pela area basica
66  uma pontuagdo para a avaliagdo global e que lhe chegou o pedido para que fosse enviado a
67  proposta ao Conselho Académico para deliberagdo. O representante Titular do Corpo Docente
68  Rafael de Aratijo Alvares Marinho mencionou que levaria a informagdo imediatamente aos
69  docentes da area basica que se encontravam em reunido. O proximo ponto de pauta abordado
70  foi o processo de elei¢do dos coordenadores. O Representante Titular da Area de Ensino
71 Marcelo Fernandes Pereira explicou que o novo regulamento indicava que este processo deveria
72 serestabelecido pelo campus. O presidente do Conselho sugeriu que se mantivessem os critérios
73 do regimento anterior aliado ao que foi definido em reunido do conselho académico que definiu
74  acriagdo das areas, ou seja, o coordenador sera eleito pelos docentes da respectiva drea para
75 um mandato de dois anos, podendo ser reconduzido por uma vez por igual periodo. O
76 representante do Corpo Docente Cleiton Martins Duarte da Silva alegou que como o novo
77 regulamento ndo alterava o processo que, na visao dele, continuava entdo a valer o regimento
78  anterior aliado ao que fora definido pelo Conselho Académico, ou seja, a mesma proposta A(v
79  apresentada pelo Presidente do Conselho. Os demais pontos de pauta, tendo em vista o horario
80 estendido, foram adiados para a proxima reunido. O Presidente do Conselho encerrou a reunido
81  agradecendo a participag@o de todos. Nada mais havendo a relatar, foi lavrada a presente ata ¢
82  assinada pelos membros presentes. Q‘g
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS OURO BRANCO
DIRETORIA GERAL
Av. Afonso Sardinha, n® 90, Bairro Pioneiros, CEP: 36.420-000, Ouro Branco - Minas Gerais
gabinete.ourobranco@ifmg.edu.br (31) 3742-2149

ATA n° 03/2017 -DG/CAMPUSOUROBRANCO/IFMG/SETEC/MEC

Ata da reuniao do Conselho Académico do IFMG — Campus Ouro Branco realizada as dezesseis
horas e trinta minutos do dia vinte e cinco de abril de dois mil e dezessete, na Unidade 1, sito a
Rua Afonso Sardinha, nimero noventa, Bairro Pioneiros. A reunido foi conduzida pelo
Presidente do Conselho, Professor Lawrence de Andrade Magalhaes Gomes e contou com a
presenca, do Representante Titular da Area de Ensino Marcelo Fernandes Pereira, do
Representante Titular da Area de Administragao e Planejamento Paulo Henrique de Carvalho,
do Representante Titular da Area de Pesquisa Leandro Elias Morais, do Representante Titular
do Corpo Docente Rafael de Aratjo Alvares Marinho, do Representante do Corpo Docente
Cleiton Martins Duarte da Silva, da Representante Titular do Corpo Técnico Administrativo
Cristiany de Figueiredo Gomes, do Representante Suplente do Corpo Discente Jodo Pedro
Vieira Resende, e do professor Carlos Eduardo de Souza. Dando inicio 2 reuniio o Presidente
do Conselho agradeceu a presenca de todos, realizou a leitura da ata da reuniao passada e fez a
indicag@o da pauta proposta. O Presidente do Conselho falou sobre 0 GT (grupo de trabalho)
de Atividade Docente e apresentou o professor Carlos Eduardo de Souza que € o representante
do Campus Ouro Branco no GT de mesmo tema no ambito da Reitoria. O Presidente do
Conselho explicou que foi iniciada uma discussio para definir uma planilha com as atividades
dos docentes que serd comum para todo o Instituto. A previsdo de finalizacdo da planilha era
para ter ocorrido no inicio do segundo semestre de dois mil e dezesseis, mas esse prazo foi
estendido para o segundo semestre deste ano. Como o Campus Ouro Branco ainda ndo aplica
nenhuma planilha de atividade docente, foi montado um grupo de trabalho local (GT) para fazer
adaptagdes com base em planilhas j4 existentes e nas orientagdes do MEC. Nesse sentido, foi
apresentado, nesta reuniao do Conselho Académico, o resultado para deliberacoes. O professor
Carlos Eduardo de Souza apresentou a planilha de atividade docente com pontuagio e
ponderagdo de todas as atividades docentes relacionadas ao Ensino, Apoio ao Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Qualificacdo, Representagio e Gestdo, que sao as grandes dreas de atuagio docente.
O Representante da DAP Paulo Henrique de Carvalho questionou a pontuagio referente ao
Ensino que ¢ um total de quarenta pontos. Ele perguntou qual serd o procedimento caso o
docente ultrapasse ou nio alcance os quarenta pontos. O Presidente do Conselho falou que a
planilha trard informagoes importantes sobre o desenvolvimento das atividades e auxiliard a
gestao em algumas decisdes. Disse que é importante aguardar como serd a orientagdo do MEC
no caso de excesso ou falta desta pontuacio de referéncia. Afirmou que acredita, com base nas
portarias atuais do MEC, que a planilha poderé ser usada como avaliagdo de desempenho para
progressao, o que atualmente néo € feito. Afirmou que espera que seja utilizada uma média dos
Gltimos 2 anos, visto que o docente pode superar em determinado periodo e ndo alcangar em
outro. Afirmou que até que seja regulamentada de forma institucional, a planilha elaborada
localmente serd usada com bom senso para verificar, no caso de nio alcance da pontuacao, se
nao se trata de uma questao momentanea ou se € de fato uma falta de envolvimento. O professor
Carlos Eduardo de Souza falou que a planilha € a forma ideal do docente colaborar com o
Campus dentro da normalidade. O professor Carlos Eduardo de Souza também mencionou
sobre a Qualificagao. Ele sugeriu a inclusdo do Pé6s-Doutorado, nesta aba, visto que 0 mesmo
nao € contado como titulo. O Representante Titular da Area de > Pesquisa Leandro Elias Morais
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esclareceu que o Pés-Doutorado néio é uma qualificagio e sim uma capacitagdo, e sugeriu
nomear a aba Qualificagdo como Qualificagdo/Capacitagdo. O professor Carlos Eduardo de
Souza seguiu falando sobre a Gestdo. Mencionou que esta aba foi a mais dificil para o GT
devido as especificidades de cada Campus. O Presidente do Conselho sugeriu que seja estudada
a inclusdo da Geréncia de Ensino e do cargo de Diregéo de Ensino nesta aba. O Representante
do Corpo Docente Cleiton Martins Duarte da Silva falou sobre a possibilidade de pontuar de
maneira diferente as Coordenagdes de Cursos, separando o Integrado do Superior. O Presidente
do Conselho esclareceu que os cargos de fungo gratificada requerem dedicagdo integral, no
caso quarenta horas contando com as demais atividades. No caso de coordenadores de cursos
de graduagfio, a orientagdo do MEC sdo vinte e cinco horas de atendimento. O Representante
Titular da Area de Ensino Marcelo Fernandes Pereira propds que os Coordenadores de Curso,
ficassem por quinze horas & disposigdo da coordenago e atendimentos nos periodos normais,
e no periodo de reconhecimento de curso ficassem por vinte e cinco horas, conforme recomenda
0 MEC. O Presidente do Conselho frisou que a planilha de atividades docente néo ¢ definitiva,
serd utilizada para se fazer uma transicao, e esta passivel de alteragdes. O Representante Titular
da Area de Pesquisa Leandro Elias Morais falou sobre o Apoio ao Ensino, que comtempla muito
bem a realidade do Campus Ouro Branco, citou o EAD, e esclareceu que se o docente lecionar
nesta modalidade e for remunerado, nfo podera contabilizar os pontos. Caso os docentes
lecionem no EAD sera sem remunerago, e contabilizado como aula. Os membros do Conselho
Académico, definiram as seguintes pontuagdes: Diregdo de Ensino: vinte e cinco, Gerentes de
Ensino (académico-pedagégico): vinte, Coordenadores dos Cursos Integrados: doze,
Coordenadores dos Cursos Superiores: vinte, Representantes de Areas: quatro, Coordenagio de
Pesquisa, Extensdo, Relagdes Empresariais: doze, Coordenagio de Area Basica: doze. Foi
proposto incluir Pés-Doutorado no item Qualificagdo, que viraria Qualificagdo/Capacitagdo
com cinco pontos. O Presidente do Conselho sugeriu que a partir da andlise da planilha aplicada
para o 2° semestre de 2016 se fagam possiveis alteragdes no fator de ponderagéo, sobretudo na
aba Ensino. O Presidente do Conselho reforgou que seria importante tratar as possiveis
modificagdes com os representantes de dreas, coordenadores de cursos e representantes do GT.
Definiu-se que a planilha sera aplicada referente ao segundo semestre de dois mil e dezesseis,
e com base nos resultados, serd avaliada a necessidade de modificagdes para o ano de dois mil
¢ dezessete. Destacou que a planilha sera aplicada por duas vezes em cada semestre, sendo uma
sobre as atividades realizadas no semestre passado e outra com a previsdo de atividades do
semestre que se inicia. Passando para a proxima pauta, o Presidente do Conselho iniciou
discussdo sobre o Regimento de Ensino Anterior / Regulamento, falou dos itens: direitos e
deveres dos discentes, deveres dos docentes, gestdo do ensino e obtengdo de novo titulo para os
cursos técnicos integrados, esses itens serfio analisados e discutidos reunido futura e
provavelmente com a implantagdo de GTs. O Presidente do Conselho apresentou a Resolugdo
007/2012 que trata sobre a Elei¢do do Conselho Académico, que serd discutida na proxima
reunido. O Presidente do Conselho encerrou a reunidio agradecendo a participagdo de todos.
Nada mais havendo a relatar, foi lavrada a presente ata e assinada pelos membros presentes.
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