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EDITAL 017/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SUPERVISORES DO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A DOCENCIA DO
IFMG / CAMPUS OURO BRANCO

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria IFMG n? 1.165, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2,
pag. 29, e no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n2 475
de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17,
retificada pela Portaria IFMG n2 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06
de julho de 2016, Secao 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n? 1078, de 27 de setembro
de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20; torna
publico que estarao abertas, no periodo de 13 de agosto de 2020 a 23 de
agosto de 2020, as inscricoes para selecao de PROFESSORES SUPERVISORES
para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID).

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao a Docéncia (PIBID) foi lancado
pelo Ministério da Educacao - MEC, por intermédio da Secretaria de Educacao
Superior - SESu, a Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES, e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE.

1.2 O PIBID é um programa da Politica Nacional de Formacao de Professores do
Ministério da Educacao (MEC) que visa proporcionar aos discentes dos cursos de
licenciatura sua insercao no cotidiano das escolas publicas de educacao basica.
Para o desenvolvimento dos projetos institucionais de iniciacdo a docéncia, o
programa concede bolsas aos licenciandos, aos professores das escolas da rede
publica de educacao basica e aos professores das IES.

1.3 A participacao no Programa é gratuita, entendendo-se como tal a isencao no
pagamento de qualquer tipo de taxa de inscricao.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O PIBID tem como objetivos:

2.1 Incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a Educacao Basica
2.2 Contribuir para a valorizacao do magistério;

2.3 Elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integracao entre educacao superior e educacao
basica;



2.4 Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacao e participacdao em experiéncias
metodoldgicas, tecnolégicas e praticas docentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superacao de problemas identificados no processo
de ensino-aprendizagem;

2.5 Incentivar escolas publicas de Educacao Basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacao inicial para o magistério;

2.6 Contribuir para a articulacao entre teoria e pratica necessarias a formacao dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura;

2.7 Contribuir para que os estudantes de licenciatura do IFMG se insiram na cultura
escolar do magistério, por meio da apropriacao e da reflexao sobre instrumentos,
saberes e peculiaridades do trabalho docente.

2.8 Proporcionar aos futuros professores formados pelo IFMG participacao em
acles, experiéncias metodoldgicas e praticas docentes inovadoras, articuladas
com a realidade local da escola.

3 DAS DEFINICOES DO PROGRAMA:

3.1 Em acordo com o edital do PIBID - CAPES 02/2020, para fins deste edital,
serao selecionados 03 (trés) bolsistas e professores 03 (trés) para o
cadastro de reserva, docentes de escolas publicas, denominados
Supervisores, para acompanharem discentes na primeira metade do curso de
licenciatura em escolas publicas de educacdao basica no decorrer da
implementacao e desenvolvimento do PIBID/IFMG.

4. DAS BOLSAS E QUANTITATIVO PARA CADASTRO DE RESERVA

4.1 A concessao de bolsas serd mensal, com previsao de inicio no segundo
semestre de 2020 e duracao maxima de 18 meses, no valor de R$ 765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais) para professor da escola de educacao basica
gue acompanhard o discente na escola. As bolsas serdao concedidas pelo
MEC/CAPES diretamente aos beneficiarios.

4.2 A bolsa tem carater transitério, nao gera vinculo empregaticio e nao pode ser
acumulada com qualquer modalidade de bolsa concedida pela Capes ou por
gualquer agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou de outra
instituicao publica ou privada.

4.3 O supervisor nao podera receber bolsa por periodo superior a 96 meses,
considerada a participacao na mesma modalidade, em qualquer subprojeto ou
edicao anterior do PIBID.

4.4 O bolsista podera ter seu desempenho no projeto avaliado periodicamente
para fins de manutencao da bolsa.

4.5 Sobre as vagas:

4.5.1 Serao disponibilizadas 03 vaga(s) para Professores Supervisores por
Nucleo, desde que atendam as condicdes de participacdao no Programa. As vagas
por Campus foram estabelecidas mediante aprovacao do Projeto Institucional pela
CAPES e conforme o processo publicado no SEl: 23208.001916/2020-16, sobre a



distribuicao de bolsas entre os Campi contemplados. Para fins deste edital, serao
selecionados candidatos a Professores Supervisores para composicao do quadro
de bolsistas e Cadastro de Reserva no Campus Ouro Branco, por ordem
classificatéria, conforme a tabela abaixo:

C Sr%?cgggoar(zgs) de Quantidade de Professores
Campus urso _ : Supervisores para Cadastro
(Nucleo): Supervisor(es) d _
) e Reserva:
bolsista(s):
Ouro Pedagogia
Branco | (Alfabetizacao) 03 03

PARAGRAFO UNICO: As vagas somente serdo distribuidas sob condicdo de
liberacao de bolsas pela CAPES. O Cadastro de reserva nao garante
disponibilizacao de vagas.

5. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA

5.1 O candidato a bolsa de Supervisor, necessariamente, deve ser professor das
Escolas indicadas na Plataforma Capes de Educacao Basica pelas Secretarias
Municipal ou Estadual, conforme Edital Capes 02/2020, sendo estas:

Municipio Componente R::;nie Escola
Copseliefo | Pedacogs oy |Mumcpal | Bl Or Rl pens
Ouro Branco F:I?:g:t?ziggéo) Municipal _IIE_érl\r/Ie.sMaria Auxiliadora
Ouro Branco I(DA?I?:g:t?zizc;éo) Municipal E. M. Fernando Félix

5.2 O candidato a bolsa de Professor Supervisor devera ser professor das escolas
indicadas (Item 5.1) para participacao do PIBID e atender aos seguintes requisitos:

I. Ser avaliado e aprovado por este edital;

[I. Possuir licenciatura que corresponda a area do subprojeto- Pedagogia
(Formacao em Pedagogia e/ou Normal Superior);

[Il. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na Educacao Basica
anos iniciais;
IV. Ser professor na escola-campo e estar atuando em sala de aula na area do

subprojeto- alfabetizacdo- Ultimo ano da Educacao Infantil; 12, 22 ou 32 anos do
Ensino Fundamental,

V. Declarar que possui disponibilidade do tempo necessario para realizar as
atividades previstas para sua atuacao no projeto;

VI. Firmar termo de compromisso por meio de sistema eletrénico préprio da
Capes;

VII. Estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto imediatamente apds ser




aprovado o inicio da implementacao pela CAPES;

VIII. Para todas as modalidades é obrigatério cadastrar e manter atualizado
curriculo na Plataforma Capes de Educacdo Baésica, disponivel no endereco
eletronico https://eb.capes.gov.br/portal/, que serd utilizado para fins de
comprovacao dos requisitos para concessao das bolsas. O cadastro é de total
responsabilidade do candidato, sendo que a nao concretizacao deste é motivo de
desclassificacao no processo seletivo.

6. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

6.1 O formulario de inscricao (ANEXO 1) deste edital devera ser preenchido e
enviado para o e-mail da coordenacao do PIBID Pedagogia Ouro Branco
(pibid.ourobranco@ifmg.edu.br), no periodo de 13/08/2020 até as 23:59h do
dia 23/08/2020.

6.2 No ato da inscricao, via e-mail (pibid.ourobranco@ifmg.edu.br), o candidato
deverd entregar os seguintes documentos:

I. Cépia da primeira pagina do cadastro do Curriculo na Plataforma Capes de
Educacao Basica.

Obs.: O cadastro do curriculo na Plataforma Capes, disponivel no endereco
eletronico https://eb.capes.gov.br/portal/, €& obrigatério, sendo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), sob pena de desclassificacao neste processo.

Il. Formulario de Inscricao devidamente preenchido e assinado (ANEXO 1);
[Il. Cépia do CPF;

IV. Cépia do RG;

V. Cdpia do comprovante de endereco (com CEP);

VI. Cépia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);

VII. Cépia do comprovante de quitacao das obrigacdes eleitorais;

VIIl. Documento que comprove ser professor na escola participante e estar
atuando em sala de aula em area do subprojeto;

IX. Documento que comprove experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério
na Educacao Basica.

X. Cépia, em PDF, dos documentos que comprovem o curriculo, para analise e
pontuacao neste processo;

Xl. Toda documentacao acima devera ser digitalizada, nessa ordem, e enviada em
arquivo unico, formato PDF, para o e-mail do coordenador de area
pibid.ourobranco@ifmg.edu.br .

PARAGRAFO UNICO: A falta de qualquer um dos documentos inviabilizard a
inscricao do candidato, sendo sua inscricao indeferida.

7. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

7.1 O processo de selecao dos candidatos sera conduzido pela comissao formada
pelo(a) Coordenador(a) de Area do subprojeto Pedagogia/alfabetizacdo e membro
do colegiado do curso em questdo. Devido as medidas de protecao em relagao ao
COVID-19, tanto as inscricbes como o0 processo seletivo serao realizados de forma
remota. Logo, o candidato deverd solicitar a inscricao mediante o preenchimento
do formuldrio de inscricdao, (ANEXO |) deste edital, que deveréd ser preenchido e
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enviado a coordenacao do programa PIBID Pedagogia Ouro Branco, no periodo de
13/08/2020 até as 23:59h do dia 23/08/2020.

7.2 A selecao obedecera as seguintes etapas:
I. Homologacao das inscricoes;

II. Carta de Intencbes, onde o candidato demonstre seu interesse pela vaga,
limitada a 35 linhas, de carater eliminatério.

[Il. Andlise do curriculo, de carater classificatério, conforme pontuacao
estabelecida no ANEXO IV deste edital.

7.3 A Carta de Intencdes, sera pontuada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, de
acordo com o barema de avaliacdo disponivel em anexo (ANEXO IlI).

7.3.1 Serao desclassificados os candidatos que obtiverem nota inferior a 5 pontos.

7.4 Para assegurar isonomia na avaliacdo, o candidato nao devera assinar seu
nome na Carta de Intencdes, identificando-a apenas com o numero de seu
CPF.

7.4.1 A nao observacao do item 7.4, por parte do candidato, incorrerd em sua
eliminacao do processo seletivo.

8. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

8.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a
Nota Final, considerando a nota da carta de intencdes e a nota obtida por meio da
analise do curriculo.

8.2 Em caso de empate a Comissao de Selecao podera:

| - Observar, entre os candidatos empatados, aquele que obtiver a maior nota na
carta de intencoes;

[I- Realizar entrevista com os candidatos empatados.

9. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

9.1 Os candidatos aprovados corresponderdao ao nimero maximo para compor o
quadro de supervisores bolsistas e o cadastro de reserva conforme o item 4.5.1,
observando-se a ordem de classificacao, para eventual atribuicao das bolsas.

9.2 Os candidatos aprovados para compor o cadastro de reserva nao garantem
direito a bolsa. As bolsas serao distribuidas de acordo com orientacdes descritas
no Projeto Institucional e conforme o resultado publicado no processo SEl:
23208.001916/2020-16.

9.3 Os candidatos a Supervisores, nao convocados no inicio do programa,
continuarao a fazer parte do cadastro de reserva e poderao ser chamados a
gualguer momento, visando suprir as necessidades do PIBID/IFMG.

9.4 Caberd a coordenacao local do PIBID/IFMG a publicacao dos resultados da
selecao nos quadros de aviso e no sitio do Campus Ouro Branco.

9.5 Os candidatos convocados para ocupacao das vagas deverao apresentar-se
em data a ser definida, para a entrega da seguinte documentacao:

Documentacao

Ficha de Cadastro (fornecida pela coordenacao local do PIBID/IFMG)




Coépia do comprovante bancéario de conta corrente em nome do beneficidrio da
bolsa

Cépia do Termo de Compromisso assinado por meio de sistema eletrénico préprio
da Capes (ou fornecida pela coordenacao local do PIBID/IFMG)

10. DOS RECURSOS

10.1 Os candidatos poderao apresentar recursos contra os resultados da selecao.
Para isso, devem dirigir-se, via e-mail (pibid.ourobranco@ifmg.edu.br) a
coordenacao do programa PIBID Pedagogia Ouro Branco, nos periodos previstos
no cronograma deste Edital, entregando o requerimento devidamente
fundamentado (Anexo Il).

10.2 Serd aceito apenas um recurso por candidato para cada situacgao,
observando-se o prazo para tal, devendo este conter toda a argumentacao que o
candidato deseja apresentar.

10.3 Os resultados dos recursos serao divulgados no site do Campus.

10.4 Havendo alteracao de resultado em funcao do deferimento de qualquer
recurso, haverd nova publicacao dos resultados no site do Campus.

11. DO CRONOGRAMA

Data Etapa

10/08/2020 Lancamento do Edital

13/08/2020 até
as 23:59h do
dia 23/08/2020

Inscricao dos candidatos com o envio de toda a documentacao
solicitada, em formato PDF para pibid.ourobranco@ifmg.edu.br

24/08/2020 Homologacao das inscricdes

25/08/2020  a Envio da carta de intencdes para o e-mail da coordenacao local:

(2263/?5851())20 pibid.ourobranco@ifmg.edu.br
28/08/20 Divulgacao do resultado preliminar
29/08/2020 Prazo para recursos

30/08/2020 Resultados dos recursos
31/08/2020 Divulgacao do resultado final

Entrega dos documentos, dos docentes supervisores aprovados,
Data a definir referentes ao item 9.5 em hordrio a ser definido pela
coordenacao local do PIBID/IFMG Campus Ouro Branco

Data a definir Inicio das atividades
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A bolsa nao implicard, sob hipétese alguma, em vinculo empregaticio com o
IFMG.

12.2 Os casos omissos, nao contemplados neste edital, serao julgados pela
comissao formada pelo coordenador de area e pelo coordenador institucional do
PIBID/IFMG.

12.3 A coordenacao do PIBID/IFMG podera substituir o professor supervisor, a
qualquer tempo, observada a inadequacao do mesmo aos objetivos do projeto
e/ou subprojeto, sendo, neste caso, convocado um novo selecionado do banco de
reserva de acordo com a ordem de classificacao.

12.4 O candidato classificado devera cumprir os prazos previstos no item 11
(cronograma) e assinar o Termo de Compromisso, independentemente de
notificacao individual, sendo de sua responsabilidade acompanhar as publicacdes
respectivas a este edital nos murais de aviso.

12.5 No ato da inscricao o candidato declara ciéncia e concordancia com Portaria
Capes n? 259/2019, de 17 de dezembro de 2019, que normatiza o Programa
Institucional de Iniciacao a Docéncia.

Ouro Branco, 07 de agosto de 2020.

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Lawrence de Andrade
S e ﬁ] Magalhaes Gomes, Diretor Geral, em 10/08/2020, as 13:11, conforme

assinatura *

eletrbnica art. 19, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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