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EDITAL 361/2025

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO PIBEX JUNIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO
BRANCO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela Portaria n® 1.195, Art® 9, de 11 de
outubro de 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Secdo 2, pag. 23, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06/04/2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2,
pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04/07/2016, publicada no DOU de 06/07/2016, Secao 2,
pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27/09/2016, publicada no DOU de 04/10/2016, Secao 2, pag.

20, torna publico o presente Edital de sele¢do de projetos para o Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo PIBEX JUNIOR do IFMG — Campus Ouro Branco e faz saber aos interessados que as inscri¢des
estardo abertas no periodo de 31/03/2025 a 04/05/2024, em conformidade com a Resolucao n° 38 de 29 de
outubro de 2018 e observadas as normas e prazos estabelecidos neste Edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O Programa Institucional de Bolsas de Extensio PIBEX JUNIOR tem como objetivos:

1.1. Contribuir para a formacao académica e cidada dos estudantes do Ensino Técnico Integrado, por meio
da concessdo de Bolsas de Iniciagdo a Extensdo aos participantes de projetos de extensdo coordenados por
docentes ou técnico-administrativos.

1.2. Investir no fortalecimento da extensdao desenvolvida no IFMG — Campus Ouro Branco incentivando,
na comunidade académica, a interacao dos docentes, técnicos administrativos, discentes e atores externos
ao Instituto Federal de Minas Gerais.

1.3. Despertar o interesse na elaboragdo de alternativas de transformacao da realidade, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico regional e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

1.4. Atuar como agente transformador da sociedade, através da formagdo do saber, da difusdo e
transmissdo de conhecimentos aplicaveis a realidade da comunidade, de forma responsavel e sustentavel,
contribuindo de forma marcante para a inclusao social.

1.5. Viabilizar a participagdo de alunos através de atividades académicas que contribuam para a sua
formacao profissional e para o exercicio da cidadania.

1.6. Incentivar os processos educativos, culturais, cientificos e tecnologicos, como forma de aprendizagem
da atividade extensionista, articulando as a¢cdes com o ensino ¢ a pesquisa de forma indissocidvel.

2. AREAS TEMATICAS E LINHAS DE EXTENSAO

2.1. No ambito deste Edital serdo consideradas atividades de extensao passiveis de apoio os projetos que



tenham vinculo direto com a comunidade externa e que sejam desenvolvidos com a participagao de alunos
do IFMG — Campus Ouro Branco, nas areas tematicas e nas linhas de extensdo conforme Resolucao n° 38
de 29 de outubro de 2018, que dispde sobre a Politica de Extensdo do IFMG. Esta Resolucdo esta

disponivel no portal do IFMG: https://www2.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-
1/ResoluoCONSUP38 2018 PolticadeExtensodoIFMG.pdf

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA VIGENCIA

3.1. O presente Edital prevé inicialmente a aplicacdo de recursos no total de R$ 40.000,00 distribuidos da
seguinte forma:

e 10 (dez) bolsas de extensdo na modalidade PIBEX-JR, cujo valor ¢ de R$ 300,00 (trezentos reais)
para alunos dos cursos Técnicos Integrados, durante oito meses;

e Uma reserva no valor maximo de R$ 1000,00 (mil) reais por projeto destinado a custeio

3.1.1. As bolsas serdo cedidas de acordo com a ordem de classificacdo dos projetos.

3.1.2 Cada servidor podera submeter, no maximo, 02 (dois) projetos para este processo seletivo. No
entanto, apenas o projeto com a melhor classificacao sera inicialmente contemplado com a bolsa. Apos a
concessdo das bolsas a todos os projetos classificados, caso ainda haja bolsas disponiveis, o segundo
projeto melhor classificado de um mesmo servidor podera ser contemplado.

3.1.3 Nao ¢ possivel remanejar valores de bolsa para custeio ou vice-versa.

3.1.3 O inicio dos projetos fica condicionado a liberagao do crédito orgamentario e a autorizagao expressa
da Secdo de Extensao.

3.2 A bolsa concedida destina-se ao aluno, sendo vedada a divisdao entre dois ou mais alunos ou o repasse
deste valor para a coordenagao custear despesas do projeto.

4. DO PROJETO

4.1 Os projetos deverdo ter clara acdo extensionista, com €énfase na inclusdo e responsabilidade social e
ambiental, considerando a natureza do conhecimento especifico dos diversos cursos da institui¢cao, visando
fortalecer a extensdo universitaria e o carater publico do Instituto Federal, além de ter relacdo inequivoca
com o ensino € a pesquisa e privilegiar agdes participativas.

4.2 Os projetos nao poderdo se limitar a elaboracdo de diagnosticos de problemas e situagdes. Serdao
contemplados os projetos que tenham como foco central agdes de carater propositivo.

4.3 Os atores ¢ as institui¢des envolvidas, fora do ambito do IFMG, devem ser contatados previamente e
as agoes acordadas relacionadas na proposta.

4.4 Cada coordenador podera submeter, no maximo, 02 (dois) projetos PIBEX/JR.

4.5 Cada coordenador poderd inscrever até 01 (um) aluno bolsista por projeto e quantos alunos voluntarios
forem necessarios.

4.6 No projeto deve estar indicado se ¢ uma continuagdo de uma proposta ja apresentada (renovacao) ou se
¢ uma proposta nova com objetivos diferentes de propostas apresentadas em anos anteriores. Propostas de
continuagdo de projetos devem conter obrigatoriamente os resultados obtidos nas propostas anteriores e
uma justificativa para a continuidade do projeto.

5. DAS SUBMISSOES

5.1 As propostas deste edital devem ser submetidas por meio do Sistema Unificado de Administragao
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Publica (SUAP), no moddulo extensdo>projetos>submeter projetos, no periodo de 31/03/2025 a
04/05/2025.

5.2 5.2. Os proponentes devem acessar o formuldrio de submissdo, conforme as orientagdes descritas no
Tutorial de Submissido de Acdes de Extensdo.

5.3 As propostas devem contar com um coordenador geral, responséavel pelo projeto. Os outros membros
da Equipe Executora (servidores de apoio, estudantes, voluntarios e participantes) devem ser identificados
na aba “Equipe”, no momento do preenchimento das informagdes no SUAP.

5.4 O Coordenador do projeto e os membros da equipe deverdo preencher, assinar, digitalizar em formato
PDF e anexar a proposta de projeto, via SUAP, os seguintes documentos:

a. Anexo [ — Termo de Compromisso a ser preenchido pelo servidor docente;

b. Anexo II — Termo de Compromisso a ser preenchido pelo servidor técnico administrativo;

c. Anexo III — Declaragcao de Anuéncia assinada pela chefia imediata e pelo Diretor do Campus, a
ser preenchida pelo servidor docente;

d . Anexo IV — Declaragao de Anuéncia assinada pela chefia imediata e pelo Diretor do Campus,
a ser preenchida pelo servidor técnico administrativo;

e. Anexo V — Termo de Adesao ao Servico Voluntario, quando houver membros voluntarios na
equipe;

f. Anexo VI — Termo de Compromisso do bolsista. Serd inserido apos a aprovagao do projeto e
sele¢do do bolsista.

5.5. Caso o projeto conte com a participacdo de voluntarios, a mesma devera seguir os termos do
Regulamento do Servigo Voluntario, Resolu¢do n°. 39 de 14 de dezembro de 2020.

5.6. Documentacao incompleta ou sem assinatura do coordenador do projeto ndo sera aceita.

6. DOS REQUISITOS DO COORDENADOR

6.1. Ser servidor do IFMG — Campus Ouro Branco.

6.1.1. Os professores temporarios poderdo atuar como coordenadores, desde que o periodo de duragdo da
acdo e o prazo para prestacdo de contas ndo ultrapasse a vigéncia do seu contrato de trabalho e no
momento da submissdo, seja indicado um subcoordenador que fara a substitui¢do do professor temporario
em caso de interrompimento do contrato.

6.1.2. Segundo disposto no Art.9° do Decreto 7.416 de 30 de Dezembro de 2010, as agdes de extensdo
com previsdo de concessdo de bolsas deverdo ter como coordenador um docente em efetivo exercicio, do
quadro permanente ou temporario. Servidores técnico-administrativos s6 podem coordenar agdes que
fagam a previsdo de bolsistas em conjunto com um docente.

6.2. Nao estar licenciado ou afastado do Campus Ouro Branco do IFMG, por qualquer motivo.

6.3. Nao estar em periodo de redistribuicdo/remogao para outra institui¢do durante o periodo de vigéncia
do projeto.

6.4 Estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes.

6.5 O coordenador nao pode ter pendéncias em projetos em editais anteriores a 2024.

7. DOS REQUISITOS DO ALUNO BOLSISTA E/OU VOLUNTARIO

7.1. Estar regularmente matriculado em um curso Técnico Integrado do IFMG — Campus Ouro Branco.

7.2. O aluno voluntario pode participar do projeto, desde que seja aceito pelo coordenador e esteja ciente
de que deve cumprir com todas as obrigagdes as quais estdo submetidos os alunos bolsistas e constantes
neste Edital.

7.2.1. Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas aos alunos voluntarios.


https://suap.ifmg.edu.br/accounts/login/?next=/
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/AnexoIManualdesubmissodeProjetosdeExtenso..pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www2.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Resoluo_39_2020.pdf

7.4. O aluno bolsista ndo podera ter vinculo de parentesco de 1° ou 2° grau com o coordenador do Projeto.

7.5. O aluno bolsista indicado ao PIBEX JR. devera ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais, para
dedicacdo ao projeto, sem prejuizo das atividades pedagogicas do curso.

7.6. O aluno bolsista indicado ao PIBEX JR. devera ter em seu proprio nome conta corrente em qualquer
banco, para recebimento da bolsa.

7.7. Nao estar vinculado a outro tipo de bolsa de mérito, proveniente de 6rgdos internos ou externos, sendo
vedada a acumulacdo desta com bolsas de outros Programas ou bolsas de outras institui¢cdes. E permitido o
acumulo com Auxilios Socioeconomicos, exceto Bolsa Atividade.

7.8. Ter cumprido com os seus compromissos junto a Secdo de Extensdo, caso tenha participado de editais
de extensao anteriormente publicados.

7.9. O ndo cumprimento dos requisitos mencionados acima durante a vigéncia da bolsa implica
desligamento automatico do bolsista PIBEX-JR.

8. DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR

8.1. O coordenador ¢ o responsavel pelo projeto submetido a este Edital.

8.2. Compete ao coordenador providenciar outros recursos necessarios a viabilizagdo do projeto, excluidos
aqueles relativos as bolsas e aos R$ 1000,00 destinado a produtos de custeio.

8.3. Realizar selecao publica, transparente e idonea para as vagas de bolsistas. A metodologia de sele¢ao
devera ser publica e amplamente divulgada.

8.3.1. O coordenador deve se responsabilizar pela sele¢do do bolsista, verificando se ele atende aos
requisitos deste Edital.

e O aluno co-autor de projeto de extensdo aprovado neste edital serd considerado, por mérito, como
bolsista nato do projeto, ficando dispensada a sele¢ao.

8.3.2. O aluno bolsista devera ter formacao académica compativel com as atividades previstas no Plano de
Trabalho; disponibilidade para o desenvolvimento dos trabalhos e bom desempenho académico.

8.4. Acompanhar a assiduidade dos alunos bolsista e/ou voluntarios. Anexar na plataforma SUAP até o 20°
dia do referido més uma declara¢do de assiduidade e comprometimendo do aluno ao projeto (ANEXO
VII)

e C(Caso ndo seja anexada a declaracdo de assiduidade e comprometimendo do aluno até a data
estabelecida por este Edital, o pagamento da bolsa do més em vigéncia nao sera executado.

8.5. Orientar o bolsista e/ou voluntarios nas distintas fases do trabalho extensionista, incluindo-os na
elaboragdo de materiais para publicacdo e apresentagdo em eventos de extensdo e técnicocientificos
(internos e externos).

8.6. Estimular o bolsista a publicar e apresentar trabalhos em eventos de extensdo e técnico-cientificos
relacionados a area de atuagao.

8.7. Em caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias, comunicar a Se¢ao de Extensao e indicar o nome
de um orientador para a condug¢ao das atividades do projeto e orientacdo do bolsista.

8.8. Atender as solicitacdes da Se¢do de Extensdo com vistas a fornecer informagdes complementares
acerca do programa/projeto ou do bolsista.

8.9. O coordenador podera, com justificativa assinada por ele, solicitar a exclusdo de um bolsista a Se¢ao
de Extensdo, podendo indicar um novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais
adotados pela instituicdo e também que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente.

8.10. Participar de eventos e/ou encontros promovidos pela Se¢ao de Extensao, quando convocados.



9. DOS COMPROMISSOS DO ALUNO BOLSISTA E/OU VOLUNTARIO

9.1. Manter seu cadastro atualizado junto a Secdo de Extensdo, contendo seus dados de CPF, matricula,
nome completo, telefone, e-mail, endereco para contato, agéncia e nimero da conta bancaria.

9.2. Executar o plano de trabalho aprovado, sob a orientagdo do professor ou técnico administrativo
responsavel.

9.3. Dedicar-se integralmente as atividades académicas e as responsabilidades assumidas com a execugao
do seu plano de trabalho.

9.4. As atividades do projeto ndo podem ser suspensas durante o periodo de férias regulamentares.
9.5. Participar de eventos e/ou encontros promovidos pela Se¢ao de Extensdo, quando convocados.

9.6. Participar da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia — Campus Ouro Branco ou do Planeta IFMG,
apresentando os resultados obtidos sob a forma de painel e/ou comunicagao oral.

9.7. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PIBEX-JR ¢ ao seu orientador, como coautor do
trabalho, nas publicacdes e trabalhos apresentados oriundos das atividades desenvolvidas no Programa
Institucional de Bolsas de Extensao PIBEX-JR e Programa Institucional Voluntario de Extensao.

9.8. Devolver ao Campus Ouro Branco, em valores atualizados, a(s) bolsa(s) recebida(s) indevidamente,
no caso dos compromissos estabelecidos ndo serem cumpridos. O aluno bolsista que abandonar o
programa sem a devida justificativa antes do cumprimento de todas as exigéncias constantes neste Edital
tera que restituir a instituicdo, em valores reajustados, todo o montante recebido referente a bolsa,
conforme a legislacao vigente, ficando vedada sua participagao em outros Editais PIBEX-JR.

10. DO JULGAMENTO

10.1. Todas as propostas recebidas na plataforma SUAP passardo por uma etapa de Pré-Selecdo, que
verificard o atendimento aos critérios descritos no Anexo VIII.

10.2. A Pré-selecao sera realizada pelo Chefe da Sec¢do de Extensdo do campus Ouro Branco.

10.3. O ndo atendimento a qualquer um dos critérios do Anexo VIII implicard na desclassificagdo da
proposta.

10.4. Apos a pré-selegdo, cabera a Chefia da Se¢do de Extensao do Campus Ouro Branco a designacao de
uma Comissdo Avaliadora para andlise e julgamento das propostas submetidas.

10.5. A Comissao Avaliadora podera ser composta por Técnicos Administrativos e Docentes.
10.6. Os critérios de julgamento deverdo considerar os requisitos estabelecidos no presente edital.

10.7. Todo projeto tera, no minimo, dois avaliadores. A nota final serd a média aritmética das notas. Caso
haja discrepancia acima de 30 (trinta) pontos entre as duas avaliagdes, serd enviado o projeto para um
terceiro avaliador, desde que pelo menos uma das notas tenha sido acima de 60. Neste caso, a nota final
sera computada realizando-se a média aritmética daquelas fornecidas pelos avaliadores.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

11.1. As propostas com documentacdo incompleta ou em desacordo com este Edital serdo indeferidas e
nao serdo analisadas pela Comissdo Avaliadora.

11.2. Para fins de avaliagdo, fica estabelecida a paridade entre as propostas, e, para efeito classificatdrio,
0s quesitos que compoem o Barema de Avaliacao de Projetos, conforme tabela abaixo:



Quesitos Pontuagdao maxima Pontuacdo Obtida
1. Natureza extensionista (0 quanto a proposta ¢ voltada
para o publico externo?) Caso o projeto ndo seja
. L1 10 pontos
direcionado ao publico externo, 0 mesmo deve ser
desclassificado.
2. Qualidade do projeto (mérito) 10 pontos
3. Relagdo dialogica com a sociedade (fundamentacgao
. A : 10 pontos
social da proposta, transferéncia de tecnologias...)
4. Protagonismo discente na elaboragao da proposta (a
proposta evidencia a participagdo dos estudantes em sua 10 pontos
constru¢ao?)
5. Clareza e Coeréncia da proposta 10 pontos
6. Objetivos e Metodologia 10 pontos
7. Fundamentagao Teorica / Redagao 10 pontos
8. Cronograma ¢ Plano de Trabalho compativeis com a
. : 10 pontos
execucdo do projeto
9. Acompanhamento e Avaliagao 10 pontos
10. Viabilidade técnica e econdmica de execugdo 10 pontos
Total

11.3. A classificagdo se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos.

11.4. Sera desclassificada a proposta que ndo atingir o minimo de 70% (cinquenta por cento) do total de
pontos possiveis, de acordo com a tabela de pontuacgao.

11.5. A concessdo de bolsas de extensdo obedecera a ordem de classificagdo no processo seletivo de
avaliagao.

11.6. Para os coordenadores que submeteram 2 (dois) projetos , apenas o projeto com a melhor
classificagdo serd inicialmente contemplado com a bolsa. Ap6s a concessao das bolsas a todos os projetos
classificados, caso ainda haja bolsas disponiveis, o segundo projeto melhor classificado de um mesmo
servidor podera ser contemplado.

12. DA ANALISE E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

12.1. Na publicagdo do resultado final serdo divulgados somente os projetos que forem contemplados com
recursos financeiros do presente edital. Se houver desisténcia de alguma acdo selecionada, serdo chamados
os projetos melhores avaliados, respeitando a ordem de classificagdo.

12.2. O resultado da sele¢do sera divulgado na pagina da Extensdo no site do IFMG - Campus Ouro
Branco https://www.ifmg.edu.br/ourobranco/historico/extensao e via SUAP, conforme o cronograma.

13. DOS RECURSOS

13.1. Apds fase de pré-selecao das propostas, o coordenador terd o prazo maximo de 02 (dois) dias uteis
para ajustar a proposta e reenvid-la.

13.2. Apos a divulgagao dos resultados dos projetos, o coordenador tera o prazo maximo de 02 (dois) dias
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uteis para contesta-los na plataforma SUAP.

13.3. O prazo para julgamento dos recursos sera de até 02 (dois) dias uteis, apds o prazo de contestagdo no
SUAP.

13.4. A Secao de Extensao sera a responsavel pela avaliacdo dos recursos.

13.5. O resultado final da sele¢do dos projetos sera divulgado na pagina da Extensdo, no site do IFMG
Campus Ouro Branco ( https://www.ifmg.edu.br/ourobranco/historico/extensao), e via SUAP, conforme o
cronograma deste Edital.

14. DA INDICACAO DO ALUNO BOLSISTA E DOS ALUNOS VOLUNTARIOS

14.1. O coordenador do projeto ¢ responsavel por indicar o aluno bolsista e os alunos voluntarios para o
projeto.

14.2. A sele¢do do(s) aluno(s) bolsista(s) e do(s) aluno(s) voluntario(s) deverd ser feita por edital
especifico, apos a sele¢ao do projeto.

14.3. O coordenador devera anexar ao projeto, via SUAP, o resultado final da selecdo do aluno bolsista e
do(s) aluno(s) voluntario(s).

15. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

15.1. O acompanhamento dos projetos dar-se-a da seguinte forma:

a. O coordenador do projeto, antes de iniciar a execu¢do, deve realizar reunido com toda equipe
para que todos conhecam o escopo do projeto e as atribuicdes que competem a cada membro, como também,
realizar treinamento caso seja necessario;

b. Realizar reunides com a equipe, durante a execu¢do do projeto, para antecipar as situagdes
desfavoraveis que poderdo ser encontradas, para que agdes preventivas e corretivas possam ser tomadas antes
que essas situagdes se consolidem como problemas;

c. Andlise e validacdo do registro das atividades executadas e despesas realizadas, de acordo com
registro feito pelo coordenador do projeto no SUAP;

d . Analise e validacdao do relatério final, que serd gerado pelo SUAP, a partir do registro das
atividades executadas, despesas realizadas, anexo de fotos, registro de licdes aprendidas e conclusdo do
projeto, registradas pelo coordenador do projeto até¢ 30 de margo de 2025;

e. Participacio do Coordenador ou membro da equipe executora, em eventos de nivel
institucional, como também, em eventos a nivel regional e/ou nacional, com apresentacdo de trabalho
referente ao projeto;

f. E recomendavel publicagdo: (capitulo de) livro, artigo em revista e/ou, periddico especializados;

15.2. E de responsabilidade do coordenador do projeto o registro, no SUAP, das atividades executadas,
despesas realizadas, fotos, avaliacao final dos alunos, licdes aprendidas, anexos e finalizagdo do projeto,
sendo o monitor do Projeto responsavel pela validagdo dos registros. Serda também, responsabilidade do
coordenador do projeto a atualizacao da equipe, em tempo real, e anexos.

15.3. As publicacdes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo dos trabalhos realizados e de seus
resultados, devera mencionar o apoio do Campus Ouro Branco.

15.4. No caso de acontecer um fato superveniente que impeca coordenador do projeto de executar no
tempo planejado, o mesmo deverd comunicar a Secao de Extensdo da prorrogacdao de prazo, e fazer a
devida alteragao no SUAP.

15.5. No caso de acontecer um fato superveniente que impeg¢a o Coordenador de continuar a frente do
projeto, devera ser nomeado um novo Coordenador.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
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16.1. Casos nao previstos neste Edital no tocante a avaliagdo e ao julgamento dos projetos serdo analisados
pela Secdo de Extensdo e/ou Comissdao de Avaliagdo de Projetos de Extensdo do Campus Ouro Branco.

16.2. A suspensdao da bolsa pode ser realizada pela Secdo de Extensdo do Campus Ouro Branco,
especialmente em caso de inadimpléncia de documentos ou do ndo cumprimento de compromisso com o
Programa Institucional de Bolsas de Extensdao — PIBEX-JR.

16.3. A documentagdo e as informagdes prestadas pelo candidato e seu orientador serdo de inteira
responsabilidade destes, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer
documentacao de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

16.4. E vedada a indicag¢do tanto do aluno voluntario quanto do aluno bolsista para exercer atividades
indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

16.5. As disposicdes e instrugdes contidas nos formulérios previstos neste Edital e demais publicacdes
referentes ao PIBEX-JR, tanto da Diretoria-Geral do Campus Ouro Branco quanto da Seciao de Extensao,
constituem normas que passardo a integrar o presente Edital.

16.6. O cronograma das etapas deste Edital seguira os prazos estabelecidos no item 17.

16.7. Todos os formulédrios necessarios ao processo seletivo, registro e execucdo do projeto estardao
disponiveis na plataforma SUAP.

16.8. O resultado final serd apreciado pela Se¢do de Extensdao e homologado pela Diretoria-Geral do
Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Ouro Branco.

16.9. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisao do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

17. CRONOGRAMA

Etapas Data

Periodo das inscri¢oes 29/03/2025 a 04/05/2025
Pré-selecao das propostas 05/05/2025 a 06/05/2025
irelizgggsigéo de recursos referentes a pré 07/05/2025 a 08/05/2025
Avaliagao dos projetos 09/05/2025 a 31/05/2025
Divulgacao do resultado Parcial 02/06/2025

Interposi¢do de recursos referentes as

o ! 06/06/2025 a 07/06/2025
avaliagdes dos projetos

Divulgacao do resultado final (p6s-recurso) 08/06/2025

Periodo de vigéncia do projeto/bolsa junho de 2025 a janeiro de 2026

Prazo para entrega do formuldrio de atividades

A Até 0 20° dia de cada més
e frequéncia mensal

Prazo para encerramento do projeto no SUAP | Até 31 de marco de 2026

ANEXO 1

TERMO DE COMPROMISSO DE EXTENSIONISTA SERVIDOR(A) (A SER



PREENCHIDO PELO(A) DOCENTE COORDENADOR (A) DO PROJETO)

TITULO DA ACAO DE EXTENSAO:

Pelo presente termo de compromisso, eu , brasileiro (a) residente e domiciliado(a) em
, bairro , CEP , CPF n° , mmatricula SIAPE n°
, aSSUmMo 0S compromissos € obrigagdes que seguem, conforme Edital :

1. Ser servidor docente do quadro de servidores do IFMG-campus Ouro Branco.

2. Nao estar afastado das atividades académicas do Campus Ouro Branco que estou lotado, inclusive
afastamento para capacitagao, licengas etc.

3. Registrar no plano individual de trabalho, a carga horaria semanal para o desenvolvimento do projeto,
compativel com a carga hordria ja registrada, na aba equipe.

4. Formalizar os processos de aquisi¢do e contratagao de servicos, se houver, com o apoio da Se¢ao de
extensdo e Diretoria de Administragdo do campus, na primeira semana logo ap6s a divulgagdo da selecao,
como forma de ndo ocorrer atraso na execucao do projeto por falta de material ou contratagao de servigos.

5. Fazer a gestdo para aquisicao de todos os itens e servicos planejados para a acdo de extensdo.

6. Elaborar horario para os bolsistas, sendo assegurada a compatibilidade entre as atividades académicas e
as do desenvolvimento da agdo de extensdo. No caso dos voluntarios, a carga horaria devera ser negociada
entre coordenador/a e voluntario/a;

7. Indicar no SUAP, aba equipe, o(a) orientador(a) do(a) bolsista ou voluntario, a partir do primeiro dia
que ele fizer parte da equipe do projeto, como também, alterar se for necessario. Tudo deve ocorrer dentro
do prazo de vigéncia do projeto.

8. Anexar no sistema SUAP o termo de compromisso do bolsista ou voluntdrio e demais documentos
exigidos no edital, devidamente preenchido e assinado, até 02 (dois) dias apds o seu recebimento, sob
pena de ndo poder participar da equipe até que seja anexado.

9. Anexar no SUAP o Termo de adesdo ao servigo voluntario, se houver, sob pena de ndo poder participar
da equipe até que seja anexado.

10. Realizar reunido, antes de iniciar a execucao do projeto, com toda equipe, para que todos conhegcam o
escopo do projeto e as atribuicdes que competem a cada membro, como também, realizar treinamento caso
seja necessario;

11. Realizar reunides com a equipe, durante a execu¢do do projeto, para antecipar as situacdes
desfavordveis que poderdo ser encontradas, para que agdes preventivas e corretivas possam ser tomadas
antes que essas situagdes se consolidem como problemas;

12. Participar das reunides de acompanhamento do projeto quando solicitado pelo Coordenador de
Extensdo, registrar no SUAP as atividades executadas, despesas realizadas, fotos, licdo aprendida,
avaliacao final dos alunos, conclusdo do projeto, como também, atualizar a equipe € 0s anexos;

13. Referenciar, em suas publicagdes, o apoio recebido da PROEX e do Campus do IFMG;

14. Dar ciéncia imediata ao Se¢do de Extensdo no caso de acontecer um fato superveniente que impeca o
Coordenador de dar continuidade ao projeto, permitindo assim que sejam tomadas as providéncias
imediatas de substituicdo de Coordenador para o transcurso normal do projeto até sua conclusao;

15.Nao participar dos processos de pré-selecdo, na condicdo de pré-avaliador, nem da Comissao
Avaliadora. Ao firmar o presente compromisso, declaro que as informagdes sao verdadeiras, estou ciente
dos itens acima e me comprometo a cumpri-los.

, de de 2025.

Assinatura do Servidor Extensionista



ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO DE EXTENSIONISTA SERVIDOR(A) (A SER
PREENCHIDO PELO(A) TECNICO ADMINISTRATIVO COORDENADOR(A) DO

PROJETO)
TITULO DA ACAO DE EXTENSAO:
Pelo presente termo de compromisso, eu , brasileiro(a) residente e domiciliado(a) em
, Bairro , CEP em , CPF n° , matricula
SIAPE n° , assUmMo 0s compromissos e obrigagdes que seguem, conforme Edital

1. Ser servidor Técnico Administrativo do quadro de servidores do IFMG campus Ouro Branco.

2. Nao estar afastado das minhas atividades administrativas no Campus que estou lotado, inclusive
afastamento para capacitacao, licengas etc.

3. Anexar no SUAP declaragdo de autorizag¢ao da chefia imediata.

4. Formalizar os processos de aquisi¢do e contratagao de servicos, se houver, com o apoio da Se¢ao de
Extensdo e Diretoria de Administracdo do campus, na primeira semana logo apds a divulgacao da selecdo,
como forma de ndo ocorrer atraso na execu¢do do projeto por falta de material ou contratacio de servigos.

5. Fazer a gestdo para aquisicdo de todos os itens e servigos planejados para a acdo de extensao.

6. Elaborar horario para os bolsistas, sendo assegurada a compatibilidade entre as atividades académicas e
as do desenvolvimento da agdo de extensdo. No caso dos voluntarios, a carga horaria devera ser negociada
entre coordenador/a e voluntério/a.

7. Indicar no SUAP, aba equipe, o(a) orientador(a) do(a) bolsista ou voluntario, a partir do primeiro dia
que ele fizer parte da equipe do projeto, como também, alterar se for necessario. Tudo deve ocorrer dentro
do prazo de vigéncia do projeto.

8. Anexar no sistema SUAP o termo de compromisso do bolsista ou voluntario e demais documentos
exigidos no edital, devidamente preenchido e assinado, até¢ 02 (dois) dias apds o seu recebimento, sob
pena de ndo poder participar da equipe até que seja anexado.

9. Anexar no SUAP o Termo de adesdo ao servigo voluntario, se houver, sob pena de ndo poder participar
da equipe até que seja anexado.

10. Realizar reunido, antes de iniciar a execucao do projeto, com toda equipe, para que todos conhecam o
escopo do projeto e as atribuicdes que competem a cada membro, como também, realizar treinamento caso
seja necessario; 11. Realizar reunides com a equipe, durante a execucao do projeto, para antecipar as
situacdes desfavoraveis que poderdo ser encontradas, para que agdes preventivas e corretivas possam ser
tomadas antes que essas situacdes se consolidem como problemas;

12. Participar das reunides de acompanhamento do projeto quando solicitado pelo Coordenador de
extensao, registrar no SUAP as atividades executadas, despesas realizadas, fotos, licdo aprendida,
avaliagdo final dos alunos, conclusdo do projeto, como também, atualizar a equipe € 0s anexos;

13. Referenciar, em suas publicacdes, o apoio recebido da PROEX e do Campus do IFMG;

14. Dar ciéncia imediata ao Chefe da Se¢do de Extensdo, no Campus, no caso de acontecer um fato
superveniente que impeca o Coordenador de dar continuidade ao projeto, permitindo assim, que sejam
tomadas as providéncias imediatas de substitui¢do de Coordenador para o transcurso normal do projeto até



sua conclusdo;

15.Nao participar dos processos de pré-selecdo, na condicdo de pré-avaliador, nem da Comissao
Avaliadora. Ao firmar o presente compromisso, declaro que as informagdes sdo verdadeiras, estou ciente
dos itens acima € me comprometo a cumpri-los.

, de de 2025.

Assinatura do Servidor Extensionista

ANEXO III

DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA E DO DIRETOR DO CAMPUS
(PARA O COORDENADOR DO PROJETO DOCENTE)

DECLARACAO

Declaro, para os fins que se fizerem necessarios, que o(a) servidor(a) , matricula ,
lotado no Campus Ouro Branco, est4 autorizado a coordenar a execugdo do Projeto

, de de 2025.

Assinatura da Chefia Imediata

Assinatura Diretor do Campus

ANEXO IV

DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA E DO DIRETOR DO CAMPUS
(PARA O COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO DO PROJETO)

DECLARACAO

Declaro, para os fins que se fizerem necessarios, que o(a) servidor(a) ,



matricula , lotado no Campus Ouro Branco, esta autorizado a Coordenar a execu¢do do
Projeto , com carga horaria semanal de horas.

, de de 2025.

Assinatura da Chefia Imediata

Assinatura Diretor do Campus

ANEXO V

TERMO DE ADESAO - VOLUNTARIO IFMG

Pelo presente ¢ na melhor forma do direito, de um lado, o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais — Campus Ouro Branco, representado por (nome do dirigente), doravante denominado

(cargo), da (unidade) e, de outro, o senhor(a) , CPF n° , RG n° ,
expedido por , Prestador de servico voluntario, residente ¢ domiciliado na , ha
Cidade de , Estado de , a seguir denominado Voluntario IFMG, resolvem celebrar,

de comum acordo e nos termos desta Resolu¢do, fundamentada na Lei n° 9.608/98 e respectivas
modifica¢des, este TERMO DE ADESAO, para o desempenho de servigo voluntirio, mediante as
seguintes condicdes:

1 - O Voluntario IFMG, , desempenhara a partir desta data e até a data , 0S
servicos voluntarios a seguir discriminados:

A - (Plano de Trabalho - Especificar detalhadamente os servigos voluntirios que serdo prestados,
envolvendo a indicacdo de seu OBJETO e CONDICOES (de acordo com a resolugdo) que norteardo o
cumprimento do mesmo, devendo sempre apontar atividades especificas e ser aprovado de acordo com a
resolucao).

B - O presente Termo de Adesdo podera ser rescindido por qualquer das partes, mediante comunicagdo
escrita, com antecedéncia minima de trinta (30) dias, quando o Plano de Trabalho tiver caracteristicas de
continuidade ou ao encerramento de cada etapa, caso assim seja modelado o projeto. E, por estarem justas
e acertadas, formalizam as partes o presente TERMO DE ADESAOQ, assinado em duas (2) vias de igual
teor.

, de de 2025.

Assinatura do Coordenador do Projeto



Assinatura do Voluntario

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA EXTENSIONISTA

TITULO DA ACAO DE EXTENSAO:

Pelo presente termo de compromisso, eu , brasileiro (a) residente e domiciliado (a) em
, CPF n° assumo os compromissos € obrigacdes que seguem, conforme Edital

1. dedicar-me integralmente as atividades de Ensino e de Extensdo, cumprindo os horarios para cada
atividade;

2. dedicar carga horaria maxima de XX (XX) horas semanais as atividades do projeto, em horario
acordado com o Coordenador, ¢ assinar folha de frequéncia;

3. entregar ao Coordenador do projeto, no prazo legal, esse termo de compromisso devidamente
preenchido e assinado, juntamente com a documentagdo exigida no edital, e solicitar que seja anexado ao
projeto no SUAP;

4. ndo estar matriculado em outra institui¢do de ensino publico;

5. ndo possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFMG ou de qualquer
outra Instituicao;

6. estar ciente que sé recebera o certificado de participacdo no projeto referente a carga horaria que for
cumprida;

8. dar ciéncia imediata ao Coordenador do projeto e a Secao de Extensdo do campus no caso de haver
alteracdo de dados que impeca o merecimento da bolsa;

Ao firmar o presente compromisso, declaro estar ciente de que as informagdes sdo verdadeiras e que a
inobservancia aos itens acima podera acarretar a suspensao do beneficio concedido.

, de de 2025.

Assinatura do(a) aluno(a) bolsista



DADOS BANCARIOS:

Numero do Banco:

Ageéncia:

Conta:

Tipo de Conta ( ) Conta Corrente, preferencialmente. ( ) Conta Poupanga
CPF:

Telefone para Contato

ANEXO VII

DECLARACAO DE ACIDUIDADE E COMPROMETIMENDO DO ALUNO

DECLARO

Declaro que o aluno(a) , membro do projeto de extensao , durante o més de
de 202 foi assiduo e frequente e faz jus ao recebimento da bolsa.

, de de 2025.

Assinatura do(a) coordenador(a)

ANEXO VIII

TABELA DE PRE-AVALIACAO

TiITULO DO PROJETO:

OBS: Os critérios da tabela abaixo sdo de carater eliminatorio. A falta de atendimento a quaisquer dos
critérios, enseja, na desclassificacdo da proposta.



ITEM DO

RESPOSTA ESPERADA | 1 EM D
CRITERIOS SE\J’IA%?C? glgng()Tsc)TA DOCUMENTO A | JUSTIFICATIVA CASO A
SER RESPOSTA SEJA NAO
DEVE SER OBSERVADO ou
DESCLASSIFICADO. | 00"
(11. 0 I:I‘O] eto ¢ um; acdo Resolucio
€ €X insao Comt Zse no CONSUP/IFMG no
;Olil’(;‘el Odapll;:esten aN 0(;:13 038 de 29 de
ol1tica dae £xtensao do Outubro de 2018

IFMG?




2. A proposta esta
preenchida corretamente
no moédulo SUAP?2.1
Dados do projeto. Devem
estar todos os campos
preenchidos.

2.2 Caracterizagao dos
beneficiarios. Deve estar
preenchido o publico alvo
e a quantidade prevista de
pessoas a atender.2.3
Equipe: Observar se a
categoria de bolsista ou
voluntario esta
preenchida de forma
correta. Observar se o
plano de trabalho dos
membros (servidor ou
aluno) que ja estdo com
os nomes inseridos na
equipe estao devidamente
preenchidos. Observar se
foi anexado o termo de
compromisso do
Coordenador. No caso
dos Técnicos
administrativos termo de
COMpromisso e
declaracao da chefia
imediata.2.4
Metas/Atividades:
Observar se todas as
metas tém atividades
planejadas. As atividades
precisam estar descritas
de forma correta, conter
unidade de medida,
periodo de execucdo e
indicador qualitativo
compativel.2.5 Plano de
aplicagdo/memoria de
calculo: verificar se esta
preenchido de forma
correta conforme o
recurso que consta no
edital.2.6 Plano de
desembolso: Verificar se
todos os itens que foram
inseridos na memoria de
calculo estdo inseridos no
plano de desembolso de
forma correta e com o
valor correto.

Verificar todas as
abas no SUAP.




3. O coordenador
pertence ao quadro de
servidores do IFMG?

Ver no SUAP no
link Servidores

4. O coordenador do
projeto estara afastado

das atividades académicas Ver no SUAP no
e/ou administrativas link Servidores
durante a vigéncia do

projeto?

Ouro Branco, 27 de marco de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Haroldo Lacerda de Brito, Diretor(a) Geral - Campus
Ouro Branco, em 31/03/2025, as 12:38, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 2246731 ¢ o codigo CRC B35BEDYS.
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