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PLANO SEMESTRAL DE TRABALHO DOCENTE 

Resolução nº 056 de 01 de dezembro de 2017 

2º semestre de 2018 

 

UNIDADE DE ENSINO: Campus Avançado Piumhi 

DEPARTAMENTO/ÁREA/DIRETORIA DE CAMPUS: Ensino 

DOCENTE: Paulo Júnio Rodrigues Teixeira 

CONTATO/FONE/E-MAIL: 

(37) 999281888 - paulo.teixeira@ifmg.edu.br 

MATRÍCULA SIAPE Nº:  

3013922 

CATEGORIA 

(   ) Magistério de 1º e 2º graus 

(x) Magistério na Educação Profissional 

Técnica 

(   ) Magistério na Educação Superior 

(   ) Formação Inicial e Continuada 

(   ) Magistério na Pós-Graduação 

REGIME DE TRABALHO 

(  ) 20h   (x) 40h   ( ) DE 

(x) Substituto 

(  ) Visitante 

 

CHEFE DE DEPARTAMENTO/ÁREA/DIRETORIA DE CAMPUS: 

HOMOLOGADO EM: 

 

ASSINATURA COM CARIMBO: 

 

 

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES 

 

1ª ATIVIDADE - ENSINO 

 

TÍTULO: Regência, planejamento e avaliação. 

JUSTIFICATIVA: Professor de 5 disciplinas em 2 turmas totalizando 14 horas/aula 

semanais. 

OBJETIVOS: Atender ao setor de ensino com as disciplinas ofertadas no curso de 

Engenharia Civil e no curso Técnico em Edificações. 

RESULTADOS ESPERADOS: Alcançar os objetivos propostos na ementa das disciplinas 

ministradas: PISEDIF.2018.1 - Materiais de Construção I, PISEDIF.018.1 - Sistemas 

Estruturais I, TEC021 - Práticas de Construção Civil e Instalações, TEC023 - Mecânica dos 

Solos e Fundações e TEC027 - Projeto Integrado. 

 

TÍTULO: Orientação de estágio supervisionado. 

JUSTIFICATIVA: Orientar os alunos envolvidos em atividades de estágio, unindo 

conteúdos técnicos referentes ao que estão aplicando no estágio. 

OBJETIVOS: Criar uma ponte entre conteúdos teóricos lecionados em sala com as 

atividades práticas realizadas no estágio pelo aluno. 

RESULTADOS ESPERADOS: Proporcionar ao aluno uma base teórica específica sobre as 

atividades práticas realizadas no estágio. 

 

TÍTULO: Participação em bancas de defesa de projeto integrado. 

JUSTIFICATIVA: Atender ao setor de ensino com a avaliação de atividades de projeto 

integrado, em vista ao cumprimento dos requisitos do curso Técnico em Edificações. 

OBJETIVOS: Avaliar os projetos desenvolvidos pelos alunos. 

RESULTADOS ESPERADOS: Proporcionar aos alunos, com o máximo de clareza 

possível, questões referentes a avaliação do projeto integrado. 
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2ª ATIVIDADE - PESQUISA 

 

TÍTULO: Sem participação. 

JUSTIFICATIVA:  

OBJETIVOS:  

RESULTADOS ESPERADOS:  

 

3ª ATIVIDADE - EXTENSÃO 

 

TÍTULO: Participação como titular em comissão de eventos. Evento: “V Semana Ciência e 

Tecnologia”. 

JUSTIFICATIVA: Participação em comissão de eventos de atividades extensionistas. 

OBJETIVOS: Desenvolver o objetivo específico da comissão, visando o trabalho em grupo. 

RESULTADOS ESPERADOS: Garantir o sucesso da comissão e buscar a capacitação 

pessoal no grupo de trabalho. 

 

4ª ATIVIDADE – GESTÃO E REPRESENTAÇÃO 

 

TÍTULO: Coordenação de laboratório de geotecnia. 

JUSTIFICATIVA: Organizar o laboratório e fazer a manutenção periódica do laboratório. 

OBJETIVOS: Permitir o bom uso do espaço do laboratório, definindo regras e 

administrando. 

RESULTADOS ESPERADOS: Bom uso do laboratório. 

 

5ª ATIVIDADE – PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSÃO 

 

TÍTULO: Publicação em revista Qualis B4. 

JUSTIFICATIVA: Publicar artigo em desenvolvimento, com face a divulgar um estudo 

realizado no ano de 2015. 

OBJETIVOS: Buscar capacitação pessoal e desenvolver novas habilidades. 

RESULTADOS ESPERADOS: Garantir a divulgação do estudo através da publicação em 

um período do campo de estudo. 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

Atividades 
Meses 

Ago/2018 Set/2018 Out/2018 Nov/2018 Dez/2018 XX/2018 

1ª X X X X X  

2ª       

3ª X X X    

4ª X X X X X  

5ª X X X X X  

 

_____________________ 

Docente: 

Área: 

SIAPE: 

 

_____________________ 

Área/Coordenador(a): 

Área: 

SIAPE: 

 

_____________________ 

Diretor(a) Ensino: 

Área: 

SIAPE: 
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Anexo I da Resolução nº 056 de 01 de dezembro de 2017 - Planilha de pontuação do docente. 

 

ENSINO 
FATOR DE 

PONDERAÇÃO 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 

Aulas (em horas de 60 minutos) 2 11,67 23,34 

Coordenação de projetos de ensino – com fomento externo 16   0,00 

Coordenação de projetos de ensino – com fomento interno 12   0,00 

Coordenação de projetos de ensino – sem fomento 10   0,00 

Colaboração em projetos de ensino – com fomento externo 8   0,00 

Colaboração em projetos de ensino – com fomento interno 6   0,00 

Colaboração em projetos de ensino – sem fomento 5   0,00 

Orientação de trabalho de conclusão de curso ou projeto integrador (por orientação) 2   0,00 

Co-orientação de trabalho de conclusão de curso ou projeto integrador (por orientação) 1   0,00 

Elaboração de materiais didáticos para primeira oferta de cursos EaD  

(lançar CH equivalente à CH semanal da disciplina a ser ofertada) 
1   0,00 

Mediação pedagógica (aulas) em cursos EaD (lançar CH equivalente à CH semanal da 

disciplina a ser ofertada) 
1   0,00 

Estudos orientados para alunos em progressão parcial (por disciplina) 1   0,00 

Coordenação de grupos de estudo 2   0,00 

Participação em grupos de estudo 1   0,00 

Orientação de estágio, tutoria ou monitoria (por orientação) 1 2,00 2,00 

Participação em bancas de trabalho de conclusão de curso (por banca) 1   0,00 

Participação em bancas de estágio ou projeto integrador (por banca) 0,5 7 3,50 

PESQUISA 
FATOR DE 

PONDERAÇÃO 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 
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Coordenação de projetos de pesquisa – com fomento externo 16   0,00 

Coordenação de projetos de pesquisa – com fomento interno 12   0,00 

Coordenação de projetos de pesquisa – sem fomento 10   0,00 

Colaboração em projetos de pesquisa – com fomento externo 8   0,00 

Colaboração em projetos de pesquisa – com fomento interno 6   0,00 

Colaboração em projetos de pesquisa – sem fomento 5   0,00 

Organização de eventos científicos internacionais – coordenação de comissão organizadora 6   0,00 

Organização de eventos científicos nacionais – coordenação de comissão organizadora 4   0,00 

Organização de eventos científicos regionais – coordenação de comissão organizadora 2   0,00 

Organização de eventos científicos internacionais – participação em comissão organizadora 4   0,00 

Organização de eventos científicos nacionais – participação em comissão organizadora 2   0,00 

Organização de eventos científicos regionais – participação em comissão organizadora 1   0,00 

Coordenação de grupo de pesquisa 2   0,00 

Participação em grupo de pesquisa 0,5   0,00 

Participação como membro de conselho científico, em editoras de revistas científicas indexadas 1   0,00 

Parecer ad-hoc de projetos e trabalhos científicos 0,5   0,00 

Orientação de alunos em projetos de pesquisa 1   0,00 

Co-orientação de alunos em projetos de pesquisa 0,5   0,00 

Orientação de pré-incubadoras e incubadoras de empresas 2   0,00 

EXTENSÃO 
FATOR DE 

PONDERAÇÃO 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 

Coordenação de projetos de extensão com fomento externo 16   0,00 

Coordenação de projetos de extensãocom fomento interno 12   0,00 

Coordenação de projetos de extensão sem fomento 10   0,00 

Colaboração em projetos de extensão com fomento externo 8   0,00 

Colaboração em projetos de extensão com fomento interno 6   0,00 
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Colaboração em projetos de extensão sem fomento 5   0,00 

Organização de eventos extensionistas (5 ou mais dias; ou mais de 1000 pessoas no total) – 

coordenação de comissão organizadora 
6   0,00 

Organização de eventos extensionistas (3 ou 4 dias; ou mais de 600 pessoas no total) – 

coordenação de comissão organizadora 
4   0,00 

Organização de eventos extensionistas (1 ou 2 dias; ou mais de 200 pessoas no total) – 

coordenação de comissão organizadora 
2   0,00 

Organização de eventos extensionistas (5 ou mais dias; ou mais de 1000 pessoas no total) – 

participação em comissão organizadora 
4   0,00 

Organização de eventos extensionistas (3 ou 4 dias; ou mais de 600 pessoas no total) – 

participação em comissão organizadora 
2 1,00  2,00 

Organização de eventos extensionistas (1 ou 2 dias; ou mais de 200 pessoas no total) – 

participação em comissão organizadora 
1  0,00 

Orientação de empresas juniores 2   0,00 

Organização e realização de visitas técnicas como forma de associar a formação e a prática 

profissional 
2   0,00 

Participação em visitas técnicas como forma de associar a formação e a prática profissional 1   0,00 

Orientação de alunos em projetos de extensão 1   0,00 

Co-orientação de alunos em projetos de extensão 0,5   0,00 

GESTÃO E REPRESENTAÇÃO 
FATOR DE 

PONDERAÇÃO 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 

Reitoria, pró-reitoria, direção geral de campus 40   0,00 

Gestão de ensino/pesquisa/extensão/administração - nível I (direção de ensino…) 20   0,00 

Gestão de ensino/pesquisa/extensão/administração - nível II (coordenação de ensino…) 15   0,00 

Gestão de ensino/pesquisa/extensão/administração - nível III (coordenação de área, 

departamento, pólo de educação a distância ou equivalente...) 
10   0,00 
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Gestão de ensino/pesquisa/extensão/administração - nível IV (coordenação de laboratórios e 

demais espaços de ensino-aprendizagem) 
5  1,00 5,00 

Coordenação de curso 10   0,00 

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos, grupos de trabalho e demais órgãos 

colegiados (interno ou externo) 
4   0,00 

Participação como titular em comissões, conselhos, grupos de trabalho e demais órgãos 

colegiados (interno ou externo) 
2   0,00 

Participação como suplente em comissões, conselhos, grupos de trabalho e demais órgãos 

colegiados (interno ou externo) 
0,5   0,00 

Fiscal de contrato 0,5   0,00 

Participação em banca de seleção de professor substituto ou visitante 1   0,00 

Demais atividades de representação institucional, providas por ato da própria instituição ou do 

governo federal  
2   0,00 

PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSÃO 
FATOR DE 

PONDERAÇÃO 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 

Produção de inventos e demais produtos de pesquisa com registro de patente 16   0,00 

Publicação de livro técnico ou científico 16   0,00 

Editoração, organização, revisão e/ou tradução de livro 16   0,00 

Publicação de capítulo de livro 12   0,00 

Publicação de manual técnico e/ou didático e relatório técnico 12   0,00 

Publicação em revistas Qualis A1 e A2 (de acordo com as áreas de atuação do docente) 12   0,00 

Publicação em revistas Qualis B1 e B2 (de acordo com as áreas de atuação do docente) 10   0,00 

Publicação em revistas Qualis B3, B4, B5 e C (de acordo com as áreas de atuação do docente) 8 1,00 8,00 

Publicação em revistas sem classificação 2   0,00 

Publicação em eventos internacionais 6   0,00 

Publicação em eventos nacionais 4   0,00 
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Publicação em eventos regionais 2   0,00 

Participação em eventoscomo debatedor, palestrante, ofertante de minicursos ou oficinas 2   0,00 

TOTAL 

QUANTIDADE 

DE 

ATIVIDADES 

CH 

REALIZADA 

  23,67 43,84 

 


