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EDITAL Nº 1139/2025 
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TÍTULOS 

 

A Comissão Organizadora Local divulga o Resultado Preliminar da Prova de Títulos:

 

Área: Inscrição:Nome: Pontuação
Titúlos: Status:

Tecnologia da
Informação 6575 LEIDIMAR OLIVEIRA

DOS SANTOS - *
Desclassificado

Tecnologia da
Informação 7073 GILMAR DONIZETE

DOS SANTOS JÚNIOR. 21 Classificado

     

Administração 6184
IANE MIRELY MARTINS
DOS SANTOS
MESQUITA

- *
Desclassificado

Administração 6396 ALEX TAVARES DOS
SANTOS - *

Desclassificado

Administração 6452 JENIFER NICOLE
ARAUJO MAXIMO

- *
Desclassificado

Administração 6541 RAFAELA STEFANY
FERREIRA - *

Desclassificado

Administração 6594 ANNE BEATRIZ VIEIRA
LANÇONI - *

Desclassificado
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* Em desacordo com os itens 10.1.1 e 10.1.1.1. Carta de Apresentação -
A carta deve ser assinada e datada. A carta de apresentação é um documento
obrigatório e deve ser submetida junto com os demais itens solicitados. Ela deve ter
no máximo uma página e ser escrita em português. O objetivo da carta é que o
candidato demonstre, de forma clara e concisa, seu interesse em participar do
processo seletivo. O texto deve conter, obrigatoriamente, as seguintes informações:

Identificação do candidato: Nome completo, curso e período/ano.
Motivação: Por que o candidato tem interesse em estagiar no IFMG e como a
vaga de estágio se alinha aos seus objetivos de carreira e aprendizado.
Destaque de experiências: O candidato deve apresentar exemplos de
experiências acadêmicas ou extracurriculares (projetos, monitoria, trabalhos
voluntários, etc.) que o prepararam para esta vaga, conectando-as diretamente
às atividades descritas no edital.
Contribuição: Como o candidato acredita que pode contribuir para a equipe e
para os objetivos da empresa durante o estágio.

 

Piumhi, 05 de março de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Elina Martins Silva, Chefe do Setor
de Gestão de Pessoas - Campus Piumhi, em 05/03/2026, às 15:23, conforme
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Rodrigues Oliveira, Técnico
de Tecnologia da Informação, em 05/03/2026, às 15:36, conforme Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador 2641663 e o
código CRC B74084BD.

Administração 7042 JULIO CESAR ROCHA
PINTO - *

Desclassificado

Administração 7153 CAMILE COSTA
GALVAN 18 Classificado
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