30/04/2019 SEI/IFMG - 0307550 - Retificagéo de Edital

Boletim de Servigo Eletronico em 30/04/2019
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EDITAL N° 07 DE 27 DE MARCO DE 2019

RETIFICACAO IT

A DIRETORA PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS - CAMPUS AVANCADO PIUMHI, nomeada pela Portaria IFMG n°
784, de 23/06/2016, publicada no DOU de 24/06/2016, Secao 2, pag. 18, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas, torna publico o presente Edital que dispde sobre classificacdo de docentes para afastamento para
realizagao de cursos de Pos-Graduagao Strictu Sensu (Mestrado ou Doutorado) ou de Programas de Pds-
Doutorado.

TORNA publica a retificagdo II do edital 007/2019, conforme segue:
ONDE SE LE
7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. As éreas de lotagdo dos docentes do IFMG Campus Avangado Piumhi, terdo 5 dias corridos, apos a
publicacdo deste edital, para enviar para o e-mail gabinete.piumhi@ifmg.edu.br para emissdo de portaria, o

nome do docente representante, que atuara como presidente da drea durante o ano de 2019 para os processos

de afastamento docente.

7.2. Sera responsabilidade da area, a analise da documentacdo de inscri¢do, conforme especificado no item 6

deste edital, e envio de parecer com nota do candidato docente, conforme barema de avaliagdo, ao setor de
Gestao de Pessoas do IFMG Campus Avangado Piumhi, através do e-mail gp.piumhi@ifmg.edu.br.

7.3. O prazo para a andlise da documentag@o e emissao de parecer por parte da area serd de até cinco dias
corridos apds o término do periodo de inscricao.

7.4. Apds o recebimento do parecer e nota do candidato, este processo sera conduzido pelo Setor de Gestao
de Pessoas que apresentara a classificacdo, com prazo de até cinco dias Uteis apds o recebimento dos
pareceres.

7.5. Todo o fluxo do tramite do pedido do afastamento, a partir da inscri¢do do(a) docente, obedecerd ao
previsto no art. 3 da Portaria do IFMG n° 246 de 13/01/2013.

7.6. O afastamento efetivo das atividades somente ocorrera apos a chegada do(a) respectivo(a) substituto(a)
ou no caso de a Area assumir as referidas atividades, mesmo que ja tenha sido emitida a portaria de

afastamento.

7.7. Os casos omissos serdo submetidos pela Direcdo Geral ao Conselho Académico para resolucao.
LEIA SE:

7. DISPOSICOES GERAIS

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3599644&infra_siste...

12



30/04/2019 SEI/IFMG - 0307550 - Retificagéo de Edital

7.1. As areas de lotacao dos docentes do IFMG Campus Avangado Piumhi, terdo 5 dias corridos, apos a
publicagdo deste edital, para enviar para o e-mail gabinete.piumhi@ifmg.edu.br para emissdo de portaria, o
nome do docente representante, que atuara como presidente da area durante o ano de 2019 para os processos
de afastamento docente.

7.2. Serd responsabilidade da area, a analise da documentacao de inscri¢do, conforme especificado no item 6
deste edital, e envio de parecer com nota do candidato docente, conforme barema de avaliagdo, ao setor de
Gestao de Pessoas do IFMG Campus Avangado Piumhi, através do e-mail gp.piumhi@ifmg.edu.br.

7.3. O prazo para a analise da documentagao e emissao de parecer por parte da area sera de até cinco dias
corridos apds o término do periodo de inscricao.

7.4. Apo6s o recebimento do parecer e nota do candidato, este processo serd conduzido pelo Setor de Gestao
de Pessoas que apresentard a classificagdo, com prazo de até cinco dias uteis apos o recebimento dos
pareceres.

7.5. Todo o fluxo do tramite do pedido do afastamento, a partir da inscri¢do do(a) docente, obedecera ao
previsto no art. 3 da Portaria do IFMG n° 246 de 13/01/2013.

7.6. O afastamento efetivo das atividades somente ocorrera apos a chegada do(a) respectivo(a) substituto(a)
ou no caso de a Area assumir as referidas atividades, mesmo que ja tenha sido emitida a portaria de
afastamento.

7.7. Os recursos serdo admitidos no prazo de até 2 (dois) dias, a contar do 1° dia util subsequente a data de
publicacao do resultado preliminar no site do campus, ¢ deverao ser enviados via e-mail para o setor de
Gestao de Pessoas do Campus Piumbhi para anélise e encaminhamento aos presidentes das Comissdes
competentes. Apos a analise dos recursos sera publicado o resultado dos mesmos e o resultado final. Nao
serd admitida a complementagao de documentagdo necessaria para inscri¢ao na fase de recursos. Nao sera
admitida a interposi¢@o de recursos de recursos.

7.8. Os casos omissos serdo submetidos pela Direcdo Geral ao Conselho Académico para resolugao.

Piumhi, 30 de abril de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Lina Maria Soares, Diretora, em 30/04/2019, as 13:35,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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“= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
A acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0307550 e o
codigo CRC 1589B070.
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