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ID Lattes: 1612368100695370
Uttima atualzac&o do curriculo em 05/08/2020

Licenciada em Pedagogia (Supervisao e Inspegao Escolar). Especialista em Pedagogia Empresarial. Mestre em
Administragdo. Técnica em Assuntos Educacionais do Instituto Federal de Minas Gerais. Possui experiéncia em areas
da administracdo publica: atuou por aproximadamente seis anos na coordenacdo geral de recursos humanos e trés,
no setor de execugdo orgamentaria e financeira. No momento, ocupa o cargo de Pro-reitor de Gestdo de Pessoas do
IFMG, desde setembro/2015. (Texto informado pelo autor)
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Olimpia de Sousa Martaige®
MARTA, Olimpia de S.
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Instituto Federal Minas Gerais, Campus Sdo Jodao Evangelista.
Av. Primeiro de Junho, 1043

Centro

39705000 - Sdo Jodo Evangelista, MG - Brasil

Telefone: (33) 34122900

Ramal: 2922

Fax: (33) 34122901

URL da Homepage: www.ifmg.edu.br
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1979 - 1988

Formacao Complementar
2020

2014
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Mestrado em Administracdo (Conceito CAPES 4).

Universidade FUMEC, FUMEC, Brasil.

Titulo: Integracdo do IFMG: Centralizagdo, Descentralizacdo e Desconcentragdo.,Ano de
Obtencdo: 2012.

Orientador: Dr. Daniel Jardim Pardini.

Especializagdo em Especializacdo em Pedagogia Empresarial. (Carga Horaria: 390h).
Faculdade do Noroeste de Minas, FINOM, Brasil.

Titulo: A importdncia do Pedagogo Empresarial voltado para as relagdes humanas.
Orientador: Heloisa Raimunda Herneck.

Graduagdo em Licenciatura em Pedagogia.

Universidade Presidente Ant6nio Carlos, UNIPAC, Brasil.

Ensino Médio (2° grau).

Escola Estadual Josefina Pimenta, EEJP, Brasil.

Ensino Fundamental (1° grau).

Escola Estadual Josefina Pimenta, EEJP, Brasil.

Atuacdo Estratégica de Equipes de Gestdo de Pessoas. (Carga horaria: 20h).
Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.
Reflexdes sobre o Fazer Pedagdgico. (Carga horaria: 180h).
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Escola Aberta - Ceteb, ESCOLA ABERTA, Brasil. 2013 - 2013
Projetos e Estratégias para o Ensino da EJA. (Carga horaria: 150h). 1998 - 1998
Escola Aberta - Ceteb, ESCOLA ABERTA, Brasil.

Introdugdo/MS-DOS 6.0/Windows 95 Word 7.0/Instant. (Carga horaria: 90h).

Tecnodata Informatica, TECNOINFO, Brasil.

Atuacao Profissional

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, IFMG, Brasil.

Vinculo institucional
2008 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: PCCTAE, Carga horaria: 40

Escola Agrotécnica Federal de Sdo Jodao Evangelista, EAFSJE-MG, Brasil.

Vinculo institucional
1995 - 2008 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Servodor Técnico Administrativo, Carga
horaria: 40

Escola Estadual Josefina Pimenta, EEJP, Brasil.

Vinculo institucional
1993 - 1994 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Contratagdo Docente, Carga horaria: 20

Prefeitura Municipal de Sao Joao Evangelista, PMSJE, Brasil.

Vinculo institucional
1990 - 1995 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Contratacdo, Carga horaria: 40

Areas de atuacdo

1. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: Administracdo
Educacional/Especialidade: Administracao de Sistemas Educacionais.

2. Grande area: Lingtiistica, Letras e Artes / Area: Letras.

3. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educagao.

Idiomas

Inglés Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Producoes

Producao bibliografica

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1. { MARTA, Olimpia de S.; Eleutério, G. . Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG):
modelo adotado para seu funcionamento e suas implicagbes. In: XXXVIII Encontro da Associacdo Nacional de Pds-Graduacgdo
em Administracdo, 2014, Rio de Janeiro. XXXVIII Encontro da Associacdo Nacional de Pés-Graduacdo em Administracdo, 2014.

Apresentacgoes de Trabalho
1. { MARTA, Olimpia de S.; Eleutério, G. . Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG):
modelo adotado para seu funcionamento e suas implicagdes. 2014. (Apresentacdao de Trabalho/Congresso).

Producao técnica
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Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. 7 MARTA, Olimpia de S.. II Seminario sobre Educacdo Profissional do IFMG. 2014. (Programa de radio ou TV/Mesa
redonda).
Demais tipos de producgao técnica
Eventos
Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. II Seminario sobre Educacdo Profissional do IFMG.Identidade, formagdo e atuacdo de pedagogos e técnicos em assuntos
educacionais na educacgdo profissional: limites e possibilidades. 2014. (Seminario).
2. XXXVIII Encontro Nacional de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Administracdo.Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais (IFMG): modelo adotado para seu funcionamento e suas implicagdes. 2014. (Encontro).
3. XXXVIII Encontro Nacional de Pés-Graduacdo e Pesquisa em Administracdo. 2014. (Encontro).
4, Curso.Formagao de Recursos Humanos. 2009. (Oficina).
5. Encontro.Encontro Regional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das IFE's da Regido Sudeste. 2006. (Encontro).
6. Encontro.IV Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos SIPEC. 2006. (Encontro).
7. Encontro.XXV Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das IFE's.. 2005. (Encontro).
8. Encontro.XXIV Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos da IFE's.. 2004. (Encontro).
9. Encontro.II Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos Humanos do SIPEC.. 2004. (Encontro).
10. Encontro.IV Encontro Regional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das IFE's da Regidao Sudeste. 2002. (Encontro).
11. Treinamento.Treinamento Operacional do STAPECAD. 2002. (Oficina).
12, Curso.Método para Melhorar os Resultados da Escola. 1997. (Oficina).
13. Programa de Desenvolvimento de Equipes de Trabalho.Programa de Desenvolvimento de Equipes de Trabalho. 1997. (Oficina).
14. Treinamento.Treinamento de Coordenadores dos NUcleos de Avaliacdo Institucional das IFE's. 1997. (QOutra).
15. Seminario.Introducdo a Gestdo pela Qualidade Total. 1996. (Seminario).
16. Treinamento em Reprojeto SIAFIL. Treinamento em Reprojeto SIAFI. 1995. (Oficina).
Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. vy MARTA, Olimpia de S.. II Seminario sobre Educacdo Profissional do IFMG. 2014. (Outro).
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