MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180, Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO 012 DE 11 DE JUNHO DE 2014.

Disp0e sobre a aprovacéo, ad referendum
do Conselho Superior, do Projeto
Pedagdgico Institucional do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
no uso das atribuices que lhe séo conferidas pelo Estatuto da Instituicdo, republicado
com alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 28 de junho de 2012, Secdo 1, Pags.
130, 131e132¢e

Considerando a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e a Lei n°
11.892, de 28 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, Ad Referendum do Conselho Superior, o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia

de Minas Gerais (IFMG), anexo a esta Resolucéo.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, 11 de junho de 2014.

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA
Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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PROJETO PEDANGC')GIACO INSTITUCIONAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS -

Este documento é parte integrante da Resolucdo 012 de 11 de junho de 2014

1.1 Insercéo Regional

O IFMG possui campus em trés mesorregides do Estado de Minas Gerais:
Metropolitana de Belo Horizonte (Campus de Betim, Congonhas, Ouro Branco, Ouro
Preto, Ribeirdo das Neves, Sabard, Santa Luzia e Ibirité), Oeste de Minas ( Campus de
Bambui e Formiga) e Vale do Rio Doce (Campus de Governador Valadares e Séo Joao
Evangelista).

As mesorregides atendidas pelo IFMG refletem a perversa desigualdade regional
observada em todo o pais. Se por um lado a regido metropolitana de Belo Horizonte € a
mais préspera do Estado, em termos de produto interno bruto, por outro possui
municipios com altos niveis de pobreza e violéncia e terriveis deficiéncias na
infraestrutura urbana e de servigos publicos.

O tempo de existéncia do IFMG, apenas cinco anos, ainda ndo permite a
compilacdo de dados para a elaboracdo de uma andlise consistente dos impactos
socioeconémicos de seus campus nas mesorregides e microrregides nas quais 0s campus
estdo inseridos.

Entretanto, vislumbrando o futuro sob a perspectiva das finalidades e objetivos
definidos em lei para os Institutos Federais, o IFMG, assim como 0s demais institutos,
pode ser criticamente importante para os cidaddos das regides atendidas que buscam as
habilidades e competéncias demandadas no século XXI e para as empresas e instituicdes
que procuram profissionais qualificados, sejam publicas ou privadas. Constituir-se em
uma instituicdo catalizadora do desenvolvimento local e regional é uma missdo legal,
como pode ser verificado, por exemplo, no inciso 1V do artigo 6° da Lei 11.892/2008
que determina que o IFMG “oriente sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo
e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com
base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e
cultural no ambito de atuagdo do Instituto Federal”.

Séo complexos e enormes os desafios para que o IFMG altere a logica imperante
que é a falta de alinhamento e a notdria falta de comunicacéao entre o sistema de ensino,

0 poder publico e o setor produtivo. Entretanto, tais desafios representam igualmente
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uma grande oportunidade para alterar o quadro atual, mas cujo enfrentamento requer o
envolvimento de todo os atores envolvidos.

Portanto, o IFMG deve aliar-se aos agentes publicos e privados para que seja
criado um alinhamento entre os esfor¢os do Instituto para produzir profissionais que
tenham condicbes de atender a demanda atual por capital humano qualificado e os
planos dos poderes publicos e setor privado que visem a criacdo de ocupacles
igualmente qualificadas e o desenvolvimento socioecondmico e sustentavel das regides
atendidas. Caso esses atores falhem na promocdo de parcerias e do alinhamento
estratégico, as regides atendidas perderdo oportunidades singulares na competicéo pela
busca do desenvolvimento socioecondmico e sustentavel.

Isso posto, para buscar cumprir seu papel, determinado em lei, de ser uma
organizacgdo catalizadora do desenvolvimento local e regional, o IFMG deve aperfeicoar
sensivelmente suas estruturas relacionadas ao fortalecimento das relacdes institucionais,
de forma que os 6rgaos e setores competentes tenham condicGes de:

a) articular conjuntamente com os poderes municipal, estadual, federal e de
forma estreita com o setor produtivo, uma visdo clara para o alinhamento do
desenvolvimento da forca de trabalho, do empreendedorismo e da inovacéo tecnologica,
do ensino técnico e superior e do desenvolvimento econdémico em nivel local e regional;

b) promover fortemente a celebracdo de parcerias que envolvam setores da
industria criticos para a competitividade e o desenvolvimento local e regional; e

c) melhorar as taxas de sucesso na formacdo dos estudantes, oferecendo uma
qualidade de ensino compativel com uma formacdo que forneca as competéncias
demandadas no mundo do trabalho atual, notadamente aos estudantes provenientes das
escolas publicas e em condicGes de vulnerabilidade social das regibes atendidas, os

quais tém constituido a fracdo dominante do corpo discente do Instituto.

1.2 Principios Filosoficos e Técnico-Metodoldgicos Gerais que Norteiam as

Préaticas Académicas da Instituicao

A Lei 11.892 de 28 de dezembro de 2008, ao definir as finalidades,
caracteristicas e objetivos dos institutos federais, estabeleceu principios filosoficos e
técnico-metodologicos essenciais que devem ser observados pelos institutos federais.

Isso posto, o IFMG é uma institui¢do de educacdo superior, basica e profissional,
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pluricurricular e multicAmpus, especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com a sua préatica pedagogica, tendo a oferta do
ensino verticalizada, buscando a otimizacéo dos recursos humanos.

Os principios para a atuacéo do IFMG definidos nos artigos 6°e 7° da Lei 11.892
sdo incontornveis e, por isso, sdo reproduzidos a seguir:

Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacdo profissional e tecnolégica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo profissional nos
diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local,
regional e nacional;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo
e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucgdes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a educacao
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de
pessoal e 0s recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no
ambito de atuacdo do Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito
critico, voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e
atualizagdo pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e
tecnoldgica;
VIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o

empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnologico;
IX - promover a produgédo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias

sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.
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Art. 7° Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 6° desta Lei,
séo objetivos dos Institutos Federais:

| - ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico
da educacéo de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de
profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacdo profissional e
tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de soluges
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com o0s principios e
finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do
trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difuséo
de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico
local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educagdo superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacéo
pedagogica, com vistas na formacgdo de professores para a educacao basica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacdo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacéo de profissionais para
os diferentes setores da economia e &reas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializagdo,
visando a formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pods-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educagdo, ciéncia e
tecnologia, com vistas no processo de geracdo e inovacao tecnoldgica.

Além de balizadas pelas finalidades, caracteristicas e objetivos, as acdes

realizadas no IFMG sdo orientadas por principios complementares que, associados a
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Missdo e a Visdo de Futuro do IFMG, norteardo as acgdes académicas,
administrativas e socioculturais. Dentre eles, destacam-se 0s que mais fortemente se

vinculam aos aspectos pedagogicos.

Priorizar a qualidade

O IFMG assume a qualidade do ensino como uma prioridade essencial, sendo
essa exigéncia estendida as atividades de pesquisa e extensdo. Todos 0s servi¢os que
envolvem as funcgdes basicas do IFMG devem estar comprometidos com a qualidade e

a exceléncia.

Garantir a qualidade dos programas de ensino, pesquisa e extensao
O IFMG busca balizar as atividades, projetos e programas de ensino, pesquisa e

extensdo em elevados critérios de relevancia e qualidade.

Responsabilidade social

Inclusdo de elementos sociais no ensino a fim de provocar aprendizagens
significativas que mobilizem o corpo discente e estabelecam entre ele e 0 objeto do
conhecimento uma relagéo de reciprocidade, visando contribuir com a formacgédo do
discente frente as demandas sociais, para que este seja um agente transformador na

comunidade com base no seu conhecimento adquirido.

Respeito aos valores éticos, estéticos e politicos

O IFMG organizara e desenvolvera seus curriculos de acordo com valores que
fomentam a criatividade, a iniciativa e a liberdade de expresséo, abrindo espacos para a
incorporacdo de atributos como critica, equilibrio, multiplicidade e respeito pela vida.
A preparagdo para a vida profissional, orientada pela politica da igualdade de direitos e
de oportunidades, constitui relacdo entre o trabalho proprio e o dos outros,
conhecendo e reconhecendo sua importancia para o0 bem comum e a qualidade de vida.
A ética no IFMG permeara a conduta de toda a comunidade académica, tornando-a
defensora dos valores, da competéncia, do mérito, da capacidade de fazer cada vez

melhor.
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Articulacdo com empresas e sociedade em geral

O IFMG ampliard e aperfeicoara suas atividades de extensdo e de relacOes
institucionais adotando mecanismos de articulacdo com instituigdes publicas e privadas
(educacionais ou ndo), com segmentos da sociedade e com setores produtivos. Dessa
forma, ao desenvolver trabalho conjunto permanente, concretizado pelo alcance de
objetivos comuns e prioritarios, estard sendo viabilizada a meta do desenvolvimento

socioecondmico e sustentavel, local e regional.

Integridade académica

Integridade académica é um elemento inerente a Instituicdo e requer o
compromisso de todos 0s membros da comunidade académica com altos padrdes de
honestidade pessoal e comportamento ético. Para a implantacdo dessa politica, é
necessaria a mobilizacdo da comunidade académica de modo a divulgar os principios

que norteiam a integridade académica.

1.3 Organizacao Didatico-Pedagdgica da Instituicéo

Para o alcance de suas finalidades, objetivos e principios técnico-metodolégicos
institucionais, o IFMG se organiza didaticamente sob as seguintes diretrizes:

a) Os Projetos Pedagodgicos dos Cursos como expressdo dos principais
parametros da acdo educativa: O PPC deve ser o instrumento norteador da organizacao
e gestdo dos cursos, definindo a organizacdo dos componentes curriculares e praticas
pedagogicas propostas, com vistas a garantir a qualidade do ensino, devendo ser
construido de forma coletiva e estar em permanente construgdo, isto é, deve ser
reelaborado continuamente, implementado e avaliado em conformidade com as
finalidades e normas institucionais vigentes e com as Diretrizes Curriculares Nacionais.
Os Projetos Pedag6gicos do Cursos de todos os niveis de ensino devem expressar 0s
principais parametros para a acdo educativa, fundamentando, juntamente com o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI), a gestdo académica, pedagogica e administrativa de
cada curso. O IFMG fomenta que, em sua continua construgdo, os projetos pedagdgicos
dos cursos ndo devem orientar-se por uma estrutura curricular rigida, baseada no enfoque

conteudista e que confine a formagdo dos discentes aos limites da sala de aula, onde o
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ensino tem tradicionalmente por base a tentativa de absorcdo submissa pelos discentes,
dos conteudos descritivos expostos pelos docentes;

b) Flexibilidade dos componentes curriculares: O IFMG procura proporcionar a
flexibilizacdo dos curriculos e evitar carga horaria excessiva para permitir a
interdisciplinaridade e a integracdo com outras areas; viabilizar a insercdo de
mecanismos de flexibilizagdo nos recursos instrucionais do processo de ensino-
aprendizagem a fim de enriquecer as possibilidades e estimular a pratica de pesquisa,
do fazer autbnomo e da independéncia que favorece o sujeito criativo, inovador.

c) Oportunidades diferenciadas de integralizacdo curricular: Em conformidade
com a Resolugdo CNE/CP n° 06/2012, o IFMG promove o aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores de seus alunos, desde que estejam diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificacdo ou
habilitacdo profissional.

d) Atividades Préticas e Estagio: O IFMG incentiva fortemente a incorporago
nos projetos pedagdgicos dos cursos da realizagdo de estagios e atividades préaticas pelos
discentes dos cursos técnicos e superiores. Entende-se que ambas sdo oportunidades
importantes para os alunos vivenciarem situacfes reais de trabalho e aprenderem o
saber-fazer préprio das profissdes em que estdo se formando, e os programas de
extensdo representam alternativas interessantes, uma vez que elas constituem um
componente curricular que propicia a articulacdo entre teoria e pratica;

e) Fomento a Adocdo de Metodologias de Ensino Inovadoras: Executar
programas/projetos para a adogdo de metodologias de ensino modernas e inovadoras,
fundamentadas no conceito de aprendizagem ativa (active learning), visando a
melhora do processo ensino-aprendizagem.

f) Integracdo da Pesquisa e da Extensdo ao Ensino: Pela insercdo nos projetos
pedagogicos dos cursos de estratégias efetivas para a execucao desta integracdo. Isto é,
que a participacdo do estudante em empresas juniores, em incubadoras de empresas, em
programas de extensdo e em projetos de pesquisa possibilite a ele a conquista de
créditos e/ou carga horéria que propiciem a integralizacdo do curso. Com essa
finalidade, todos os projetos pedagogicos dos cursos ofertados pelo IFMG devem conter
estratégias e atividades voltadas para fomentar a criatividade empreendedora e o

desenvolvimento de inovacgdes tecnoldgicas, salientando e fomentando as importantes
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questdes da iniciativa, autoatualizacdo, motivacdo, desenvolvimento do espirito de
lideranca e do empreendedorismo como quesitos essenciais para a formagéo do egresso.

g) Incorporagdo de estratégias de fomento ao desenvolvimento sustentavel e ao
cooperativismo nos projetos pedagdgicos dos cursos: Os projetos pedagdgicos dos
cursos ofertados pelo IFMG devem conter as estratégias e a descricdo das atividades do
curso voltadas para a promogédo do desenvolvimento da consciéncia social e ambiental,
dos modos de preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente bem como do
cooperativismo/associativismo como uma alternativa real e viavel para o alcance da

sustentabilidade.

1.4 Politicas de Ensino

O IFMG, como instituicdo componente da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, experimenta desde a sua criacdo, em 2008, uma
rpida expansdo do numero de cdmpus, servidores e estudantes, como resultado dos
programas de expansédo delineados e implementados pelo Ministério da Educacéo.

Além da rapida expansdo, que gera grandes dificuldades para a criacdo e
melhoria da infraestrutura dos campus, tem-se o desafio da criacdo e consolidacdo de
campus em municipios e regifes eminentemente carentes do Estado, que impdem
desafios substanciais para a oferta de cursos com boa qualidade.

O Instituto necessita desenvolver estratégias que possibilitem a minimizacdo das
graves limitacbes na formacédo verificadas nos alunos oriundos das escolas publicas,
dado que o IFMG, visando atingir suas finalidades institucionais, adota os niveis
maximos das cotas estabelecidas pelas politicas federais de acBes afirmativas referentes
ao acesso aos cursos ofertados, beneficiando os candidatos oriundos de escolas publicas,
os autodeclarados pretos ou pardos e 0s indigenas.

Como coroléario dessa consistente politica de inclusdo social, a implementacao
de estratégias que possibilitem a permanéncia dos estudantes carentes, sem permitir o
afrouxamento dos critérios de desempenho académico, torna-se também um objetivo a
ser perseguido.

A rapida expansdo da Instituicdo, conjugada a consistente politica de incluséo,
impde que sejam priorizadas acdes que objetivem a manutencdo e o aprimoramento

da qualidade no ensino em todos os niveis e modalidades.
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Isso posto, as politicas de ensino que serdo implementadas no periodo 2014-2018
sdo:

a) desenvolvimento de politicas de combate a evasdo e reten¢do, com base na
andlise sistematica de dados;

b) disponibilizacdo e melhoria dos ambientes académicos e dos instrumentos
necessarios a evolugdo do processo de ensino-aprendizagem, priorizando as instalagdes
fisicas, os laboratérios e a provisdo do material de apoio necessario;

) garantia da expansdo e modernizacao da infraestrutura fisica das bibliotecas e
a otimizacdo dos servicos prestados pelas bibliotecas, expandindo o acesso as
informacdes cientificas, tecnologicas, artisticas e culturais;

d) promocdo da Educacdo a Distancia como estratégia para a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem e ampliacdo da oferta de vagas;

e) promocdo do treinamento e adocdo de metodologias modernas e inovadoras
de ensino, fundamentadas no conceito de aprendizagem ativa (active learning);

f) fortalecimento e aperfeicoamento dos programas de monitoria, tutoria e
acompanhamento pedagogico, com incorporacdo de tecnologias digitais e de
metodologias de ensino a distancia, com a finalidade de minimizar a deficiéncia dos
alunos ingressantes, notadamente daqueles oriundos de escolas publicas e em situacéo
de vulnerabilidade social;

g) formulacédo e implementacdo de um sistema de avalicdo interna e externa dos
projetos pedagodgicos implantados e da qualidade final dos cursos, visando a uma
continua avaliagdo dos componentes curriculares e das praticas pedagdgicas, analisando
sua real aderéncia ao mundo moderno e ao mercado de trabalho;

h) formulacdo, implantacdo de estratégias de qualificacdo e avaliacao da politica
de capacitacdo para o corpo docente e administrativo, alinhando-as com a busca do
cumprimento da misséo e da viso institucionais;

i) ampliacdo do numero de estudantes que participam de Programas de
Mobilidade Académica, nacionais e internacionais e do Programa Ciéncia sem

Fronteiras.
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1.5 Politicas de Pesquisa e Inovacédo Tecnologica

A pesquisa bésica e aplicada do IFMG é desenvolvida de forma indissociavel do
ensino e extensdo, buscando solucionar problemas tecnoldgicos e/ou sociais. Essa
politica pretende conduzir ao conhecimento, criatividade, raciocinio légico, iniciativa,
responsabilidade e cooperagéo, respondendo as demandas da sociedade em que 0s
campus estdo inseridos. A Lei n® 11.892, de dezembro de 2008, que criou 0s Institutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, em seu art. 7°, inciso Ill, estabelece:
“realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucBes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade”.

Existe uma grande discussdo no meio académico que é a dicotomia entre
pesquisa béasica e pesquisa aplicada, em que se veem polarizadas as posi¢des entre a
superioridade da ciéncia pura, de um lado, e, de outro, a de que somente a pesquisa
aplicada traz progresso. Sem desconsiderar a complexidade desse debate, convém
salientar que, em funcdo das caracteristicas proprias de um Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, pesquisa basica e pesquisa aplicada devem ser
conceitos permanentes na educacao, pois é a aplicacdo do basico que permite a criacdo
de um sem numero de processos, produtos e servicos que beneficiam a sociedade.
Porém, a pesquisa no IFMG deve permitir o avan¢o do conhecimento cientifico e
tecnoldgico, assim como a aplicacdo dele, ndo desprezando a pesquisa basica, mas
tendo como principal objetivo da pesquisa, trazer respostas praticas aos problemas da
sociedade e geracdo de novos conhecimentos aplicados em curto e médio prazo.

O IFMG privilegia a pesquisa aplicada com objetivo de resolver problemas
relacionados a aplicacGes concretas, locais e regionais, através de uma interlocucao
estreita com as empresas a fim de gerar inovacao e transferéncia de tecnologia.

O baixo indice de inovacdo tecnoldgica no Brasil pode ser creditado a falta de
interacdo entre as empresas, a academia e instituicdes de pesquisa. Segundo a “XI
Sondagem Industrial do Parana”, promovida pela Federagdao das Industrias do Parana
(FIEP, 2006-2007), apenas 12,89% das indUstrias paranaenses recorrem a universidade
em busca de conhecimentos, de parcerias de novas tecnologias ou inovagdes. Diante
disso, o Instituto busca, por meio da pesquisa aplicada, promover a producdo, o

desenvolvimento, a geracdo de patentes e a transferéncia de novas tecnologias.
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A Lei Federal n° 10.973, de dezembro 2004 — Lei de Inovagdo —, estabelece
condicBes especificas ao apoio a inovacdo, a pesquisa cientifica e tecnolégica no
ambiente produtivo, regulando as relagcdes entre as instituicbes publicas federais de
pesquisa e o setor produtivo, além de estimular a criagdo de ambientes e processos de
inovacdo nas empresas e 0 empreendedorismo.

No ano de 2010, foi criado o Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica do IFMG, 6rgédo
responsavel por gerir a politica institucional de estimulo & protecdo das criacdes,
licenciamento, inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia, cumprindo o
art. 6° da Lei de Inovacao.

A politica de pesquisa, inovagdo do IFMG, é descentralizada em seus diversos
campus, permitindo a cada localidade o desenvolvimento de suas potencialidades. As
inovacOes resultam da interacdo das vivéncias e da cultura de pessoas e instituicoes,
num processo de repensar a realidade local para construir um futuro melhor.

Pesquisas publicadas no final da década de 1990 j& indicavam haver forte
correlacdo entre inovacOes tecnoldgicas e maior participacdo no mercado, mais do que

entre essa participacéo e custos relativos do fator trabalho (THOMPSON, 1998).

A ciéncia, a tecnologia e a inovagdo sdo, no cendrio mundial contemporaneo,
elementos fundamentais para o desenvolvimento, o crescimento econémico, a
geracdo de emprego e renda, e a democratizacdo de oportunidades. O
trabalho de técnicos, cientistas, pesquisadores e académicos e o engajamento
das empresas sdo fatores determinantes para a consolidacdo de um modelo de
desenvolvimento sustentavel, capaz de atender as justas demandas sociais dos
brasileiros e ao permanente fortalecimento da soberania nacional. (Plano
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/PACTI/ MCT, 2007-2010).

A Politica de P6s-Graduacdo do IFMG é pautada na Lei 11.892, de dezembro de
2008, que, em seu art. 79, inciso VI, diz ser objetivo dos Institutos Federais, entre

outros:

VI - ministrar em nivel de educagdo superior:

a. cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para
os diferentes setores da economia;

b. cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formag&o
pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educagdo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educagéo profissional;
c. cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacédo de profissionais
para os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d. cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo,
visando & formacdo de especialistas nas diferentes &reas do conhecimento; e
e. cursos de pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o0 estabelecimento de bases sélidas em
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educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracao e
inovacao tecnoldgica. (Grifo nosso)

Essa politica visa a formacéo de docentes por meio de programas de qualificacdo
e fomento & pesquisa, com consequente aumento da produtividade cientifica com o
objetivo de ofertar cursos de pos-graduacéo.

A oferta de curso de pds-graduacdo alicerca-se em seu corpo docente,
infraestrutura institucional e em areas do conhecimento que apresentam uma demanda
significativa da regido em que estdo inseridos os campus do IFMG. Com vistas no
processo de geragdo e inovagdo tecnoldgica e devido as necessidades do pais em gerar
tecnologia em resposta as grandes demandas de mercado, o IFMG prioriza a oferta de
Mestrado Profissional. Os Programas de Pds-Graduagdo do IFMG devem propiciar o
desenvolvimento local, regional e nacional, relacionando-se com as empresas e
oferecendo oportunidade aos profissionais inseridos no mercado de trabalho de trazerem
as demandas para academia e retornar com respostas, solucdes criativas e praticas.

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacgdo e Pos-Graduacao é responsavel por gerir a
pesquisa, a inovacgdo e a pds-graduacdo no IFMG, tendo o comité de Pesquisa, Inovagédo
e Pos-Graduacdo como o Orgdo colegiado para avaliacdo e assessoramento no
desenvolvimento de politicas. Nos campus do IFMG a gestdo destas areas esta
organizada em diretorias, coordenadorias de pesquisa, inovacgdo e pos-graduacao.

Para o desenvolvimento da pesquisa e geracdo de inovacéo, algumas acfes tém
sido realizadas e outras serdo implantadas.

As acdes ja realizadas sdo:

1 — Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa:

a) Criacdo de cotas:

- PIBIC (Bolsa de Iniciacdo Cientifica para alunos dos cursos de graduacao);

- PIBITI (Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacéo para alunos dos cursos de
graduacao);

- PIBIC-Jr (Bolsa de Iniciacdo Cientifica para alunos dos cursos técnicos e ensino
médio);

- PIBITec (Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico para alunos dos cursos pds-ensino
médio).

b) Distribuigéo e implantacéo:
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A distribuicao dessas bolsas se da por meio de editais lancados pelos campus e
reitoria, avaliadas pelo Comité Institucional de Avaliacdo de Projetos constituido por
professores doutores e membros externos. As bolsas sdo ofertadas aos projetos mais
bem classificados. A selecdo dos alunos bolsistas € feita criteriosamente pelo
coordenador do projeto.

¢) Acompanhamento:

E realizado pelos representantes da pesquisa dos campus, por meio de relatorios
mensais e apresentacdo dos resultados na Semana de Ciéncia e Tecnologia do campus e
no Seminario de Iniciacdo Cientifica do IFMG e dos campus, através de resumo
expandido, publicacdo de Anais, pOster e/ou apresentacao oral, aos avaliadores “ad hoc”
e pesquisadores do CNPq.

2 — Financiamento de Pesquisa Aplicada

O IFMG disponibiliza anualmente recursos em torno de 1,5 milhdes de reais
para pesquisa aplicada. Em média, para cada projeto, sdo disponibilizados recursos de
70 mil reais, divididos em bolsa, custeio e capital.

Os recursos sao distribuidos por meio de convénio entre o Banco do Brasil e o
IFMG e sdo disponibilizados aos pesquisadores através do Cartdo BB-Pesquisa.

O acompanhamento dos projetos se da através dos representantes da pesquisa,
no campus, e o setor de pesquisa, na reitoria, com a apresentacdo de relatdrio técnico e

financeiro parcial e final.

5 — Qualificacdo para os servidores

O IFMG, através da Pro-reitora de Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduagdo, tem
oportunizado diferentes acbes para qualificacdo dos servidores. Para isso, houve oferta
de bolsas oriundas do Programa Institucional de Capacitacdo do IFMG e duas cotas de
bolsas em 2011/2012 no Programa Mineiro de Capacitacdo Docente — PMCD da
FAPEMIG.

Foram ofertados doutorados e mestrados interinstitucionais (Dinter e Minter) aos
servidores. Até o momento foram contemplados 88 servidores, nos seguintes
programas: Dinter em Engenharia Agricola (UFV), Fitotecnia (UFV), Ciéncia da
Computacdo (UFMG) e Ciéncias Ambientais (UFG), aléem da oferta de Minter em
Economia Doméstica (UFV) e em Administracdo (FUMEC).
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Séo oferecidos apoios para participacdo em eventos cientificos nacionais e

internacionais, com apresentacéo de trabalho, para professores e alunos.

4 — Capacitacdo em Propriedade Intelectual e Inovacéo

a) Atuacdo da Coordenacdo de Inovacdo nos campus se da por meio da
promocdo de oficinas de capacitagio em Propriedade Intelectual e Inovacdo
Tecnoldgica. Os eventos sdo realizados de acordo com as demandas de cada campus e
em datas programadas.

b) Aliadas a acéo de capacitacdo, o0 NIT-IFMG promove oficinas de “Busca de
Anterioridade”, tendo como publico-alvo servidores pesquisadores e alunos bolsistas.
Essas oficinas permitem aos pesquisadores verificar, nos bancos nacionais e

internacionais de patentes, as novas tecnologias.

5 — Monitoramento dos Projetos de Pesquisa do IFMG

Ap0s a aprovacgdo do projeto de pesquisa submetido aos editais institucionais, o
NIT realiza um diagnostico de novas tecnologias que estdo sendo propostas em cada
projeto. A partir da identificacdo de uma possivel patente, o Nucleo acompanha o
desenvolvimento do projeto e orienta o pesquisador nos procedimentos para manter em
sigilo a tecnologia que estd em fase de desenvolvimento. Com o monitoramento do
projeto o NIT tem condicBes de acompanhar e orientar o pesquisador nas diferentes

fases para protecdo da tecnologia.

6 — Outras agdes futuras como politica de pesquisa e inovagdo pretendem
ser implantadas, como:

1 — Editais de pesquisa com empresa: Esta proposta tem como objetivo
desenvolver pesquisa com empresas, ou Seja, trazer resposta e inovacdo para algum
problema de empresas. Essa acdo sera desenvolvida através de acordo e convénio com
empresas e posteriormente abertura de editais no qual o IFMG disponibilizara recurso e
a empresa deverd liberar a mesma quantia de recurso (ou maior) para realizacdo do
trabalho.

2 — Realizacao de convénios para oferta de novos programas de Minter e Dinter.
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3 — Elaboracédo do Plano de Qualificacdo de Quadro Docente (PLANFOR) para
apresentacdo na CAPES com o objetivo de participagdo dos docentes no Programa
Prodoutoral.

4 — Criacdo de uma revista, em formato a ser determinado, com o objetivo de

divulgar as pesquisas realizadas pelos professores e servidores, dentro e fora do IFMG.

1.6 Politicas de Extensao

Os principios norteadores dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia colocam a pesquisa e a extensdo no mesmo plano de relevancia do ensino.
Por meio da extensdo, os Institutos possibilitam a difusdo, a socializacdo e a
democratizacdo dos conhecimentos académicos e tecnoldgicos, oportunizando uma
relacdo dialdgica com a comunidade.

A Extensdo no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais é entendida como préatica académica que integra as atividades de ensino e de
pesquisa, em resposta as demandas da populacdo da regido de seu entorno.

A extensao €, portanto, a pratica que viabiliza a relacdo transformadora entre o
IFMG e a sociedade. E o espaco privilegiado que possibilita 0 acesso aos saberes
produzidos e experiéncias académicas, que reconhece 0s saberes populares e de senso
comum, que aprende com a comunidade e que produz novos conhecimentos a partir
dessa troca, em prol da formacdo de um aluno/profissional cidaddo, habilitado a buscar
a superacdo de desigualdades sociais.

Para implementacdo da politica de extensdo do IFMG, cabe a Prd-Reitoria de
Extensdo planejar, coordenar, superintender e acompanhar as atividades de extensao

conjuntamente com 0s campus e com os diversos segmentos sociais.

Metas da Politica de Extenséo

a) Promover e apoiar a¢des de extensdo como cursos de qualificacdo, palestras,
seminarios, voltados para a comunidade interna e externa do Instituto Federal de Minas
Gerais;

b) Priorizar acOes de carater cultural e artistico, relevantes para manifestacoes

regionais, visando ao desenvolvimento local, regional e nacional;
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c) Incentivar e apoiar projetos que possibilitem a solucdo de problemas
educacionais, culturais, ambientais, geracdo de emprego, ampliacdo da renda,
direcionados para a melhoria da qualidade de vida da populagéo;

d) Buscar informacdes das tendéncias do processo produtivo e das necessidades
de qualificacdo de profissionais para o mercado de trabalho;

e) Oportunizar acbes para o desenvolvimento de atividades, cursos, eventos,
projetos e programas dentro do Instituto Federal de Minas Gerais através dos varios
orgdos, priorizando acdes multidisciplinares e interdisciplinares, interdepartamentais e
interinstitucionais e participativas entre o Instituto e a sociedade;

f) Promover o registro das atividades de extens&o;

g) Atender as demandas de prestacdo de servicos as comunidades, contribuindo,
dessa forma, na formacao de profissionais cidadaos capazes de responder aos desafios
da realidade social;

h) Elaborar conjuntamente com os campus projetos em parceria com instituicoes
nacionais, publicas e privadas;

i) Estimular a busca por recursos financeiros, tendo como fonte de recursos as
dotacGes orcamentarias federais, estaduais, municipais, fundos gerenciados pelas
fundacdes de apoio, parcerias e convénios com érgdos ndo governamentais e 0rgaos
governamentais nacionais e internacionais e atendimento aos editais publicos;

j) Intensificar, conjuntamente com érgdos competentes de cada campus, as
relacbes com empresas e com outras instituicdes a fim de assegurar atividades de
estagio aos estudantes do Instituto Federal de Minas Gerais;

k) Consolidar a indissociabilidade ensino-pesquisa-extensdo de forma que a
acdo de extensdo esteja vinculada ao processo de formacdo, a utilizacdo dos
conhecimentos e dados produzidos e a geracdo de novos conhecimentos para
retroalimentar o ensino e desenvolver novas pesquisas;

I) Promover interfaces com as demais Pré-Reitorias do IFMG, Pré-Reitorias dos
Institutos Federais e Pré-Reitorias das Universidades;

m)Ampliar o programa institucional de bolsas de extensdo e de Assisténcia
Estudantil,

n) Estimular a participacdo da comunidade interna e externa na producdo do

conhecimento gerado através das atividades de extens&o;
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0) Contribuir para a inclusdo da extensdo, como préatica académica, nos projetos
pedagdgicos dos cursos;

p) Criar condi¢bes para que sejam atribuidos créditos curriculares as atividades
extensionistas;

q) Intensificar a avaliacdo institucional das atividades de extensdo como um dos
parametros de avaliacdo do proprio Instituto;

r) Criar nicleo de captagdo de oportunidades e elaboragdo de projetos,
garantindo a qualificacdo da comunidade académica nas técnicas de elaboracdo desses
projetos;

s) Fomentar a utilizacdo de metodologias que favorecam o cooperativismo, 0
empreendedorismo e o desenvolvimento tecnoldgico;

t) Implementar estudos de acompanhamento de egressos.
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