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LISTA DE SIGLAS:

cAPeEs — Coordenacao de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior

cNPQ — Conselho Nacional de Desenvol-
vimento Cientifico e Tecnolégico

pou - Diario Oficial da Uniao
pRI — Diretoria de Relagdes Internacionais

FAPEMIG — Fundacido de Amparo a Pes-
quisa do Estado de Minas Gerais

IFMG — Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

PGD — Programa de Gestao e Desempenho

RE-DRI — Unidade da Diretoria de Rela-
coes Internacionais no SEI (Reitoria)

RE-secAP — Unidade do Setor de Cadas-
tro e Pagamento no SEI (Reitoria)

skl — Sistema de Informacgoes Eletronicas

sIAPE — Sistema Integrado de Adminis-
tracao Pessoal

sipPAG — Sistema Integrado de Protoco-
lo, Pagamento e Gestao
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Este Manual € um material de apoio,
baseado na legislacao vigente, para
auxiliar os servidores docentes e téc-
nicos administrativos do IFMG (Rei-
toria e campi) quanto a solicitagao de
afastamento do pais. As orientacoes a
seguir estdo atualizadas no site: https://
www.ifmg.edu.br/portal/dri. Em caso de
permanéncia de duvidas, a DRI pode
ser contactada pelo e-mail: relacoes.
internacionais@ifmg.edu.br.




0 QUE E E QUANDO g NECESSARIO
FAZER A SOLICITACAO

A solicitacao de afastamento do pais € uma agao necessaria aos servidores do
IFMG que realizarao viagens ao exterior para a participagao em eventos cientificos,
missdes, cursos, intercambios, pos-graduacao, teletrabalho, entre outros. A agao
nao é necessaria em viagens internacionais de carater particular como em caso de
férias e licencas previstas em lei. Nesse caso, o servidor apenas devera comunicar
ao chefe imediato o endereco eventual fora pais, conforme prevé o Art. 6° da Lei
8.112 e 0 Decreto 91.800/85.

E importante observar que os servidores somente poderdo ausentar-se do pais
apos a publicacao da autorizacao do respectivo afastamento no DOU.
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QUEM PODE REQUERER?

O processo de afastamento do pais se aplica a todos os servidores efetivos do
IFMG, ou seja, docentes e técnicos administrativos, incluindo aqueles que se en-
contrem em afastamento pleno (mestrado, doutorado e pés-doutorado). Dessa
maneira, nao cabera autorizacao para afastamento do pais ao professor substituto
ou qualquer colaborador eventual.



MODALIDADE DE ONUS

O afastamento podera ser, segundo o Art. 1° do Decreto 91800/1985:

I- Com 6nus: quando houver recebimento de auxilios de instituicao brasileira como
bolsa, diarias, passagens e/ou outros. O 6nus pode ser, por exemplo, do IFMG ou
de uma agéncia de fomento como CAPES, CNPq, FAPEMIG.

II- Com 6nus limitado: quando nao houver auxilios, ou seja, implicar apenas direito
ao vencimento, salario e demais vantagens do cargo, fungao ou emprego.

Ill- Sem 6nus: quando implicar a perda total do vencimento, salario e demais vanta-
gens do cargo, fungao ou emprego, ou seja, quando nao houver qualquer despesa
para a Administracao.

Esclarecemos que o vencimento/salario configura 6nus a instituicdo. Dessa manei-
ra, afastamento sem 6nus implica seu nao recebimento pelo servidor.

A

7

PRAZOS

A solicitacdo contendo toda a documentacao requerida deve ser encaminhada a
DRI com antecedéncia minima de 20 dias, a contar da data de inicio do afastamen-
to, sob o risco de nao ter a solicitacdo atendida, tendo em vista a necessidade de
andlise e tramitacao em outras unidades organizacionais. O servidor é o unico res-
ponsavel pela obtengao de toda a documentagao, encaminhamento, bem como
pela compra de passagens aéreas, seguro de viagem internacional, obtengao do
passaporte junto a Policia Federal e obtencao de visto, quando necessario, nas
representacdes consulares no Brasil.



INSTRUCOES PARA ABERTURA DO
PROCESSO DE AFASTAMENTO DO PAIS

O processo deve ser realizado pelo servidor interessado por meio do Sistema Ele-
trébnico de Informacéao e ser encaminhado a Diretoria de Assuntos Internacionais
(unidade SEI RE-DRI), a quem cabera a analise do processo. Ressalta-se que o
periodo de afastamento solicitado deve incluir a data de saida do servidor do Brasil
até a data do seu retorno em solo brasileiro.

MODALIDADES DE AFASTAMENTO E
DOCUMENTACAO REQUERIDA

1) Afastamento para participacao no exterior em eventos, visitas técnicas,
missao, entre outros

E necessario abrir processo no SEI: Pessoal: Afastamento de servidor do pais para
Aperfeicoamento/Evento.
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Pesquisar

a L.
Iniciar Processo

by Administragdo

Base de Conhecimento Escolha o Tipo do Processo: @

afastamento

Pessoal: Afastamento de Servidor do Pafs para Aperfeicoamento/Evento

Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais para Misso

Controle de Processos Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais  Intercambio Editais
Estatisticas Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Exterior
Favoritos Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Pais.

% Grupos

Pessoal: Processo Seletivo de Servidor para Afastamento para Programa Stricto-Sensu

FIGURA 01: TELA DE ABERTURA DE PROCESSO DE SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO DE SER-
VIDOR PAIS PARA APERFEICOAMENTO/EVENTO. FONTE: SEI, 2026.

Depois de aberto o processo, é preciso inserir o formulario de solicitagao para afas-
tamento do pais que devera ser assinado pelo solicitante e pela chefia imediata -
SEI: Formulario de Afastamento do pais - Eventos/Outros.

o Pesquisar. O J Re-DH
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Bl 23208.001846/2026-83) e
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Q_ Consultar Andamento

@

Gerar Documento

Escolha o Tipo do D [-]

Formulario de Afastamento do Pai
Formulério de Afastamento do Pais - Capacitagao
Formulario de Afastamento do Pai’s - Eventos/outros

Formulario de Afastamento do Pai's — Interc/Edital

FIGURA 02: TELA DE ABERTURA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS - EVENTOS/OU-
TROS. FONTE: SEI, 2026.
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Apds a geracao do formulario, o requerente devera preencher os dados pessoais,
informacodes sobre evento ou outros, 6nus da viagem e assinalar no formulario os
documentos a serem anexados.

DADOS PESSOAIS:
Nome do servidor:
Cargo: SLAPE:
Campus/Setor: Telefone:
CFF:

INFORMACOES SOBRE O EVENTQ, VISITA TECNICA OU QUTRO:

Nome do evento:

Periodo (com transite incluzo):

Instituigdo de destino e localidade:

Breve justificativa sobre a importincia do evento para a Instituiggo:

ONUS DA VIAGEM:
() Com dnus: quando houver recebimente de auxilios de instituigo brasileira como bolsa, didrias, passagens e/ou outros. O Gnus pertence ao: ()
IFMG () CAPES () CNPq () FAPEMIG () Outro(a): - Anexar comprovante a0 processo.

() Com émus limitado: quando ndo houver auxilios, ou seja, implicar apenas direito ao vencimento, salirio e demais vantagens do cargo, fungdo ou
emprego.

() Sem &nus: quande implicar a perda total do vencimento, salario e demais vantagens do carge. fungdo ou emprego. ou seja, quando nde houver
qualquer despesa para a Administragio.

[DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXOS:

( ) Curriculum Lattes atualizado - verséo resumida
() Comprovante de insericdo, carta de aceite, convite ou programacio do evento
() Copia do trabalho ou do resumo a ser apresentado, caso haja.
() Carta de concessio de auxilio do drgdo de fomento (obrigatorio caso o émus seja de agéncia de fomento)
() Oficio assinado pelo diretor do campus solicitando o afastamento para a Diretoria de Relagbes Internacionais do IFMG, modelo.

FIGURA 03: TELA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS - EVENTOS/OUTROS. FONTE: SE|,
2026.

Devera ser inserido como documentos externos os itens assinalados: Curriculum
Vitae, inscricdo no evento, folder, carta de aceite, trabalho resumido, carta de con-
cessao de auxilio do 6rgao de fomento (se aplicavel) ou outros comprovatorios. Em
caso de “6nus ao IFMG ou instituicao de fomento”, indicar no formulario de solici-
tacao qual o tipo de recurso financeiro sera aportado e anexar comprovagao ao
processo.
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Escolha o Tipo do Documento: @

FIGURA 04: TELA DE ABERTURA DE DOCUMENTOS EXTERNOS. FONTE: SEI, 2026.

O prazo maximo de afastamento para esta modalidade é de 15 dias, conforme De-
creto 1387/1995, Art. 1°, IV, § 2°. Assim s6 serao deferidos pedidos dentro desse

prazo.

Atencao para inserir adequadamente o oficio a ser assinado pelo diretor do cam-
pus, pro-reitor ou diretor sistémico (Reitoria), solicitando o afastamento para a Dire-

toria de Relagbdes Internacionais do IFMG, conforme modelo do Anexo I.

Aposinsercao do formulario assinado e documentos, enviar o processo paraa RE-DRI.

k.

‘B Fomuro de Afstament 1177 (s e RO [N2EW] = eolxtam

Enviar Processo

Adicionar Anotag3o Processos:
Pessoal dor do Pais

M Unidades:
REDRI Mostrar unidades por onde tramitou

[}

FIGURA 05: TELA DE ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO A DRI. FONTE: SEI, 2026.
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A documentagao sera analisada pela DRI e, caso esteja completa, sera feita uma
minuta de Portaria no SIPPAG que, depois de assinada pelo Reitor, sera anexada
ao processo. Logo apds, a DRI solicitara ao Gabinete do Reitor que seja publica-
da portaria no DOU. Apo6s a publicagao, o documento sera inserido no processo,
0 qual sera remetido a RE-SECAP e concluido na DRI. Caso haja inconsisténcias
na documentacao, sera colocado despacho pela DRI apontado-as e solicitando ao
requerente a correcao. Corrigidas as inconsisténcias, o processo seguira o tramite
descrito anteriormente.

2) Afastamento para capacitagao no exterior (mestrado, doutorado, outros)

E necessario abrir processo no SEI - Pessoal: Afastamento de Servidor para Pro-
grama Stricto-Sensu no Exterior.

Pesquisar.

squisar no Menu

a
Iniciar Processo

Acompanhamento Especial
Administracéo
Base de Conhecimento Escolha o Tipo do Processo: @

Blocos Pessoal: Afastamento

Contatos Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais para Aperfeicoamento/Evento
Controle do Prazos Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais para Misséo

Controle de Processos Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais — Intercambio Editais
Estatisticas Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Exterior

Favoritos

Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Pais.

FIGURA 06: TELA DE ABERTURA DE PROCESSO DE SOLICITACAO DE AFASTAMENTO DE SER-
VIDOR PAIS PARA PROGRAMA STRICTO SENSU NO EXTERIOR. FONTE: SEI, 2026.
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Apds a abertura do processo, o Formulario de Afastamento pais - Capacitacao de-
vera ser inserido, assinado pelo solicitante e pela chefia imediata.

Eriol| >0 BORE 2ok e

Q_ Consultar Andamento —— " e
(A cl-Ho K-

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: @

Formulario de Afastamento do Pais

do Pais -

do Pais -

Formulario de Afastamento do Pais — Interc./Edital

FIGURA 07: TELA DE ABERTURA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS-CAPACITAGAO.
FONTE: SEI, 2026.
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Apds preencher o formulario: dados pessoais, informagoes sobre evento ou outros,
devera ser indicado o tipo de 6nus. Em caso de “6nus ao IFMG ou instituicao de
fomento” , indicar no formulario de solicitagao qual otipo de recurso financeiro sera
aportado e anexar comprovagao ao processo.

LALLM PESSOALS:

Mame do servidor:

Cargoc HLAPE:
Cargid ST l'ehefoine
LPE:

IMFORMAL TS SOERE A CAPACTEACRD MO EX TERICH:
Mame da capacatagio
Perindo |
brcstitusg o de desting e lncalidade:

rinsibe mecluso |

Hreve justificaiiva sobre o objetive’ imponincia da capaciing o para o bretiiesso:

CIMLS L VIAGEM:
I FCam dnus: guandn houver recetimentn de ouxilees de motitusc o brasibeimn como bobse, darnie, passagens o'on owiree. O Smiss pericnce @oc i | IFMG
{ PUAPES | pUNPGQ | FAPEMIL { pOwtrcdal ANEXar COoRMpINVINIE ain ProCessn,

{ b Com foes limisado: quando ndo houver oexilics, o seja, implicar apens direim an vencimenin, saline ¢ demais vanixgens do cargo, fungdo ou

emprega

| b S deus: quando mnplicer & perca el do vencimeno, salirie & demais vonzgens do cargn, funglo ca emprego, o s2ja, quando mdo houver
el e despesca parg o Admanisirsg b

IHOCLIBIER 1O CORPROEA TS ANEXOS:

| bCwmiculum Laties avslomdo - versio resemida

I pCamnpronvante de mecngbs o cara de oocite do instiseighn de destmn

I b lenmo de Compromesno ¢ Responsabilidade (Formulinio insendo no SEI - Terma de Compromisso ¢ Resp. Afasiamento Docente cou Fomudario
insenido po SEI - Tenmo de Compromisso & Resporasbalidede Afisiamenso TAL)

1 b Pomaria de Afasismento para Capaciacks ematida pela Gestlio de Pessnas com o deferimenan do processn de capaciisgio

I e de Reunibo da Comissdo Avalmdora das solaimedes de aposs 4 paticqagdo de seridores ibcnioos pars licenga capacmag &o

1 b Carta de concessio de pilio do drglo de fomento (obrigatinio aso o dnus seja de apéacia de fomentn)

| b Clcin asmingdo pelo dirstor do caspus solicitandn o sfisiamento para o Diretonia de Religdes Inlemacsonais do IFM0, confanme modela,

FIGURA 08: TELA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS-CAPACITAGAO. FONTE: SEI, 2026.

Inserir como documentos externos os itens assinalados no formulario tais como
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Curriculum Vitae, carta de aceite da instituicao de destino, carta de concessao de
auxilio do 6rgao de fomento (se for o caso). E necessario incluir a Portaria de Afas-
tamento para Pos-graduacao Stricto-Sensu no Pais emitida pela Gestao de Pesso-
as com o deferimento do processo de capacitagao.

E importante atentar-se que o processo de afastamento para capacitacdo dos ser-

vidores devera ser realizado junto a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas do campus/
Reitoria.

= 23208.001865/2026-18 Yy S ® = - 1
R e e v RoL Er2EesSEBoR BB da@
Q Consultar Andamento B Abrir documento em nova aba

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: @

Extemo

AFD - Termo de Langamento de Documentos

ART

Abono de Permanéncia (Formuiario)

Acelerazio da Progresséo por Capacitagzio - TAE (Formulério)

Acompanhamento da Execugéo de Servicos Contratados

Acordo de Conciliagio

FIGURA 09: TELA DE ABERTURA DE DOCUMENTOS EXTERNOS. FONTE: SEI, 2026.

Para inserir o Termo de Compromisso e Responsabilidade elencado, busque o do-
cumento SEl: Pessoal: Termo Compromisso e Resp. Afastamento TAE. Escolha
conforme a carreira a que pertence: docente ou técnico.

A = 23208.001865/2026-18 Yy s

ﬁ » i /’vnp ﬁﬁ ix’dT’-:'@

& Abrir documento em nova aba &,
Consultar Andamento -
Q Gerar Documento

«“

[ Formutério de Afastamento do Pais - Capacitaao 3 (2634198)

Escolha o Tipo do Documento: @

termo de compromisso e Resp)

Termo de Compromisso e Resp. Afastamento Docentes

Termo de Compromisso e Resp. Afastamento TAE

FIGURA 10: TELA DE ABERTURA DE TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE. FON-
TE: SEI, 2026.
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E necessario inserir o oficio de solicitacdo do afastamento pais para a Diretoria de
Relagdes Internacionais do IFMG (elencado nos documentos do formulario) que
devera ser assinado pelo diretor do campus ou no caso da Reitoria, pelo pro-reitor,
diretor sistémico ou Reitor, conforme o modelo constante no Anexo |.

A documentacgao sera analisada pela DRI e, caso esteja completa, sera feita uma
minuta de Portaria no SIPPAG que, depois de assinada pelo Reitor, sera anexada
ao processo. Logo apds, a DRI solicitara ao Gabinete do Reitor que seja publica-
da portaria no DOU. Apds a publicagao, o documento sera inserido no processo,
o qual sera remetido a RE-SECAP e concluido na DRI. Caso haja inconsisténcias
na documentacao, sera colocado despacho pela DRI apontado-as e solicitando ao
requerente a corregao. Corrigidas as inconsisténcias, o processo seguira o tramite
descrito anteriormente.

3) Afastamento de Servidor pais - Intercambio Editais

E necessario abrir processo no SEI: Pessoal: SEI: Pessoal: Afastamento de Servi-
dor pais- Intercambio/Editais

Pesquisar

. a o
esquiser o Meru Iniciar Processo

@ Acompanhamento Especial

g Adminisiragéo

& Base de Conhecimento Escolha o Tipo do Processo: @
M Biocos

S Contatos

Pessoal: Afastamento

Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais para Aperfeicoamento/Evento
Gipetelhiezcs Pessoal: Afastamento de Servidor do Pais para Misséo
THEDEDATESTS Pessoal. Afastamento|dé Servidor do Pais = Iniercambio Ediais

| Estatisticas

Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Exterior

Y Favoritos Pessoal: Afastamento de Servidor para Programa Stricto-Sensu no Pais.

228, Grupos

FIGURA 11: TELA DE ABERTURA DE PROCESSO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PAIS - INTER-
CAMBIO EDITAIS. FONTE: SEI, 2026.
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Apos a abertura do processo, € necessario inserir o Formulario de Solicitacao para
Afastamento pais- Interc./Editais que devera ser assinado pelo solicitante e pela
chefia imediata.

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: (+)

| Formulario de Afastamento |

Formulério de Afastamento do Pais - Capacitacdo

Formulario de Afastamento do Pais - Eventos/outros

FIGURA 12: TELA DE ABERTURA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS - INTERCAMBIO/EDI-
TAL. FONTE: SEI, 2026.
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Preencha o formulario com os dados solicitados (dados pessoais, informagoes so-
bre evento ou outros) e indique se o 6nus pertence ao IFMG.

MINISTERIO D EDUCACAD
SECRETARIABE E

NITITETO FEOERAL 22 EOUCACLE, CHACLL £ TECYOLOCIA BE MINAL CEELT
Trama

P S Sy

FORMULARIO DE S0LICITACAO PARA AFASTAMENTO DO PAIS INTERCAMEIO
rercimbic culroral, centifico ou tecnelogics comnmmplades e Edirais de IFMG o'on sucroz

LIALNES PESSOALS:

Mome do servidor:
Carge:

Cargud Setor
CHE

DAL BANCARIOS
Samente deverin ser preenchidas am casn de recehimentn de auxilios (olsa, Jiriss &'ou passagens)
oz aditnis do IEMG

1 milmner Vipeor e Ciomitac | Coemente | b Pospanga
Apbrei Cona: [e/digine)

INFORMALTIES SUHRE O INTERC AMBIT:
Edital: ____
Nome do intencimbin:
Ferindn {com erhnsito mcluso):
Irstinuig G de desting e Incalidads:
Hreve jussificativa sohre o importincia do intercimbio para & Insstuigio:

UNUS DA VIAGEM:
{ ) Com finus: quands houver recebamenss de auxilics de metitscho brasilein com hols, didnias, passagens oo omros. () Gaus pemence & | |
IFMG | PUAPES | PUNPG{ P EAPEMIG { ) Ustredal ANEXAr COmpIavanie ait [rooess

i ¥ Com dinus. limaadoc quands nbs houver auxilins, oo sgja, implicar apenas direito a0 vendimentn, salirio ¢ demais vantgers do cargo. fiarg o ou
empregn

i b Sem dmss: quando implicar a perda inial do vencemento, salimo e demais vaniagess do cargo. funglio o emprege, ou seja, quando ndo houver
cqualguer despesa para o Admanistragbon.

DOCLMEN T06 COMPROBATORIOS ANEXOS:

1 )Cumiculum Lanes asleadn - versio resemida®

{3 Plame de Irahalbes {oiifia do planc de trabalhn apresentade ma inscrigln do Edital

[ ) Incumenan compaohatinio com o aceie & Inatinsg o de desting

[ ¥lerma de Compromisss & Responsasilidade (Fonmalinio inseridn no SE1 - Terma Compromisso Besp. Afusl, Inercambaen Editais) *
I

I

I

¥ Bilhzie adren de wda & voha®®
FSEgurn Vg Inkma|
} o | Docemento de concesio de suilin do drgdn de fomentn extens |obrigatinn cosn o dniss s de mdncia de fomenso nacionais — CAPES,
CNPg, FAPEMICG, dentre outrs ™
{ ) ¥lcin assinads pelo dirctor do casmpus solicisandn o afastamentn pars o Diresoria de Relagies Intenacionss do |FMUL confarme modelo.

Hial*

*Loumen los o
** Documenios obrig

% o serem inchuldos no inkio Lﬁ"[’fllﬁ\."{a"
s 0 sesem incluldos onies do embargue

LIAS COMDICTRES FARA B EALLLAR 00 AFAS TAMEN DY

10 CIEN TE que tenho plena conhecimento dos regros esmbelecidas no edital cimdn.

O CLENTE gee de acondo com os Fiditss: Inemacionalzn Docentes | Fesquisadores 1EMG & de minka imein respossabilidede obaer visto e
seguro de vingem idemnaciceal para o pericdo do inlercimibio, considerando as exigdncies de enirada oo pals desting, bem como dos demais palses o
serem eventmalmente, visitdos.

[ JESIOUCIENTE que de oconds com o (ArL 16 do Dec. o* 91 S085) deverei anevar on processo Sk | Afwstomento do Fals) o Relmbrio dis
atividades exercidas: 0} servidor que se afestar com Geus ou dnus limindo ficard obrgado, dentro do preom de 30 (iringa) dias, comado do temino do
afastamenita, & apresentar relatono circunstancisde das mtividades exercidas no exter| H

I VIECLARCE ainda, qes nio respandn @ renhum mqeénite sdminisrative.

FIGURA 13: TELA DE FORMULARIO DE AFASTAMENTO PAIS - INTERCAMBIO/EDITAL. FONTE:
SEl, 2026.
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Assinale no formulario os documentos a serem anexados e insira-0s N0 processo
como documento externo.

SBPE B LT

B Abrir docur

4

CTROLGLEBEABRBRLE

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: @

AFD - Termo de Lancamento de Documentos

FIGURA 14: TELA DE ABERTURA DE DOCUMENTOS EXTERNOS. FONTE: SEI, 2026.
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Para inserir o Termo de Compromisso e Responsabilidade elencado, busque o do-
cumento SEI: Pessoal: Termo Compromisso Resp. Afast. Intercambio Editais.

ﬁ > i /’Hr”?&ﬁﬁ ix@ﬂﬁ

B Abrir documer

Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: €

termo

PGD-Teletrabalho: Estagiarios - Termo de Ciéncia e Responsabilidade
(TCR)

Termo Compromisso Resp. Afast. Intercambio Editais
Termeo de Compromisso e Resp. Afastamento Docentes
Terme de Compromisso e Resp. Afastamento TAE
Termo de Compromisso e Responsabilidade Apoio Fin.
Termo de Entrada em Exercicio

Termo de Posse Entrada em Exercicio - CC

Termo de Referéncia - Dispensa Produtos L 14133/21
Termo de Referéncia - Inexig. Servicos L.14.133/21

Termo de Responsabilidade - Supervisor de Estagio

FIGURA 15: TELA DE ABERTURA DE TERMO COMPROMISSO E TERMO DE COMPROMISSO E
RESPONSABILIDADE (EDITAIS). FONTE: SEI, 2026.
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Preencha o documento atentamente e assine-o.

)

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Rei

s Internacionais
‘Weneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
PARA SERVIDOR EM MOBILIDADE INTERNACIONAL DO IFMG - IN[ERCAMBIO (EDITALS)

(roveresm Oodte

Pelo presente TERMO DE OE SABILIDADE, E: . Professor de Ensino & Teenologico do quadro efetivo de servidores do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia de
Mins Geri - Campus XXX SIAPE . lotado no Campus R me com auxilio financeiro 1o valor total de RS XXXXXX,00 (XXXX mil reais com o objetivo de
"ARINTER/TFMG (ou citar o Edital de Programa de  participagdo ) . assumo os seguintes pa

Wistamento,contonme pevist m\

minha condigao de servidor do IFMG:
sas d b ou bolsas d

stabelecids dital i 0 sejam cumpridos;

cllaes, e . tualizado no exterior,dusante toda  duagio da Mobildads ntemacional:

NG comens el B Pt S B o 2 et adquirido ¢ 0 nome da Instituigdo. Caso as agdes previstas no

Por estar de acordo com os termos datoe d digitalmente.

FIGURA 16: TELA DE TERMO COMPROMISSO E TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILI-
DADE (EDITAIS). FONTE: SEI, 2026.

Atencao ao inserir o oficio de solicitagao do afastamento pais para a Diretoria de
Relacodes Internacionais do IFMG, elencado nos documentos do formulario. Ele
devera ser assinado pelo diretor do campus ou no caso da Reitoria, pelo pro-reitor,
diretor sistémico ou reitor, conforme o modelo constante no Anexo |.

A documentacgao sera analisada pela DRI e, caso esteja completa, sera feita uma
minuta de Portaria no SIPPAG que, depois de assinada pelo Reitor, sera anexada
ao processo. A DRI solicitara ao Gabinete do Reitor que seja publicada portaria no
DOU. Apds a insercao da portaria, se o edital for da DRI, sera feito o pagamento do
auxilio. O processo sera remetido a RE-SECAP e concluido apenas ap6s 0 anexo
da passagem aérea e seguro pelo requerente, em caso de edital da DRI. Caso haja
inconsisténcias na documentagao, sera colocado despacho pela DRI apontado-as
e solicitando ao requerente a correcao. Corrigidas as inconsisténcias, o processo
seguira o tramite descrito anteriormente.

2

7MN
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BASE LEGAL DO AFASTAMENTO PAIS

Leis Federais

BRASIL. Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990. Dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Uniao, das autarquias e das fundagdes publicas fe-
derais. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1990]. Disponivel em: https://www.
planalto.gov.br/ccivil_03/leis/IB112cons.htm. Acesso em: 7 abr. 2026.

BRASIL. Lei n°8.027, de 12 de abril de 1990. Dispde sobre normas de conduta dos
servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e das Fundacoes Publicas, e da
outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1990]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8027.htm. Acesso em: 7 abr. 2026.

Decretos Federais

BRASIL. Decreto n° 91.800, de 18 de outubro de 1985. Dispbe sobre viagens ao
exterior, a servigo ou com o fim de aperfeicoamento sem nomeacao ou designacao,
e da outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1985]. Disponivel
em: planalto.gov.br. Acesso em: 7 abr. 2026.

BRASIL. Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995. Dispde sobre o afastamento
pais de servidores civis da Administracao Publica Federal, e da outras providén-
cias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [1995]. Disponivel em: planalto.gov.br.
Acesso em: 7 abr. 2026.

BRASIL. Decreto n°5.992, de 19 de dezembro de 2006. Dispde sobre a concessao
de diarias no &mbito da administracao federal direta, autarquica e fundacional, e da
outras providéncias. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, [2006]. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5992.htm.
Acesso em: 7 abr. 2026.

BRASIL. Decreto n®7.689, de 2 de margo de 2012. Estabelece, no &mbito do Poder
Executivo federal, limites e instancias de governanga para a contratagao de bens e
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servicos e para a realizacao de gastos com diarias e passagens. Brasilia, DF: Presi-
déncia da Republica, [2012]. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_
ato2011-2014/2012/decreto/d7689.htm. Acesso em: 7 abr. 2026.

Atos Administrativos (Portarias e Resolugoes)

BRASIL. Ministério da Educacao. Portaria n® 890, de 3 de agosto de 1976. [Assunto
especifico da portaria). Brasilia, DF: MEC, [1976].

BRASIL. Ministério da Educagao. Portaria n° 2.227, de 31 de dezembro de 2019.
Dispde sobre os procedimentos e rotinas para a concessao de diarias e passagens
no ambito do Ministério da Educacao. Brasilia, DF: MEC, [2019]. Disponivel em:
link_oficial. Acesso em: 7 abr. 2026.

BRASIL. Resoluc@o n° 14, de 27 de margo de 2025. Dispoe sobre o regime de tele-
trabalho, 2025.

ANEXO I
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) MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDU-
CAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
XXX

Tel. (XX) XXXX-XXXX — XXXX@ifmg.edu.br

OFICIO n° XXX/202X-GAB/CAMPUS XXX/IFMG/SETEC/MEC

Belo Horizonte, XX de XXX de XXXX

Ao senhor, XXXXXx

Diretor (a) de Relagdes Internacionais do IFMG

Assunto: Solicitagao de portaria de afastamento pais

Senhor (a) Diretor (a),

Solicitamos a Vossa Senhoria afastamento pais no periodo de XX/XX/XXXX a XX/ XX/XXXX, transito
incluso, ao servidor (a) XXXXX, técnico(a) / professor (a) do ensino basico, técnico e tecnolégico, do
Campus XXXXX ou da Reitoria, matricula SIAPE XXXXX, para participacao de XXXXX na Instituicdo
XXX, cidade, pais, com 6nus xxxxx* ao IFMG/agéncia de fomento xxx (se aplicavel).

Segue o formulario de solicitagcdo para afastamento pais e a documentagao comprobatéria do motivo
da viagem.

Atenciosamente,

Diretor(a) do Campus XXX do IFMG/Pré-Reitor, Diretor sistémico ou Reitor (Reitoria)

1 TIPO DE ONUS

|- Com 6nus: quando houver recebimento de auxilios de instituicao brasileira como bolsa, diarias,
passagens e/ou outros. O 6nus pode ser, por exemplo, do IFMG ou de uma agéncia de fomento como
CAPES, CNPq, FAPEMIG.

1I- Com 6nus limitado: quando nao houver auxilios, ou seja, implicar apenas direito ao vencimento,
salario e demais vantagens do cargo, fungao ou emprego.

IlI- Sem 6nus: quando implicar a perda total do vencimento, salario e demais vantagens do cargo,
fungao ou emprego, ou seja, quando nao houver qualquer despesa para a Administragao.
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