CAPITULO - EDUCACAO A DISTANCIA

A dindmica das necessidades educacionais presentes nas regides de atuacdo do
IFMG, bem como os objetivos relacionados com sua missao, tornam imprescindivel e urgente
gue se empreendem esfor¢os no sentido de fortalecer a presenca do Instituto, consolidando
sua atuacdo como propagador de educacdo de qualidade. Para se alcancar tais objetivos, é
necessario que se desenvolva uma rede de educacao a distancia, que possa complementar
e expandir a estrutura presencial. Assim, torna-se necessario atualizar o Projeto Pedagogico
Institucional, a fim de incluir uma politica institucional relacionada a Educacéo a distancia.

XX.1 - HISTORICO DA EDUCACAO A DISTANCIA NO IFMG

O IFMG participa da acao do e-Tec Brasil ha quase uma década na oferta de diversos
cursos técnicos a distdncia em algumas cidades do estado de Minas Gerais. Dentre as
cidades pode-se destacar Bambui, Betim, Governador Valadares, Ouro Branco, Ouro
Preto(polos em Alfenas, Belo Horizonte, Betim, Cachoeira do Campo, Cataguases, Jeceaba,
Mariana, Piumhi, S&o Gonc¢alo do Sapucai, Teixeiras), Santa Luzia e S&do Jodo Evangelista.

Rede e-Tec Brasil

O e-Tec Brasil (Sistema Escola Técnica Aberta do Brasil) € um programa do Ministério
da Educacéo vinculado a Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnologica (Setec) que visa
a expansédo da Educacgdo Profissional no pais por meio da modalidade a distancia. Neste
sentido, sua finalidade é de democratizar a oferta de cursos técnicos de nivel médio,
especialmente no interior do Brasil, tanto para estudantes matriculados, como para alunos
egressos deste nivel de ensino, com o objetivo de promover a capacitagéo profissional inicial
e continuada de jovens e adultos. O IFMG é credenciado pelo MEC em regime de colaboragéo
para atuar no referido programa. Neste ambito séo objetivos da Rede e-Tec Brasil:

e Ofertar, democratizar e contribuir com a permanéncia e conclusao do Ensino Médio;
e Permitir que as instituicbes publicas desenvolvam projetos de pesquisa e
metodologias em EAD para formagdo inicial e continuada de educadores da Educagéo

Profissional e Tecnoldgica;

e Fomentar a producdo de materiais pedagogicas para Educacdo Profissional e

Tecnologica;

e Permitir o desenvolvimento de cursos a distancia para formacao inicial e continuada
de professores, técnicos e gestores da Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Pela Rede E-TEC BRASIL,0 IFMG ofertou em 2015, um total de 46 cursos técnicos
subsequentes a distancia, distribuindo cerca de 1.170 vagas em processo seletivo, tanto em
ampla concorréncia, como em sistema de cotas. Em 2016, ha uma queda no quantitativo de
cursos devido ao contingenciamento financeiro, foi ofertado um total de 19 cursos com 23
turmas para 1.005 alunos. A oferta dos cursos teve a gestdo administrativa e pedagdgica do
CEAD Ouro Preto — Centro de Educacéo a Distancia do campus Ouro Preto, sendo oferecido
em Polos parceiros do proprio CEAD, em Belo Horizonte, Betim, Cachoeira do Campo,
Jeceaba, Piumhi e Sdo Goncgalo do Sapucai, assim como em Polos localizados nos préprios



Campi do IFMG, em Bambui, Betim, Ouro Branco, Governador Valadares, Santa Luzia e Sao
Jodo Evangelista.

Ao final do ano de 2015, a Pré-Reitoria de Ensino iniciou acbes em direcdo ao
processo de institucionalizacdo da Educacdo a Distancia em todo o IFMG. As acdes
prioritarias se deram em torno de ajustes internos no Programa Rede E-TEC BRASIL, a
adesdo ao debate da Educacdo a Distancia nas instituicdes publicas, junto a UNIREDE —
Associacdo Universidade em Rede, além do encaminhamento da criacdo do
NEAD/PROEN/IFMG — Nucleo de Educacédo a Distancia do IFMG.

Nucleo de Educacédo a Distancia do IFMG - NEAD

Em abril de 2016 foi criado o Nucleo de Educacéo a Distancia do IFMG - NEAD dentro
da Pro-Reitoria de Ensino (Portaria 554 de 13 de abril de 2016). O Nead é um 6rgéo vinculado
a Pré Reitoria de Ensino (Proen) e atua de forma conjunta com os campi e Polos de Apoio
Presencial parceiros, tanto no planejamento da oferta de cursos a distancia, nos mais
diversos niveis de ensino, como no oferecimento de a¢des de formagdo continuada e outras
acOes voltadas a integracdo dos diversos agentes de educagéo a distancia da instituigao.

Em setembro de 2016 foi criada a Diretoria de Desenvolvimento Institucional que atualmente
€ a responsavel por trabalhar em parceria com NEAD na proposta de um projeto institucional
de Educacéo a Distancia para o IFMG.

XX.2 - Politicas de Educagéo a Distancia

De acordo com o Artigo 80 da Lei n°® 9.394/1996 (LDB) cabe ao Poder Publico o fomento e a
oferta de educacéo a distancia em todos os niveis e modalidades de ensino e de educacéo
continuada. O Decreto n° 5.622/2005, regulamenta o Artigo referenciado e institui a politica
de garantia de qualidade da modalidade EaD, quanto ao credenciamento institucional,
supervisdo, acompanhamento e avaliag&o.

O documento “Referenciais de qualidade para a educagao superior a distancia” (2007) do
Ministério da Educacao traz o embasamento necessario para o desenvolvimento de mdultiplas
formas do trabalho em EaD, com combinagfes de linguagens e recursos educacionais e
tecnoldgicos. E serd com base na citada referéncia legal que o IFMG ira desenvolver seu
trabalho em EaD.

A expansao da educacao a distancia no IFMG proporcionara a ampliacéo da oferta de vagas,
bem como a diversificagdo de cursos nos diferentes niveis, principalmente na graduagéo e
pés-graduacdo, que atualmente ndo ofertam cursos na modalidade. O trabalho em EAD
conduz o IFMG no caminho da inclusado social, pois possibilitara ao aluno, que nao se adéqua
ao regime de aulas presenciais, a oportunidade de formag&o em nivel técnico, de graduacéo
ou pos-graduacao. Proporciona o reforco de uma das caracteristicas essenciais do IFMG,
gue é a capilaridade, reforcando experiéncias, diversificando o publico e refinando a
capacidade de promocao da inclusdo de individuos e de localidades, fomentando o
desenvolvimento regional.

e Obijetivos
Em linhas gerais, a educacgéo a distancia tem como objetivo refor¢ar o cumprimento da
missado do IFMG, expandindo e diversificando sua rede de oferta.



Em termos especificos, destacam-se 0s seguintes objetivos:

1- Ampliar a capilaridade do IFMG, atendendo localidades carentes de oferta educacional;
2- Reforcar a atuacdo do IFMG como centro de exceléncia de educacédo de qualidade;

3- Desenvolver expertise na oferta de EaD.

DIRETRIZES

Em primeiro lugar, € necessario definir com clareza a pretensao de atuacao na modalidade a
distancia. Esse processo, claro, demanda o desenvolvimento de expertise. Para tanto,
propde-se a criacdo de cursos de graduacao, pds-graduacao e extensao, até o final de 2018.
Considerando que o desenvolvimento do IFMG se deu baseado na misséo de fortalecimento
de arranjos produtivos locais, as definicbes devem se dar de acordo com as seguintes
diretrizes:

- Atuar em conformidade com as demandas regionais;

- promover a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao;

- expandir a oferta de cursos do IFMG, buscando diversificar o portfélio de cursos,
priorizando aqueles que promovam didlogos com cursos ofertados presencialmente
em nossas unidades;

- Articular a oferta de cursos que promovam a incluséo digital;

- Articular a oferta de cursos que estimulem a inclusdo social e o debate sobre a
cidadania e respeito as diversidades;

- Favorecer a oferta de 20% da carga horaria dos cursos presenciais da instituicao;

METODOLOGIA

Quanto a implantacdo de cursos de EaD, para o nivel superior, € fundamental o
credenciamento junto a UAB. Para tanto, é necessario que se articule com urgéncia a
proposta de um curso de graduacdo. Nesse sentido, o IFMG deve buscar uma oferta para a
gual possua expertise e recursos, especialmente de profissionais. Considerando esses
aspectos, somados a duragéo reduzida, sera vantajoso iniciar o processo com a oferta de um
tecndlogo. Esses cursos sao ofertados presencialmente pelo IFMG. Alguns dos cursos de
tecnologia do IFMG ja estéo aprovados pelo MEC e possuem turmas concluidas.

Quanto a plataforma de ensino e aprendizado, deve-se buscar uma ferramenta que permita
grau elevado de customizacgéo, e dé suporte a uma boa variedade de atividades. Deve-se
constituir um corpo técnico multidisciplinar e robusto para se estabelecer métodos e
parametros para as atividades de tutoria e construcdo dos materiais.

Avaliamos a possibilidade de criacdo de um Centro de Referéncia em Formacdo em EaD
gue devera ofertar cursos em areas estratégicas para o instituto, bem como dar suporte a
oferta de EaD no IFMG.

Além disso, o IFMG devera promover a formacdo continuada de seus servidores,
incentivando a oferta de cursos que envolvam os aspectos relacionados tanto a atuacéo
didatico-pedagdgica quanto a area técnica.



