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EDITAL 19/2021

SELEGAO DE PROJETOS PARA ADESAO AO PROGRAMA IF MAIS
EMPREENDEDOR NACIONAL

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto
da Instituicdao, republicado com alteracées no Diario Oficial da Unido do
dia 08/05/2018, Secao 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 16 de setembro
de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Segdo 2, pagina 01, torna
publico o Edital n2 19/2021, conforme segue:

1. DO OBJETIVO

1.1 Selecionar projetos, no ambito do IFMG, para submissdo ao Programa IF Mais
Empreendedor Nacional conforme Edital N2 05/2021 da Secretaria de Educagdo
Profissional e Tecnoldégica do Ministério da Educacdo (SETEC) por meio da
Fundagcdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnolégico (FADEMA).

1.2 O Edital N2 05/2021 FADEMA pode ser consultado na pégina da FADEMA
(http:/fadema.org.br/?p=3474).

2. DO CRONOGRAMA

2.1 Os prazos das atividades, previstas neste edital e no edital 05/2021 FADEMA,
estdo listados nos quadros a seguir.

Quadro 1: Cronograma Edital Interno - IFMG.

ATIVIDADE DATA

Periodo para submissédo dos projetos. 23/03/21 a 11/04/21

Avaliagdo dos projetos. 12/04/2021 a 14/04/2021

Resultado parcial. 14/04/2021

Periodo para recurso contra o resultado./|15/04/2021 a 16/04/2021

Resultado Final 19/04/2021

Quadro 2: Cronograma Edital 05/2021 FADEMA

ATIVIDADE DATA

Submissao da proposta Até o dia 25/04/2021%
Resultado das propostas enquadradas 30/04/2021*

Prazo de recurso 03/05/2021*
Resultado final das propostas enquadradas apds recurso 04/05/2021*

Prazo de envio de documentagdo dos bolsistas e cadastro

nos 04 a 25/05/2021*

sistemas Conveniar e AVP

Prazo de envio do termo dos empreendedores e cadastro no
04 a 25/05/2021*

AVP
Abertura do Programa 07/06/2021*
Periodo de ambientagdo e treinamento 08 a 11/06/2021*

Relatério parcial 13/09/2021*



http://fadema.org.br/?p=3474

Relatério final 13/12/2021*

*Os prazos sao determinados pelo Edital 05/2021 FADEMA. Quaisquer alteragées
serdo publicadas pela FADEMA no sitio http://fadema.org.br/?p=3474.

3. DAS EQUIPES

3.1 As equipes executoras dos projetos deverdo ser constituidas por servidores e
estudantes regularmente matriculados nos cursos do IFMG.

3.2 As equipes poderdo ser de um mesmo Campus do IFMG ou de unidades
diferentes (intercampi).

3.3 As equipes deverdo ser compostas por, no maximo:

I - 1 (um) servidor do quadro efetivo da instituicdo para atuar como Coordenador
de Equipe;

a) O servidor ndo podera estar em licenca ou afastamento;

b) Caso haja necessidade de afastamento por um periodo superior a 15 (quinze)
dias, deverd ser feita a sua substituicdo, no prazo de 7 dias corridos apds o
afastamento, por outro servidor apto a dar continuidade a execucao da proposta
nas mesmas condicbes e a Coordenacao Geral d o Programa deverd ser
informada.

Il - 06 (seis) estudantes regularmente matriculados na instituicdo em qualquer
curso de qualquer nivel (técnico, graduacdo, pés-graduacdo), tanto presenciais
quanto na modalidade de educacéo a distancia;

a) é obrigatério que, pelo menos 1 (um) dos 6 (seis) estudantes, seja do Ensino
Técnico, de qualquer nivel (integrado, concomitante ou subsequente), para
atuarem como bolsistas de execugdo do projeto;

b) menores de 18 anos, ndo emancipados, deverdo apresentar o Termo de
Autorizacdo dos Pais ou Responsavel legal, conforme anexo disponivel na pagina
da FADEMA (http://fadema.org.br/?p=3474) devidamente assinado, para
participarem dos projetos e receberem suas bolsas.

3.3.1 E possivel a participacdo de outro(s) membro(s) integrante(s) da equipe,
quando declaradamente voluntdrios, sendo que a gestdo das equipes cabe
exclusivamente aos coordenadores dos projetos.

3.3.2 Os estudantes que compordo as equipes deverdo ser selecionados pela
Coordenagao do Projeto, via processo publico de selecdo aberto a toda sua
instituigao.

3.4 Das atribui¢des das equipes:
3.4.1 Dos Coordenadores de Equipes:
a) Elaborar o projeto do qual sera coordenador, de acordo com Anexo | ;

b) Selecionar os estudantes bolsistas que compordo a sua equipe por meio de
processo publico de selegdo aberto a toda sua instituigdo;

c) Prospectar os 5 (cinco) empreendimentos que serao atendidos pelo seu projeto;

d) Relacionar todos os documentos dos bolsistas de sua equipe, de acordo com os
anexos do Edital 05/2021 FADEMA edital para envio;

e) Ter regularidade de acesso ao AVP;

f) Conferir o cadastramento dos dados dos bolsistas de sua equipe no Sistema
Conveniar e no AVP;

g) Representar a equipe junto ao Coordenador Institucional, a Coordenacao Geral
do Programa e a FADEMA;

h) Acompanhar as atividades e acessos na plataforma dos estudantes de sua
equipe;

i) Realizar capacitagdes propostas pelo Programa;
j) Elaborar o Diagnéstico e Plano de Acédo para cada empresa que sera atendida;

k) Orientar e acompanhar os estudantes de sua equipe em todas as atividades
previstas em seus Planos de Trabalho individuais e Plano de Acao de cada
empreendedor/empresa visando o éxito das atividades;

I) Elaborar prestacdo de contas de seu projeto de acordo com o cronograma
previsto e sempre que demandado pelo Coordenador Institucional, pela
Coordenacgao Geral do Programa e /ou pela FADEMA;

m) Repassar aos estudantes de sua equipe as orientagdes passadas pelo
Coordenador Institucional, pela Coordenacdo Geral do Programa e pela FADEMA;

n) Participar de reunides regulares com estudantes de sua equipe, reunides
demandas pelo Coordenador Institucional, pela Coordenacéo Geral do Programa e
/ou pela FADEMA;

o) Preencher folha de frequéncia e relatérios referentes as suas atividades
mensais;

p) Instruir os membros de suas equipes na elaboracao de relatérios de atividades e
folhas de frequéncia mensais e, apds conferéncia, encaminhar ao Coordenador
Institucional;

g) Comunicar a Coordenacgao Institucional qualquer alteragdo ocorrida no seu
projeto;

r) Promover a divulgagdao dos resultados do projeto em evento especifico,
conforme cronograma, apresentando as atividades desenvolvidas destacando a
importancia dos registros das acdes e dos produtos resultantes contribuindo para
a formacdo académica dos estudantes e melhoria das Micro e/ou Pequenas
Empresas ou Empreendedores Individuais;

s) Atender a demais solicitagdes da coordenacdo de equipe, coordenagdo
institucional, coordenacdo Geral do Programa e/ou FADEMA.

3.4.1.1 Sera facultado ao servidor atuar como Coordenador de mais de uma
equipe, sem limite de quantidade, porém, receberd uma Unica bolsa.

3.4.1.2 N&o é permitido o acimulo de bolsas de Coordenador Institucional e
Coordenador de Equipe.
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3.4.1.3 A bolsa de Coordenagao de Equipe poderéa ser encerrada:
a) A pedido do coordenador da equipe;
b) A pedido da instituicdo da qual ele é servidor;

c) Caso o Coordenador ndo atenda satisfatoriamente suas atribuicdes descritas
neste Edital e nos normativos vigentes;

d) Se o coordenador deixar ter o vinculo de trabalho com a instituigdo que ele
representa;

e) Se o coordenador se afastar do trabalho por mais de 15 dias;
f) Por descumprimento dos requisitos deste edital e edital 05/2021 FADEMA,;

g) Por descumprimento da legislagdo aplicavel, em especial as descritas neste
Edital e Edital 05/2021 FADEMA.

3.4.1.4 Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo de 7 dias corridos, a equipe que
ficar sem coordenador deixara de fazer parte do Programa IF Mais Empreendedor
e todas as bolsas dos estudantes da equipe serdo encerradas.

3.4.1.5 Na hip6tese descrita acima, é vedada a emissdo de certificados de
participacdo aos bolsistas pela SETEC.

3.4.2 Dos estudantes bolsistas:

a) Acatar e cumprir as orientagdes da Coordenagdo do projeto até a finalizagdo do
processo de consultoria;

b) Participar de acdes de ambientacdo no AVP, de treinamentos e consultorias
oferecidas a fim de se prepararem para auxiliar as empresas;

c) Cumprir o seu Plano de Atividades;

d) Acessar regularmente o AVP para a realizagdo de todas as atividades de
assessoria;

e) Preencher folhas de frequéncia e relatério de atividades mensais e enviar ao
Coordenador de sua equipe;

f) Comunicar ao Coordenador de sua equipe qualquer alteragao ocorrida;
g) Ter ética na condugédo das atividades do projeto;

h) Tratar com sigilo as informagdes sobre os empreendedores e seus
empreendimentos;

i) Atender a demais solicitacbes da Coordenacdo do projeto, Coordenagao
Institucional, Coordenagao Geral do Programa e /ou FADEMA.

3.4.2.1 As bolsas poderao ser encerradas a qualquer tempo:
a) a pedido do estudante;

b) por desisténcia do estudante;

c) a pedido do Coordenador da Equipe;

d) por ndo cumprimento das exigéncias do projeto;

e) por trancamento de matricula;

f) por sangao disciplinar;

g) por falta de inscricdo pelo estudante em disciplinas no periodo de vigéncia da
bolsa;

h) Por descumprimento dos requisitos deste edital e edital 05/2021 FADEMA;

i) Por descumprimento a legislacdo aplicavel, em especial as descritas neste Edital
e Edital 05/2021 FADEMA.

3.4.2.2 Os estudantes que tiverem suas bolsas canceladas, pelos motivos acima,
poderao ser substituidos no decorrer do periodo, por meio de selecao gerida pelo
coordenador ou aproveitamento de lista do Edital inicial de selegao.

3.4.2.3 A substituicdo de estudantes bolsistas poderd ocorrer até o 52 més do
desenvolvimento da proposta e deverd ser feita em até 7 dias corridos, apds a
desisténcia do estudante desistente.

4. DA METODOLOGIA DO PROGRAMA IF MAIS EMPREENDEDOR

4.1. Em razdo das orientagdes para o distanciamento social, as atividades que
demandam reunides, conversas e/ou apresentacdo de materiais/informacdes
deverdo ser realizadas de forma remota, evitando-se a presencialidade.

4.2.Serdao disponibilizados dois sistemas para a operacionalizagdo do Programa:

I - Ambiente Virtual do Programa - AVP - Moodle: espaco virtual de interagao entre
todos os integrantes do programa. Nesse espaco, havera recursos interativos para
que todas as agOes sejam feitas e/ou registradas, facilitando o andamento dos
projetos. Haverd salas de conversa, chats, trabalhos cooperativos, trocas de
experiéncias das equipes (dentro da instituicdo e com as demais instituiges
integrantes do programa), interagdo com coordenadores (de equipe, institucional
e geral), interagdo com as empresas, modelos de documentos, dentre outros.
Terdo acesso ao sistema AVP: empreendedores atendidos pelas equipes,
estudantes, Coordenadores de Equipe, Coordenadores Institucionais, Coordenagao
Geral do Programa e FADEMA.

Il - Sistema CONVENIAR: sistema de gestdo de projetos que facilita o
acompanhamento, em tempo real, da execugdo de seu projeto. E o atual sistema
contratado pela FADEMA para a gestdo dos projetos em parceria com as entidades
apoiadas. O objetivo da utilizacdo do sistema é otimizar e dar transparéncia a
gestdo dos projetos. Terdo acesso a esse sistema: Coordenadores de Equipe,
Coordenadores Institucionais, Coordenacdo Geral do Programa e FADEMA. A
Fundagao fara o treinamento dos envolvidos que operardo o sistema Conveniar.

5. DA SUBMISSAO DOS PROJETOS

5.1 O coordenador do projeto é responsavel pela elaboracdo do projeto,
articulacao e apresentagdo dos resultados junto aos empreendimentos que serdo
atendidos e realizar a prestacao de contas dos respectivos projetos.

5.2 Os projetos deverdo ser preenchidos de acordo com o Anexo | deste edital e
enviado para o e-mail edital.inovacdo@ifmg.edu.br em formato Word (.docx) e em
PDF no prazo descrito no item 2.1 deste edital.
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5.2.1 No ato da inscricdo, o coordenador deve especificar no campo “Assunto” do
e-mail “PROJETO PARA ADESAO AO PROGRAMA IF MAIS EMPREENDEDOR ".

5.3 Cada projeto, dentro da proposta institucional, deverd contemplar a
metodologia proposta para o atendimento de, pelo menos, 05 (cinco) Micro e
Pequenas Empresas ou Empreendedores Individuais, podendo ser também
empresas juniores desde que devidamente regularizadas e com CNPJ préprio e
impactadas pela pandemia. As empresas devem ser da regidao em que o IFMG estd
localizado e terem sofrido com a pandemia de COVID-19.

5.3.1 Os empreendedores devem possuir CNPJ.

5.4 Os projetos poderdo ser realizados separadamente por Campus do IFMG ou de
forma conjunta (Intercampi).

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS PROJETOS

6.1 Serdo selecionados até 7 (sete) projetos para participar do processo de
selegao do edital 05/2021 FADEMA.

6.2 Somente serdo aceitos os projetos redigidos conforme o ANEXO | deste edital.

6.3 A pontuacdo de cada projeto seguird os critérios estabelecidos no quadro a
seqguir.

Quadro 3. Barema de Pontuacao

CRITERIOS PONTUACAO
Clareza, relevancia e pertinéncia do objetivo 10
Adequacao metodoldgica 10

Metas e indicadores 10

Impacto social do projeto 20
Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao 10

Mérito e relevancia do projeto 20
Estratégia de atracdo para os micro e pequenos negécios|[20
PONTUAGAO FINAL 100

6.4 Serdo classificados os projetos pela nota decrescente da pontuacao final.
6.5 Em caso de empate, os projetos serdo classificados na seguinte ordem
a) Impacto social do projeto

b) Metas e indicadores

6.6 Sera permitida a interposicdo de recursos, conforme cronograma deste edital,
o qual devera ser enviado em modelo préprio (Anexo IlI) devidamente assinado,
exclusivamente pelo e-mail edital.inovacao@ifmg.edu.br.

6.7 Em hipétese alguma serd aceita revisdo de recurso julgado e ndo caberd
recurso contra o resultado final.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 O pagamento das bolsas que trata este edital e o edital 05/2021 da FADEMA é
de responsabilidade da Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educacéo (SETEC) por meio da FADEMA.

7.2 Cada projeto serd contemplado com recursos financeiros destinados ao
pagamento de bolsas mensais as equipes executoras.

7.3 Os valores das bolsas seguem a similaridade dos valores estipulados pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico ( CNPq).

7.4 Cada projeto serd contemplado com recursos financeiros na ordem de
R$20.700,00 (vinte mil e setecentos reais), para o periodo de 06 (seis) meses,
referente as bolsas que serdo pagas mensalmente.

7.5 Para este edital e edital 5/2021 FADEMA, serdo concedidas bolsas Unica e
exclusivamente descritas abaixo:

| - Coordenador de Equipe - servidor efetivo responsavel pela gestdo de uma
equipe com 06 (seis) estudantes. Carga horaria de 07 (sete) horas semanais de
dedicagdo ao projeto. Valor da bolsa R $1.050,00 (um mil e cinquenta reais)
mensais.

Il - Estudante - matriculado em qualquer curso regular da instituicdo, em qualquer
modalidade (técnico, graduacdo e pés-graduacdo), que serd responsavel pela
execugao das atividades de assessoria aos empreendedores, conforme o Plano de
Trabalho acordado com a coordenagdo de equipe. Carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais de dedicacdo ao projeto. Valor da bolsa de R $400,00 (
quatrocentos reais) mensais.

7.6 Os valores mensais de cada bolsa destinados aos bolsistas sdo Individuais e
Indivisiveis.

7.7 Seréa permitido aos integrantes das equipes dos projetos, receberem bolsas de
fomento referentes a outros projetos de pesquisa/extensao/inovacdo, desde que
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tais projetos tenham objetivos distintos ao previsto neste Edital e que a execugao
das atividades previstas nos outros projetos ndo inviabilize a execugao da proposta
apoiada por este Edital. E ainda que esses outros projetos ndo tenham objecdo a
acumulo de bolsas.

7.8 Os servidores do IFMG que receberao bolsa, devem declarar que o limite
méaximo da soma das suas remuneragdes, retribuicées e bolsas percebidas, em
qualquer hipdtese, incluindo as deste Programa, ndo excede ao maior valor
recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37, inciso XI, da
Constituicao da Republica de 1988, sob pena de responsabilizagdo pessoal.

7.9 A dedicacéo as atividades do Programa deverd ser realizada pelos servidores
bolsistas em horérios que ndo estejam compreendidos na sua jornada diaria de
trabalho na instituicdo a que estd vinculado.

7.10 A inobservancia dos itens acima é de total responsabilidade do servidor
bolsista. E caso ndo seja cumprida, ele serd excluido do quadro de bolsistas e
ainda podera ser responsabilizado nas esferas competentes.

8 DAS PERMISSOES E AUTORIZACOES ESPECIAIS

8.1 E de exclusiva responsabilidade de cada instituicdo adotar todas as
providéncias que envolvam permissdes e autorizacdes especiais, de carater ético
ou legal, necessarias para a execugao da proposta enviada.

8.2 Caso os resultados da proposta tenham valor comercial ou levem ao
desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento de uma
patente, a troca de informagdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-ao
de acordo com o estabelecido na Lei de Inovagao n2 10.973, de 02 de dezembro
de 2004, regulamentada pelo Decreto n2 5.563, de 11 de outubro de 2005, na Lei
de Propriedade Industrial n2 9.279, de 14 de maio de 1996 e pelas normas internas
do IFMG.

9. DO CANCELAMENTO DO PROJETO

9.1 Os projetos poderao ser cancelados nas seguintes hipdteses:

a) Por desisténcia do Coordenador de equipe que ndo seja substituido no prazo
estabelecido neste edital e edital 05/2021 FADEMA,;

b) Por desisténcia do Coordenador Institucional que ndo seja substituido no prazo
estabelecido no edital 05/2021 FADEMA ;

c) Por desisténcia de todas as 05 (empresas) atendidas pela equipe sem
possibilidade de substituigdo.

9.2 Caso haja desisténcia de alguma empresa atendida, deverd ser substituida
desde que ainda restem pelo menos 4 meses de execugdo do projeto.

9.3 Em qualquer uma das hipdteses do caput as bolsas serdo canceladas.
10. DOS DOCUMENTOS DOS EMPREENDEDORES E ESTUDANTES

10.1 Caso o projeto seja contemplado pelo edital 05/2021 FADEMA, o Coordenador
de Equipe devera enviar ao Coordenador Institucional, nos prazos previstos por
este, a seguinte documentacgdo:

| - Documentos e Planos de Trabalho do Coordenador de Equipe e dos Estudantes
para recebimento de bolsa;

Il - Autorizacdo dos pais ou responsavel legal dos estudantes menores que 18
anos;

Il - Os termos de adesdo dos Empreendedores de todos os projetos da proposta
institucional.

10.1.1 Os documentos podem ser obtidos na pagina da FADEMA por meio do sitio
eletrénico_http://fadema.org.br/?2p=3474.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A Coordenacéo de Inovacdo e ao Setor de Incubacdo de Empresas, reserva-
se o direito de resolver os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente
Edital.

11.2 Ao concorrer a este edital, os servidores e estudantes envolvidos declaram-se
cientes das regras, condicbes e obrigacdes estabelecidas neste edital e na
Chamada 05/2021 FADEMA.

11.3 As davidas serdo exclusivamente respondidas pelo e-
mail edital.inovacao@ifmg.edu.br.

ANEXOS

Os anexos deste edital podem ser acessados, em sua versdo editavel, pelo
link:https://drive.google.com/drive/folders/I1AgvSsDNDud_tm_Zp01sahBlsZmK9RYZk?
usp=sharing.

ANEXO I - Modelo do Projeto

Formatacao exigida: Fonte Arial, tamanho 12, espacamento 1,5, todas as
margens em 2,5 cm.

Projetos: As descricdes que se referem a cada item deverdao ser
retiradas do projeto antes de submetido.

PROJETO
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Nome H

Coordenacao do projeto

Nome do
coordenador

SIAPE

CcPF

Cargo

Unidade de lotagao

E-mail

Celular (com DDD)

Endereco residencial
completo

Nome do Banco

Agéncia
Conta bancaria para
recebimento da bolsa |[Nimero da Conta
com PIX cadastrado
Tipo ( ) poupancga ( ) corrente

Chave PIX

Declaro que o limite maximo da soma da remuneragéo, retribuicdes e bolsas
percebidas por mim, em qualquer hipétese, incluindo este projeto, ndo excede ao
maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37,
inciso XI, da Constituicdo da Republica de 1988.

Limite Constitucional
para remuneragao de
servidores.

1 - OBJETIVO GERAL

Corresponde a finalidade maior que o projeto quer atingir. Deve expressar o que se quer alcancgar ao final do projeto.

2 - JUSTIFICATIVA

Demonstrar a relevancia do projeto em questéo e sua originalidade. Que contribui¢ées o projeto trard para a
potencializagdo dos estudantes nas dreas em que atuardo e a importéncia das atividades para a regido
(impacto social e atendimento a situa¢ées de vulnerabilidades)?. Elucidar a articulacdo entre ensino, pesquisa
e extensao.

3 - ABRANGENCIA DA PROPOSTA

Devera ser informado quais as dreas que o projeto visa atender, de acordo com os cursos/areas de cada
estudante e o perfil desejado para cada bolsista. Destacar quais tipos de empresas poderédo ser atendidas
(pequenas, médias, quais ramos de atuacdo empresarial, regido geogréfica que pretende-se atingir, entre
outras)

4 - METODOLOGIA

Explicar detalhadamente como o trabalho sera desenvolvido, etapa por etapa, e quem participara de cada uma
delas. Detalhar os procedimentos técnicos, as técnicas que serdo utilizadas para atingir o objetivo do projeto.




5 - METAS E INDICADORES

Descrever detalhadamente as metas, mensurando aspectos quantitativos e qualitativos para o projeto. Ressalta-
se que as metas estao ligadas ao objetivo do projeto. Destacar indicadores que serdo usados, no projeto, para
aferir o cumprimento das metas. Os indicadores precisam ser bem claros e devem estar de acordo com as
metas, o objetivo e a realidade de cada proposta.

6 - ESTRATEGIA DE ATRACAO PARA OS MICRO E PEQUENOS NEGOCIOS

Como sera feita a prospecgdo das empresas que serdo assessoradas pelo projeto.

7 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descri¢do das etapas do projeto, relacionadas ao tempo utilizado para a realizagdo de cada
atividade.

Meses 2021
Atividades

Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.

Inserir o nome da
atividade

Inserir o nome da
atividade

8 - IMPACTO SOCIAL/RESULTADOS ESPERADOS

Informar, de modo geral, quais os resultados esperados com a proposta, levando em consideracdo a retomada dos negdécios da empresa e
deixando claro o impacto social.

ANEXO Il - Modelo de formulario de recurso

FORMULARIO DE RECURSO

Dados do Responsavel pelo Recurso

Nome completo

SIAPE

Campus de origem

Justificativa

Descreva de forma sucinta e justificada o recurso contra o resultado.
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Belo Horizonte, 23 de marcgo de 2021.
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