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PORTARIA N2 700 DE 26 DE JUNHO DE 2020

Dispoe sobre as normas
para implantacao e
manutencao de bolsas de
pesquisa, graduacao e
pos-graduacao, no
ambito do Instituto
Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que |he sao conferidas pelo Estatuto
da Instituicao, republicado com alteracées no Diario Oficial da Uniao do
dia 08/05/2018, Secao 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 17 de setembro
de 2019, publicado no DOU de 18 de setembro de 2019 Secao 2, pagina 01.

RESOLVE:

Art. 12 ESTABELECER as normas gerais de implantacao e manutencao de bolsas
de pesquisa, graduacao e pds- graduacao, no ambito do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

CAPITULO |
DAS MODALIDADES DE BOLSAS

Art. 22 As bolsas de pesquisa, graduacao e pds-graduacdao sao um incentivo
financeiro mensal, que tem por objetivo estimular servidores e alunos
regularmente matriculados, no desenvolvimento de atividades, metodologias,
conhecimentos e praticas préprias ao desenvolvimento artistico-cultural, cientifico,
tecnoldgico e de processos de inovacao.

Paragrafo Unico. Serd destinado, no minimo, 1% do orcamento de cada campus
ao fomento de bolsas de pesquisa.

Art. 32 As modalidades de bolsa, com caracteristicas especificas, destinadas a
pesquisa, ao desenvolvimento tecnolégico e a inovacao e pds-graduacao sao:

l. Bolsa de Iniciacao Cientifica (IC): destinada exclusivamente a alunos de cursos



de graduacao, regularmente matriculados em qualqguer instituicao de ensino. Pode
ser utilizada em projetos de pesquisa em qualquer area do conhecimento.

Il. Bolsa de Iniciacao Cientifica Junior / Ensino Médio Integrado ao Técnico (IC-Jr /
IC-EM): destinada a alunos regularmente matriculados em cursos de nivel médio.
Pode ser utilizada para projetos em qualquer area do conhecimento.

I1l. Bolsa de Iniciacao Cientifica para Cursos Técnicos (ITec): destinada a alunos
regularmente matriculados em cursos técnicos subsequentes. Pode ser utilizada
em qualquer drea do conhecimento.

IV. Bolsa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao (IDTI):
destinada exclusivamente a alunos regularmente matriculados em cursos de
graduacao de qualquer instituicao de ensino. Somente devem ser utilizadas em
projetos voltados ao Desenvolvimento Tecnoldgico e a Inovacao.

V. Bolsa de Iniciacao Tecnoldgica e Industrial (ITl): tem a finalidade de estimular o
interesse para a pesquisa e o desenvolvimento tecnoldgico em estudantes do nivel
médio ou de graduacao.

VI. Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico e Industrial (DTI A, B e C): tem a
finalidade de possibilitar o fortalecimento da equipe responsavel pela submissao e
andamento de projeto de pesquisa, desenvolvimento ou inovacao, por meio da
incorporacao de profissional qualificado para a execucao de uma atividade
especifica, destinada a graduados, mestrandos, doutorandos, professores e
profissionais. Bolsa regulamentada pela PORTARIA N¢ 58 SETEC, DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2014, DOU N¢ 227, segunda- feira, 24 de novembro de 2014.

VII. Bolsa de Mestrado (GM): tem a finalidade de apoiar a formacao de recursos
humanos em nivel de pds- graduacao. Destinada somente a alunos do mestrado
do IFMG. Bolsa regulamentada pela PORTARIA N2 58 SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO
DE 2014, DOU N¢ 227, segunda-feira, 24 de novembro de 2014.

VIII. Bolsa de Doutorado (GD): tem a finalidade de apoiar a formacao de recursos
humanos em nivel de pds-graduacao. Destinada somente a alunos em curso de
doutorado do IFMG. Bolsa regulamentada pela PORTARIA N2 58 SETEC, DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2014, DOU N¢ 227, segunda-feira, 24 de novembro de 2014.

IX. Bolsa Produtividade (PQ): destinada a pesquisadores que se destaquem entre
seus pares, valorizando sua producao cientifica segundo critérios normativos.
Destinada a docentes do IFMG. Bolsa regulamentada pela PORTARIA N2 58 SETEC,
DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N¢ 227, segunda-feira, 24 de novembro de
2014.

X. Bolsa Graduacao Sanduiche (SWG): destinada a apoiar a formacao de recursos
humanos com a realizacao de parte do curso de graduacao em instituicao de
exceléncia no exterior, e estimular suas competéncias e habilidades para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, o empreendedorismo e a inovacao. Bolsa
regulamenta pelo CNPg RN-029/2012.

Xl. Estagio Sénior (ESN): Propiciar ao pesquisador o desenvolvimento de projeto
de pesquisa ou parte dele em instituicao estrangeira de reconhecida competéncia.
Bolsa regulamenta pelo CNPq RN-029/2012.

XIl. Mestrado Profissional no Exterior (MPE): tem a finalidade de formar
profissionais no exterior em nivel de mestrado, em instituicbes de exceléncia,
voltadas para a qualidade, o empreendedorismo e a competitividade nas areas do
conhecimento consideradas de vanguarda cientifico-tecnolégica e naquelas
estratégicas definidas pelo IFMG. Bolsa regulamenta pelo CNPg RN-029/2012.



XIll. Apoio Técnico (AP-NM e AP-NS): destinada ao pagamento de profissional
técnico especializado, de nivel médio ou superior, engajado no desenvolvimento de
atividades técnicas de projeto de pesquisa ou extensao, voltada ao apoio a equipe
de pesquisadores.

XIV. Tutor (TUT): destinada ao pagamento de profissional selecionado para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria em cursos de Educacao a Distancia,
sendo exigida formacao de nivel superior e experiéncia minima de 1 (um) ano no
magistério do ensino basico ou superior, ou ter formacao pds-graduada, ou estar
vinculado a programa de pés-graduacao.

XV. Professor Formador | (PFORI): destinada ao pagamento de profissional
selecionado para atuacao em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de
projetos de pesquisa, relacionados aos cursos e programas nho ambito
da Educacao a Distancia, sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no
magistério superior.

XVI. Professor Formador Il (PFORII): destinada ao pagamento de profissional
selecionado para atuacao em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de
projetos de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas no ambito
da Educacao a Distancia, sendo exigida formacao minima em nivel de mestrado e
experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior.

Art. 42 Os valores das bolsas e carga horaria IC, IC-Jr / IC-EM, ITec, ITI e IDTI e AP
serao definidos em edital especifico. Os valores das bolsas AP, AP-NM, AP-NS, DTI,
GM, GD, PQ, SWG, ESN e MPE terdao como referéncia aqueles estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico - CNPqg, em
consonancia com a tabela de equivaléncia apresentada pela PORTARIA N2 58
SETEC, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014, DOU N¢ 227, segunda-feira, 24 de
novembro de 2014. Os valores das bolsas TUT, PFORI e PFORII terao como
referéncia aqueles estabelecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no ambito da legislacao do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB).

CAPITULO I
DA SELECAO DE PROJETOS PARA BOLSAS DE PESQUISA

Art. 52 A implementacao da bolsa de fomento deve ser realizada em processo
especificado por Edital do IFMG, conforme modelo padrdao da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Inovacao e Pds-graduacao (PRPPG).

§ 12 Os campi podem utilizar o processo de selecao da PRPPG- IFMG para
implementar a bolsa de fomento interno.

§ 22 Os editais dos campi deverao ser submetidos a aprovacao da PRPPG e
também utilizar a plataforma vigente para todas as etapas de acompanhamento:
submissao, selecao e gerenciamento dos projetos.

Art. 62 O processo de selecao institucional consta da avaliacao do projeto de
pesquisa, por meio da Camara de Avaliacdo e Acompanhamento de Projetos -
CAAP. Os projetos podem ser avaliados por membros internos e externos ao IFMG,
assim como da avaliacao do Curriculo do pesquisador, conforme critérios
apresentados nos editais especificos.

§ 12 Para a selecao dos projetos de pesquisa dos campi, poderd ser utilizada a
CAAP ou constituido comité de avaliacdao, podendo ser composto por membros
internos e externos ao campus.



§ 22 O resultado do processo de avaliacdao sera a soma da nota da avaliacao do
projeto e da avaliacao do curriculo.

§ 32 O processo de selecdao de bolsa produtividade PQ tera edital especifico
determinando os critérios e constara de avaliacao, tanto da producao quanto do
plano de trabalho apresentado por meio da Camara de Avaliacao e
Acompanhamento de Projetos - CAAP.

Art. 72 Sugere-se que o comité de avaliacao dos campiseja composto por
representantes de cada grande area do conhecimento, dos diferentes campi da
instituicao.

Art. 82 O numero maximo de bolsistas para cada projeto selecionado serd
determinado em edital préprio, sendo obrigatério nos projetos com mais de um
bolsista, a apresentacao de planos de trabalho diferenciados para cada um destes,
devendo os planos de trabalho de cada bolsista diferirem em no minimo 50%
(cinquenta por cento) nas atividades previstas. Caso a area/linha de pesquisa
demande mais de um bolsista para executar as mesmas atividades, o pesquisador
deve justificar esta necessidade no plano de trabalho.

Art. 92 A duracao de cada projeto, em conformidade com edital especifico, pode
ser renovada por igual periodo, desde que nao ultrapasse 24 (vinte e quatro)
meses.

Paragrafo unico. A solicitacao de renovacdao devera ser encaminhada a Pro-
Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao (PRPPG) ou setor responsavel
no campus até 90(noventa) dias antes do término da vigéncia da bolsa.

CAPITULO 1l
DO PESQUISADOR

Art. 10 O pesquisador deve ser servidor efetivo do IFMG, ou de outra instituicao
conveniada, nao podendo se afastar por mais de 60 (sessenta) dias durante a
vigéncia da bolsa.

812 Professor aposentado e professor/pesquisador Vvisitante poderao ser
pesquisadores, desde que nao se afastem da instituicao por um periodo superior a
60 (sessenta) dias durante a vigéncia da bolsa.

§22 Servidor de outra instituicdo poderd ser pesquisador, desde que a instituicao
externa contribua significativamente com o projeto/programa. Nesse caso é
imprescindivel que seja firmado convénio ou acordo de cooperacao entre as duas
instituicbes, assim como a apresentacao de plano de trabalho detalhado
descrevendo a contribuicao da instituicao parceira e as atividades a serem
desenvolvidas pelo pesquisador.

§32 Servidores de outras instituicdes somente poderao atuar como pesquisadores
por meio de edital préprio que preveja a participacdao concomitante de servidores
ou estudantes do IFMG.

§42 O servidor de outra instituicao selecionado como pesquisador nao podera ter
vinculo de parentesco de 12 ou 22 grau com o pesquisador do IFMG, em
projeto/programa de um mesmo edital.

Art. 11 O pesquisador deve estar cadastrado na Plataforma Lattes do CNPg com
seu curriculo atualizado conforme o prazo determinado em edital préprio.

Art. 12 O pesquisador deve selecionar o bolsista, através de indicacao ou por
processo seletivo - aluno com perfil e desempenho académico compativeis com as



atividades a serem desenvolvidas e em conformidade com as exigéncias do edital,
observando, ainda, os principios éticos e os conflitos de interesse.

Art. 13 Cada pesquisador podera orientar, simultaneamente, até 8 (oito)
discentes em projetos de pesquisa desenvolvidos no IFMG, incluindo os voluntérios.

Art. 14 O pesquisador deve incluir o nome do bolsista nas publicacées e nos
trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiverem a
participacao efetiva do mesmo.

CAPITULO IV
DO BOLSISTA

Art. 15 Durante a vigéncia da bolsa, o aluno deverd estar regularmente
matriculado.

Paragrafo Unico. As bolsas financiadas pelo IFMG sdo destinadas a alunos
regularmente matriculados no IFMG, ou alunos de outra instituicao, caso nao se
encontre no IFMG bolsistas com o perfil necessario para o projeto ou nos casos em
gue a instituicao externa contribua significativamente com projeto. Nesse caso, é
imprescindivel que seja firmado um convénio entre as duas instituicdes, assim
como a apresentacao de plano de trabalho detalhado descrevendo a contribuicao
da instituicao parceira.

Art. 16 O bolsista nao podera ter vinculo de parentesco de 1° ou 2° grau com o
pesquisador.

Art. 17 O bolsista contemplado com bolsas IC, IC-Jr / IC-EM, e IDTI tera,
obrigatoriamente, dedicacao exclusiva e integral com as atividades académicas e
de pesquisa, nao podendo ter vinculo empregaticio com qualquer instituicao
publica ou privada ou empresa privada ou publica, bem como nao podera
acumular mais de uma bolsa de pesquisa e/ou extensao, com excecao de bolsas
de agéncias de fomento que permitam o acimulo.

Paragrafo unico. Ao bolsista ITec e ITlI sera permitido manter vinculo
empregaticio desde que ndo haja prejuizo para as atividades previstas no seu
plano de trabalho.

Art. 18 O bolsista ligado a projetos de pesquisa deve participar do Seminario de
Iniciacao Cientifica do IFMG (SIC) apresentando seus resultados na forma de
resumo, poster/painel ou por meio de apresentacao oral.

Art. 19 O bolsista deve se identificar como bolsista da instituicao financiadora da
bolsa (CNPqg, FAPEMIG, IFMG, entre outros) em todas as apresentacoes e trabalhos
publicados.

Art. 20 O bolsista deverd apresentar relatéorio de atividades desenvolvidas no
projeto a que estd vinculado.

Paragrafo Unico. A periodicidade e nimero de relatérios a serem apresentados
serao determinados em edital préprio.

Art. 21 O bolsista devera se cadastrar na Plataforma Lattes do CNPq e manter
seu curriculo devidamente atualizado.

Art. 22 Os critérios minimos para enquadramento dos bolsistas de DTl sao:

I. DTI-A: Profissional de nivel superior com, no minimo, 6 (seis) anos de efetiva
experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovacao.

Il. DTI-B: Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 (dois) anos de efetiva



experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovacao.
I1l. DTI-C: Profissional de nivel superior.
Art. 23 Os critérios para a concessao da bolsa DTI sao:

l. o aluno de pds-graduacao poderd utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia
formal de seu orientador e do coordenador do curso, € nao seja beneficidrio de
outra bolsa do CNPq ou de qualquer entidade brasileira;

Il. aposentado ndo podera utilizar a bolsa na instituicao pela qual se aposentou,

I1l. o coordenador do projeto podera ser bolsista, desde que para sua efetivacao,
ndao haja incompatibilidade com as normativas do edital a que ird se submeter e
tenha a bolsa aprovada pelo Comité Julgador;

IV. caso um bolsista venha a ser contratado pela empresa onde exerce a
atividade, poderd manter a bolsa até o final de sua vigéncia, na razao de 60%
(sessenta por cento) do valor da bolsa, desde que a bolsa esteja vigente ha pelo
menos 12 (doze) meses;

V. profissional com vinculo celetista ou de servidor publico somente poderao ser
bolsistas caso comprovem dispor de carga horaria compativel com as atividades
do projeto e apds autorizacao pelo Camara de avaliacdo e acompanhamento de
Projeto e/ou comité julgador.

Art. 24 Os requisitos e condicdes para a concessao da bolsa de mestrado e
doutorado ao aluno sao:

l. estar regularmente matriculado no curso de pés-graduacao do IFMG beneficiario
de bolsas;

Il. dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;
I1l. nao ser aposentado;

IV. estar em gozo de licenca ou afastamento sem remuneracao/saldrio ou, ainda,
ter o contrato suspenso com a instituicao empregadora;

V. nao receber remuneracao proveniente de vinculo empregaticio ou funcional,
concomitante com a bolsa, exceto: a - quando contratado como professor
substituto nas instituicdes publicas de ensino superior, desde que devidamente
autorizado pela coordenacao do curso com a anuéncia do orientador; b- no caso
de vinculo empregaticio com empresa ou industria, o aluno podera receber
somente 60% do valor da bolsa, com aprovacao da Camara de avaliacao e
acompanhamento de projeto e/ou comité julgador.

Art. 25 Obrigacdes do bolsista de mestrado e doutorado:

I. dedicar-se integral e exclusivamente as atividades de pesquisa ou
ensino/pesquisa determinados pelo curso, exceto os casos citado no Art. 25 V;

Il. manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes, registrando a condicao de
bolsista do CNPq;

I1l. ressarcir o IFMG ou agéncia de fomento gestora da bolsa quanto aos recursos
pagos em seu proveito, atualizados pelo valor da mensalidade vigente no més da
devolucao, no caso de abandono ou desisténcia de prépria iniciativa, sem motivo
de forca maior, ou pelo nao cumprimento das disposicdes normativas, no prazo de
até 30 (trinta) dias contados da data em que se configurar o abandono ou
desisténcia. Nao cumprido o prazo citado, o débito sera atualizado
monetariamente, acrescido dos encargos legais nos termos da lei (IN 35/2000, Art.
11, lll, TCU);



IV. devolver ao IFMG ou agéncia de fomento eventuais beneficios pagos
indevidamente. Os valores a serem devolvidos podem ser deduzidos das
mensalidades no caso de beneficiarios com bolsas ativas, ou ser objeto de
cobranca administrativa;

V. encaminhar a Camara de Avaliacao e Acompanhamento de Projetos e ao
coordenador do projeto de pesquisa o relatério técnico final.

Art. 26 ObrigacOes dos bolsistas Bolsa - Graduacao Sanduiche - SWG, Estagio
Sénior -ESN e Mestrado Profissional no Exterior - MPE

I. Dedicar-se as atividades previstas no projeto ou plano de trabalho aprovado pelo
IFMG, durante a vigéncia da bolsa.

Il. A vinda do bolsista ao Brasil no periodo de vigéncia da bolsa é autorizada pelo
IFMG em condicdes excepcionais, devidamente justificadas. Para avaliacao da
solicitacao, devera ser apresentada motivacdao, acompanhada da documentacao
pertinente. Caso a duracao seja superior a 15 (quinze) dias, o pagamento da bolsa
sera suspenso.

I1l. Solicitar previamente autorizacao para qualqguer mudanca relativa ao projeto
de pesquisa, ao plano de trabalho ou a prépria bolsa, a qual sera objeto de andlise
pelo IFMG.

IV. Devolver ao IFMG eventuais beneficios pagos indevidamente.

VII. A devolucdao de mensalidade ou de outro beneficio recebido a maior pelo
bolsista deverd ser efetuada no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento da notificacao. Vencido este prazo, aplica-se o disposto no Item VII.

VI. Os valores pagos a maior serao deduzidos das mensalidades devidas, quando o
devedor for bolsista em curso, ou serao adotados procedimentos com vistas a
cobranca administrativa ou judicial, quando o devedor nao for mais bolsista do
IFMG, com valores corrigidos monetariamente de acordo com a legislacao em
vigor.

VII. Retornar ao Brasil, até 30 (trinta) dias apds o término da bolsa. E permanecer
no Pais por periodo nao inferior ao da vigéncia da bolsa, comunicando ao IFMG o
seu domicilio durante tal periodo.

VIII. Os trabalhos produzidos ou publicados, em qualguer midia, em decorréncia
das atividades apoiadas pelo IFMG, deverao, necessariamente, fazer referéncia ao
apoio recebido, com as seguintes expressdes, no idioma do trabalho:

1. "O presente trabalho foi realizado com apoio do IFMG, INSTITUTO FEDERAL
DE MINAS GERAIS

2. "Bolsista do IFMG,

IX. O nao cumprimento das disposicdes normativas, obriga o bolsista a ressarcir
integralmente o IFMG de todas as despesas realizadas em seu proveito, corrigidas
monetariamente de acordo com a correcao dos débitos para com a Fazenda
Nacional, conforme "Sistema Débito" do Tribunal de Contas da Unido e/ou variacao
acumulada do indice da SELIC, e o disposto na Resolucao Normativa do IFMG
especifica de ressarcimento.

X. A recusa ou omissao do beneficidrio quanto ao ressarcimento de que trata o
subitem X ensejara a consequente inscricao do débito decorrente na Divida Ativa
da Unidao e no Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico
Federal - CADIN.



XI. O IFMG podera conceder baixa de responsabilidade nos casos em que se
configure insucesso na capacitacao, desde que o bolsista nao tenha dado causa ao
mesmo e tenha cumprido com as demais obrigacdes. Os casos de insucesso serao
deliberados pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pés- Graduacao.

Art. 27 Os critérios minimos para enquadramento dos bolsistas de AP sao:

I. AP-NM: Profissional de nivel médio ou perfil equivalente, que exercera
atividades técnicas de nivel intermediario e de média complexidade, exigindo
supervisao, orientacao e acompanhamento constantes.

Il. AP-NS: Profissional de nivel superior ou perfil equivalente, que exercera
atividades técnicas de nivel superior, envolvendo técnicas e métodos especificos.

Art. 28 Os critérios para a concessao da bolsa AP sdo:

l. o bolsista de apoio técnico devera ser profissional de nivel superior ou médio
com comprovada experiéncia nas atividades previstas no projeto,

Il. aposentado nao podera utilizar a bolsa na instituicao pela qual se aposentou,

I11. o profissional com vinculo celetista ou de servidor publico somente podera ser
bolsista caso comprovem dispor de carga horaria compativel com as atividades do
projeto e apds autorizacao pelo Camara de Avaliacao e Acompanhamento de
Projeto e/ou Comité julgador.

CAPITULO V
DA INDICACAO DO BOLSISTA

Art. 29 Cabe ao pesquisador selecionar ou indicar, para bolsista, o aluno com
perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas
observando principios éticos e de conflitos de interesses.

Paragrafo Unico. No caso de selecdo ou indicacdo o critério serd determinado
por edital especifico do campus.

Art. 30 O pesquisador podera indicar para bolsista de seu projeto, aluno que
pertenca a qualquer outra instituicdo de ensino publica ou privada do Pais, nao
sendo necessariamente aluno da instituicao que coordena a quota de bolsas, bem
como profissionais que necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas
no projeto.

Paragrafo unico. Somente podera ser indicado bolsista de outra instituicdo, nos
casos em que o pesquisador nao encontre perfil de bolsista no IFMG para
desenvolver as atividades previstas, ou que o programa/projeto preveja em Edital
a participacao de colaboradores de outra instituicao, desde que a instituicao
envolvida celebre convénio ou cooperacao com IFMG, oferecendo contrapartida
financeira superior ao valor da bolsa ou disponibilizando para o desenvolvimento
do projeto laboratdério e/ou equipamento.

Art. 31 O pesquisador e o bolsista devem providenciar toda a documentacao
solicitada pelo representante da pesquisa no campus e/ou da PRPPG para fins de
implementacdao da bolsa. A documentacao exigida podera ser diversa para cada
modalidade de bolsa e de acordo com cada érgao de fomento.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO DOS BOLSISTAS



Art. 32 Todos os bolsistas devem entregar mensalmente ao pesquisador um
formuldrio das atividades desenvolvidas no periodo, que posteriormente devera
ser transferido, pelo pesquisador, a plataforma de acompanhamento vigente.

8§12 Havendo atraso no envio das informacdes mensais via plataforma, por dois
meses consecutivos, poderd ocorrer a suspensao do pagamento do bolsista, até
que a situacao seja regularizada, perdendo o direito a receber o valor referente
a0s meses em que a bolsa esteve suspensa.

§2° Os relatérios parcial e final devem ser aprovados pelo pesquisador, e
encaminhado via plataforma. Caso nao seja entregue o relatério parcial o bolsista
tera sua bolsa suspensa e caso ndao entregue o relatério final nao poderd pleitear
nova bolsa, bem como tera a obrigacao de devolver todo o montante recebido a
titulo de bolsa.

§ 32 O pesquisador orientador do bolsista que nao encaminhar os relatérios parcial
e final sera suspenso do programa de bolsas do IFMG até que a situacdo seja
regularizada.

§ 42 Os relatérios parciais devem ser encaminhados semestralmente e o relatdério
final ao término do projeto, num prazo maximo de 30 dias apds o fim da vigéncia
da bolsa.

& 52 Na impossibilidade de o bolsista participar presencialmente do SIC, conforme
previsto no Art. 19, o pesquisador orientador deve apresentar o trabalho oral ou
poster.

CAPITULO VII
DO CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

Art. 33 O pesquisador pode, com justificativa, solicitar a exclusao de um bolsista,
podendo indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos
operacionais e requisicdes adotadas pela instituicao.

Art. 34 O bolsista que for excluido de um projeto vinculado a um Edital nao
poderd participar como bolsista em projetos aprovados para o mesmo edital.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 Os casos omissos deverao ser resolvidos pela Prd-Reitoria de Pesquisa,
Inovacao e Pds-Graduacao deste Instituto, apds manifestacao do Comité de
Pesquisa, Inovacao e Pds-Graduacao.

Art. 36 A presente Instrucao Normativa podera ser modificada no todo ou em
parte, apés manifestacao do(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa, Inovacao e POs-
Graduacao, que devera submeter as modificacbes ao Comité de Pesquisa,
Inovacao e Pés-Graduacao.

Art. 37 Além das regras estabelecidas nesta Instrucao, os pesquisadores e
bolsistas devem, também, sequir todas as regras estabelecidas pelo 6rgao de
fomento da bolsa de pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico.

Art. 38 O nao cumprimento das normas estabelecidas pode resultar no
cancelamento ou suspensao do bolsista e/ou do pesquisador nos projetos de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, capacitacao e inovacao da PRPPG,
conforme for recomendado pelo Comité de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacgao.



Paragrafo unico. Se algum campus for conivente ou responsavel por
irregularidades no programa de bolsas de iniciacao cientifica, o caso sera
encaminhado para ser analisado pelo Comité de Pesquisa, Inovacao e Pds-
Graduacao, para posterior decisao do Reitor.

Art. 39 Havendo recurso financeiro disponivel, poderéd acontecer oferta de bolsas
para demanda especifica, fora do prazo de submissao aos editais.

Art. 40 Fica revogada a Instrucao Normativa PRPPG N2 3, de 20 de Julho de 2018.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim de
Servicos do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Kleber Goncalves Gléria, Reitor
wlmle ﬂ do IFMG, em 26/06/2020, as 17:34, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei
' 11.419/2006.
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