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EDIIAL N* U34/2021
AFASTAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E LICENGA PARA CAPACITAGAO
TECNICOS ADMINISTRATIVOS DA REITORIA

COMUNICADO n° 04

LISTA DE SERVIDORES
Em atendimento ao item 5.1 do Edital 034/2021, apresentamos a relagéo de servidores lotados na Reitoria, com ocorréncia de & Licenga par Ci 40 o ano de 2021:
Integral para Po: Stricto-Sensu no pais
Nome SIAPE Cargo Janeiro Fevereiro Margo Abril [ Maio [ Junho [ Julho [ Agosto [ Setembro [ Outubro [ Novembro [ Dezembro
Carla de Albuguerque Dias. 1297778 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1 T 1 | 12/04/2021 a 22/10/2022
Juliano Ges Tavares 1686036 Jornalista 1 1T 1 | I R | 09/08/2021 a 31/01/2022
Isabela Hoffmann De Morais 2243113 Assistente em Administragao 07/02/2022 a 03/09/2022 [T T 1 N N I I I
Marcos Paulo de Sa Mello 2151582 Contador T 1 T T T 1T 1T T 1 [ | T T T T T 1T T T T 01/09/2021 a 30/11/2021 |
Thiago Henrique Oliveira Silva 2156808 | Tecndlogo em Gestao Financeira | |1 1 | 15/03/2021 a 01/02/2022
para icipagao em Agao de De il em Servigo
Nome [ siaPE | Cargo Janeiro [ Fevereiro [ Margo [ Abril [ Maio [ Junho [ Julho [ Agosto [ Setembro [ Outubro [ Novembro [ Dezembro
Cleder Tadeu Antdo da Silva [ 2156310 | Pedagogo I N I I I A N O I I | | | I I I | 01/08/2021 a 31/01/2022
Licenca para C:
Nome SIAPE Cargo Janeiro [ Fevereiro [ Margo [ Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro [ Dezembro
Cristiane Peixoto David Andrade 320539 Assistente em Administragéo [ T T T T 11 1 11/10/2021 a 17/12/2021
Isabela Stiegert 2337105 Assistente em istraca 03/01/2022 a 02/04/2022 [
Marcia Soares de Oliveira Félix 1682069 Pedagoga [T 1 [ T 1T 1 |1 | 1 1 16M1/2021 a 14/02/2022
Em atendimento ao item 1.2.1 do Edital 034/21, tornamos publico que encontram-se lotados no IFMG Reitoria o quantitativo de 134 (cento e trinta e quatro) servidores técnicos administrativos, perfazendo o total de vagas, a partir de D 1, para & Licenca para C 40, conforme quadro abaixo:
Quanti Quanti
Categoria Percentual Quantidade de vagas de de vagas idade de vagas
vaga ocupadas disponiveis
Afastamento Integral para
Programa de Pés-Graduagdo|  Maximo de 5% 7 0 5 2
Stricto Sensu
Participagao em agao de
desenvolvimento em
senvigo, conforme
programa de treinamento
regularmente instituido com Maximo de 10% 13 0 1 12
dispensa parcial de 40% da
carga hordria mensal de
trabalho, considerando o
cronograma de aula
Licenga para a Capacitagao Maximo de 2% 3 0 3 0
Os servidores com o pedido deferido de Afastamento ou Licenga para Capacitagdo na Comissdo de Avaliagdo de & Licenca para C 40 de Técnicos istrativos deverdo a 40 da portaria para a efetivagéo do afastamentolicenga.

Belo Horizonte, 16 de novembro de 2021

Comissao Avaliadora.
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