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EDIIAL N* UUSI2UZZ

AFASTAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E LICENGA PARA CAPACITAGAO

TECNICOS ADMINISTRATIVOS DA REITORIA

COMUNICADO n° 04

LISTA DE SERVIDORES
Em atendimento o item 5.1 do Edital 003/2022, apresentamos a relagao de servidores lotados na Reitoria, com ocorréncia de & Licenga par Ci 40 o ano de 2022:
Integral para Po: Stricto-Sensu no pais
Nome SIAPE Cargo Janeiro Fevereiro [ Margo [ Abril [ Maio [ Junho [ Julho [ Agosto [ Setembro [ Outubro [ Novembro [ Dezembro
Adacui Cecilia da Silva 1899879 Assistente em Administragao | 01/02/2022 a 01/02/2023
Carla de Dias 1297778 | Engenheiro de do Trabalho 12/04/2021 a 22/10/2022 1 T 1 |
Cleder Tadeu Antao da Siva 2156310 Pedagogo 01/02/2022 a 31/07/2022 [ T T T T T T T T T T [ 1 [ T 1 [ 1
lida Augusta de Matos 2404960 Psicologa 02/02/2022 a 01/02/2023
Isabela Hoffmann De Morais 2243113 Assistente em 4 | 07/02/2022 a 03/09/2022 | N I I I | [T 1 [T
Helena Mara Dias Pedro 2154703 Assistente Social T T T T T T 1T T 1T T 1 07/06/2022 a 30/06/2023
Virginia Graziela Fonseca Barbosa 2147182 Jomnalista 01/02/2022 a 30/06/2022 [ T T T T T 1 1 T T 1 T 1 [ T
para Participagao em Agao de D em Servigo
Nome [ siapE | Cargo Janeiro Fevereiro | Margo | ‘Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Alexander Fuccio de Fraga e Silva | 2123319 Técnico em Assuntos Educacionais [T | I I I I I I I O | 29/04/2022 a 29/04/2023
Licenga para C 3
Nome SIAPE Cargo Janeiro Fevereiro Margo | ‘Abril | Maio | Junho | Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Daniela Flévia Martins Fonseca 2145491 | Técnica em Assuntos 21/03/2022 a 19/06/2022 [ T | | | | |
Dayana Cecilia Reis Beirigo Dutra 2001214 Assistente em Administragao 25/04/22 a 23/07/22 1 T 1 T 1
Delaine Oliveira Sabbagh 1996728 | Técnica em Assuntos T T T T 1 | [ 1 11/08/22 a 08/11/22
Nagem Nicolau Sabbagh 2093313 Engenheiro 1 | 1 1 | 1 1 | 11/08/22 a 08/11/22
Em atendimento o item 1.2.1 do Edital 003/22, tornamos pablico que encontram-se lotados no IFMG Reitoria o quantitativo de 137 (cento e trinta e sete) servidores técnicos administrativos, perfazendo o total de vagas, a partir de para e Licenga para C conforme quadro abaixo:
Catogoria — Quantidade de vagas| Remanelamento de | Quantidade de vagas | Quantidade de vagas
vaga ocupadas disponiveis
Afastamento Integral para
Programa de Pés-Graduagdo|  Maximo de 5% 7 0 7 0
Stricto Sensu
Participagao em agao de
desenvolvimento em
servigo, conforme
programa de treinamento
regularmente instituido com Maximo de 10% 13 0 1 12
dispensa parcial de 40% da
carga hordria mensal de
trabalho, considerando o
cronograma de aula
Licenga para a Capacitagao Maximo de 2% 3 0 2 1
Os servidores com o pedido deferido de Afastamento ou Licenga para Capacitagdo na Comissdo de Avaliagdo de & Licenca para C 40 de Técnicos deverdo a 40 da portaria para a efetivagéo do afastamentollicenga.

Belo Horizonte, 31 de maio de 2022

Comissao Avaliadora.
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