MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 041/2017

PROCESSO SELETIVO PARA SERVIDORES OCUPANTES DA CARREIRA DE MAGISTERIODO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO E DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO
EM EDUCAGAO ENTRE AS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DO IFMG

COMUNICADO N° 120

POSSIBILIDADE DE PERMUTA

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, por meio da Comissdo Permanente de Organizacdo e
Avaliacdo dos Processos Seletivos de Remocédo do IFMG — COPEREM, em atendimento ao item 1.5.2 do
Edital n°® 041/2017, vem comunicar aos servidores, abaixo relacionados, a possibilidade de permuta.

Entre servidores do cargo Técnico Administrativo em Educacao:

CAMPUS
NOME DO SERVIDOR SIAPE Cg'\élrgsh?E CARGO NIVEL DE
DESTINO
. : Técnico em . .
Adriana Aparecida 1973279 Arcos Contabilidade D Piumbhi

Assistente em

Udiano Campagner Neto 1585665 Formiga Administracio D Arcos

Assistente em

Administracdo D Formiga

Eduardo Teixeira Franco 2001169 Piumbhi

Ainda conforme o item 1.5.2 “Os servidores envolvidos na permuta terdo o prazo de 2 (dois) dias
Uteis para manifestarem o interesse em concluir ou desistir da remocao pleiteada”. Os interessados deverao
preencher o Formulério Eletr6nico de Inscricdo disponivel no portal do IFMG.

Informamos que o item 1.5.3 “Podera ocorrer permuta entre servidores de classes diferentes, apos
analise da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas quanto ao Quadro de Referéncia do Modelo MEC e conforme
autorizagdo pela Diregdo Geral das unidades envolvidas”, foi atendido com anuéncia da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas e de todos os Campis Envolvidos.

Belo Horizonte, 19 de margo de 2018.
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