MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 042/2018
PROCESSO SELETIVO PARA SERVIDORES OCUPANTES DA CARREIRA DE MAGISTERIODO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO E DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO
EM EDUCAGAO ENTRE AS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DO IFMG
COMUNICADO N° 242

POSSIBILIDADE DE PERMUTA

Considerando a desisténcia de possiveis interessados neste processo de permuta.

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, por meio da Comissdo Permanente de Organizacdo e
Avaliacdo dos Processos Seletivos de Remocédo do IFMG — COPEREM, em atendimento ao item 1.5.1 do
Edital n® 042/2018, vem comunicar aos servidores, abaixo relacionados, a possibilidade de permuta entre
servidores do cargo Técnico Administrativo em Educacéo.

CAMPUS DE ‘ CAMPUS DE
NOME DO SERVIDOR SIAPE ORIGEM CARGO NIVEL DESTINO
Lorena Vasconcelos David 2156821 Congonhas Jornalista E Ouro Branco
Fernando Fernandes Cintra 2390253 | Ouro Branco Tecnlco.em D Congonhas
Secretariado

Ainda conforme o item 1.5.1 “Os servidores envolvidos na permuta terdo o prazo de 2 (dois) dias
uteis para manifestarem o interesse em concluir ou desistir da remogao pleiteada”. Os interessados deverédo
inserir no Sistema Eletrénico de Informacbes - SEI-IFMG (https://sei.ifmg.edu.br), a documentacao
constante no Edital.

Informamos que o item 1.5.2 “Podera ocorrer permuta entre servidores de classes diferentes,
mediante requerimento dos servidores envolvidos, analise da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas quanto ao
dimensionamento MEC e conforme autorizacdo pela Direcdo Geral das unidades envolvidas”, foi atendido
com anuéncia da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e da direcao geral de todos os Campis envolvidos.

Belo Horizonte, 17 de dezembro de 2019.

Comissao Permanente de Organizacdo e Avaliagao dos
Processos Seletivos de Remogéo do IFMG - COPEREM
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