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PORTARIA N° 244 DE 21 DE MARCO DE 2018

Regulamenta a utilizacio do Banco
de Professor Equivalente — BPEq —
no ambito do IFMG.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢do, republicado
com alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 13/07/2016, Se¢do 1, Pags. 10, 11 e 12, e pelo Decreto
de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Secio 2, pagina 01, tendo
em vista a necessidade de regulamentar a utilizagdo do Banco de Professor Equivalente — BPEq — no
ambito do IFMG, respeitando o previsto pela Portaria Ministerial n° 405/2016, publicada no DOU de
20/12/2016, Secao 1, pagina 65 (ou suas atualizagdes), e pela Portaria n® 246/2016, publicada no DOU de
11/05/2016, Secdo 1, paginas 30-37, e

Considerando os seguintes conceitos:

e Banco de Professor Equivalente — BPE(q: instrumento de gestdo de pessoal, constituido pela soma
dos professores do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico efetivos, substitutos e
visitantes, expressa na unidade professor-equivalente, devendo-se levar em conta o fator de
equivaléncia correspondente a cada regime de trabalho, conforme regulamentagao do MEC.

e Codigo de vaga: ¢ o nimero atribuido a uma vaga de determinado cargo, no qual o candidato
aprovado ¢ nomeado.

e Provimento: ¢ a investidura, através de nomeagdo, em cargo publico, mediante ato da autoridade
competente de cada Poder.

e Regime de trabalho: quantitativo de horas semanais, definido em Lei, que o servidor dedicara as
atividades da institui¢ao, podendo ser: 20h, 40h ou 40h com Dedicacao Exclusiva.

e Cursos regularmente ofertados: cursos técnicos, nos seus diversos niveis e modalidades; cursos de
graduagdo e poés-graduacao.

o Média de carga horaria do Campus: E a média de carga horaria de um determinado campus,
considerando todos os docentes em exercicio neste campus € a somatoria de carga horaria de todos os
cursos regularmente ofertados, segundo os catadlogos e demais regulamentagdes vigentes para cada
curso e fator de esfor¢o de cada curso.

o Fator de esforco de curso: E o ajuste da carga horaria do curso em funcio da quantidade de aulas
praticas com redugdo do ntimero de alunos em decorréncia da subdivisdo da turma, segundo Portaria
SETEC/MEC 25/2016.

RESOLVE:

Art. 1° REGULAMENTAR a utilizacdo do Banco de Professor Equivalente — BPEq — no ambito do
IFMG.

Art. 2° O BPEq podera ser utilizado para o provimento de codigos de vaga e/ou para alteracdo do regime
de trabalho, respeitando o dimensionamento previsto pela Portaria MEC n°® 246/2016, publicada no DOU
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de 11/05/2016, independentemente da origem do espago gerado neste banco ou do aumento no seu valor.

§ 1° O espaco do BPEq proveniente da alteracdo do regime de trabalho ou de vacancia serd aproveitado,
com prioridade e quando possivel, pelo campus onde houver tal ocorréncia, a fim de atender necessidade
interna.

§ 2° Caso o campus nao tenha como utilizar o espago do BPEq, conforme previsto no § 1° deste artigo,
este sera contabilizado no BPEq total para utilizagio no ambito do IFMG, conforme previsto nesta
regulamentagao.

§ 3° Em caso de vacancia em um campus cujo numero de docentes seja superior ao dimensionamento
segundo a Portaria MEC 246/2016, este campus podera ter prioridade de aproveitamento do espago no
BPEq, desde que atenda aos seguintes requisitos:

1. comprove a necessidade de imediata reposi¢cdo para atuagdo na mesma area de atuagdo do docente
que gerou a vacancia,

2. comprove a impossibilidade de que outro docente do Campus possa assumir as disciplinas
ministradas pelo docente que gerou a vacancia;

3. que as comprovacdes mencionadas nas alineas “a” e “b” componham um processo, o qual devera
ser submetido a CPPD Central do IFMG que emitira parecer;

4. que o parecer da CPPD Central do IFMG seja favoravel;

que o processo devera ser submetido e aprovado pelo Conselho Superior do IFMG

Art. 3° A utilizacdo do BPEq para provimento de cédigo ou alteragdo do regime de trabalho devera
observar, como prioridade, o atendimento aos campi nos quais os docentes tenham, em média, a maior
carga horaria da institui¢ao em sala de aula, de acordo com expressao matematica constante no paragrafo
2° deste artigo.

§ 1° A carga horéria resultante da divisdo de turmas em um determinado curso, quando necessaria, nao
podera exceder a permitida considerando o fator de esfor¢o deste mesmo curso.

§ 2° Conforme indica a expressao matematica abaixo, o calculo da média de carga horaria do campus ¢
realizado considerando a carga horaria prevista nos catalogos e demais regulamentagdes vigentes de cada
curso, CH,, a duracdo do curso em anos, D;, o fator de esfor¢o deste curso, FEC;, ¢ o nimero de turmas
ingressantes por ano deste curso, N;. Portanto, somam-se os produtos obtidos pela multiplicagdo que

considera cada curso do campus, dividindo o resultado obtido pelo nimero total de docentes de cada
campus, utilizando-se pesos que considerem o regime de trabalho dos docentes; sendo X o nimero de
docentes em regime de Dedicacdo Exclusiva, ¥ o numero de docentes em regime de 40h semanais e Z o
numero de docentes em regime de 20h semanais:

CH — 2LI(CH;/D;) x FEC; x Ni]
Campus (X-I—Y) 17 x 05

Art. 4° A cada distribuicdo do espago no BPEq, devera ser efetuado um novo célculo de carga horaria
média, utilizando a expressdo matematica acima e cujo resultado servira de critério para novas
distribui¢des do espago no BPEq entre os campi, até que se esgote o BPEq.;
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Paragrafo unico. Como referéncia para definicdo do quantitativo de docentes EBTT necessarios em cada
curso, sera utilizada a carga horaria média de 13,33h/semana de regéncia, considerando a jornada de
trabalho de 40h, conforme previsto no Oficio-circular n® 7/2017/CGDP/DDR/SETEC/SETEC-MEC, em

S€u an€xo.

Art. 5° A contratagdo de novos docentes para cursos ainda ndo integralizados, cuja criacdo tenha sido
aprovada pelo Conselho Superior, com utilizacdo do espaco no de BPEq, deverd ser justificada
considerando a proje¢ao de distribuicdo de aulas para até 2 (dois) anos subsequentes.

Art. 6° Quando o espaco no BPEq for destinado a um campus em que haja docente em regime de trabalho
de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais interessado na alteragdo para o regime de trabalho de 40
horas semanais com DE, cabera ao Conselho Académico, ouvidas a CPPD e a area de atuagdo do docente,
determinar se o espago no BPEq sera utilizado para provimento de vaga ou para alteracdo do regime de
trabalho.

Art. 7° Havendo disponibilidade de espaco no BPEq e indisponibilidade de cddigos de vaga, a distribui¢ao
do espaco no BPEq podera ser realizada para atender as demandas por alteracao de regime de trabalho dos
docentes, priorizando-se os docentes com a maior carga horaria de aulas ministradas no ano anterior,
extraida do sistema académico.

Art. 8° Os processos de solicitagdao de alteracdo de regime de trabalho, respeitando a legislagdo vigente,
deverdo seguir o seguinte fluxo:

1. O docente interessado na alteracdo de regime de trabalho devera formalizar sua solicitagdo,
propondo um plano de trabalho correspondente ao regime de 40 horas semanais com DE,
respeitando a carga horaria minima estabelecida na Regulamentagdo de Atividade Docente (RAD),
aprovada pelo CONSUP em sua Resolucao n° 056/2017, para este regime de trabalho, junto ao setor
de gestdo de pessoas de seu campus de lotacdo, que instruird o processo € o encaminhara a area de
atuagdo do docente.

2. A éarea de atuagdo emitira parecer, justificando a necessidade ou ndo de alteragdo de regime de
trabalho, conforme o posicionamento da maioria dos seus membros, € encaminhard o processo a
CPPD local.

3. A CPPD Ilocal emitira parecer, justificando a necessidade ou ndo de alteracao de regime de trabalho,
conforme o posicionamento da maioria dos seus membros, € encaminhara o processo ao presidente
do Conselho académico do campus.

4. O Conselho Académico emitira parecer, justificando a necessidade ou ndo de altera¢do de regime de
trabalho, conforme o posicionamento da maioria dos seus membros, e encaminhara o processo a
PROGEP, que tomara as providéncias para efetivacao da alteracao de regime de trabalho.

Art. 9° Qualquer docente a ser nomeado ou que tiver seu regime de trabalho alterado devera atender
demanda minima de carga hordria em sala de aula, conforme prevé a Regulamentagdo de Atividade
Docente (RAD), aprovada pela Resolu¢do 056/2017 do CONSUP, no periodo considerado (aulas atuais e
projecdo para os proximos dois anos).

Art. 10 Ao ser comunicado pela PROGEP de que ha espago no BPEq para utiliza¢do, o campus com
maior média de carga horaria devera instruir um processo e envia-lo 8 PROGEP com a solicitagdo de
provimento, no caso em que houver coédigo de vaga, ou de alteracdo de regime de trabalho para 40h ou
40DE.

Paragrafo unico. O processo citado no caput devera ser instruido com capa, numeragao propria, contendo
as seguintes pecas:

1. no caso de provimento de codigo: ata e parecer do Conselho Académico, ouvidas a CPPD e a area
de atuag¢do do docente, justificando a necessidade do provimento; memorando do Diretor Geral ou
Diretor (Campus avangado) encaminhando o parecer, solicitando o provimento e indicando o
numero do codigo da vaga.

2. no caso de alteragdo de regime de trabalho: requerimento do docente interessado, justificando a
alteracdo; ata e parecer do Conselho Académico, ouvidas a CPPD e a 4rea de atuacdo do docente,
justificando a necessidade da alteracdo; memorando do Diretor Geral ou Diretor (Campus avangado)
encaminhando o parecer, solicitando a alteragao.
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Art. 11 Sempre que houver necessidade de aplicagao desta portaria, sera publicado um relatério com os
dados necessarios para tal, no portal do IFMG.
Art. 12 Casos omissos e/ou especiais serdo dirimidos por Comissao constituida pelo reitor do IFMG.
Art. 13 Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servigos do IFMG.

Art. 14 Determinar que a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da
presente Portaria.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Reitor, em 22/03/2018, as
10:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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