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EDITAL 004/2026
AFASTAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO

RESULTADO FINAL
 

A Comissão de Avaliação de Afastamento e Licenças para Capacitação de Técnico-Administrativos da Reitoria do IFMG – CAALCTA – torna público o Resultado Final referente aos afastamentos e licenças para capacitação,
analisados em Abril de 2026.
 

 

Belo Horizonte, 22 de maio de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Vicente Machado, Membro da Comissão, em 22/05/2026, às 13:59, conforme Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador 2741979 e o código CRC 919FDA00.

Nome Setor/Área Cargo Curso Período de
Afastamento Tipo de Afastamento

Gladyston Augusto Roberto
Coordenadoria de

Registro
Acadêmico (CRA)

Assistente em
Administração

Aplicação do Power BI para Aprimoramento da Gestão; Gestão Documental; Gestão do Tempo e
Produtividade; Gestão de Equipes Híbridas e Desafios para a Cultura Organizacional; Estratégias

de produtividade: clareza, propósito e priorização de tarefas; Liderança Estratégica com IA na
Administração Pública; Elaboração de instrumentos de gestão de documentos arquivísticos
relativos às atividades-fim; Aplicação de Penalidades nos Contratos Administrativos; Como

Fiscalizar com Eficiência Contratos Públicos; Elaboração de termos de referência para
contratação de bens e serviços na Nova Lei de Licitações (ENAP)

04/05/2026 a
02/07/2026

Licença para
Capacitação

Jackson de Freitas Meireles Setor de
Licitações (SLC)

Assistente em
Administração

Contratos Administrativos - Pagamento pelo fato gerador; Aplicação de Penalidade nos Contratos
Administrativos; Obras Públicas: contratação e fiscalização sob o enfoque da Lei 14.133/21;

Gestão e Fiscalização de Contratos, sob o enfoque da Lei nº 14.133/21  (ENAP)

01/07/2026 a
30/07/2026

Licença para
Capacitação

Ronaldo Fernandes Roque

Centro de
Referência em

Educação à
Distância
(CREAD)

Assistente em
Administração Mestrado em Tecnologia, Ambiente e Sociedade (UFVJM) 01/05/2026 a

31/12/2026 Afastamento Integral
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