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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAQ;\O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Conselho Superior do IFMG
Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG
- www.ifmg.edu.br

RESOLUCAO N° 36 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre a aprovacio da Regulamentacio do Registro da Jornada de Trabalho Docente do
IFMG.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto da Instituicao, republicado com alteracoes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018,
Secao 1, Paginas 09 e 10 , e pelo Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU de 18 de
setembro de 2019, Secdo 2, pagina 01, e

Considerando a Lei 11.892/2008;

Considerando a Lei 12.772/2012;

Considerando a Lei 8.112/1990;

Considerando a Medida Proviséria n® 431/2008;
Considerando o Decreto n°® 94.664/1987;
Considerando o Decreto n°® 5.773/2006;
Considerando a Portaria MEC 983/2021; e

Considerando a Reunido do Conselho Superior do dia 16 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Regulamentagdo do Registro da Jornada de Trabalho Docente da carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais - IFMG, parte integrante desta Resolugao.

Art. 2° Determinar que o Gabinete da Reitoria do IFMG adote as providéncias cabiveis a aplicagdo da
presente Resolugao.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGULAMENTACAO DO REGISTRO DA JORNADA DE TRABALHO DOCENTE DO IFMG

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 1° Este Regulamento visa a normatizar o Registro da Jornada de Trabalho Docente (RJT) da Carreira
do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Minas Gerais — [FMG, com base na Lei 11.892/2008, na Lei 12.772/2012, na Lei 8.112/1990,
na Medida Provisoria n® 431/2008, no Decreto n°® 94.664/1987, no Decreto n® 5.773/2006 e na Portaria
MEC n° 983/2020.

CAPITULO 11
DO OBJETIVO

Art. 2° A norma de Registro da Jornada de Trabalho Docente (RJT) no IFMG tem o objetivo de
disciplinar o registro do cumprimento da jornada de trabalho, em atendimento ao disposto na Portaria
MEC/SETEC 983/2020;

CAPITULO III
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 3° Os docentes da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do IFMG
estdo submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho:

I. tempo parcial de vinte horas semanais de trabalho;
II. tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho; ou
II1. tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho, com Dedica¢do Exclusiva (DE).

Art. 4° A soma das atividades docentes totalizard a quantidade de horas previstas no seu respectivo regime
de trabalho.

§1° O langamento das atividades ndo podera ultrapassar o limite da carga horaria de cada regime de
trabalho.

§2° O tempo destinado as atividades docentes serda mensurado em horas (60 minutos).

§3° A mensuracao das horas deve ser realizada conforme Tabela de Atividades, a ser emitida em Portaria
do Reitor, com a lista de atividades e o limite total de horas a ser langado em cada uma delas.

§4° As atividades serao declaradas em dois momentos em cada semestre, na constru¢ao de um plano de
trabalho (PIT) e, posteriormente, em um relatorio (RIT).

CAPITULO IV
DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Art. 5° O Plano Individual de Trabalho (PIT) consiste no conjunto de atividades previamente atribuidas
pelo campus e planejadas pelo docente para o semestre letivo.

Paragrafo unico. O PIT sera elaborado a partir da Tabela de Atividades, emitida em Portaria do Reitor.
Art. 6° Na elaboragao do PIT, cada docente devera observar:
I. as horas declaradas devem totalizar a carga horaria de cada regime de trabalho;

II. a correspondéncia entre as atividades atribuidas ou planejadas e a lista de atividades da Tabela de
Atividades;

III. o periodo maximo de duracao de cada atividade na tabela;

IV. a ndo inclusdo de atividades remuneradas, que devem ser cumpridas fora do horério de trabalho, de
acordo com a legislacdo e os regulamentos vigentes no IFM;.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1185211&infra_siste...

2/9



20/12/2021 11:52 SEI/IFMG - 1044083 - Resolugéo do Conselho Superior

V. a previsao de, pelo menos, duas horas semanais para participagdo em comissoes, comités, conselhos ou
colegiados.

§1° As atividades remuneradas advindas do pagamento de CDs, FGs, FCCs ou das bolsas de fomento de
agéncias, fundagdes de apoio ou instituigdes reconhecidas, incluindo empresas ou organizagdes sociais
conveniadas com o IFMG em projetos de PD&I, devem ser previstas no PIT dos docentes e computadas
no Relatdrio de Atividades Docentes.

§2° Caso seja necessario realizar alteragdes no planejamento semestral para o cumprimento da jornada de
trabalho, os docentes devem priorizar a garantia da oferta de disciplinas com estudantes regularmente
matriculados.

CAPITULO V
DO RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Art. 7° O Relatorio Individual de Trabalho (RIT) consistira de relato das atividades, previstas ou nao no
PIT, efetivamente realizadas pelo docente ao fim do semestre.

Paragrafo inico. O RIT sera elaborado a partir da Tabela de Atividades, emitida em Portaria do Reitor,
podendo ser complementada por solicitagdo dos dirigentes maximos de cada unidade, nos termos deste
regulamento.

Art. 8° Na elabora¢ao do RIT, cada docente devera observar:
I. a correcao da lista de atividades inicialmente declarada no PIT, nos casos de mudanga ou nao realizagao;
II. a inclusdo de outras atividades realizadas, mas nao previstas no PIT; e

III. as horas declaradas devem totalizar a carga horaria de cada regime de trabalho.

CAPITULO VI
DO FLUXO PARA O RELATORIO DA JORNADA DE TRABALHO DO DOCENTE

Art. 9° O Relatorio da Jornada de Trabalho do Docente (RJT) ¢ obtido com a apreciacdo da conformidade
com essa normativa do PIT e RIT nas instancias competentes;

Art. 10 Cabera a gestdo de cada unidade expedir comunicado com o cronograma para a entrega do PIT e
do RIT, tendo como prazo minimo de preenchimento para ambos os documentos 10 dias tteis.

Art. 11 A obtencdo do Registro da Jornada de Trabalho Docente de cada docente devera obedecer ao
seguinte fluxo, que deve ocorrer a cada semestre letivo:
I. preenchimento, pelo docente, do PIT no prazo estabelecido;

II. apresentacdo do PIT a area de lotacdo ou departamento em que o docente estd vinculado no prazo
estabelecido;

III. reunido especifica da area de lotacdo ou departamento, com registro em ata, para apreciacdo da
conformidade com essa normativa dos PITs, podendo haver recomendagdes de alteragdo, por decisdo
majoritaria dos seus membros;

IV. revisdo do PIT, caso recomendado, e apresentacdo a area de lotacdo ou departamento para aprovagao;
V. preenchimento do RIT, no prazo estabelecido;

VL. reunido especifica da area de lotagdo ou departamento, com registro em ata, para apreciacdo da
conformidade com essa normativa dos RITs, podendo haver recomendagdes de alteragdo, por decisdao
majoritaria dos seus membros;

VII. revisdo do RIT, caso recomendado, e apresentagdo a area de lotagdo ou departamento para apreciacao
da conformidade com essa normativa; e
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VIII. publicacao, pelo campus, em seu sitio oficial, dos PITs e RITs de cada docente em conformidade
com essa normativa.

Art. 12 Para todos os efeitos, a declaracdo de informagdes no PIT e no RIT tem presuncao de fé publica,
sendo facultativa a apresentagdo de comprovantes na apreciacao do RIT.

Paragrafo unico. Com a devida motivagado legal, a documentagdo comprobatdria poderd ser solicitada e
a mesma deverd ser apresentada pelo docente, observando o prazo minimo de 15 dias e maximo de 20
dias. O docente devera dispor de toda a documentagao quando solicitada.

Art. 13 Na hipotese de divergéncia do docente a decisdo dos orgdos colegiados caberd recurso, em
primeira instancia, ao dirigente maximo do campus e, em segunda instancia, ao Reitor.

§1° Os recursos em primeira instancia encaminhados ao dirigente maximo do campus, serdo apreciados
pelo Grupo de Trabalho Permanente Local da CPPD.

§2° Os recursos em segunda instdncia encaminhados ao Reitor, serdo apreciados pela CPPD.

§3° A instrugcdo do recurso deverd conter toda a documentagdo comprobatoria do RIT, podendo ser
solicitada, quando couber, para o PIT.

Art. 14 Todos os docentes do IFMG devem possuir curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq,
como parte do registro obrigatorio das atividades docentes.

Paragrafo Gnico. As atividades mais relevantes, a critério do docente, registradas no RIT, devem ser
declaradas no Lattes até o semestre subsequente a sua aprovagao.

CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 15 As Atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e programas ofertados
pela instituicdo, em todos os niveis ¢ modalidades de ensino (presencial e a distancia) no ambito da
educagdo basica e da educacao profissional e tecnologica, tais como:

I. aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis ¢ modalidades da educagao profissional, cientifica e
tecnologica, regularmente ofertados pela instituicdo com efetiva participacdo de estudantes matriculados,
inclusive a pesquisa e a extensao curricularizadas;

II. atividade de preparacgdo, elaboragao de material didatico, manutencao e apoio ao ensino, atendimento e
acompanhamento ao estudante, avaliagdo (preparagdo e corre¢do) e participagdo em reunides pedagogicas;

III. participacdo em programas e projetos de Ensino;
IV. orientacao de estudantes em atividades diversas.
V. atividades de mediagao pedagogica de disciplinas a distancia.

§1° As disciplinas a distancia podem integrar cursos a distancia ou cursos presenciais, conforme legislagdo
pertinente.

§2° Para a primeira oferta de disciplinas, o docente fara jus a carga horaria de planejamento em periodo
anterior a execugdo da respectiva disciplina.

§3° Além do docente responsavel pelo planejamento da disciplina, a depender da quantidade de turmas ou
discentes, outros docentes poderdo exercer a atividade de mediacao pedagodgica e, para isso, fardo jus a
carga horéaria correspondente, conforme periodo de execugao da disciplina.

§4° No caso do planejamento e execucdo de disciplinas a distincia, outras fungdes, tais como design
educacional, coordenagdo de polo, coordenacdo de trabalhos de conclusdo de cursos, dentre outras,
poderdo ser contabilizadas como atividades docentes.

Art. 16 Para efeito de elaboracao do PIT serdo consideradas atividades de ensino aquelas elencadas na
Tabela de Atividades.

Da Atribuicao das Atividades Letivas
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Art. 17 A composicdo da carga horéria de aulas devera respeitar o limite fixado na Portaria MEC n° 983
de 18 de novembro de 2020 para cada regime de trabalho.

§ 1° Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de aula, o docente computara uma
hora adicional para atendimento as atividades previstas no inciso II do Art.15 deste regulamento.

§ 2° Para o caso de disciplinas ndo presenciais, a atividade de mediag¢do pedagogica prevista no inciso V
do Art.15 devera computar carga horaria equivalente a carga horéria de aula da disciplina, garantidas as
horas adicionais previstas no § 1°.

Art. 18 Para atendimento e acompanhamento ao estudante, conforme disposto no Art. 15, inciso II, deste
regulamento, os docentes deverao disponibilizar os horarios e locais de atendimento extraclasse aos
discentes, presencial ou ndo presencial, de acordo com a determinacao de cada campus.

Art. 19 No caso de disciplinas com dois ou mais docentes responsaveis pela mesma turma, cada docente
poderd computar a parcela da carga horaria sob sua responsabilidade.

Art. 20 A atribui¢do de disciplinas aos docentes devera corresponder as seguintes definigdes,
prioritariamente:

areas descritas no concurso publico em que o docente foi aprovado;

2. areas/disciplinas especificas em que o docente se comprometeu a lecionar quando do processo de
remog¢do ou redistribuicdo para o campus de lotacdo, relacionadas a sua area de concurso/percurso
de formagao-atuacao; e

3. areas/disciplinas especificas em que o docente se comprometeu a lecionar quando do processo de
aproveitamento de concurso, relacionadas a sua area de concurso/percurso de formacgao-atuacao.

§ 1° Nos casos previstos nos incisos II e III o docente devera assinar Termo de Compromisso, em modelo
definido pela PROGEP.

§2° Na distribui¢ao das disciplinas entre os docentes, a rea/departamento, colegiado deve buscar, dentro
das particularidades de cada area do conhecimento, promover uma distribuicdo equanime do numero de
aulas entre os docentes, de modo a oportunizar a todos a participacdo em atividades das categorias
previstas na tabela de atividade.

Art. 21 Nao havendo possibilidade de atender ao disposto no Art. 20, o docente deverd planejar e
submeter a apreciagdo da sua area de lotacdo ou departamento a oferta de cursos ou disciplinas,
observando as seguintes alternativas:

I. turmas extras, visando a minimizar os impactos na retencao dos estudantes;
II. disciplinas optativas;
III. cursos de Formacao Inicial e Continuada.

§ 1° Ao estabelecer o calendario académico, o setor de ensino do campus poderd indicar ofertas
prioritarias.

§ 2° A proposta deve ser aprovada pelo Colegiado ou Departamento/Area de lotagdo do docente.

Art. 22 A critério da area/departamento de lotacdo do docente, o cumprimento da carga hordria minima,
estabelecido no Art. 17 podera ser flexibilizado, permitindo a compensagdo no semestre imediatamente
posterior.

Paragrafo unico. Para ocorrer a compensagdo mencionada no caput, a soma das aulas nos dois semestres
devera ser maior ou igual a duas vezes o estabelecido neste Regulamento.

Art. 23 Os docentes em processo de capacitagcdo, qualificacdo ou responsaveis por programas € projetos
institucionais poderdo ser dispensados da carga horaria, total ou parcialmente, mediante portaria especifica
do Reitor ou dirigente méaximo dos campi, conforme item 7.7 da Portaria MEC 983/2020.

§1° A dispensa nao gera o direito automatico de reducdo da carga horaria efetiva no semestre. Na
impossibilidade de redug¢do da carga hordria a area/departamento deverd apresentar justificativa para o
docente.
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§ 2° Os coordenadores de projetos de ensino, pesquisa e extensao ficam dispensados de cumprir o minimo
de 14 horas semanais em relacdo a0 minimo previsto na Portaria do Ministério da Educagdo em epigrafe,
sendo reduzida a carga horaria minima para 10 horas, atendidas as seguintes condi¢des, ndo excluidas
outras aplicagdes:

a) aprovagdo em edital interno de projetos de ensino, pesquisa ou extensao;

b) aprovacdo em edital externo de agéncias oficiais de fomento e fundagdes para projetos de ensino,
pesquisa ou extensdo; ou

c)aprovagao em outros editais externos de projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, desde que haja prévia
manifestagdo de apoio institucional ao projeto;

§ 3° A redugdo prevista no § 2° serd oficializada em Portaria do dirigente méximo dos campi e sera
vigente pelos prazos acordados quando da aprovacao da area/departamento de lotacao.

§ 4° Cabe ao reitor do IFMG emitir portaria com reducdo de carga horaria com valor superior ao previsto
no § 2°.

Art. 24 Os docentes em cargo de Reitor, Pro-reitor, Diretor-geral e Diretor de campus avangado poderao
ser dispensados das atividades de aula.

Art. 25 O Reitor, Diretor-geral e Diretor de campus avangado poderdo prever limites diferenciados de
carga horaria para os ocupantes dos demais cargos e fun¢des comissionados conforme item 7.8.1 da
Portaria MEC 983/2020.

§ 1° Os docentes ocupantes de funcdes de Gestdo de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administragdo, segundo
Tabela de Atividades, poderdo ser dispensados, total ou parcialmente, das atividades de aula.

§ 2° A reducdo da carga horaria prevista no § 1° fica sujeita a concordancia da area/departamento de
lotagao do docente.

Dos Projetos de Ensino

Art. 26 Entende-se por Projetos de Ensino as atividades letivas alternativas, complementares e/ou de
aprofundamento, destinadas a comunidade discente da propria instituicdo, desenvolvidas em momentos
distintos daqueles destinados a carga horaria regular das disciplinas dos cursos e registrados conforme
regulamentagdo da Pro-Reitoria de Ensino.

CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 27 As atividades de Extensdo constituem um processo educativo, cultural, politico, social, cientifico,
tecnologico e popular que promove a interacdo dialdgica e transformadora entre a instituicdo ¢ a
comunidade externa, conforme a Politica Institucional de Extensao.

Art. 28 Para efeito de elaboragdo do PIT serdo consideradas atividades de Extensdo aquelas elencadas na
Tabela de Atividades.

Art. 29 As atividades de Extensao deverdo ser tratadas na forma de projetos e/ou ag¢des curricularizadas.

CAPITULO IX
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 30 As atividades de pesquisa e inovagdo consistem no trabalho criativo e sistematico, de natureza
metodoldgica, tedrica, tedrico-pratica, que visam a constru¢ao e ampliagdo do conjunto de conhecimentos,
bem como a contribuicao para a produgdo e a divulgacao de inovagao, conforme a Politica Institucional de
Pesquisa e Inovagao.
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Art. 31 Para efeito de elaboragdo do PIT serdo consideradas atividades de Pesquisa e Inovagao, aquelas
elencadas na Tabela de Atividades.

Art. 32 As atividades de Pesquisa e Inovacdo deverdo ser tratadas na forma de projetos e/ou agdes
curricularizadas.

CAPITULO X
DAS ATIVIDADES DE REPRESENTACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Art. 33 As atividades de Gestdo e Representagdo Institucional sdo aquelas de carater continuado ou
eventual, gratificadas ou ndo, providas ou validadas por ato administrativo do IFMG ou de 6rgao do
governo federal.

§ 1° As Atividades de Gestdo sdo aquelas inerentes ao planejamento, execugdo, avaliagdo e
monitoramento de todas as acdes que contribuem para o pleno funcionamento da instituicdo com vistas ao
alcance dos objetivos e metas institucionais.

§ 2° As Atividades de Representacdo Institucional sdo aquelas de carater representativo, de natureza
permanente ou eventual.

§ 3° As nomeagOes para agdes de representagdo em oOrgdos externos ao IFMG ou ao governo federal
devem ser validadas por Portaria do dirigente maximo do campus, por solicitacdo do docente.

Art. 34 Para efeito de elaboragdo do PIT serdo consideradas atividades de gestdo e representagao
institucional, aquelas elencadas na Tabela de Atividades.

Art. 35 Aos coordenadores de curso deverdo ser atribuidas, para as atividades de aula, preferencialmente,
até 8 (oito) horas ou 10 aulas semanais, sujeita a deliberacdo da area/departamento de lotagdo do docente
em redistribuir os seus encargos docentes.

Art. 36 Aos docentes que atuam como chefe de departamento, chefe de area académica, presidente de
area, entre outros similares, deverdo ser atribuidas, para as atividades de aula, preferencialmente, até 8
(oito) horas ou 10 aulas semanais, sujeita a deliberagdo da area/departamento de lotacdo do docente em
redistribuir os seus encargos docentes.

CAPITULO XI
DA DISTRIBUICAO DAS HORAS NA ORGANIZACAO DO TRABALHO DOCENTE

Art. 37 Na elaboracdo do seu Plano Individual de Trabalho, o docente deverd considerar os seguintes
parametros para distribui¢do das horas:

I. minimo de 14 horas e maximo de 18 horas para as atividades de regéncia de aulas previstas neste
documento, somadas a uma hora adicional para cada hora de aula; e

II. considerados os limites de cada regime de trabalho, destinacdo de pelo menos metade das horas
restantes, preferencialmente, as atividades de Pesquisa e/ou Inovagdo, Extensdo e/ou Projetos de Ensino
incluindo as “atividades comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensao” previstas na Tabela de Atividades.

§ 1° Os docentes nomeados para qualquer fun¢do de gestdo ou académica, presentes ou nio no
organograma das unidades, ficam dispensados de cumprir o disposto no inciso II.

§ 2° O docente podera optar, no interesse da institui¢do, por complementar as horas de cursos regulares,
previstos no Art. 21, por cursos FIC e Extensao.

§ 3° O limite maximo pode ser alterado, devidamente justificado pela area/departamento, nos casos em
que houver maior demanda em area de especialidade do docente.

Art. 38 As atividades a serem declaradas devem corresponder aquelas listadas na Tabela de Atividades,
nos niveis de “Grupo” e “Atividade”.
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Paréagrafo tnico. Aos campi do IFMG ¢ facultado solicitar ao Reitor ampliacao da lista de atividades da
Tabela de Atividades no nivel de “Ac¢ao” visando atender as especificidades locais de atuacdo docente.

Art. 39 Os projetos de Pesquisa, Extensdo e de Ensino declarados pelos docentes devem ser vinculados a
um edital de selecdo, seja interno ou externo.

§ 1° Os campi do IFMG e, alternativamente, as Pro-Reitorias de Ensino, Pesquisa, Inovagdo e Pos-
Graduagdo e Extensdao devem manter editais de fluxo continuo para registro de projetos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo ndo contemplados em outros editais.

§ 2° A declaragdo de editais externos so € valida para inclusdo no RIT quando ocorrer com anuéncia
institucional, por meio de declarag¢do do dirigente maximo do campus, Pro-reitor ou do Reitor.

§ 3° Os projetos de P,D&I realizados em atividades de parceria podem utilizar o instrumento de convénio
em substituicdo ao edital.

§ 4° Os coordenadores de projetos registrados no SUAP devem manter atualizado o registro de
cumprimento das metas, como forma de comprovag¢ado da realizag@o das atividades declaradas no RIT.

Art.40 O langamento de horas dedicadas a atividades externas ao IFMG, para ser considerado como
atividade docente vinculada ao exercicio do cargo, deve ser autorizado pelo Reitor.

Paragrafo unico. As atividades externas de que trata o caput sdo aquelas em que o docente exerce
atividades profissionais em outra instituicdo, excluidas a¢des externas, como participacdo em eventos,
ministracdo palestras e minicursos.

C/}PiTULo XII
DO REGISTRO DE FREQUENCIA DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 41 O acompanhamento das atividades de aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis e
modalidades da educacdo basica e da educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica, ofertados pela
instituicdo com efetiva participacdo de alunos matriculados deverd ser, obrigatoriamente, por meio de
registro eletronico de frequéncia.

Paragrafo unico. O registro de frequéncia, previsto no caput, serd regulamentado por instrumento
proprio.

Art. 42 O registro de frequéncia deve ocorrer em aulas presenciais ministradas nas dependéncias
do campus para estudantes matriculados em cursos do IFMG.

Art. 43 As demais atividades docentes devem ser declaradas no RIT a cada semestre, dispensado o
registro eletronico de frequéncia.

CAPITULO XIII ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 A sistematica prevista nesta resolugdo s6 poderd ser realizada apds a implementagdo do sistema
eletronico no SUAP.

Art. 45 Os termos indicados nesta Resolugcdo poderdo ser revistos, por ato do CONSUP, em casos de
excepcionalidade ou motivos de forga maior.

Art. 46 As Portarias emitidas no ambito do IFMG que fagam a nomeacdo de docentes para quaisquer
funcdes devem apresentar a carga horaria semanal de dedicagdo a atividade docente.

Art. 47 Quaisquer Portarias no ambito do IFMG que facam nomeagdo de docente para comités,
comissoes, fiscalizagdo ou outras atividades, além das fung¢des docentes, devem, preferencialmente,
indicar o prazo de duragdo dos trabalhos e a carga horéria de dedicacao, total ou semanal.

Art. 48 Todas as atividades de producdo intelectual, registradas como atividades, previstas nesta
normativa, devem citar o apoio do IFMG.
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Art. 49 A carga horaria de uma mesma atividade nao pode ser registrada simultaneamente em mais de um
tipo previsto na tabela de atividade.

Art. 50 Fica revogada a Resolugdo CONSUP/IFMG n° 56 de 01 de dezembro de 2017.

Art. 51 Esta Regulamentacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo as unidades do IFMG at¢ o
final do 1° semestre letivo de 2022 para adequar-se a esta Resolugao.

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,20 de dezembro de 2021.
Sel! ¢
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gloria, Presidente do Conselho
Superior, em 20/12/2021, as 11:51, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o codigo verificador 1044083 ¢ o codigo CRC 045D76AS.
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