MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180, Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO N° 18 DE 20 DE MAIO DE 2010

Dispde sobre aprovacdo do Regimento Interno
do Conselho Superior do IFMG.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuictes legais,
conferidas pelo Estatuto do IFMG, publicado no Diéario Oficial da Unido do dia 02/09/2009, Secéo 1,

Pags. 16,17 e 18, e
Considerando o Paragrafo Unico do art. 9°, do Estatuto do IFMG,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Superior, anexo a esta
Resolucao.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte-MG, 20 de maio de 2010

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA
Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR
ANEXO A RESOLUCAO N° 18 DO CONSELHO SUPERIOR, DE 20 DE MAIO DE 2010

CAPITULO |

Da natureza e finalidade

Art. 1° O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, é o 6rgdo colegiado maximo do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG), instituido pela Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, e com sede em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, e tem por

finalidade deliberar conforme as competéncias previstas para 0 mesmo no Estatuto do IFMG.

CAPITULO II

Das Competéncias
Art. 2° O Conselho Superior do IFMG tem as seguintes competéncias:

. Aprovar as diretrizes para atuacdo do IFMG e zelar pela execugdo de sua politica
educacional;

Il. Aprovar as normas e coordenar o processo de consulta & comunidade escolar para escolha
do Reitor do IFMG e dos Diretores-Gerais dos Campi, em consonancia com o
estabelecido nos arts. 12 e 13 da Lei n° 11.892/2008;

1. Aprovar os planos de desenvolvimento institucional e de agdo e apreciar a proposta
orcamentaria anual,

V. Aprovar o projeto politico-pedagdgico, a organizacdo didatica, regulamentos internos e
normas disciplinares;

V. Aprovar normas relativas & acreditacdo e a certificacdo de competéncias profissionais,
nos termos da legislagdo vigente;



VI.
VII.

VI1II.

XI.

Autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico e outras honrarias;

Apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual, emitindo parecer
conclusivo sobre a propriedade e a regularidade dos registros;

Deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuigdes por prestacdo de servigos em geral a
serem cobrados pelo IFMG;

Autorizar a criagdo, alteracdo curricular e extingdo de cursos no ambito do IFMG, bem
como o registro de diplomas;

Aprovar a estrutura administrativa e o regimento geral do IFMG, observados 0s
parametros definidos pelo Governo Federal e a legislacdo especifica; e

Deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciagéo.

CAPITULO 111

Da Composicdo, Organizagdo e Funcionamento

Secéo |

Da Composicao

Art. 3° - O Conselho Superior, conforme Art. 8° do Estatuto do IFMG, tem a seguinte

composicao:

VI.

VII.

O Reitor, como presidente;

Representagdo de 1/3 (um ter¢o) do nimero de campi, destinada aos servidores, docentes,
sendo o0 minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) representantes e igual nimero de
suplentes, eleitos por seus pares na forma regimental;

Representacdo de 1/3 (um ter¢o) do nimero de campi, destinada ao corpo discente, sendo
0 minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) representantes e igual nimero de suplentes,
eleitos por seu pares, na forma regimental;

Representagdo de 1/3 (um ter¢o) do nimero de campi, destinada aos servidores técnico-
administrativos, sendo o minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) representantes e
igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental,

2 (dois) representantes dos egressos e igual namero de suplentes;

6 (seis) representantes da sociedade civil e igual nimero de suplentes, sendo 2 (dois)
indicados por entidades patronais, 2 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores, 2
(dois) representantes do setor publico e/ou empresas estatais;

1 (um) representante e 1 (um) suplente do Ministério da Educagdo, indicado pela

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica; e



VIII.  Representacdo de 1/3 (um terco) dos Diretores-Gerais de campi, sendo o minimo de 2
(dois) e 0 maximo de 5 (cinco) e igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares , na

forma regimental.

8 1°. Os membros do Conselho Superior (titulares e suplentes), de que tratam os incisos Il ao
V111, serdo designados por ato do Reitor.

§ 2°. Os mandatos serdo de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo para o periodo
imediatamente subsequente, excetuando-se 0 membros natos, de que tratam os incisos | e VIII.

§ 3°. Serdo membros vitalicios do Conselho Superior todos os ex-Reitores do IFMG, sem direito
a voto.

§ 4°. Perdera o mandato o membro que ndo comparecer a duas reunides consecutivas, ou a quatro
intercaladas, no ano, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de forca maior, justificada por escrito ao
Conselho.

8 5° Ocorrendo o afastamento definitivo de quaisquer dos membros do Conselho Superior,
assumira o respectivo suplente para a complementacdo do mandato originalmente estabelecido,

realizando-se nova designacéo para escolha de suplentes, em conformidade com o Estatuto do IFMG.

Secédo Il

Da Organizacao

Art. 4° - O Plenario do Conselho Superior do IFMG, instancia de deliberacdo configurada pela
reunido ordinaria ou extraordinaria dos seus membros, tem por competéncia examinar e propor solugdes

as matérias submetidas ao Conselho, conforme disposto no art. 2° deste Regimento.

Art. 5° - Caberd a Reitoria desempenhar as funcdes de Secretaria Executiva do Conselho
Superior do IFMG.
Paragrafo Unico — O Secretario Executivo sera escolhido pelo Presidente do Conselho Superior

dentre os servidores do IFMG, podendo ser substituido a qualquer momento.

Art. 6° - A Secretaria Executiva do Conselho Superior do IFMG compete executar atividades
técnico-administrativas e de assessoria ao Conselho e desempenhar outras fungdes que lhe sejam

atribuidas.

Art. 7° - O Conselho Superior do IFMG podera instituir Comissdes ou Grupos de Trabalho para
analise ou elaboragao de propostas, pareceres e recomendacdes que subsidiem as decisdes do Plenario.
§ 1° - As Comissbes ou Grupos de Trabalho serdo constituidos por membros indicados pelo

Plenario do Conselho Superior e designados pelo Presidente do Conselho.



8 2° - As Comissfes ou Grupos de Trabalho serédo dirigidos por um Coordenador, escolhido pelo
Plenario do Conselho, dentre os membros indicados na forma do paragrafo anterior.

Art. 8° - O Conselho Superior podera convidar servidores, entidades, autoridades, pesquisadores
e técnicos, nacionais ou estrangeiros, para colaborarem em estudos ou participarem de Comissdes

instituidas no ambito do préprio Conselho.

Secédo 11

Do Funcionamento

Art. 9° - O Conselho Superior do IFMG reunir-se-4, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

8 1°. As reunides do Conselho Superior serdo iniciadas com a presenga da maioria absoluta de
seus membros.

§ 2° Sera facultada aos suplentes dos membros do Conselho a participacdo em reunides,
conjuntamente com 0s respectivos membros titulares, sem direito a voto.

§ 3°. O Plenario sera presidido pelo Presidente do Conselho Superior do IFMG e, na auséncia
deste, pelo representante legalmente constituido para substituir o Reitor do IFMG.

8§ 4°. O direito de voto serd exercido pelo membro titular ou, em sua auséncia, pelo respectivo
suplente.

8 5°. As deliberacgdes serdo tomadas por maioria simples dos membros presente a cada reunido e,
em caso de empate na votacdo de qualquer matéria, o Presidente do Conselho proferira o voto de
qualidade para o desempate.

8 6°. A votacdo sera nominal.

8§ 7°. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido do membro que o
proferiu.

8 8°. As reunides serdo publicas, exceto quando algum membro do Conselho solicitar o contrario,

devendo ser a questdo objeto de decisédo do Plenério.

Art. 10 - As deliberagdes do Conselho Superior do IFMG serdo consubstanciadas em Resolucfes

e, em outras modalidades, quando de outras manifestagdes.

Art. 11 - As matérias sujeitas a analise do Conselho deverdo ser encaminhadas por meio de
algum de seus membros.
Paragrafo Unico. As matérias serdo classificadas por ordem cronoldgica de entrada no protocolo

e distribuidas, pela Secretaria Executiva, aos demais membros para conhecimento.



Art. 12 - A sequéncia dos trabalhos do Plenario sera a seguinte:

I Verificagdo da presenca dos membros e da existéncia de quorum para instalagdo do
Plenério;

Il. Leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior;

1. Aprovacéo da Pauta do Dia;

V. Apresentacao, discussdo e votacdo das mateérias; e

V. Comunicagdes breves e manifestagdes dos membros.

Art. 13 - A Pauta do Dia, organizada pela Secretaria Executiva, sera encaminhada a todos os
conselheiros com antecedéncia minima de sete dias, para as reunides ordindrias, e de trés dias, paras as
reunides extraordinarias.

§ 1°. Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario do Conselho Superior, por voto da
maioria, poderé alterar a Pauta do Dia.

§ 2°. Além da Pauta do Dia, a Secretaria Executiva devera enviar todos os documentos
pertinentes para auxiliar os Conselheiros, antes da deliberacéo e da aprovacdo das matérias pelo Conselho

Superior.

Art. 14 - Os Conselheiros poderdo pedir vista de matéria objeto de deliberacdo em reunido do
Conselho Superior, devendo apresentar seu parecer e voto na reunidao seguinte.
Paragrafo Unico. Ap6s entrar na pauta de uma reunifo, a matéria devera ser obrigatoriamente

votada no prazo maximo de trés reunides.

Art. 15 - A cada reunido, serd lavrada uma ata com exposi¢do sucinta dos trabalhos, conclusdes e

deliberacGes, a qual devera ser assinada pelo Secretario Executivo e pelos membros presentes.
Art. 16 - As datas de realizacdo das reunides ordinarias do Conselho Superior serdo estabelecidas

em cronograma, e sua duracdo sera a julgada necessaria, podendo ser interrompidas para prosseguimento

em data e hora a serem estabelecidas pelos membros presentes.

CAPITULO IV

Das Atribuigdes

Art. 17 - O Presidente do Conselho Superior do IFMG tem por atribuigoes:

l. Representar o Conselho em suas relagdes internas e externas;

1. Instalar o Conselho e presidir o seu Plenério;



VI.
VII.

VI1II.

Promover a convocacgdo das reunides e submeter a Pauta do Dia a aprovagdo do Plenério
do Conselho;

Tomar parte nas discussdes e votacoes e exercer o direito do voto de qualidade, na forma
do disposto no § 5°, art. 9° do presente Regimento;

Baixar atos decorrentes de deliberaces do Conselho;

Designar os integrantes de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

Decidir ad referendum do Conselho, quando se tratar de matéria inadiavel e ndo houver
tempo habil para a realizagdo de reuniao;

Convidar pessoas, ou servidores, ou representantes de oOrgdos federais, estaduais ou
municipais, de empresas privadas, de sindicatos ou de entidades da sociedade civil, para

comparecer as reunides e prestarem esclarecimentos.

Art. 18 - Os Conselheiros tém por atribuicdes:

VI.
VII.

Participar do Plenario e das Comissdes, ou Grupos de Trabalho, para os quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

Desempenhar outras incumbéncias que lhes forem atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenério;

Propor a criacdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

Deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendacdes emitidos pelas Comissdes ou
Grupos de Trabalho;

Apresentar mogBes ou proposicoes sobre assuntos de interesse do IFMG; e

Proceder a indicacdo dos membros e coordenadores das Comissdes ou Grupos de
Trabalho.

Art. 19 - Os Coordenadores das ComissBes ou Grupos de Trabalho tém por atribuicdes:

Coordenar as reunides das Comissbes ou Grupos de Trabalho;
Assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendac@es elaboradas pelas
Comisses ou Grupos de Trabalho, encaminhado-as ao Plenério;

Solicitar a Secretaria Executiva do Conselho Superior 0 apoio necessario ao

funcionamento das respectivas Comissdes ou Grupos de Trabalho.

Art. 20 - O Secretério Executivo tem por atribuicoes:

Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das

atividades do Conselho Superior, de suas Comiss@es e Grupos de Trabalho;



Il. Secretariar as reunides, lavrar as atas e promover medidas destinadas ao cumprimento das
decisdes do Conselho;
1. Articular-se com os Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho; e
V. Executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho Superior
ou pelo Plenario.

CAPITULO V

Disposigdes Gerais

Art. 21 - As Comissdes ou Grupos de Trabalhos aplicam-se as prerrogativas previstas no inciso

VIl do art. 17 do presente Regimento.

Art. 22 - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno

serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho Superior do IFMG.

Art. 23 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacdo, s6 podendo

ser modificado por quorum qualificado de dois tercos de seus membros.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2010.

CAIO MARIO BUENO SILVA
Presidente do Conselho Superior do IFMG



