RELATORIO DA REGULAMENTACAO DA ATIVIDADE DOCENTE
CONSOLIDADO DO IFMG CAMPUS SABARA
ANO DE REFERENCIA: 2015

Em atendimento a PORTARIA N° 14 DE 29 DE AGOSTO DE 2014, que dispde sobre a
criacdo de Comissdo para Aplicacdo do Regulamento de Atividade Docente no Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Sabara, é

registrado, neste relatorio, o trabalho realizado pela comissdo constituida.

1. DO OBJETIVO

e Realizar um diagndstico do desempenho das atividades desenvolvidas pelos
docentes no segundo semestre de 2014 e primeiro semestre de 2015.

e Analisar de forma critica alguns pontos da planiha de planejamento docente,
disponibilizado pela prépria regulamentacéo, na tentativa de melhorar o processo,
uma vez que a mesma ndo contempla algumas atividades exercidas pelos
docentes.

e Propor solucdes para melhorar o controle e processo da entrega e comprovacao
da documentacdo apresentada pelos docentes, como forma de dinamizar o

trabalho instituido a comissdo responsavel.

2. SOBRE A COMISSAO PARA APLICACAO DO REGULAMENTO DE
ATIVIDADE DOCENTE

A comissdo tem carater temporario, constituida anualmente por designacdo da Direcdo
Geral, formalizado mediante Portaria. Cabe a comissdo aplicar as normas previstas na
Resolucéo no. 24 de 16 de julho de 2010 do Conselho Superior do IFMG, bem como, dar

publicidade aos resultados.

Considerando-se o carater continuo da atividade, no ato da formacdo de uma nova
comissdo, é aconselhdvel manter um membro da comissdo anterior na composicdo desta

nova. Com isso, fica garantida a sequéncia do trabalho realizado até entdo.



3. PROCEDIMENTOS DE COLETA DOS DADOS

Segundo a Resolucdo 024/2010, todo docente deve apresentar seu plano de atividade
docente devidamente preenchido, apresentando documentacdo comprobatoria, até dez
dias Uteis antes do inicio do semestre letivo. Com o objetivo de facilitar a elaboracdo do
plano, um modelo de planilha com os célculos automatizados esta disponivel no site do
Campus Sabara (Disponivel em:
http/Awww. ifmg.edu.br/site_campi/s/index.php/concursos-cabecalho/2012-06-12-20-

57-51. Acessado em 11 de novembro de 2014).

Conforme determinado pela Dire¢cdo Geral, cabe a Comissdo a avaliagcdo dos relatdrios

do segundo semestre de 2014 e primeiro semestre de 2015, além de um resumo da
produtividade dos docentes por tipo de atividade explicitado na planilha de planejamento.
Assim, primeiramente, a comissdo coletou as planilhas de atividade docente, em seguida,
promoveu a conferéncia das informacgBes e realizou a analise com base nos documentos

fornecidos.

4. METODOLOGIA DE ANALISE

Seguindo a planilha de planejamento docente e a numeracdo dada para cada tipo de

atividade, os dados foram analisados segundo grupo de variaveis, tdo como descrito a

seguir na Tabela 1.

Tabela 1: Variaveis analisadas no Relatério da Regulamentacdo da Atividade Docente e

seus rotulos

Var.* Rétulo Pontuacdo Maxima
X1 Atividade de Ensino 52 pontos
X1.1 | Atividade de Regéncia 28 pontos
X2 Atividades de Apoio ao Ensino 41 pontos
X3 Atividades de Pesquisa 44 pontos
X4 Atividades de Extensdo 70 pontos
X5 Atividades de Qualificacdo 17 pontos



http://www.ifmg.edu.br/site_campi/s/index.php/concursos-cabecalho/2012-06-12-20-57-51
http://www.ifmg.edu.br/site_campi/s/index.php/concursos-cabecalho/2012-06-12-20-57-51

X6 Atividades de Representagédo 14 pontos
X7 Atividades de Gestdo de Ensino | 12 pontos
X8** | Pontuagdo Total 40 pontos

* A légica da numeracdo das varidveis surgiu a partir da numeracdo dada a cada tipo de
atividade prevista na planilha de planejamento docente.

** A pontuacdo total se refere ao valor total alcancado pelos docentes contabilizando a
soma dos demais itens, sendo 40 pontos para um professor em regime de 40 horas,

conforme a resolugéo.

Para cada rétulo, os intervalos de andlise foram padronizados em proporcdes, de acordo
com o sequinte:

Intervalo 1: < 25% da pontuacdo méxima

Intervalo 2: > 25% e < 50% da pontuagdo maxima

Intervalo 3: >50% e < 75% da pontuagdo méaxima

Intervalo 4: > 75% da pontuagdo maxima

51 Atividade de Ensino (X1)
A variavel Atividade de Ensino é a pontuacdo total obtida pelo docente para os itens
elencados na produtividade docente destinada a este fim. Comtempla os subitens:
regéncia, planejamento e avaliagdo. Os intervalos de andlise foram:

I. X1 <13 pontos

ii. 13 pontos < X1 < 26 pontos

li. 26 pontos < X1 < 39 pontos

iv. X1 >39 pontos

5.1.1 Atividade de Regéncia (X1.1)

A atividade de regéncia é um subitem da atividade de ensino e corresponde a quanto o
docente tem destinado da sua carga horéria para a ministracdo de aulas. Tendo em vista
que existem exigéncias legais e normativas em relacdo a carga horaria docente, tomou-se
como pontuacdo maxima a carga hordria maxima de um professor 40 horas com
dedicagdo exclusiva (16 horas), totalizando 28 pontos. Assim, foram considerados para a
variavel Regéncia, que é representada pelo nimero de horas do docente em sala de aula,

4 (quatro) intervalos, a saber:



i.  X1.1 <7 pontos

ii. 7 pontos < X1.1 < 14 pontos
iii. 14 pontos < X1 < 21 pontos
iv.  X1.1>21 pontos

5.2  Atividades de Apoio ao Ensino
A atividade de apoio ao ensino é analisada de forma independente ao item de atividade
de ensino, pois, apesar de relacionada ao ensino, ndo esta diretamente envolvida com a
ministragdo de aulas. Referem-se & pontuacdo do docente em relacdo as atividades de
apoio, tais como orientacbes de monitoria, estagio, TCC, poOs-graduacdo e cursos a
distdncia. Os intervalos para esta variavel é:

i. X2 <10 pontos

ii. 10 pontos < X2 < 20 pontos

iii. 20 pontos < X2 < 30 pontos

Iv. X2 > 30 pontos

5.3 Atividades de Pesquisa
Atividade de pesquisa se refere ao nimero de atividades envolvendo a area de pesquisa
realizada pelo docente. O intervalo para esta variavel é apresentado a seguir:
I. X3 <11 pontos
ii. 11 pontos < X3 < 22 pontos
li. 22 pontos < X3 < 33 pontos
Iv. X3 >33 pontos

5.4  Atividades de Extensdo
Atividade de extensdo se refere ao numero de atividades relacionadas a extensdo,
envolvendo a comunidade académica, realizadas pelo docente. O intervalo para esta
variavel é apresentado a seguir:
i. X4 <18 pontos

ii. 18 pontos < X4 < 36 pontos

iii. 36 pontos < X4 < 54 pontos

Iv. X4 > 54 pontos



5.5 Atividades de Qualificacéo
Atividade de qualificacdo estd relacionada a participacdo do docente em cursos de pos-
graduagdo. O intervalo para esta variavel é apresentado a seguir:
I. X5 <4 pontos
ii. 4 pontos < X5 < 8 pontos
li. 8 pontos < X5 < 12 pontos
iv. X5 >12 pontos

5.6 Atividades de Representacéo
Atividade de representacdo se refere ao nimero de atividades de representacdo realizadas
pelo docente, tais como participacdo em conselhos, colegiados e comissfes. O intervalo
para esta variavel é apresentado a segquir:
I. X6 <4 pontos

ii. 4 pontos < X6 < 8 pontos

li. 8 pontos < X6 < 12 pontos

iv. X6 >12 pontos

5.7 Atividades de Gestao de Ensino
Atividade de gestdo de ensino se refere ao desempenho do docente em atividades
relacionadas a administracdo, tais como coordenacdo de cursos, fungdes gratificadas,
chefia de departamento. O intervalo para esta variavel é apresentado a seguir:
v. X6 < 3 pontos
vi. 3 pontos < X6 < 6 pontos
vil. 6 pontos < X6 <9 pontos

viii. X6 > 9 pontos

5.8 Pontuacdo total
Refere-se a pontuacdo total que o docente precisa alcancar contabilizando todos os itens
de atividades disponiveis na planilha de planejamento docente. Assim, de acordo com
resolucdo da atividade docente, a meta do docente é alcancar o minimo de 20 pontos
(docente em regime de 20 horas) e 40 pontos (docente em regime de 40 horas). O intervalo
para esta variavel é apresentado a seguir:

i. X8 <10 pontos

ii. 10 pontos < X8 < 20 pontos



iii. 20 pontos < X8 < 30 pontos
iv. 30 pontos < X8 < 40 pontos
V. X8 >40 pontos

Para essa ultima varidvel, considera-se importante adicdo de mais um intervalo (X8 > 40
pontos), pois hd professores que pontuaram acedendo o limite de 40 pontos, conforme
previsto na regulamentac&o.

A analise dos dados foi dividida em dois blocos: planejamento e prestacdo de contas do
segundo semestre de 2014; planejamento e prestagdo de contas do primeiro semestre de
2015.

O corpo docente do IFMG Campus Sabara, no momento da entrega do plano de atividade
docente para o segundo semestre de 2014, era composto por 17 professores. E esta equipe
distribuida da seguinte forma:

- 02 professores em licenga para qualificagéo;

- 02 professores séo substitutos/temporarios;

- 01 professor em regime de 20 horas, e

- 12 professores em regime de 40 horas com Dedicagdo Exclusiva.

O corpo docente do IFMG Campus Sabara, no momento da entrega do plano de atividade
docente para o primeiro semestre de 2015, era composto por 29 professores. E esta equipe
distribuida da seguinte forma:

- 02 professores em licenca para qualificagéo;

- 02 professores sdo substitutos/temporarios;

- 02 professoras em licenca maternidade;

- 01 professor em regime de 20 horas, e

- 22 professores em regime de 40 horas com Dedicacdo Exclusiva.

Para os professores substitutos/temporarios ndo € exigida a entrega do plano de atividade
docente e, segundo a Resolucdo 24, a carga horéria a ser cumprida pelo docente sera

correspondente ao respectivo Regime de Trabalho.



6. RESULTADOS ENCONTRADOS

No inicio de todos os semestres, cada professor deve entregar o plano de atividade
docente, onde é apresentado o planejamento de trabalho semestral. Ao final de cada
semestre, 0 docente de apresentar a Prestacdo de Contas do trabalho executado. A andlise
dos dados foi articulada em relacdo ao planejamento, 0 que se pretendia executar, bem

como sobre a prestacdo de contas, na qual constitui o trabalho efetivamente realizado.

Em virtude da quantidade de dados analisados, bem como o aumento no quantitativo de
docentes no campus Sabard, a analise dos dados sera feita em duas partes (2014/2 e

2015/1), considerando o planejado e o executado para o periodo.

6.1 Planejamento e prestacdo de contas 2014/2

Dentre os professores presente no inicio do segundo semestre de 2014, quinze (15)
deveriam entregar 0 planejamento, bem como a prestacdo de contas no seu término,
mesmo 0s docentes afastados para qualificacdo. Porém, desse total, apenas dez (10)

entregaram corretamente.

A professora Glauce Soares Mendes e Estela Maria Perez Dias ndo entregaram o
planejamento do semestre, porém, ao seu término, entregaram a prestacdo de contas. Os
professores Eliza Antdnia Queiroz e Lucas Maia dos Santos ndo entregaram 0
planejamento e tampouco a prestacdo de contas. O professor Flavio Viana Gomide

entregou o planejamento, porém, ndo prestou contas.

6.1.1 Area Gestdo e Neg6cios

A érea de gestdo e negdcios, no periodo em andlise, era compreendida por 9 professores:
Aline Campos Figueiredo, Camila Cristina de Paula Pereira, Eliza Antdnia Queiroz,
Estela Maria Perez Diaz, Flavio Viana Gomide, Glauce Soares Mendes, Lucas Maia dos

Santos, Ludmila Nogueira Murta e Michelle Adriane Silva de Oliveira.

Desta equipe, 5 professores ndo entregaram a planilha de planejamento, a saber: Eliza,

Estela, Flavio, Glauce e Lucas. A prestacdo de contas ndo foi entregue por 3 professores:

7



Eliza, Flavio e Lucas. Assim, a professora Glauce ndo planejou, porém prestou contas e

o professor Flavio fez o planejamento, porém ndo entregou a prestacdo de contas.

e X1. Atividade de Ensino

O planejamento da produtividade docente da &rea de gestdo e negdcios no quesito
ATIVIDADE DOCENTE apresentou a seguinte distribuicdo: 20% dos professores
planejaram atividades pontuando menor que 13 pontos; a maioria dos docentes (60%)
planejou atividades com pontuacdo entre 13 até 26 pontos; e 20% planejou entre 26 até
39 pontos. A execucdo manteve-se com o0s Vvalores proximos ao planejado: 17% com
atividades menor que 13 pontos; 50% com atividades entre 13 e 26 pontos; e 33% com
atividades entre 26 e 39 pontos.

A) Planejamento

Maior 39
pontos
0%

Menor que
13 pontos
20%

Entre 26 e
39 pontos
20%

Entre 13 e
26 pontos
60%

B) Execucéo:

Maior que
39 pontos
0°
Menor que
13 pontos
Entre 26 e 17%
39 pontos
33%

Entre 13 e
26 pontos
50%



e XI1.1. Atividade de Regéncia

A atividade de regéncia da &rea de gestdo apresentou que 20% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menor que 7 pontos; e 80% dos professores

planejaram uma pontuacdo entre 14 até 21 pontos. Todavia, ao transcorrer o0 semestre,

cerca de 25% dos professores executaram atividades pontuadas menor que 7 pontos; e

75% dos professores executaram entre 14 e 21 pontos.

A) Planejamento:

B) Execucéo:

Maior que
21 pontos

Menor que

7 pontos
20% Entre 7 e

14 pontos
0%

Maior que

Menor que
7 pontos
25%

Entre 7 e
14 pontos
0%



e X2. Atividade de Apoio ao Ensino
A atividade de apoio ao ensino da area de gestdo apresentou 80% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 10 pontos; e 20% pretenderam
desenvolver atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos. Todavia, 0 desenvolvimento
efetivo das atividades culminou em 100% dos professores com pontuagdo menor que 10

pontos. Assim, percebe-se que a execucao nao condiz com o planejado.

A) Planejamento

Entre 20 e

Maior que

30 ponto.

Entre 10 e
20 pontos
20%

Menor que
10 pontos
80%

B) Execucéo

Entre 20 Entre 10e  Maior que
30 pontos pontos 30 pontos

Menor que
10 pontos
100%
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e X3. Atividade de Pesquisa
A atividade de pesquisa da area de gestdo foi planejada com 100% dos professores
programando executar atividades pontuadas menos que 11 pontos. Porém na execugdo,
apenas 83% dos professores pontuaram menor que 11 pontos e 0s 17% restante realizaram
atividades com pontuacdo entre 11 e 22 pontos. Assim, percebe-se que a execugdo foi

superior ao planejado para o semestre.

A) Planejamento

Entre1le Entre 22 e Maior 33
ssiios  pontos
%

Menor que
11 pontos
100%

B) Execucéo

Entre 22 e

RARENTS

Maior que
33 pontos

Menor que
11 pontos
83%
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e X4. Atividade de Extenséo
A atividade de extensdo da area de gestdo teve um planejamento de 100% dos professores
programando executar atividades pontuadas menos de 18 pontos. A execucdo foi fiel ao
planejamento previsto para o semestre, sendo que 100% dos professores executaram
atividades de extensdo pontuando menos que 18 pontos. Indicando o compromisso com

0 planejado.

A) Planejamento

Entre 18e  Entre 36e___ Maior que
36 pontos PoTeS 54 pontos
0%

4

Menor que
18 pontos
100%

B) Execucéo

Entre 18 ENtre 36e Maior que
5202005 54 pontos

Menor que
18 pontos
100%
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e Xb5. Atividade de Qualificacao

O planejamento da atividade de qualificacdo de area de gestdo foi programada com 100%

dos professores executando atividades com pontuagdo menor que 4 pontos. A execucdo

foi desenvolvida de forma fiel ao que foi planejado, ou seja, 100% dos professores

executaram atividades de qualificacdo pontuando menos que 4 pontos. Assim, indicando

um compromisso com o planejado. E preciso destacar que os professores da éarea tiveram

pontuagcdo zero nesse item, uma vez que ndo estavam desenvolvendo atividades de

qualificacao.

A) Planejamento

B) Execucéo

Entre 4 e 8 Entre 8 até

Maior que
12 pontos

Menor que
4 pontos
100%

Entre 4 e 8 Entre 8 até__ Maior que

pontos

Menor que
4 pontos
100%
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e XG6. Atividade de Representacao

O planejamento da atividade de representacdo da area de gestdo apresentou 40% dos

professores programaram executar atividades pontuadas menos que 4 pontos; 20% com

pontuacdo entre 4 e 8 pontos; 20% com pontuacdo entre 8 e 12 pontos; e 20% com

pontuacdo superior a 12 pontos. Ao término do semestre, observou-se que 16% dos

professores programaram executar atividades pontuadas menos que 4 pontos; 50% com

pontuagdo entre 4 e 8 pontos; 17% com pontuacdo entre 8 e 12 pontos; e 17% com

pontuacdo superior a 12 pontos Assim, percebe-se gque a execucdo apresentou resultado

proximos ao que foi planejado inicialmente.

A) Planejamento

B) Execucéo

Maior que
12 pontos
20%
Menor que
4 pontos
40%

Entre4e8
pontos
20%

Maior que [Menor que
12 pontos | 4 pontos
17% 16%

Entre4e8
pontos
50%
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e X7. Gestéo de Ensino

Dentre os professores da area de gestdo, trés desempenhavam funcdo de gestdo: Aline
e Ludmila como coordenadoras de curso e Camila como diretora de pesquisa, ensino
e extensdo. O planejado nesse item foi o seguinte: 40% dos professores que
entregaram o planejamento tiveram pontuacdo igual a zero (menor que 3 pontos) e
60% dos professores pontuaram superior a 9 pontos. Na execucdo, houve uma
diferenca nas proporgdes porque uma professora, Glauce, entregou a execucdo de seu
trabalho no semestre, mdo ndo o planejamento. Assim, a execucdo correspondeu a
33% dos professores pontuando menos que 3 pontos e 67% pontuando acima de 9
pontos.

A) Planejamento

Menor que

3 pontos

Maior que 40%

9 pontos
60%

Entre3 eb6
pontos
0%

B) Execugéo

Menor que

3 pontos
33%

Maior que
9 pontos
67%

Entre3 eb6
pontos
0%
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e X8. Pontuacdo Total
O planejamento da area de gestdo e negocios apresentou: 40% dos professores
programaram executar atividades pontuadas entre 10 até 20 pontos; e 60% dos
professores planejaram atividades com pontuacdo superior a 30 pontos. Todavia, ao
transcorrer 0 semestre houve uma mudangca nos percentuais. Cerca de 17% dos
professores executaram atividades pontuadas entre 10 a 20 pontos; 50% dos professores
executaram pontuacdo entre 20 até 30 pontos e apenas 33% executou atividades com

pontuacdo acima de 30 pontos.

A) Planejamento

Menor que
10 pontos

Entre 10
até 20
pontos

Mai
aior que 40%

30 pontos
60%

Entre 20

até 30

pontos
0%

B) Execucédo

Menor que
10 pontos

Entre 10 e
20 pontos
Maior que 17%
30 pontos
33%

Entre 20 e
30 pontos
50%

16



6.1.2 Area de Informatica e Comunicag&o

A érea de informatica e comunicacdo, no periodo em anélise, estava compreendida por 6
professores: Bruno Nonato Gomes, Carlos Alexandre Silva, Cristiane Norbiato Targa,
Kénia Carolina Gongalves, Débora Silva Veloso e Renato Miranda Filho.

Todos os professores entregaram, conforme a exigéncia da resolucdo, o planejamento e a

prestacdo de contas do semestre 2014/2.

e X1. Atividade de Ensino
O planejamento da atividade de ensino da area de informatica apresentou 80% dos
professores programaram executar atividades pontuadas entre 13 e 26 pontos e 0s 20%
restante programaram atividades com pontuacdo entre 26 e 39 pontos. De fato, a execucao

aconteceu desta forma, demonstrando este ponto do planejamento bem preciso.

A) Planejamento

Maior qu&lenor que
39 pontos 3 pontos

Entre 13 e
26 pontos
80%
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B) Execucédo

Maior que Menor que
39 pontos 13 pontos

Entre 13 e
26 pontos
80%

e XI1.1. Atividade de Regéncia

A atividade de regéncia da area de informatica teve o seguinte planejamento: 20% dos
professores programaram executar atividades pontuadas entre 7 e 14 pontos; 60% dos
professores planejaram uma pontuacdo entre 14 e 21pontos; e 20% planejaram atividades
com pontuagdo superior a 21 pontos. A prestacdo de contas das atividades referentes a
docéncia em sala de aula mostra fidelidade ao que foi planejado.

A) Planejamento

Menor que
7 pontos

Maior que Entre 7 e

21 pontos 14 pontos
20% 20%
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B) Execucéo

Menor que
7 pontos

Maior que Entre 7 e
21 pontos 14 pontos
20% 20%

Entre 14 e
21 pontos
60%

e X2. Atividade de Apoio ao Ensino

A atividade de apoio ao ensino da area de informatica apresentou 100% dos professores

programando executar atividades pontuadas menos que 10 pontos. O desenvolvimento

efetivo das atividades correspondeu exatamente ao que foi previsto inicialmente pelos

professores da area no planejamento do semestre.

A) Planejamento

Entre 10e Entre20e ppaior que
20 pontos_30.pontos 30 pontos

Menor que
10 pontos
100%
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B) Execucéo

Entre 10e Entre20e ppaior que

Menor que
10 pontos
100%

e X3. Atividade de Pesquisa
O planejamento da area de informética para a atividade de pesquisa: 80% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 11 pontos; ja 20% dos
professores planejaram atividades com pontuacdo entre 11 e 22 pontos. A execucao
ocorreu conforme o previsto no planejamento, demonstrando compromisso pelos

professores da area.

A) Planejamento

Entre 22 e Maior que
33 pontos 33 pontos

Entre 11e
22 pontos
20%

Menor que
11 pontos
80%
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B) Execucéo

Entre 22 e Maior que
33 pontos 33 pontos

Entre 11e
22 pontos
20%

Menor que
11 pontos
80%

e X4. Atividade de Extenséo
O planejamento da area de informatica para atividade de extensdo foi de 100% dos
professores programando executar atividades pontuadas menos que 18 pontos,
correspondendo apenas a dois professores. Os demais obtiveram pontuacdo zero nesse
item. Contudo, apesar da fidelidade do gréfico de execucdo com o grafico de
planejamento, apenas uma professor executou a atividade previamente planejada, o0s
demais apresentacdo pontuacdo zero nesse item.

A) Planejamento

Entre 18e Entre36e \paior que
36 pontos_24.881L0S 54 phontos

Menor que
18 pontos
100%
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B) Execucéo

Entre 18e Entre 36e ppaior que

Menor que
18 pontos
100%

e X5. Atividade de Qualificacao
O planejamento da atividade de qualificacdo de area de informéatica foi programada com
80% dos professores executando atividades com pontuagdo menor que 4 pontos; e 20%
com atividades entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi desenvolvida de forma fiel ao que foi
planejado. Assim, indicando um compromisso com o planejado. E preciso destacar que
apenas um professor da area pontuou nesse item, sendo o Bruno Nonato, o qual esta
desenvolvendo o seu doutorado. Os demais professores (80%) obtiveram pontuacdo zero

nesse item, uma vez que ndo estavam desenvolvendo atividades de qualificacéo.

A) Planejamento

Maior que
12 pontos

Entre 8 e
Entre4e8 12 pontos
pontos 20%

0%

Menor que
4 pontos
80%
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B) Execucéo

Maior que
12 pontos

Entre 8 e
Entre4e8 12 pontos
pontos 20%

0%

Menor que
4 pontos
80%

e X6. Atividade de Representacao
A atividade de representacdo da &rea de informéatica apresentou que 20% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 4 pontos; 20% dos professores
planejaram uma pontuacdo entre 4 e 8 pontos; e 60% planejaram atividades com
pontuacdo entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi fiel ao planejado, demonstrando

compromisso dos professores.

A) Planejamento

Maior que
12 pontos

Menor que
4 pontos
20%

SO Entre4e8

pontos
20%

12 pontos
60%
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B) Execucéo

Maior que
12 pontos
0%

Menor que
4 pontos
20%

Entre4 e 8
pontos
20%

e X7. Atividades de Gestéo de Ensino
Dentre os professores da area de informatica, trés desempenhavam funcdo de gestdo:
Bruno, Carlos e Débora como coordenadores de curso. O planejado nesse item foi o
seguinte: 60% dos professores que entregaram o planejamento tiveram pontuacdo igual a
zero (menor que 3 pontos) e 40% dos professores pontuaram superior a 9 pontos,
correspondendo aos docentes com fungdes na area de gestdo. A execucdo correspondeu
ao planejado, sendo alteragdes no resultados.

A) Planejamento

Maior que
9 pontos
40%

Menor que
3 pontos
60%

Entre 3 eb
pontos
0%
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B) Execucédo

Maior que
9 pontos
40%

Menor que
3 pontos
60%

Entre 3 e®©
pontos
0%

e X8. Pontuacdo Total

O planejamento da area de informatica apresentou que 40% dos professores programaram

atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos; e 60% dos professores planejaram uma

pontuacdo superior a 30 pontos. O desenvolvimento do planejamento demonstrou que 0s

professores da area foram figis ao seu planejamento, pois apresentaram 0S mMesmMoS

resultados do planejamento.

A) Planejamento

Menor que
10 pontos

Entre 10 e
20 pontos
40%

Maior que
30 pontos
60%
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B) Execucdo

Menor que
10 pontos

Entre 10 e
20 pontos
40%

Maior que
30 pontos
60%

6.2 Planejamento e prestacdo de contas 2015/1

No final do semestre de 2014/2 e inicio de 2015/1, o campus Sabaré foi contemplado com
a chegada de novos docentes nas areas de gestdo, informatica e eletrbnica, bem como,
professores da area propedéutica, ou seja, responsaveis pelas disciplinas comuns do
ensino médio. Suas chegadas foram necessarias porque no inicio do ano de 2015 foram
ofertados os cursos de nivel técnico integrado em administragdo, eletrdnica e informatica.
Assim, houve um remodelamento nas areas do campus e a distribuicdo dos docentes entre
elas. A partir disso, 0 campus Sabara apresenta trés grandes areas de conhecimento:
Gestdo e Negdcios, Informatica e Comunicacdo, e Controle e Processos Industriais.
Dentre os professores presente no inicio do primeiro semestre de 2015, vinte e nove
contabilizando os efetivos e contratados, vinte e sete deveriam entregar o planejamento,
bem como, a prestacdo de contas no seu término, pois € uma obrigacdo devida mesmo
aos docentes afastados para qualificacdo. Porém, desse total, apenas vinte e trés

professores (23) entregaram corretamente o que foi solicitado.

6.2.1 Area de Gest&o e Negdcios

A area de gestdo e negdcios, no periodo em analise, era compreendida por 15 professores:
Aline Campos Figueiredo, Aion Angelu Ferraz Silva, Barbara Regina Pinto e Oliveira,
Camila Cristina de Paula Pereira, Eliza Antdnia Queiroz, Estela Maria Perez Diaz, Flavio

Viana Gomide, Filipe Bravim Tito de Paula, Glauce Soares Mendes, Lucas Maia dos
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Santos, Joana Dark Pimentel, Ludmila Nogueira Murta, Michelle Adriane Silva de

Oliveira, Paula Riberio Ferraz e Raquel Aparecida Soares Reis Franco.

Desta equipe, 4 professores ndo entregaram as planilhas de planejamento e prestacdo de

contas, a saber: Eliza, Flavio, Joana e Lucas.

e X1. Atividade de Ensino
O planejamento da produtividade docente da area de gestdo e negOcios no quesito
ATIVIDADE DOCENTE apresentou a seguinte distribuicdo: 18% dos professores
planejaram atividades pontuando menos que 13 pontos; a maioria dos docentes (55%)
planejou atividades com pontuacdo entre 13 até 26 pontos; 18% planejou entre 26 até 39
pontos; e 9% com pontuagdo maior que 39 pontos. A execu¢do manteve-se com o0s valores
préximos ao planejado: 22% com atividades até 13 pontos; 56% com atividades entre 13
e 26 pontos; 11% com atividades entre 26 e 39 pontos; e 11% com pontuagdo acima de

39 pontos.

A) Planejamento

Maior que
89 pontos Menor que
9% 13 pontos
18%

Entre 13 e
26 pontos
55%
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B) Execucéo:

Maior que
39 pontos

Menor que
11%

13 pontos
22%

Entre 13 e
26 pontos
56%

e XI1.1. Atividade de Regéncia
A atividade de regéncia da area de gestdo apresentou que 9% dos professores
programaram executar atividades pontuadas até 7 pontos; 46% com atividades pontuando
entre 7 e 14 pontos; 27% dos professores planejaram uma pontuacdo entre 14 até 21
pontos; e 18% planejaram atividades com pontuacdo acima de 21 pontos. Todavia, ao
transcorrer o semestre, 11% dos professores executaram atividades pontuadas até 7
pontos; 45% com pontuaram entre 7 e 14 pontos; 33% dos professores pontuaram entre

14 e 21 pontos; e 11% pontuaram acima de 21 pontos.

A) Planejamento:

Menor que
7 pontos
9%

Maior que
21 pontos
18%

Entre 7 e

14 pontos
46%
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B) Execucéo:

Maior que
21 pontos
11%

Menor que
7 pontos
11%

Entre 7 e

14 pontos
45%

e X2. Atividade de Apoio ao Ensino

A atividade de apoio ao ensino da &rea de gestdo apresentou 82% dos professores

programaram executar atividades pontuadas até 10 pontos; e 18% pretenderam

desenvolver atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos. Todavia, o0 desenvolvimento

efetivo das atividades culminou em 100% dos professores com pontuacdo até 10 pontos.

Assim, percebe-se que a execugdo ndo condiz com o planejado, demostrando falta de

organizagdo dos professores com as atividades planejadas.

A) Planejamento

Maior que
30 pontos

Entre 10a
20 pontos
18%

Menor que
10 pontos
82%
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B) Execucéo

- Maior que
30 pontos

Menor que
10 pontos
100%

e X3. Atividade de Pesquisa
A atividade de pesquisa da area de gestdo foi planejada com 100% dos professores
programando executar atividades pontuadas com até 11 pontos. A execucdo confere com

0 planejado, ou seja, 100% dos professores desenvolveram atividades com pontuagdo
menor que 11 pontos.

A) Planejamento

Entre 22e33 Maior 33
5 pontos
0%

Entre 11e 2
pontos
0o

bento

Menor 11
pontos
100%
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B) Execucéo

Iintre 22e 33 Maior 33
; 3 pontos
0%

Entre 11e 2
pontos

DE .

Menor 11
pontos
100%

e X4. Atividade de Extenséo
A atividade de extensdo da area de gestdo teve um planejamento de 100% dos professores
programando executar atividades pontuadas em até de 18 pontos. A execucao foi fiel ao
planejamento previsto para o semestre, sendo que 100% dos professores executaram
atividades de extensdo pontuando até 18 pontos. Indicando o compromisso com o

planejado.

A) Planejamento

Entre 18e  Entre 36 e__— Maior que
36 pontos JoT 54 pontos
0%

4

Até 18
pontos
100%
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B) Execucéo

Entre 18 ENtre 36€ Maior que

Até 18
pontos
100%

e X5. Atividade de Qualificagéo

O planejamento da atividade de qualificacdo de area de gestdo foi programada com 64%
dos professores executando atividades com pontuacdo até 4 pontos; e 36% dos
professores programaram atividades com pontuacdo entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi
desenvolvida de forma semelhante ao planejamento: 67% dos professores executaram

atividades de qualificacdo pontuando até 4 pontos; e 33% executaram atividades de

qualificacdo pontuando entre 8 e 12 pontos. Assim, indicando um compromisso com o

planejado.

A) Planejamento

Maior que

Entre 8 e
12 pontos

36%

Menor que
4 pontos
64%

Entre4e8
pontos
0%
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B) Execucéo

Maior que
12 pontos
o

Menor que
4 pontos

67%
Entre4e8

pontos
0%

e X6. Atividade de Representacao

O planejamento da atividade de representacdo da area de gestdo apresentou 27% dos

professores programaram executar atividades pontuadas em até 4 pontos; 55% com

pontuacdo entre 4 e 8 pontos; e 18% com pontuagdo entre 8 e 12 pontos. Ao término do

semestre, observou-se que a 44% dos professores executaram atividades pontuadas em

menos que 4 pontos; 55% com pontuacdo entre 4 e 8 pontos; e 18% com pontuagdo entre

8 e 12 pontos.

A) Planejamento

Maior que
12 pon
u

Menor que
4 pontos
27%

Entred4e8
pontos
55%
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B) Execucéo

Maior que
12 pontos

Menor que
4 pontos
Entre4e8 44%

pontos
56%

e X7. Gestéo de Ensino

Dentre os professores da area de gestdo, apenas cinco pontuaram por desempenharem
fungdo de gestdo: Aline, Ludmila e Estela como coordenadoras de curso, Camila
como diretora de pesquisa, ensino e extensdo e Michelle como diretora de
administracdo. O planejado nesse item foi o seguinte: 55% dos professores que
entregaram o planejamento tiveram pontuacdo igual a zero (até 3 pontos) e 45% dos
professores pontuaram superior a 9 pontos. A execucdo foi semelhante ao programado

no planejamento.

A) Planejamento

Maior que
9 pontos

Menor que
45%

3 pontos
55%

pontos
0%

34



B) Execucéo

Maior que
9 pontos

Menor que
3 pontos
56%

44%

pontos
0%

e X8. Pontuacdo Total
O planejamento da area de gestdo e negdcios apresentou: 18% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 10 pontos; 18% dos professores
programaram executar atividades pontuadas entre 10 até 20 pontos; 18% dos professores
programaram executar atividades pontuadas entre 20 até 30 pontos; e 46% dos
professores planejaram atividades com pontuacdo superior a 30 pontos. Todavia, ao
transcorrer 0 semestre houve uma mudanga nos percentuais. 22% dos professores
pontuaram menos do que 10 pontos; 34% executaram atividades pontuadas entre 10 a 20
pontos; 22% dos professores executaram pontuacdo entre 20 até 30 pontos e apenas 22%
executou atividades com pontuacdo acima de 30 pontos. Ou seja, alguns professores que
programaram atividades para o primeiro semestre de 2015 ndo conseguiram executar em

tempo habil dentro do periodo.
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A) Planejamento

Menor qué
10 pontos
18%
Maior que
30 pontos Entre 10 e
46% 20 pontos
18%

B) Execucédo

Maior que ' Menor que
30 pontos | 10 pontos
22% 22%

Entre 10 e
20 pontos
34%

6.2.2 Area de Informatica e Comunicacéo

A érea de informatica e comunicacdo, no periodo em analise, estava representada por 6
professores: Bruno Nonato Gomes, Carlos Alexandre Silva, Cristiane Norbiato Targa,
Gabriel Felipe Candido Novy, Kénia Carolina Gongalves e Renato Miranda Filho.

Todos os professores entregaram, conforme a exigéncia da resolucdo, o planejamento e a

prestacdo de contas do semestre 2015/1.
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e X1. Atividade de Ensino

O planejamento da atividade de ensino da area de informatica apresentou 17% planejaram
atividades com pontuacdo menor que 13 pontos; 50% dos professores programaram
executar atividades pontuadas entre 13 e 26 pontos e os 33% restante programaram

atividades com pontuacdo entre 26 e 39 pontos. De fato, a execucdo aconteceu desta

forma, demonstrando este ponto do planejamento bem preciso.

A) Planejamento

Maior que
39 pontos
0%

Menor que
13 pontos
17%

Entre 13 e
26 pontos
50%

B) Execucédo

Maior que
39 pontos
0%

Menor que
13 pontos
17%

Entre 13 e
26 pontos
50%
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e X1.1. Atividade de Regéncia

A atividade de regéncia da area de informatica teve o seguinte planejamento: 17% dos
professores programaram executar atividades pontuadas menos que 7 pontos; 50% dos
professores planejaram uma pontuacéo entre 14 e 21pontos; e 33% planejaram atividades
com pontuacdo superior a 21 pontos. A prestacdo de contas das atividades referentes a

docéncia em sala de aula mostra fidelidade ao que foi planejado.

A) Planejamento

M \ Entre7 e
enor qu 14 pontos
7 pontos 0%
Maior que 17% 0
21 pontos
33%
B) Execucédo
M . Entre7 e
enor qu 14 pontos
7 pontos 0%
Maior que 17% 0

21 pontos
33%
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e X2. Atividade de Apoio ao Ensino

A atividade de apoio ao ensino da area de informatica apresentou 100% dos professores

programando executar atividades pontuadas menos que 10 pontos. O desenvolvimento

efetivo das atividades correspondeu exatamente ao que foi previsto inicialmente pelos

professores da area no planejamento do semestre.

A) Planejamento

B) Execucéo

Entre 10e Entre20e pqgior que
20 pontos_30.pontos 30 pontos

Menor que
10 pontos
100%

Entre 10e Entre20e ppaior que
20 pontos_30.pontos 30 pontos

Menor que
10 pontos
100%

39



e X3. Atividade de Pesquisa
O planejamento da area de informatica para a atividade de pesquisa: 50% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 11 pontos; 33% dos professores
planejaram atividades com pontuacdo entre 11 e 22 pontos; e 17% planejaram atividades
entre 22 e 33 pontos. A execucdo ocorreu conforme o previsto no planejamento,

demonstrando compromisso pelos professores da area.

A) Planejamento

Maior que
33 pontos

Menor que

11 pontos

Entre 11e 50%
22 pontos
33%

B) Execucéo

Maior que
33 pontos

Menor que

11 pontos

Entre 11e 50%
22 pontos
33%
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e XA4. Atividade de Extensdo
O planejamento da area de informatica para atividade de extensdo foi de 100% dos

professores programando executar

atividades pontuadas menos que 18 pontos,

correspondendo apenas a dois professores. Os demais obtiveram pontuacdo zero nesse

item. Contudo, apesar da fidelidade do gréfico de execucdo com o grafico de

planejamento, apenas uma professor executou a atividade previamente planejada, o0s

demais apresentacdo pontuacdo zero nesse item.

A) Planejamento

B) Execucéo

Entre 18e Entre36e ppior que
36 pontos_34.R0O0OS 54 hontos

Menor que
18 pontos
100%

Entre 18e Entre36e pqjior que
36 pontos_34.808E0S 54 pontos

Menor que
18 pontos
100%
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e X5. Atividade de Qualificacédo

O planejamento da atividade de qualificacdo de area de informéatica foi programada com

83% dos professores executando atividades com pontuacdo menor que 4 pontos; e 17%

com atividades entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi desenvolvida de forma fiel ao que foi

planejado. Assim, indicando um compromisso com o planejado. E preciso destacar que

apenas um professor da area pontuou nesse item, sendo o Bruno Nonato, o qual esta

desenvolvendo o seu doutorado. Os demais professores (83%) obtiveram pontuacdo zero

nesse item, uma vez que ndo estavam desenvolvendo atividades de qualificacéo.

A) Planejamento

Maior que
12 pontos

Entre 8 e
Entre 4 e 8 12 pontos
17%

Menor que
4 pontos
83%

B) Execucéo

Maior que
12 pontos

Entre 8 e
Entre 4 e8 12 pontos
17%

Menor que
4 pontos
83%
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e X6. Atividade de Representacao
A atividade de representacdo da area de informéatica apresentou que 16% dos professores
programaram executar atividades pontuadas menos que 4 pontos; 67% dos professores
planejaram uma pontuacdo entre 4 e 8 pontos; e 17% planejaram atividades com
pontuacdo entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi fiel ao planejado, demonstrando

compromisso dos professores.

A) Planejamento

Maior que
12 pontqg

Menor que
4 pontos
16%

Entre4e8
pontos
67%

B) Execucédo

Maior que
12 pontqg

Menor que
4 pontos
16%

Entre4e8
pontos
67%

e X7. Atividades de Gestao de Ensino
Dentre os professores da area de informética, trés desempenhavam fungdo de gestdo:

Bruno e Carlos como coordenadores de curso. O planejado nesse item foi 0 seguinte: 67%
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dos professores que entregaram o planejamento tiveram pontuagdo igual a zero (menor
que 3 pontos); 16% tiveram a pontuacdo entre 6 e 9 pontos; e 17% dos professores
pontuaram superior a 9 pontos, correspondendo aos docentes com funcGes na area de
gestdo. A execucdo correspondeu ao planejado, sendo alteragdes no resultados.

A) Planejamento

Maior que
9 pontos
17%

Entre6e9
pontos
16% Menor que
3 pontos
67%

Entre3eb6 _—
pontos
0%

B) Execucéo

Maior que
9 pontos
17%

Entre 6 e9
pontos
16% Menor que
3 pontos

67%
Entre3e6

pontos
0%



e X8. Pontuacdo Total
O planejamento da area de informatica apresentou que 40% dos professores programaram
atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos; 20% planejaram atividades com pontuacéo
entre 20 e 30 pontos; e 40% dos professores planejaram uma pontuacdo superior a 30
pontos. O desenvolvimento do planejamento demonstrou que os professores da area
foram fiéis ao seu planejamento, pois apresentaram 0s mesmos resultados do

planejamento.

A) Planejamento

Menor que

Maior que
30 pontos

Entre 10 e
20 pontos

40%
40%

B) Execucédo

Menor que

Maior que

30 pontos Entre 10 e

20 pontos
40%

40%
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6.2.3 Area de Controle e Processos Industriais

A érea de Controle e Processos Industriais, no periodo em andlise, estava representada
por 6 professores: Bruno Alves Marques, Daniel Neves Rocha, Débora Silva Veloso,
Diego Oliveira Miranda, Jamile Lenhaus Detoni Cipriano e Mateus do Nascimento.

Todos os professores entregaram, conforme a exigéncia da resolucdo, o planejamento e a

prestacdo de contas do semestre 2015/1.

e X1. Atividade de Ensino

O planejamento da atividade de ensino da area de controle e processos industriais
apresentou 20% planejaram atividades com pontuacdo menor que 13 pontos; 20% dos
professores programaram executar atividades pontuadas entre 13 e 26 pontos e 0s 60%
restante programaram atividades com pontuacdo entre 26 e 39 pontos. A execucdo teve
uma pequena alteragcdo: 16% planejaram atividades com pontuagdo menor que 13 pontos;
17% dos professores programaram executar atividades pontuadas entre 13 e 26 pontos e
0s 67% restante programaram atividades com pontuacéo entre 26 e 39 pontos.

A) Planejamento

Maior que
39 pontos
0%

Menor que
13 pontos
20%

Entre 13 e
26 pontos
20%
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B) Execucédo

Maior que
75%
0%

Menor que
13 pontos
16%

Entre 13 e
26 pontos
17%

e XI1.1. Atividade de Regéncia

A atividade de regéncia da area de controle e processos industriais teve o seguinte
planejamento: 20% dos professores programaram executar atividades pontuadas menos
que 7 pontos; 20% dos professores planejaram uma pontuagdo entre 7 e 14pontos; e 60%
planejaram atividades com pontuacdo superior a 21 pontos. A execucdo teve uma pequena
alteracdo: 16% planejaram atividades com pontuacdo menor que 7 pontos; 17% dos
professores programaram executar atividades pontuadas entre 7 e 14 pontos e 0s 67%

restante programaram atividades com pontuacdo maior que 21 pontos.

A) Planejamento

Menor que
7 pontos
20%

Maior 21 Entre 7 e
pontos 14 pontos
60% 20%

47



B) Execucéo

Menor que
7 pontos
16%

Entre 7 e

Maior que 14 pontos
21 pontos 17%
67%

e X2. Atividade de Apoio ao Ensino
A atividade de apoio ao ensino da éarea de controle e processos industriais apresentou
100% dos professores programando executar atividades pontuadas menos que 10 pontos.
O desenvolvimento efetivo das atividades correspondeu exatamente ao que foi previsto
inicialmente pelos professores da area no planejamento do semestre.

A) Planejamento

Entre 10e Entre 20e ppior que
20 pontos_30.p0Atos 30 pontos

Menor que
10 pontos
100%
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B) Execucéo

Entre 10e Entre20e ppaior que

Menor que
10 pontos
100%

e X3. Atividade de Pesquisa
O planejamento da area de controle e processos industriais para a atividade de pesquisa:
80% dos professores programaram executar atividades pontuadas menos que 11 pontos;
e 20% dos professores planejaram atividades com pontuacdo entre 11 e 22 pontos. Porém
durante a execucdo ocorreu de 100% dos professores realizando atividades de pesquisa

com pontuacdo até 11 pontos.

A) Planejamento

Entre 22 e Maior que
33 pontos 33 pontos

Entre 11e
22 pontos
20%

Menor que
11 pontos
80%
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B) Execucéo

Entre 11e Entre22e ppior que
22 pontos_33.p00t0S 33 yontos

Menor que
11 pontos
100%

e X4. Atividade de Extensdo
O planejamento da area de controle e processos industriais para atividade de extensdo foi
de 100% dos professores programando executar atividades pontuadas menos que 18
pontos, correspondendo apenas a um professor. Os demais obtiveram pontuagdo zero
nesse item. A execucdo aconteceu conforme o planejado.

A) Planejamento

Entre 18e Entre36e paior que

Menor que
18 pontos
100%
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B) Execucéo

Entre 18e Entre 36e pior que
36 pontos_34.RO0OS 54 hontos

Menor que
18 pontos
100%

e X5. Atividade de Qualificacao
O planejamento da atividade de qualificacdo de area de controle e processos industriais
foi programada com 80% dos professores executando atividades com pontuacdo menor
que 4 pontos; e 20% com atividades entre 8 e 12 pontos. A execucdo foi desenvolvida de
forma fiel ao que foi planejado. Assim, indicando um compromisso com o planejado. E
preciso destacar que apenas um professor da area pontuou nesse item, sendo o Diego
Oliveira Miranda, o qual esta desenvolvendo o seu doutorado. Os demais professores
(83%) obtiveram pontuacdo zero nesse item, uma vez que ndo estavam desenvolvendo

atividades de qualificaco.
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A) Planejamento

Maior que
12 pontos

Entre 8 e

Entre4e8 12 pontos
pontos 20%

0%

Menor que

4 pontos
80%

B) Execucéo

Maior que
12 pontos

Entre 8 e
12 pontos
17%

Menor que
4 pontos
83%

e X6. Atividade de Representacgéo
A atividade de representacdo da area de controle e processos industriais apresentou que
60% dos professores programaram executar atividades pontuadas menos que 4 pontos; e
40% dos professores planejaram uma pontuacdo entre 4 e 8 pontos. Porém, na execucdo

100% dos professores executaram atividades com pontuacdo menor que 4 pontos.
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A) Planejamento

Maior que

Entre4e8
pontos

40% Menor que
4 pontos
60%

B) Execucéo

Entre 4e8 _Entre8e pj5i0r que
pontos

Menor que
4 pontos
100%

e X7. Atividades de Gestéo de Ensino

Dentre os professores da area de controle e processos industriais, trés desempenhavam
funcdo de gestdo: Débora e Diego como coordenadores de curso; e Daniel como
coordenador de pesquisa e extensdo. O planejado nesse item foi o seguinte: 40% dos
professores que entregaram o planejamento tiveram pontuacdo igual a zero (menor que 3
pontos); 20% tiveram a pontuacdo entre 6 e 9 pontos; e 20% dos professores pontuaram
superior a 9 pontos, correspondendo aos docentes com funcGes na area de gestdo. A
execucdo ocorreu um pouco diferente do planejado: 50% dos professores tiveram
pontuacdo igual a zero (menor que 3 pontos); 17% tiveram a pontuagéo entre 6 e 9 pontos;
e 33% dos professores pontuaram superior a 9 pontos.
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A) Planejamento

Maior que Menor que
9 pontos 3 pontos
40% 40%

B) Execucédo

Maior que
9 pontos

33% Menor que

3 pontos

50%

e X8. Pontuacédo Total
O planejamento da area de controle e processos industriais apresentou que 20% dos
professores planejaram atividades com pontuacdo inferior a 10 pontos; 20% dos
professores programaram atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos; 20% planejaram
atividades com pontuacédo entre 20 e 30 pontos; e 40% dos professores planejaram uma
pontuacdo superior a 30 pontos. O desenvolvimento do planejamento demonstrou que 0s

professores da area apresentaram alteracGes do seu planejamento: 17% dos professores
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planejaram atividades com pontuacdo inferior a 10 pontos; 50% dos professores
programaram atividades pontuadas entre 10 e 20 pontos; e 33% planejaram atividades

com pontuacdo entre 20 e 30 pontos.

A) Planejamento

Menor que

10 pontos
Maior que 20%
30 pontos

40% Entre 10 e
20 pontos
20%

B) Execucédo

Maior que
30 p NLOS

Menor que
10 pontos
17%

Entre 10 e
20 pontos
50%
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6 Observacdes levantadas pela Comissdo para melhoria do processo

As sugestbes deixadas pela comissdo anterior (2014) ainda se mostram validas:

Utilizar os resultados do Relatorio de Produtividade como ferramenta para:

1)

2)

3)

4)

Levantamento da demanda de docentes por area de atuacdo, conforme as taxas de
ocupacao apontadas nos resultados gerados pela prestacdo de contas.

Auxiliar a avaliacio do meérito para o afastamento para capacitacdo docente,
progressdo de carreira e, também, estigio probatorio.

Distribuicdo igualitaria de trabalhos entre o corpo docente e como instrumento de
identificacdo de pontos falhos ou atividades pouco desempenhadas
institucionalmente.

Controle de desempenho sobrepondo o controle de frequéncia.

Elaboracdo/implantacdo de um sistema de informacdo para o preenchimento online

da planilha que contém o plano semestral de trabalho, controle e acompanhamento de

todo o processo. Esse sistema poderd ser desenvolvido pelos alunos do curso de

Sistemas de Informacdo do Campus Sabara. Outra possibilidade é a insercdo no ERP

Conecta, padronizando o processo em todos os campi.

Além dessas, a atual comissdo encontrou pontos que precisam ser melhorados:

1)

2)

3)

4)

No item de atividade Gestdo de Ensino, ndo esta explicita a fungcdo de direcdo de
ensino ou administragao.

No documento da Resolugdo n° 24, a planilha de planejamento apresenta o fator
de ponderacdo para disciplinas, na atividade Ensino, igual a dois (2) e ndo um (1),
como consta na planilha disponivel no site do campus.

Os docentes, no momento da entrega do planejamento do semestre e prestacdo de
contas do semestre anterior, deverdo numerar 0s comprovantes de acordo com o
tipo de atividade que consta na planilha de planejamento. Isso facilitara a analise
da comissao.

A prestacdo de contas deverd ser entregue juntamente com a planilha de
planejamento devidamente preenchida, pois € comum a execucdo apresentar
atividades além daquelas planejadas anteriormente. Assim, facilitard a analise por

parte da comiss&o.
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5) Por fim, os arquivos da planilha de planejamento, bem com a planilha novamente
preenchida para a prestacdo de contas, deverdo ser enviados por email ao

presidente da comissdo. Isso facilitard a analise da comissao.

7 Consideracdes finais

Este documento é produto da formacdo de uma comissdo de docentes, proposta pelo
primeiro relatério da regulamentacdo da atividade docente consolidado do Instituto

Federal de Minas Gerais - Campus Sabara — para o segundo semestre de 2013.

A comissdo realizou uma andlise comparativa entre 0 plano de atividade docente e a
Prestacdo de Contas do trabalho executado no segundo semestre de 2014 e primeiro
semestre de 2015. Alguns docentes ndo apresentaram, dentro do prazo exigido pela
resolucdo, o planejamento e prestacdo de contas das suas atividades dentro do campus.
Independente da area, e excluindo a carga horaria para a ministracdo de aulas, a maioria

dos professores sempre planeja mais que executam.

A comissdo também acredita que algumas questdes devam ser encaminhadas aos 6rgdos
competentes para propiciar uma melhoria na Resolugcdo 24. Apesar de ndo contar neste
relatorio, é importante serem analisadas as consideracdes que a comissdo anterior fez
sobre a Resolugdo n° 24, na tentativa de melhorar e tornar mais eficiente o processo de

avaliacdo.

Além disso, a comissdo considera fundamental o preenchimento do plano de atividade e
que, ao final de cada semestre, seja entregue a prestacdo de contas, junto com as
documentacdes comprobatorias, para que esse instrumento seja utilizado de maneira

eficiente e que ndo seja apenas mais uma obrigacdo do docente.
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