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1. IDENTIFICACAO DO CAMPUS

1.1. Campus: Santa Luzia

1.2. Endereco: Rua Erico Verissimo, 317, Londrina — Santa Luzia — MG - Cep: 33115-390

1.3. Equipe de Gestdo do Campus

Diretoria geral: Harlley Sander Silva Torres

Diretoria de ensino pesquisa e extensdo : Denise Lages Floresta

Diretoria de pesquisa e extensdo: nio tem

Diretoria de administrago: Irving dos Santos Lelis

1.4. Eixos Tecnologicos, Cursos Técnicos, Licenciaturas, Tecn6logos, Bacharelados e Pos-Graduagdes do Campus
Eixo 1: Infraestrutura - Area Engenharias I1I - Bacharelado em Engenharia Civil

Eixo 1: Infraestrutura - Area: Ciéncias Sociais e Aplicadas - Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo
Eixo 3: Infraestrutura - Técnico Integrado em Edificagdes

Eixo 2: Produgao Cultural e Design - Tecnologia em Design de Interiores, Técnico Subsequente em Paisagismo
1.5. Numeros do Campus

Docentes (efetivos e substitutos): 48 efetivos, 9 substitutos ¢ 1 visitante

Técnicos administrativos em educagdo: 29 efetivos e 1 em exercicio provisorio

Alunos do Campus (presenciais e EaD): 757 presenciais

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1. Eixo Tecnolégico: Seguranca

2.2. Curso: Técnico Subsequente em Seguranga do Trabalho

2.3. Forma de oferta (nivel médio): integrado X |subsequente concomitante
2.4. Modalidade (nivel superior): bacharelado licenciatura tecn6élogo
2.5. Modalidade: ( x) presencial ( ) EAD ( ) EJA ( ) outros:

2.6. Ano/semestre pretendido para inicio da oferta do curso: 2019/01

2.7. Duracio do curso em semestres: 4 semestres

2.8. Carga horaria total do curso: 1200 horas

2.9. Previsao de turno de oferta do curso: noturno

2.10. Nimero de vagas a serem ofertadas: 40

3. JUSTIFICATIVA DO CURSO

Em primeiro lugar, o cenario nacional aponta para a necessidade de aprimoramento de méo de obra especifica em seguranga do trabalho
para a diminuigd@o dos acidentes em atividades laborais. Isso ¢ evidenciado nas estatisticas obtidas no Anuario Estatistico da Previdéncia Social
(2016), em que o Brasil ¢ destaque em niimero de acidentes de trabalho e incidéncia de doengas ocupacionais. Segundo o documento, foram
registrados 612.632 acidentes de trabalho no pais em 2015, sendo 62.566 em Minas Gerais. O campus Santa Luzia do IFMG pretende, de acordo
com sua vocagdo educacional, contribuir em nivel regional, para a diminuicao dessas estatisticas aprimorando com a oferta do curso de Técnico
em Seguranga do Trabalho a mao de obra necessaria para o decréscimo desses indices.

Em segundo lugar, destaca-se o levantamento de dados relativos a demanda regional por novos cursos. Assim, de acordo com o Relatério
de Criacdo de Novos Cursos, elaborado pela Comissdo Temporaria para Realizacdo de Estudos de Viabilidade de Implementacéo de Novos
Cursos no Campus Santa Luzia (2018), o curso Técnico Subsequente em Seguranca do Trabalho apresenta consideravel potencial para a
formacdo de egressos do Ensino Médio e de outros cursos ofertados a comunidade. Dessa forma, o novo curso se alia ao mercado local pois
acredita-se na rapida absor¢do dos alunos e alunas formados em curso Técnico de Seguranca do Trabalho junto as indistrias e empresas do
municipio. De fato, isso ¢ avaliado como importante contribui¢do para o fortalecimento dos arranjos produtivos locais.

Além disso, o curso de Técnico de Seguranga do Trabalho esta diretamente relacionado a formacao ja existente no campus, uma vez que 0s
cursos ofertados preparam egressos para a industria, em especial para a construgdo civil, e contribuindo diretamente para o desenvolvimento
local e regional.

Por fim, na juncéo de dados relativos a demanda por novos cursos locais por parte de empresas/industrias e dos moradores da cidade de
Santa Luzia, em especial os egressos do Ensino Médio, justifica-se a implanta¢do de um Curso Técnico de Seguranga do Trabalho por conta
deste amalgamar a vocagao educacional do IFMG de reconhecida expertise nacional e regional com a demanda da populagio local por novas
formas de inser¢do no mercado de trabalho.
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4. OBJETIVOS DO CURSO
O Curso Técnico em Seguranca do Trabalho na Modalidade Subsequente ofertado pelo IFMG - campus Santa Luzia, tem como objetivo geral formar
profissionais com habilitagdo técnica na area de Seguranga do Trabalho, capazes de desempenhar atividades profissionais de forma reflexiva e inovadora
frente aos desafios da sociedade, com consciéncia humanistica, ética e responsabilidade social. Fazer uso do planejamento e execugdo de medidas técnico-
prevencionistas, no que se refere a acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, por meio de a¢des e programas especificos. Contribuir para a
melhoria da qualidade de vida do trabalhador em sociedade, propiciando ainda a diminui¢do do custo social decorrente dos infortinios laborais.

S. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O egresso do curso Técnico Subsequente em Seguranga do Trabalho sera um profissional habilitado para desempenhar atividades voltadas
A prevengdo e combate aos acidentes de trabalho. Em conformidade com sua legislacdo profissional e com o Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos (BRASIL, 2016), o profissional concluinte sera capaz de: Analisar métodos e os processos laborais, identificando fatores de risco de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e de trabalho e presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador; sendo capazes de :

e Elaborar e realizar procedimentos de orientagdo sobre medidas de eliminag@o e neutralizagéo de riscos, de acordo com a natureza da
empresa;

o Indicar, solicitar e realizar inspe¢do de equipamentos de protecdo coletiva e individual contra incéndio;
e Levantar e utilizar dados estatisticos de doengas e acidentes de trabalho para ajustes das a¢des prevencionistas e producido de relatorios;

e Promover programas, eventos, capacita¢des ¢ a divulgagdo de normas e procedimentos de seguranga e higiene ocupacional.

6. ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

A organizagdo curricular atende aos objetivos do perfil profissional do egresso, considerando as competéncias a serem desenvolvidas no
Ambito do trabalho pelo Técnico de Seguranga do Trabalho. Para a constru¢éo do projeto foi observada a carga horaria minima estabelecida pelo
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos para o curso Técnico em Seguranca do Trabalho, que ¢ de 1.200 (mil e duzentas) horas. O Curso
Técnico em Seguranca do Trabalho, subsequente do campus Santa Luzia dispde de uma carga horaria total obrigatéria de 1.200 (mil e duzentas)
horas, referentes as disciplinas técnicas. As disciplinas estdo distribuidas em 4 (quatro) moédulos ou dois anos. Além disso, o curso prevé 120
(cento e vinte) horas para o Estagio Supervisionado, ndo obrigatorio, ou Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

As disciplinas estdo divididas em Unidades de Ensino que contemplam:
1- Formagdo Ampliada, a qual se constitui de conteudos articuladores da reflexdo tedrica-critica com os dominios da pratica;

2- Formagio especifica referente ao Diagnostico e Avaliagdo da Saude e Seguranga do Trabalho, com contetudos constituintes do processo
de aquisicdo de competéncias e habilidades necessarias ao exercicio da profissio;

3- Aprofundamento, reflexdo e capacitagdo profissional, com Seminarios Integradores, execugdo do Estagio profissional ndo obrigatério,
desde que seja realizado um TCC, e outras formas de Atividades Complementares Técnicas, ou seja, Académico-Cientifico-Culturais.

Os professores sdo responsaveis pela constante atualizagdo dos planos de ensino, englobando as ementas, objetivos gerais e especificos e
bibliografias, em fun¢do das mudangas tecnoldgicas e novos conhecimentos gerados, bem como pela defini¢do dos pré-requisitos das
disciplinas, caso seja necessario. A proposta de atualizagdo dos planos e estabelecimento de co/pré-requisitos devera ser submetida para analise
e aprovagdo ao Colegiado do Curso. As aulas praticas poderdo ser realizadas através de atividades em laboratérios, semindrios, visitas técnicas,
coletas em campo, elaboragio de relatorios técnicos, entre outras.
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