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BAREMA PARA AVALIAÇÃO DA ETAPA 2 DO EDITAL
	Identificação do Grupo de Pesquisa

	Nome do Grupo de Pesquisa
	


	Identificação do Proponente
	Nome:

	
	CPF:

	
	Titulação:

	
	Link para Currículo Lattes:

	Áreas de Concentração (grandes áreas, conforme CNPq)
	

	Linha(s) de Pesquisa
	


	Objetivo(s) de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU contemplado(s) na proposta
	

	Justificativa para a formação do grupo
	



	Justificativa de atipicidade (se for o caso), conforme Instrução Normativa IFMG n° 7 de 03/12/2018
	



	Membros pesquisadores (incluir o proponente)
	Nome completo de cada membro
	Nota obtida na avaliação do Currículo Lattes, conforme Anexo I

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	
NOTA 1 (40 PONTOS): Experiência da equipe


	MÉDIA ARITMÉTICA DAS NOTAS INDIVIDUAIS DO CURRÍCULO LATTES
	

	NOTA 1 = MÉDIA ARITMÉTICA DAS NOTAS INDIVIDUAIS DO CURRÍCULO LATTES 
x 0,4 
	



	
NOTA 2 (20 PONTOS): Heterogeneidade funcional e institucional da equipe

Marque com um “X” a alternativa que corresponde à proposta do Grupo de Pesquisa


	I) Contempla profissionais de um único cargo (ex.: apenas professores EBTT ou apenas técnicos administrativos) dentre os membros do quadro efetivo do IFMG Campus Santa Luzia 
(5 pontos)
	

	II) Contempla profissionais de um único cargo (ex.: apenas professores EBTT ou apenas técnicos administrativos) dentre os membros do quadro efetivo do IFMG Campus Santa Luzia e membro(s) externo(s) ao campus (IFMG ou outra instituição) 
(10 pontos)
	

	III) Contempla profissionais de mais de um cargo dentre os membros do quadro efetivo do IFMG Campus Santa Luzia (professor EBTT + técnico administrativo)  
(15 pontos)
	

	IV) Contempla profissionais de mais de um cargo dentre os membros do quadro efetivo do IFMG Campus Santa Luzia (professor EBTT + técnico administrativo) e membro(s) externo(s) ao campus (IFMG ou outra instituição)  
(20 pontos)
	

	NOTA 2 = pontuação obtida neste quesito

	DESCRIÇÃO
	PONTUAÇÃO

	I) Único cargo no IFMG
	

	II) Único cargo no IFMG mais membro externo
	

	III) Mais de um cargo no IFMG
	

	IV) Mais de um cargo no IFMG mais membro externo
	




	
NOTA 3 (15 PONTOS): Heterogeneidade de formação profissional da equipe (OBS.: considerar diplomas de graduação como referência)

Marque com um “X” a alternativa que corresponde à proposta do Grupo de Pesquisa


	Contempla membros graduados de apenas 1 formação profissional 
(5 pontos)
	

	Contempla membros graduados de 2 formações profissionais 
(10 pontos)
	

	Contempla membros graduados de 3 ou mais formações profissionais 
(15 pontos)
	

	NOTA 3 = pontuação obtida neste quesito

	DESCRIÇÃO
	PONTUAÇÃO

	1 formação profissional
	

	2 formações profissionais
	

	3 ou mais formações profissionais
	



	
NOTA 4 (15 PONTOS): Aderência à Agenda 2030 – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU

Marque com um “X” a alternativa que corresponde à proposta do Grupo de Pesquisa


	Não contempla nenhum ODS (0 pontos)
	

	Contempla apenas 1 ODS (10 pontos)
	

	Contempla 2 ODS (12 pontos)
	

	Contempla 3 ou mais ODS (15 pontos)
	

	NOTA 4 = pontuação obtida neste quesito
	



	
NOTA 5 (10 PONTOS): Linhas de Pesquisa abrangidas pela proposta do Grupo de Pesquisa (referência: CNPq)

Marque com um “X” a alternativa que corresponde à proposta do Grupo de Pesquisa


	Contempla apenas 1 linha de pesquisa (5 pontos)
	

	Contempla 2 ou mais linhas de pesquisa (10 pontos)
	

	NOTA 5 = pontuação obtida neste quesito
	




	
NOTA GLOBAL DA ETAPA 1 (100 PONTOS):


	SOMA 
NOTA 1 + NOTA 2 + NOTA 3 + NOTA 4 + NOTA 5
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